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APRESENTACAO

As diretrizes que 0 MEC apresenta para a construcéo de um verdadeiro
curso de Ciéncias Juridicas e Sociaisdiz claramente que 0 "bacharel em Direito éo
profissional habilitado que atua no enfrentamento dos mecanismos judiciais e
extrgjudiciais de solucfes de conflitos e compreende os sistemas de direito e de
justicanasdimensdesinternaeinternacional. Conhecee utilizaasfontesdeDireito
(leis, artigos, livros, sistemas de informacOes eletrénicos) para acompanhar as
mudancas legidativas, de interpretacéo, aplicacdo e criacdo de direitos, além de
trabalhar individual e coletivamente paraasolucdo de problemasjuridicos. Deve
expressar-se em linguagem clara e precisa; ter habilidade de tomar decisbes
fundamentadas, de atuar em diferentesinstancias sociaiseingtitucionais, alémde
possuir conhecimentos interdisciplinares que o capacitem a adaptar-se as
mudangas politicas, sociais e juridicas em todos os niveis. Em sua atuagéo,
compreende fendmenos poaliticos, sociais, econbémicos, ambientais, culturais e
psicol 6gicos, considerando-os paraainterpretacdo e aplicacdo ao Direito, assim
como deve ser consciente da dimensdo ética das profissdes juridicas e de sua
responsabilidade social".

NaFafibe, desde 2004, buscamos criar um curso de graduagdo com proposta
diferenciada, visando aatender asexigénciascurricularesdo MEC edaOAB, sem
perder devistaarealidade regional. Nosso curso possui, em suamatriz curricular,
disciplinas tradicionais, como Direito Civil, Penal, Processual Civil e Penal,
Congtitucional, do Trabalho, Empresarial, Tributério, Direitos Humanos. Outras
inseridas recentemente, como Psicologiae InformaticaAplicadaao Direito, mas,
também, algumas optativascomo Mediaco eArbitragem, Direito Municipa, Direito
Notarial, Direito Penal Ambiental, Contratos I nternacionais do Comércio, Ecologia
eDireito, Criminologia, &reas absolutamente inovadoras dentro do ensino juridico.

Além dosdiferenciais acimacitadostemos. um corpo docente formado por
mestres e doutores, que se diferenciapel aexperiénciadidéticae visdo académica,
com publicacdo de livros e artigos em periodi cos especializados do pais, além de
muitos atuar, com destague, nas vérias ramificagdes da Justica regional ; Nicleo
de PréticaJuridica, comum Cartério do Juizado Especial Civel, em funcionamento



desde 2007, com infraestrutura arrojada, formada por sala de audiéncias e Jiri
Simulado, Sala de Mediacdo; laboratério de informética, biblioteca atualizada,
anfiteatros onde se realizam nossos famosos Congressos, Semanas Juridicas,
debates e palestras. Convénios internacionais firmados com Universidades de
Assuncgdo, Lima, SantaCruz deLaSierrae, recentemente, BuenosAires, conferem
grandediferencia aFafibe. Um programade pos- graduacéo em Direito e Gestao
Ambiental ja com turma concluida e outro em Direito Bancario e Societario, em
andamento, demonstram a preocupacdo com a educagao continuada.

Dentro do contexto educacional acima narrado, o projeto "O Direito ao
alcance detodos', proposto em 2007, surge como iniciacdo cientificanamedida
em que os alunos de todos os periodos do Curso de Direito sdo convidados a
pesqui sar temas juridicos que representam as dividas mais comuns da sociedade
contemporanea, especialmente quanto aos direitos e garantias fundamentais. A
producdo cientificaencontrarespal do nas orientacdes dos professores das diversas
disciplinasdo Curso, cujabasetedricadeve delimitar, com clarezae objetividade,
osdireitos fundamentais do brasileiro, nas suas relacdes diarias com o proximo,
como também, com o poder publico, vindo ao encontro dos pilares do Projeto
Pedagogico do Curso. A iniciagao cientificase concretiza em publicagéo de obra
coletiva, anual, que recebe o mesmo nome do projeto.

Depois de trés anos consecutivos publicando, aproximadamente, 200
ensaios, apresentamos, com muito orgulho, nossa4® coletanea.

Atualizando temas e trazendo outros assuntos de grande relevancia no
mundo juridico esocial, destavez com a participagéo de advogados, professores,
alunos da graduagdo e pods - graduagdo e discentes de outros Cursos de Direito da
regido, conseguimos dar maior amplitude eimportanciaaobra.

Quevenham a5?, a62, a72... coletaneas!

Este projeto foi amaneirasingelaque o Curso de Direito daFafibe encontrou
paracontinuar contribuindo parauma sociedade maisjustae maisinformadados
seus proprios direitos, especialmente neste ano em que a Instituicdo comemora
seus 40 anos!

Prof. Ms Fernando GalvaoMoura
Organizador da obra e Coordenador do Curso de Direito daFafibe
(direito@fafibe.br)
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PREFACIO

Ja se vao mais de vinte anos desde que o Brasil conquistou o status de
sociedade cidadd, em pleno Estado Democrético de Direito, com a consagracéo
daCartaMagnade 1988.

Defeituosa, como todas, detalhista como nunca, mas contendo avancos
como nenhuma outra constituicdo brasileira até entéo, essa Carta inaugurou um
proficuo periodo parao Direito, contribuindo paraaformacéo de novas geracdes
de juristas que se deparam com um direito positivo moderno e antenado como
nunca com a realidade do nosso pais.

Muitos desses jovens juristas, das novas e modernas geracfes que se
tém formado em nosso pai's, estao presentes nestaquartaedicéo de"O Direito ao
alcance de todos', coleténea de ensaios dos académicos e professores do Curso
de Direito, com contribuic@es de qualidade, que vé&o daconcentracdo de mercado
alei da ficha limpa; do Funrural a questdes ambientais; da indenizagdo aos
nubentes, que fogem ao compromisso, aos direitos das relacdes homoafetivas;
da protecéo a intimidade ao acesso aos juizados especiais, dentre tantos outros
temasimportantes.

Para nosso orgulho, esses ensaistas e académicos sdo, em sua maioria,
"pratas da casa", integrantes do curso de Direito das Faculdades Integradas
FAFIBE, registrando, no papel, a capacidade adquirida e experimentadaem nossa
realidade, combinada com um afinado senso juridico que vem se desenvolvendo
diaapbs dia. Sao essas pessoas que déo todo sentido a fama mundial dos brasi-
leiros de grandes produtores de Direito, hoje espalhada pelos quatro cantos do
planeta.

N&o sdo as constitui¢des, ndo sdo as Leis, ordinarias ou extraordinarias,
gue irdo resolver sozinhas, os problemas ancestrais que o Brasil enfrenta, como
apobreza ou avioléncia exacerbada de nossos dias. Fosse assim, seriamos uma
sociedade, além de justa, equilibrada, além de moderna, avancada, tantas foram
as constituigoes, tantas sdo as Leis que marcam nossa historia juridica. Sao,
entretanto, mais que aletrafria das Leis, os homens que interpretam e aplicam
essas leis, aguel es que servem a Justica, que podem agir em favor da mudanca.

Os ensaistas presentes nesta obra so parte importante desses servido-
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res da Justica, capazes de transformar 0 nosso mundo para melhor. Eu acredito
que é muito bom ser estudante, jurista, advogado, juiz ou professor de Direito,
numa soci edade onde o conceito de cidadaniacaminhacélere paraencontrar seu
pleno sentido. E, neste particular, os avancos que o Brasil tem registrado, nessas
duas Ultimas décadas, sdo consideraveis no campo juridico. A contribuicdo do
servidor daJustica, sobretudo quando afiangada peloimpério daL ei, pelanogéo
aristotélica de equidade, pelo respeito ao direito natural, € o que ha de mais
nobre na profissdo, e € uma das mais importantes contribuicdes a formacdo e
consolidagéo do conceito de cidadania.

Observo que a sociedade brasileira hoje, ndo obstante seus ainda enor-
mes desafios, avancaa passos|argos, para ser ndo apenas um Estado de Direito,
mas um Estado de Justi¢a, no qual seréo validos plenamente, com o suporte da
Lei, a equidade e o correto equilibrio de forgas na aplicagdo do Direito e na
solucgéo dos conflitos.

Temosmuito apercorrer, ndo hadivida, emeusolhos, pelaimpossibilida-
denatural decorrente de nossas limitagOes fisicas neste mundo, néo verdo todos
0s avangos que estamos por al cancar. Mas, tenho plena convicgéo de que quan-
do nos, hoje, contribuimos para que novas geracoes de juristas sgjam mais
sabios, mais aplicados e mais dispostos a entender as especificidades do Brasil,
0s olhos deles serdo 0s nossos olhos no futuro, suas palavras serdo as nossas
palavras e suas acles serdo as nossas acoes.

E assim que vejo o resultado desta quartaedicéo de "O Direito ao alcan-
ce de todos", apresentado nas paginas que se seguem, fruto de contribuicdes
individuais, sim, que se somam neste compéndio, masfruto também de um esfor-
¢co coletivo que se vem fazendo em nossa regido, envolvendo incentivadores,
estudiosos e dedicados individuos.

Dentre tantos contribuintes, cumpre-me, destacar, com orgulho, o traba-
Iho dedicado e zeloso do mestre do Direito, Doutor Fernando Galvéo Moura,
que, juntamente com osdemai s professores do Curso de Direito daFAFIBE, vém
incentivando seus a unos ao estudo cuidadoso do Direito como formade trans-
mitir, pel os temas abordados, orientacBes e fundamentos, o verdadeiro sentido
do direito do cidadd@o. Sem deixar de reconhecer a contribuicdo de todos e de
cada um dos membros dos corpos docente e discente da FAFIBE, n&o poderia
deixar de parabenizé-1o por suaincansavel dedicacdo e amor ao ensino juridico,
despertado ndo sb pelas suas origens como também pela vontade de transmitir
conhecimentos que lhe é inerente.

Dr. Paulo Roberto Joaquim dosReis
OAB/SP-23.134
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OFERTAANUNCIADA DEVE SER CUMPRIDA

Prof2, Ms. Claudia Slvana da Costa

O Cadigo de Defesa do Consumidor (CDC) estabel ece que o fornecedor
(loja, supermercado ou outro tipo de empresa) que anuncia uma oferta, devida-
mente especificada, sgja em jornais, revistas, panfletos, radio, TV ou qualquer
outro meio de divulgagéo, ficara vinculado aos termos da of erta anunciada.

O fornecedor ao lancar determinada promoc&o ou oferta, sejade produtos
ou deservigos, iniciaumaobrigacao, deformapréviae unilateral, com o consumi-
dor, que manifestando sua intencdo e interesse na aquisicdo daquilo que foi
divulgado, devera ser prontamente atendido.

A ofertageraum compromisso com o consumidor e obriga o fornecedor a
ter aresponsabilidade no cumprimento integral do que anunciou, devendo inclu-
sive e por exigéncia do consumidor, nos termos do artigo 30 do CDC, integrar o
teor publicado em contrato que possa vir a ser realizado entre as partes.

Neste sentido, para que se mantenha a ética nas relagdes de consumo,
torna-se essencia que o fornecedor anunciante cumpra com aquilo que se pro-
posafazer em seu anlincio, arcando com as responsabilidades e eventuais preju-
izos decorrentes deste compromisso assumido com o publico.

Deste modo, tendo ou n&o o que foi ofertado em seu estabel ecimento
comercial, ndo pode o fornecedor logo apds o langcamento de umaofertainformar
gue a promogdo acabou e que ndo h& mais produtos no estogque, bem como
informar que houve um erro no andincio, pois se 0 erro ndo estava evidente e



20 O Direito ao alcance de todos

facilmente perceptivel pelo consumidor ou se aofertaanunciadanéo foi devida-
mente esclarecedora e precisa em suas informagdes essencial s, Como por exem-
plo, ndo conter as especificacdes corretas do produto/servico, quantidades, ca-
racteristicas, preco, prazo valido dapromocao e possiveis riscos ao consumidor,
cabera ao fornecedor, obrigatoriamente, cumprir com o que foi divulgado ao
publico.

Além disso, caso o fornecedor se recuse a cumprir aoferta anunciada, o
consumidor poderaexigir e garantir acompracom base no artigo 35 do Codigo de
Defesado Consumidor, que estabel ece o direito do consumidor exigir o cumpri-
mento forcado da obrigacdo, nostermos da of erta, apresentacdo ou publicidade;
aceitar outro produto ou prestacdo de servico equivalente; ou ter o direito de
rescindir o contrato, podendo requerer arestitui¢ao atualizadadaquantiapagae
possiveis perdas e danos sofridos.

Destaforma, 0 Codigo de Defesado Consumidor ao exigir o cumprimento
de ofertas anunciadas pel os fornecedores, buscou equilibrar e satisfazer asrela
¢Bes de consumo, poisao mesmo tempo em se que estabel eceu ao fornecedor de
qualquer produto ou servico a obrigatoriamente em fazer uso da ética, dafideli-
dade, da seguranca e do respeito ao consumidor, também assegurou aos consu-
midores uma série de direitos que podem ser exigidos a qual quer momento para
que haja o cumprimento do que foi anunciado e, com isso, nédo fiquem mais de
"méos atadas" diante das infragdes nas relacbes de consumo.
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DIREITOAOMEIOAMBIENTE

Prof. Ms. Fernando Galvao Moura

O meio ambiente oferece aos seres vivos, das mais diversas espécies,
condicles essencials para sobrevivéncia e evolugdo. Os humanos néo se sus-
tentam sem aguapotéavel, ar puro, solo fértil eum climaameno. Nao hdeconomia
sem um ambiente estavel. Muitas pessoas, no entanto, ainda ndo compreende-
ram isso. Ao desenvolver suas atividades socioecondmicas, destroem, de forma
irracional, as bases da sua prépria sustentacéo. Nao percebem que dependem de
um meio ambiente saudavel para a manutencédo da suavida e a de seus descen-
dentes. A maioriavive como sefosse a Ultima geracdo a habitar o planetaterra.

Vocé que esta naregido sudeste do Brasil e lava a cal¢cadatodos os dias;
vOocé que esta na regido norte do pais e tem mania de jogar lixo em terrenos
baldios; vocé que morano centro oeste e colocafogo em tudo que vé&; vocé que
esta naregido amazonicae ndo respeitaafaunae aflora; vocé que moranazona
rural erealizaqueimadanacana; vocé que € umaautoridade publicae ndo conhe-
ce asregras sobre meio ambiente e impactos ambientais; vocé que nem morano
Brasil, mas esta de passagem, e faz tudo isso ab mesmo tempo... cuidado com
seusfilhos e netos! Talvez ndo vejam o mundo que vocé viu, ndo bebam a dgua
gue vocé bebeu, ndo sintam a brisa que vocé sentiu e, sendo mais pessimista,
nem cheguem aler o que vocé estalendo.

Acabamos de discorrer que o homem vem destruindo o meio ambiente
sem qual quer compromisso com o futuro. E justamente aqui que entram asregras
gue punem, hipoteticamente, as condutas consideradas lesivas ao meio ambien-
te.

A Lei 6938/81, em seu art. 14, estabelece que "o poluidor é obrigado,
independentemente de existéncia de culpa, aindenizar ou reparar os danos cau-
sados ao meio ambiente e aterceiros, afetados por sua atividade”.
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A Lel 9605/98 e Decreto 3179/99, prevéem crimes ambientai s e suas pe-
nas. Vamos a alguns exemplos:

Art. 29 - Matar, perseguir, cacar, apanhar, utilizar espécimes da fauna
silvestre, nativos ou em rota migratoria, sem a devida permissdo, licenca ou
autorizagdo da autoridade competente, ou em desacordo com a obtida: Pena -
detencdo de seis meses a um ano, e multa.

Art. 32 - Praticar ato de abuso, maus-tratos, ferir ou mutilar animais sil-
vestres, domésticos ou domesticados, nativos ou exéticos. Pena - detencéo, de
trés meses aum ano, e multa.

Art. 49 - Destruir, danificar, lesar ou maltratar, por qualquer modo ou
meio, plantas de ornamentacdo de logradouros publicos ou em propriedade
privada aheia: Pena - detencéo, de trés meses a um ano, ou multa, ou ambas as
penas cumulativamente.

Art. 54 - Causar poluicdo de qualquer natureza em niveis tais que resul-
tem ou possam resultar em danos a salide humana, ou que provoguem amortan-
dade de animais ou a destruicéo significativa daflora: Pena- reclusdo, de um a
quatro anos, e multa.

Art. 60 - Construir, reformar, ampliar, instalar ou fazer funcionar, em qual-
quer parte do territorio nacional, estabel ecimentos, obras ou servigos potencial-
mente poluidores, sem licenca ou autorizac&o dos 6rgaos ambientais competen-
tes, ou contrariando as hormas legais e regulamentares pertinentes: Pena - de-
tencdo, de um a sei's meses, ou multa, ou ambas as penas cumul ativamente.

Art. 65 - Pichar, grafitar ou por outro meio conspurcar edificacdo ou
monumento urbano: Pena - detenc&o, de trés meses a um ano, e multa.

Estes sdo alguns artigos e previsdes da Lel Ambiental. |mportante saber
que qualquer destas condutas, mesma que de forma isolada, degrada o meio
ambiente e contribui para a destruicdo da nossa vida no futuro. Qualquer de-
nincia podera ser feitaao Ministério Plblico e também a Policia Florestal.

Na Declaracdo da Reuni&o dos Lideres Espirituais da Terra, produzida e
divulgada por ocasido da Conferéncia das Nacdes Unidas parao Meio Ambien-
te e Desenvolvimento, promovida pela Organizacéo das Nagdes Unidas (ONU),
€é citado que a crise ecoldgica € um sintoma da crise espiritual do ser humano,
que também vem daignorancia.

A crise ambiental global &, de fato, a expressdo de um conflito entre a
faltade informacéo e afaltade previsdo. A busca mesquinha e interesses egois-
tas causaram os problemas globais que ameacam a todos. N&o temos davidas
que a cura do mundo tem de comegar com agdes individuais.

Vocé que ainda pretende beber agualimpa, sentir a brisa de uma belamanha,
ouvir os péssaros cantar e ter asombra de uma arvore para descansar... Pense nisso...

Ainda hatempo!
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A CONCENTRACAO DE MERCADOEAS
CONSEQUENCIASPARA O CONSUMIDOR

Prof. Ms. Jllio César Bellingieri

A fusdo de grandes empresas concorrentes de um mesmo mercado é cada
vez mais comum, provocando a chamada concentracdo de mercado. Trataremos
aqui de duas situacdes em que 0 mercado esta concentrado nas maos de poucas
empresas, 0 monopdlio eo oligopdlio, respondendo as seguintes perguntas: Como
€ determinado o preco do produto nesses mercados? Quals as consegquéncias para
os consumidores? Como o governo pode agir para defender a concorréncia?

Num monopdlio, hAuma linicaempresavendendo um produto ou servico
e, obviamente, essa empresa tem total poder de mercado. Dizemos que quanto
mais o0 preco do produto esta acima do custo de producdo, maior o poder de
mercado daempresa. Um exemplo € um medi camento patenteado: enquanto du-
rar a patente, ninguém podera fabricar aquele remédio, e o laboratério podera
vender a um alto preco. Depois que a patente terminar, laborat6rios poderdo
fabricar genéricos, e 0 poder de mercado do ex-monopolista se reduzira.

Outro exemplo éaMicrosoft, que tem praticamente o monopdlio do mer-
cado de sistemas operacionais. Mesmo existindo um software livre/gratuito
(Linux), as pessoas preferem usar 0 Windows, permitindo a Microsoft cobrar
caro pelos seus produtos.

Como num monopdlio o preco do produto € maior do que seria numa
situacdo de concorréncia, tem-se a impressao de que um monopélio é sempre
prejudicial aosconsumidores. Em geral sim, mas ha exceces.

Por exemplo, um monopdlio natural pode ser melhor do que aconcorrén-
ciaentre duas ou mais empresas. Ha4 monopdlio natural quando uma Unica em-
presapode of erecer o produto para o mercado inteiro aum custo menor do que o
fariam duas ou mais empresas. |magine uma empresa de fornecimento de agua
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encanada. Se houvesse duas concorrentes, elas teriam de dividir a clientela.
Mas, como tém altos custos fixos para se manter, teriam de cobrar mais caro do
que cobraria apenas uma. Ent&o, nesse caso, 0 monopdlio mostra-se a situagéo
menos prejudicial ao consumidor.

Ja o oligopdlio é caracterizado pela presenca de poucas empresas que
dominam o mercado, todastambém com alto poder de mercado. A grandemaioria
dosmercados é oligopolizada: automaéveis, TV's, computadores, cerveja, choco-
late, sabdo em pd, bancos, cigarros, operadoras de celular, etc.

Uma caracteristica interessante do oligopdlio é que as empresas evitam
ao maximo fazer guerrade precos. Elas pensam assm: " Paraque baixar meu prego
e forcar meu concorrente a baixar também, se podemos todos nés lucrar mais,
com precos mais altos?' O resultado é que as empresas acabam cooperando
entresi. Um exempl o seriaumaempresa aéreaaumentar seus pregose, depoisde
uma semana, as outras também aumentarem, sem que €las tenham se reunido
paracombinar isso.

John Nash, Nobel de Economia, € um dos autores que modernamente
trataram desse assunto, o qual esta inserido na Teoria dos Jogos, campo de
estudo importante para quem atuano Direito Econémico.

E importante dizer que esta" cooperagao” € umasituagdo natural do mer-
cado. Oligopdlios ndo sdo, portanto, algo que se deva condenar. Diferentemente
da formacao de cartel, que € uma combinacdo entre empresas para aumentar
precos, boicotar um concorrente e/ou dividir mercados. Este sim € um crime
contraaordem econdmica.

Entretanto, em algumas circunstancias, um oligopdlio pode ser alvo da
preocupacdo governamental. Por exemplo, quando ha fusdo ou aquisicéo de
empresas, que gera forte concentracdo do mercado e reducdo da concorréncia,
existem 6rgdos que analisam as possiveis perdas para 0 consumidor.

No Brasil, os 6rgéos que formam o Sistema Brasileiro de Defesada Con-
corrénciasdo o Conselho Administrativo de DefesaEcondmica(CADE), aSecre-
taria de Direito Econdmico (SDE), do Ministério da Justica, e a Secretaria de
Acompanhamento Econdmico (SEAE), do Ministério daFazenda.

O CADE éresponsavel pelo julgamento dos casos, e suas decisdes mais
conhecidas até hoje foram a obrigacéo daretiradadamarcaK olynos do mercado
(depois da sua compra pela Colgate), a obrigacdo da venda da marca Bavéria
quando da fusdo Brahma-Antértica, a reprovacdo da compra da Garoto pela
Nestlé e multas asindUstrias de suco de laranjapor formac&o de cartel nacompra
da fruta dos produtores.

Enfim, conhecer como se organizam os diferentes mercados é fundamen-
tal para se entender como as empresas determinam o preco que cobram pelos
seus produtos e como 0s consumidores sao afetados.
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LICITACAO: COMPETICAO OU
ACOMODACAO DE INTERESSES?

Prof. Ms. Méario Megale da Slveira Filho

O procedimento dalicitagdo tem por objetivo escolher as melhores pro-
postas apresentadas pel os parti cul ares que possuem interesse em contratar com
aAdministracéo Publica.

Todas as etapas desta verdadeira competicdo entre entes privados en-
contram-se descritas de forma pormenorizada na Lel 8.666/93, a fim de coibir
possiveis fraudes ou favoritismos sem qualquer compromisso com o interesse
dacoletividade.

Quantailusao!

Um olhar atento paracom os diversos meios de comunicacgéo, sejam eles
em linguafalada ou escrita, nos mostra a verdade sobre alicitacéo.

Hatempos eladeixou de ser pardmetro paraalisura, atransparénciae a
honestidade. Seus principiosinformadores foram flagrantemente aviltados para
acomodar interesses eleitoreiros.

E de conhecimento geral que as grandes corporacdes investem altas so-
mas em dinheiro nas elei¢des, sgjam elas em ambito Municipal, Estadual ou
Federal. Tudo isso para garantir, no futuro, polpudos contratos com 0os mais
diversos segmentos da Administracéo Publica.

Diantedeste jogo defavores, o politico eleito se vé naobrigacdo de pagar
a"divida contraida"' nascendo dai toda espécie de abuso e ilegalidade.

Com isso, a escolha da melhor proposta apresentada pelos particul ares,
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que deveria ser a forca motriz de todo procedimento licitatorio, torna-se uma
verdadeiramiragem, trazendo graves lesdes para o erario publico e para o cida-
déo comum.

Somente com afiscalizac&o rigorosa das autoridades publicas e dos cida-
déos mais esclarecidos e exigentes sera debelado este circulo vicioso que a
todos atinge.

Chega de trocar os pés pelas maos! Chega de trocar os interesses da
comunidade pelos interesses de uma minoria gananciosa e sem escripul os!
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FACESDO NOVO SINDICALISMO
NO BRASIL

Prof2. Ms. Olga Juliana Auad

Atualmente, os Sindicatos sdo importantes no mundo do trabal ho porque
conseguem reduzir as desigual dades econdmicas e sociais, ajudam a aumentar
salarios e beneficios, sdo fontes de educacéo e aperfeicoamento profissional e
provém servicos médicos, planos de pensdo, recolocacdo profissional. N&o
obstante a essas tradicionais fungdes econémicas, politicas, sociais e juridicas,
os sindicatos tém prestado importante papel como veiculos da democracia em
vérios paises do mundo, penetrando em todos os demai s setores da col etividade,
paracolaborarem com o Estado naformul agdo eimplementagéo de paliticas macro
emicroecondmicas.

Porém, os sindicatos estdo atravessando uma fase que "abala" suainflu-
éncia no mundo do trabalho, atribuida ao fendmeno da descoletivizacéo, ou
diminuicdo do nimero de filiados. Vérias sdo as hipoteses que fundamentam a
ocorréncia deste fendmeno.

L edncio Martins Rodrigues (2002), assinala como causas desta diminui-
¢do, as seguintes: a diversificacdo de funcdes causadas pelas mutacdes
tecnol égicas, que leva afragmentacéo dos interesses dos trabal hadores, dificul-
taa unificagdo das demandas e diminui a coesdo e a solidariedade; a dispersdo
dos trabalhadores em diversas unidades de produgéo, as vezes espalhadas até
por paises diferentes; amaior mobilidade do capital internacional; areducéo da
dimensdo das unidades de fabricacdo, aterceirizagcdo e o aumento da producédo
em pequenas empresas, que dificultam a aglutinagdo dos trabal hadores da mes-
ma categoria; a tendéncia a acordos por empresas e locais de fabricacéo; a
flexibilizaco da producéo e das normas que regiam as tarefas, hierarquias e
carreiras dos empregados; a maior heterogeneidade da forca de trabalho, em
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virtude do surgimento de novas profissoes.

A relacdo entre aati picidade do emprego e o desmantelamento dasformas
representativas sindicais é considerada intima, através da singularidade das ati-
vidades de prestacéo dos servicos, areorgani zacdo do trabal ho, aindividualizacgo
dasacbestrabalhistas (entre elaso horario flexivel) e o objetivo préprio dedimi-
nuicdo dos direitos dos trabalhadores, caracteristico da flexibilidade, além da
diversificagdo dostipos contratuais. O sindicato neste sentido, como o principal
sujeito institucional de representacdo e agéo operariafrente aimposicéo daclas-
se empregadora, encontra-se incapacitado de atuar ativamente em defesa dos
interesses dos que representa, levando os trabalhadores a uma "descrencga’, o
que também nos levaa pensar como mais uma, entre tantas, as possivei s hipote-
ses que corroboram com a descol etivizag&o.

Consideramos, ainda, 0 aumento significativo de trabal hadoresinformais,
que ndo se socorrem da representacéo sindical e que procuram a defesa de seus
direitos em entidades especificas, e também o0 maior acesso as informagoes,
advindo dos meios de comunicacdo que colaboram para que os individuos te-
nham maiores ambicdes individuais no seu trabalho, o que prejudica a atuacéo
coletiva dos sindicatos.

Ademais, desde o ponto de vista filoséfico e ideoldgico, a propria frag-
mentac&o dostrabal hadores, conformados em segmentos diferenciados, cientifi-
camente estudados, servem como elemento de imobilizac&o da classe trabal ha-
dora, evitando, assim, a utilizagdo democrética do antagonismo de forgas entre
os atores do tecido produtivo.

A prescindibilidade do trabal hador diante darevol ugéo tecnol 6gicacom-
promete aparticipacéo operariano sistema produtivo e aatribuicao de umaiden-
tidade coletiva, dada a especializacéo funcional, que se traduz as vezes numa
individualizacdo dos servicos prestados, o0 isolamento funcional. Estas mudan-
cas estruturais nas relagdes de producéo |evam aumadiminuicéo do nimero de
trabalhadores para a utilizacéo de suas forcas de trabalho e a perda de
protagonismo da classe operéria nos processos sociais.
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AFICHALIMPAE SUAAPLICACAONAS
ELEICOES2010

Prof. Ms. Ronaldo Fenelon Santos Filho

A Lei n°>135/2010, queficou conhecidacomo L ei daFichaLimpa, estabe-
lece que os candidatos que tiverem condenagao criminal por 6rgéo colegiado,
ainda que caiba recurso, estéo impedidos de obter o registro de candidatura.

Referido dispositivo tem por objetivo coibir aposturainidéneade politi-
Cosque, umavez por outra, estdo envolvidos em escandal os e atos deimprobidade
administrativa, inviabilizando a candidatura dos mesmos aos mais altos cargos
do Legidlativo e Executivo.

Em boa hora, a discuss&o que norteia as academias e demais canais de
discussdo, bem como os formadores de opinido da érea juridica e politica é o
momento de aplicacdo dalegislacdo acimamencionada, qual seja: os candidatos
as eleicdes de 2010 poderdo sofrer as consequéncias atinentes ainelegibilidade
ou n&o.

Visando referendar tal ddvida, o deputado |Iderlei Cordeiro (PPS-AC) efe-
tuou consulta aos ministros do Tribunal Superior Eleitoral. Tal consulta teve
como relator o ministro Arnaldo Versiani, que entendeu nao se tratar de
retroatividade dalei esim de aplicacéo dalei conforme aprovadapelo Congresso
Nacional e sancionada pelo Presidente da Republica. Votaram com o relator a
ministraCarmen L Ucia, Aldir Passarinho Jinior, Hamilton Carvalhido e o presi-
dente, Ricardo L ewandowski. Ficaram vencidoso ministro MarcoAurélio e, em
parte, o ministro Marcelo Ribeiro.

A consulta veio em um momento interessante, tendo vista as constantes
alterages do texto original, incluindo e extirpando dispositivos que, em princi-
pio, seriam deinteresse popular. Desse modo, cedendo aos designios da opini&o
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publica, entendeu o TSE aaplicacdo imediataeirrestritadanovalei em face das
candidaturas referentes ao pleito que se aproxima.

Ao presidente do TRE/RJ, NemetalaMachado Jorge, os politicoscom con-
denagBes, mesmo proferidas, antes daentradadalei em vigor, deverdo ter oregis-
tro de candidatura negado nas €elei¢les deste ano. Ja o presidente do TRE/PA,
Jodo José Maroja, entende que os registros de candidatura somente seréo nega
dos apds a entrada em vigor da nova lei, o que, consequentemente, ndo seria
aplicado nas elei¢bes deste ano.

Assim, embora alguns entendimentos ainda ressoem contrariamente a
aplicacdo imediatadalL el daFichalLimpa, emfaceaoscandidatos paraaseleicdes
deste ano, o0 6rgdo responsavel por dirimir as dividas atinentes as questdes
eleitorais, qual sgja, o Tribunal Superior Eleitoral jadecidiu, conforme acimase
verificou, suaaplicacdo resolutaeimediatano proximo pleito eleitoral .

A legislagdo oraem comento ndo so abre um precedente paraautilizagdo
da ética e da probidade na conducéo da vida publica como faz transparecer uma
esperanca de consolidagdo das boas préticas politicas, ensejando um desgjo ndo
s6 da coletividade como de outros paises que véem o Brasil como antro de
corrupgao e sacanagem!!!
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O VERDADEIRO
CALCANHARDEAQUILES!

Prof. Ms. Washington Rocha de Carvalho

Cotidianamente, deparo-me com noticias pertinentes a al egada necessi-
dade de se proceder a ateracdes no sistema juridico brasileiro, sobretudo nos
regramentos que regulam o processo civil brasileiro, como forma de se buscar
umamaior efetividade na Prestagéo Jurisdicional do Estado.

Como advogado militante e professor universitario, compreendo que, de
fato, 0 nosso atual Codigo de Processo Civil precise mesmo de alguns gjustes,
além deindmeros outros que jaocorreram e vém ocorrendo, desde a sua entrada
emvigor no ano de 1974.

Todavia, 0 que ndo aceito éaidéia, ameu ver equivocada, de se acreditar
naidéade que um novo cadigo de processo ird solucionar todos os malesatuais
gue enfrentamos na truncada marcha processual dos feitos.

Na verdade, uma boa adequac&o e positivacdo de nossos institutos pro-
cessuais contribuiriam para mitigar a lentiddo hoje observada em nosso Poder
Judiciério, porém, a solucéo final e esperada pelos jurisdicionados, vai além,
muito além da edi¢do de novo coédigo processual .

Penso que a quantidade de recursos civeis prevista atualmente ndo sejaa
responsavel pelademora no julgamento dos processos, nem tampouco acredito
gue eventuais mudangas cerceando o direito das partes sejam eficazes, pois 0
"calcanhar de Aquiles' é outro.

Noto, e qualquer outro profissional que gravita com frequéncia pelos
cartérios dos foruns e dos tribunais, certamente também nota, que a falha é
estrutural e fética, ndo apenas burocrética.

O nimero de magistrados € insuficiente eincompativel com o crescimen-
to populacional e de processos. Deigual forma, aquantidade de escreventes que
atuam no auxilio dos magi strados também se mostrareduzidafrente anecessida-
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de real. Mas ndo é sb, ha caréncia ainda de computadores, impressoras, bem
como, em algumas comarcas até mesmo espaco fisico adequado parao desenvol -
vimento de t&o importante funcéo estatal .

Estive em uma comarca de nossa macrorregido e pude constatar que o
Férum local funcionavaem uma casaadaptada paratal, sem umasalade audién-
ciaseguraao magistrado titular paraarealizacdo de todos ostipos de audiéncias,
sobretudo aquelas da area criminal, ndo havendo sequer espaco adequado aos
cartorios e aos jurisdicionados.

Assim, atribuir a morosidade apenas a quantidade de recursos e atos
processuais disponiveis aos advogados me parece uma forma apequenada de se
enfrentar um problema, que encontra na falta de investimentos financeiros, por
parte do Poder PUblico, provavelmente o seu maior algoz.

Tenho presenciado, dia ap6s dia, que alguns setores do Poder Pulblico
parecem estar muito mais preocupados em cumprir estatisticas do que efetiva-
mente aplicar o direito, pois o queimporta, o alvo a ser atingido, é aquantidade
defeitos que serajulgada em determinado periodo e por um certo tribunal e ndo
aprestacado jurisdicional daformacomo realmente deve ser contemplada.

Posiciono-me totalmente contrério arealizagdo dos chamados "mutirdes
de julgamento”, poisisto, a meu ver, ndo resolve a questdo, ainda que venha a
agradar aleigaopini&o publica, quanto aatuacdo de determinado érgéo judicial,
pois 0 que o sistema realmente necessita € a adocdo de medidas politicas e
administrativas, aptas a permitir que os servidores ligados ao Poder Judiciério
relinam condi¢des adequadas a ef etuar uma prestacdo de servico serena, cons-
tante, e, principalmente, em prestigio aos principios constitucionais, pois so
m poderemos real mente, al cancar at&o aclamada Justica.
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FUNRURAL

Ana Paula Caldeira,
pos - graduanda em Direito Bancario e Societario

O Fundo deAssisténcia ao Trabalhador Rural (Funrural) possui sua pre-
visdo legal no art.195, § 8° daConstitui¢do Federal (CF): "Art. 195. A seguridade
socia serafinanciadapor todaasociedade, deformadiretaeindireta, nostermos
dalei, mediante recursos provenientes dos or¢camentos da Uni&o, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, e das seguintes contribuicdes sociais. (...);
§8°- O produtor, o parceiro, 0 meeiro eo arrendatério rurais e o pescador artesanal,
bem como os respectivos conjuges, que exercam suas atividades em regime de
economiafamiliar, sem empregados permanentes, contribuirdo paraaseguridade
socia mediante aaplicacdo de umaaliquotasobre o resultado dacomercializacéo
da producéo e fardo jus aos beneficios nos termos dalei.”

Sendo que o art. 1° da Lei 8.540 de 1992 dispbe que, ndo somente as
pessoas descritas no art. 195, § 8°, CF, como também os empregadores rurais
devem essetributo, cal culado sobre areceitabrutadacomercializa¢&o daprodu-
c¢do rural dos produtores, artigo este que contraria a nossa Carta Magna.

Ao julga o Recurso Extraordinario interposto pelo Frigorifico Mataboi S/A,
de Araguari, no dia 03.02.2010, o Supremo Tribunal Federal - STF declarou a
inconstitucionalidade do artigo 1° daLei 8.540/92, comisso abriu-se um PRECE-
DENTE paraque outros empregadores rurais possam pleitear essedireito, usan-
do como fundamentac&o a Jurisprudéncia proferida pela I nstancia Constitucio-
nal e, assim, poderem ter restituido o valor que pagaram, nos, pelo menos, Ulti-
mos 5 anos, ao Funrural.

Esta jurisprudéncia ndo tem efeito de lei, ou sgja, “erga omnes’ (para
todos), somente tera direito ao ressarcimento os empregadores rurais, que fize-
rem jus e pleitearem na Justica a devolucéo do val or pago.
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Para que a Inconstitucionalidade declarada ao art. 1°- da L ei 8.540/92 ti-
vesse efeito, paratodos os que pagaram tal tributo indevido, dever-se-ia entrar
comumaA ¢éo Diretade I nconstitucionalidade (ADIn), porém somente umaCon-
federaco Sindical ou um Entidade de Classe de Ambito Nacional tem legitimida-
de juridica para propor tal demanda, entre outros entes definidos no art. 103 da
CF ou por umaresolucdo do Senado Federal consoante o art. 52, X da Constitui-
¢do Federal.

Osfundamentos utilizados pelo STF parajustificar ainconstitucionalidade
doreferido artigo foram:

a) acontribuicao de natureza tributériado Funrural, ndo poderiater sido
criadapor lei ordinéria, maspor lei complementar;

b) abi-tributagéo, que também éinconstitucional, jAque namesmaopera-
¢doincidem o PIS/Cofins.

Ademais, nossa Constituicéo Federal, em seusartigos 150, |1 e 153, §2°,
I, garante, pelo principio dauniversalidade, a vedacdo da distingdo entre contri-
buintes que se encontrem em situacéo equivalente, portanto ndo seria plausivel
ser tal tributo considerado legal parauns einconstitucional paraoutros, osquais
se encontrem em "pé de igual dade”.

Portanto, ante a cobranca indevida desta contribuic&o cabe mandado de
seguranca, que deve ser gjuizado naJusticaFederal e, por setratar de um remédio
constitucional de cunho individual, cada produtor rural que ensejater devoltao
valor pago ao erério, indevidamente, poderapleitear por seu direito.
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DECLARACAO DE QUITACAO
ANUAL DE DEBITOS

Marcos Francisco Maciel Coelho,
pos - graduando em Direito Bancario e Societario

Recentemente, foi publicadaal el n® 12.007, de 29 dejulho de 2009, que
trouxe para as empresas prestadoras de servicos publicos e privados, a
obrigatoriedade de emitir e enviar a seus consumidores declaracéo de quitacdo
anual de débitos.

Mas o que muda com a nova lei? Para a relagdo juridica de consumo,
essencialmente regulamentada pelo Codigo de Defesa do Consumidor, através
dalL ei 8.078/90, anovaL e publicadano Didrio Oficia daUni&o, nodia30.07.2009,
prevé que édireito do consumidor aemissao de quitacao anual de débito, soman-
do com as demais regras consumeristas de informar ao consumidor sobre a qui-
tacdo integral dos seus débitos para com as empresas prestadoras de servicos,
durante o periodo de 12 meses.

Comanovalei, mesmo que o consumidor ndo tenhautilizado determina-
do servico no periodo de janeiro adezembro do ano anterior, adeclaracéo, mes-
mo assim, ira informar a quitacdo dos meses em que houve faturamento dos
débitos (Parégrafo 2°, art. 1°).

Outro aspecto importante, trazido pelaLe 12.007/09, € que adeclaracdo
permitira ao consumidor substituir os comprovantes de quitagdo por um Unico
documento que comprovara sua adimpléncia, e ainda, que facilite em caso de
cobrangas indevidas, a prova de quitagéo.

O documento que atestara 0 pagamento dos servigos pagos durante todo
0 ano anterior, ou ainda nos meses em que houve a utilizagdo de servicos, devera
conter ainformacéo de "que ela substitui, para a comprovacédo do cumprimento
das obrigagdes do consumidor, as quitacdes dos faturamentos mensais dos dé-
bitos do ano a que se refere e dos anos anteriores' (art. 4°).
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A lei ainda determina que as prestadoras de servicos encaminhem anual -
mente 0 documento ao consumidor, e que o fornecedor que ndo enviar aquitacéo
ficara sujeito as sancdes da L el 8.078/90 do Cédigo de Defesa do Consumidor,
além das pendidades previstanal el n® 8.987/2005, que dispbe sobre o regimede
concessao e permissdo dos servicos publicos no pais.

E evidente que a medida traz beneficios aos consumidores, desobrigan-
do-os de guardar contas por varios anos, acumulando papéis, de modo, a evitar
cobrancas indevidas de contas ja pagas, substituindo as quitagcBes mensais do
ano a que se refere e dos demais anos que a antecedem.

Contudo, somente tera direito adeclaracéo de quitagéo, aquel e consumi-
dor que pagar todos os déhitos faturados no periodo de referéncia.

Apenas a titulo de exemplo, enquadram-se dentre os prestadores de
servigos continuados, que deverdo cumprir o disposto na nova lei, empresas
como Escolas, Empresas de Telefonia, Planos de Salide, Energiael étrica, Agua, e
de cartBes de crédito.

O consumidor que nédo receber o documento até o final do més podera
procurar o Procon Estadual pararequerer a declaracéo e eventualmente realizar
denuincia.

Por fim, é prudente que os consumidores continuem guardando seus
comprovantes de pagamento, até que seja enviada a declaracdo de quitagdo dos
meses referentes ao ano de faturamento.
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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
E SUASCONSEQUENCIAS

Milene A. P. de Brockmann Subbert,
pos-graduanda em Direito Bancario e Societario

Em linhas gerais, pode-se afirmar que o chamado Termo de Ajustamento
de Conduta (TAC) éum instrumento administrativo utilizado pel os 6rgéos publi-
cos, principalmente pelo Ministério Publico, pararealizar acordos entre estes e
0s que estdo causando, ou naiminéncia de causar algum prejuizo ao meio ambi-
ente.

Invariavelmente, constam no "TAC", além das obrigactes de praxe ase-
rem cumpridas (averbacdo de reservas, outorga de agua, recuperacéo de areas
degradadas), clausulas, contendo multas pelo ndo cumprimento do pactuado e
gue, muitas vezes, ndo sdo observadas.

Hade seressaltar que o documento assinado étitulo executivo extrgjudicial,,
ou sgja, pode ser imediatamente executado, 0 que tem trazido inimeras, e desa-
gradaveis "surpresas’, pois 0s valores sdo muito altos, além de penalidades
previstas na legislacdo pertinente.

Antes de sefirmar o Termo de Ajustamento de Conduta € necessario que
0 empreendedor ou produtor rural conhega 0s custos de execucdo das obriga-
¢Oes queiraassumir, poisinadvertidamente alguns, no afade selivrar das pesa-
das multas, assinam o TAC sem perceber adimensdo exata dos custosinerentes.

A assinatura ndo € obrigatoria, pois se a proposta feita ndo puder ser
perfeitamente cumpridando haporque assinar tal compromisso, restando deixar
aojudiciario, atravésdeAcdao Civil Publica, discutir o caso concreto, ondeiraser
determinadaareal existénciado dano, eem caso positivo, asmedidas mitigadoras
e possiveis penalidades, ou sgja, se previamente ndo puder ser cumprido o TAC,
melhor discutir com a ampla defesa num processo, pois 0 que se deve ter em
mente € que se trata de Termo de "Ajustamento” de Conduta e ndo de Termo de
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"Imposi¢ao" de Conduta, pois se assim fosse o proprio nome ndo seria"TAC" e
sm"TIC".

Outraquestdo importante refere-se ao fato de que, em assinando o Termo
de Ajustamento de Conduta, ndo esta se confessando o0 dano, pois se assim
fosse estar-se-ia atentando contra o préprio instituto da transacéo, que é o caso
do TAC, portanto, ndo ha porque no préprio contelido do Termo constar qual-
quer mencao a qualquer tipo de confissdo.

Oproprioartigo 79-A daL e 9.605/98 nadatraz sobre o reconhecimento de
culpa, possuindo natureza juridica de instrumento de transagdo legal, donde
imprescindivel configurar-se a bilateralidade e o dialogo entre os envolvidos,
portanto, nula, ilegal e abusivaé acléusulaque exige o reconhecimento de culpa,
pois dessa forma pode trazer consequéncias naesferapena, jaque 0 "gjuste” na
esferaadministrativando proibe, em tese, aagéo criminal.

Despropositadaeirracional seriaqualquer deninciafeitapelo Ministério
Pablico, mesmo apds a assinaturade TAC, contendo a clausula de confisséo do
dano, mas aindependéncia entre as esferas existe.

A orientacdo é no sentido de que, em sendo proposto o Termo de Ajusta-
mento de Conduta, este s6 deve ser assinado depois de cui dadosamente analisa-
do, sgja no que se refere aos custos de cumprimento, as possibilidades féticas/
técnicas de suarealizagéo, aostermos|egais neleinclusos, bem como nos prazos
para seu cumprimento.

Portanto, procure seu advogado de confianca, assim como tenha uma
boa equi pe técnica (agrénomo, topodgrafo etc.) paraaexecucao delicenciamentos,
outorga de agua, averbacdo de reservas e em alguns casos até mesmo para
criacdo e implantacdo de projetos de recuperacao de areas, objetos do compro-
mMisso assumido.
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PROTECAOLEGAL AO CREDITO RURAL

Carlos André Ribeiro,
pos - graduando em Direito Bancario e Societario

O contrato de crédito rural é regulado por leis especificas, portadoras de
caréter impositivo, ou sgja, s8o normas de ordem publica, como bem se observa
no art. 1°- da Lel 4829/65 (Institucionalizou o crédito rural), que assim dispoe:
"Art. 1° - O crédito rural, sistematizado nostermos desta L ei, seradistribuido e
aplicado de acordo com a politicade desenvol vimento daproduggo rural do Pais
e tendo em vista 0 bem-estar do povo", bem como na Lei de PoliticaAgricola
encontra-se que: "Art. 2°- - A politica agricola fundamenta-se nos seguintes
pressupostos: (...) IV - 0 adequado abastecimento alimentar é condicao basica
para a tranquilidade social, a ordem publica e o processo de desenvolvimento
econdmico esocial”.

Nota-se que as expressdes "o bem-estar do povo" e o "abastecimento
alimentar é condicéo basica paratranquilidade social, ordem publica" presentes
nasreferidas | eis que esclarecem aimportancia de se proteger o setor produtivo
primario com legislagéo especial, no caso aqui, referentes ao crédito rural, fonte
de recursos para investimento na producéo agropecuaria, pois o que esta em
jogo éacaoletividade.

O que amaioria dos produtores rurais ndo sabe € que todo crédito desti-
nado a producdo/fomento/custei o/aquisicdo de maquinas é regrado pelasleisja
citadas, dentre outras e também decretos, além de normas/resolucdes e regula-
mentos do Conselho Monetério Nacional edo Banco Central, que determinam os
limites de aplicacdo de juros, tanto no periodo de normalidade, como nos casos
deinadimpléncia.

O Decreto-Lei 167/67 regulamenta a aplicacdo dos juros que asinstitui-
¢Oes financeiras podem cobrar das linhas de crédito destinadas ao setor rural. O
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mesmo Decreto determinou que compete ao Conselho Monetério Naciona fixar
tais taxas de juros, e que, diante da omissdo do mesmo, o Superior Tribunal de
Justicaentendeu que deve ser aplicado o quedispbeo art. 1°- do Decreto 22.626/33,
ou sgja, 12% ao ano, afastando a incidéncia da Simula 596 da mesma Corte nos
casos de crédito rurdl.

Quando ocorre ainadimpléncia, ou sgja, quando o produtor ndo consegue
quitar suadividano vencimento, asinstitui¢cdes financeiras tém cobrado encargos
acima do permitido, bem como encargos moratorios ndo previstos na legislacao
pertinente. Prescreve, por exemplo, o Decreto-Lei 167/67 que"Em caso demora, a
taxa de juros constante na cédula seré elevavel de 1% ao ano", e somado a esse
acréscimo somente podeincidir amulta, que, apartir daLei 9.298/96, quealterou o
Caodigo de Defesa do Consumidor, somente pode ser de 2%, conforme entendi-
mento do STJ(simula285).

N&o ha previsio legal para a cobranca de comissdo de permanéncia nos
contratos de crédito rural, embora quase que na totalidade destes encontra-se
prevista tal cobranca, nos casos de inadimplemento. Embora ndo sejailega a
cobranca, tem-se que no caso especifico do crédito rural suaincidénciatorna-se
indevida, pois ao contrério do que ocorre nos contratos bancarios em geral, a
concessdo de linhas de crédito rural tem disciplina especifica a ser seguida,
levando-se em conta os objetivos do fomento a atividade produtiva, qual sgja,
"bem-estar do povo", "tranquilidade social, ordem publica’, portanto, o fomento
aatividade rural ndo podeter como consequéncia, diretaeprimordial, aobtencao
delucro dasingtitui¢oesfinanceirase sim um bem maior que € o alimento eo bem-
estar da coletividade, dai a protecdo especial.

Somente resta ao produtor rural o socorro ao judiciario, tendo em vista
que asinstituicdes financeiras, publicas ou privadas, continuam cobrando valo-
res indevidos nos financiamentos concedidos. Pagar o que buscou como recur-
so é obrigacdo, mas pague apenas o que real mente é devido. Procure um advoga-
do de sua confianca e se informe de todos os seus direitos e obrigacdes.
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NOIVADO: SEUROMPIMENTO GERA
DIREITO A INDENIZAGCAO?

Daniela Munhoz de Oliveira, advogada

O noivado néo é um ato, via de regra, revestido de maiores solenidades,
pois ndo é comum gque esse tipo de compromisso sgja tabulado por escrito e
muito menoslevado aregistro publico. Geralmente, trata-se de um pacto verbal e
informal, materializado singelamente pelatrocade aliancas.

Juridicamente, o noivado difere-se do nhamoro, que é um vinculo que
existe no mundo dos fatos, mas que ndo tem tantarelevanciano mundo juridico
COMO Ocorre com o0 casamento e a unido estavel. Porém, essa falta de previsao
expressa, hao retiraanecessidade do reconhecimento do noivado como um fato
gerador de direitos e obrigacoes.

No CC, néo existe qual quer regulamentacdo a esta promessa de casamen-
to. Aliés, referido diploma legal, nas poucas vezes que se refere aos nubentes,
permite-lhes a celebracdo de pacto nupcial, para que disponham sobre o regime
de bens. Todavia, sua validade fica condicionada a celebracdo do casamento,
sob pena de nulidade. Ademais, previu-se que a doagéo feita em contemplacdo
de casamento futuro ndo produz efeito se 0 matrimdnio ndo se realiza, ou sgja,
todos os presentes recebi dos pel os nubentes podem ser, em raz&o do rompimen-
to do noivado, solicitados de volta pelos doadores.

Contudo, se 0 noivado ndo mereceu tutelado Direito de Familia, encarre-
gou-se o Direito Obrigacional de protegé-lo. Cabe ressaltar que o objetivo desta
tutela ndo € buscar meios, diretos ou indiretos, para que o casamento segja cele-
brado; ao contrério, restringe-se aquelas situagdes em que o fim do noivado
ensegja danos materiais e/ou morais ao hubente prejudicado.

Em principio, a responsabilidade civil por esse rompimento impde ao
nubente que o praticou a regra geral contida no art. 186 do CC. Entretanto, é
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conveniente salientar que 0 mero rompimento da promessa de casamento, por Si
S0, ndo constitui motivo suficiente paraensegjar qualquer tipo de indenizagao.

Para tanto, € necessario que essa ruptura seja unilateral e desmotivada
provando-se 0 nexo de causalidade entre a culpa do noivo inadimplente e o
prejuizo sofrido pelo nubente inocente.

Quanto aos danos, estes poderdo ser materiais ou morais, podendo ser
aplicados de forma isolada ou cumulativa, devendo todos ser integralmente
indenizaveis, de acordo com aSimula37 do STJ.

Logo, referido prejuizo pode ser tanto patrimonial, que constitui naefeti-
vadiminui¢éo do patrimdnio davitima (ex: gastos darealizacdo da cerimonia),
como extrapatrimonal, em razéo da violacdo da honra subjetiva e objetiva da
vitima, nos termos do art. 10, X da CF (ex: depressdo devido a humilhagéo e
constrangimentos sofridos).

Todavia, ressalte-se, aregra é ando indenizacdo, desde que obedecidos
oslimites daboa-fé. Assim, embora o nubente ndo seja obrigado a contrair nlp-
cias, ndo se pode permitir que 0 mesmo colacione despesas no intuito derealizar
0 matrimonio, para simplesmente ignoré-las ao final, uma vez que se criauma
justa expectativa para a parte, que ndo deve ser desconsiderada por falta de
previsao legal.

No quetange ao quantum indenizatorio, caberdao Magistrado arbitré-los
com bom senso, procedendo aavaliagdo das circunstancias concretas, dentre as
quais o grau de culpa, arepercussdo do evento lesivo, a capacidade e a posi¢éo
socioecondmicadavitima.

Destarte, apesar da lacuna existente na lei, os danos materiais e morais
advindos do rompimento do noivado devem ser indenizados, de acordo com a
|6gicado razoavel, isto &, deve o juiz julgar o mérito de cada caso concreto, de
acordo com a sua apreciacdo e segundo os principios gerais de Direito, priman-
do-se sempre pela protecéo dadignidade da pessoa humana, principio basilar da
Magna Carta.
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ACIDENTESDE TRABALHO
NA ZONA RURAL

Tais Laine Lopes Srini Magon, advogada

O agronegdcio contribui com fatiaexpressivado PIB, s6 que estariqueza
esta sendo construida as custas da exploracdo e falta de perspectivas de vida
dignaparaostraba hadoresrurais, gerando um enorme passivo socia e ambiental
Ccujo encargo, apesar de ser do Empregador, esta sendo arcado pela sociedade
como um todo.

Deacordo com os estudosfeitos pelaRENAST (Rede Nacional deAten-
¢do Integral a Salde do Trabalhador), o processo de reestruturagéo produtiva,
em consequénciadaglobalizacdo daeconomia, repercute sobre aatividaderural,
agravando, em muitos casos, situacdes de exploracéo e desigualdade historica-
mente construidas, sendo que a cobertura das despesas com acidente do traba-
Iho é encargo de toda a sociedade, a qual participa com contribuicdes e com
manutencdo do sistema; e os trabalhadores, que recolhem contribuices men-
saisparaaPrevidénciaSocial, também acabam, aindaque indiretamente, gjudan-
do namanutencdo do sistema de reparacdo acidentaria.

Os dados de 2006, do Ministério da Previdéncia Social, indicam que nas
Usinas ocorreram 14.332 acidentes de trabal ho contra 13.968 na construcéo civil
e nisto ndo estdo computados os acidentes que ndo tiveram publicidade dada a
auséncia de emissdo da CAT.

Mas como o empregador das Usinas deAcucar somente emiteaCAT para
o0 acidente tipo e/ou de trajeto, os dados colhidos nunca refletiram a realidade
vivenciada, eis que em ocorrendo doengas do trabalho e/ou doencgas profissio-
nais, o empregado rural semprefoi e continuasendo af astado parareceber auxilio
doenca, objetivando evitar a estabilidade no emprego, depdsito de FGTS e agdo
indenizatéria no ambito trabalhista, sem prejuizo das multas do Ministério do
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Trabalho e agbesregressivasdo INSS pelafalta de adequac&o de um meio ambi-
ente do trabalho correto.

Os acidentes se multiplicam devido adesnutricdo e afadiga de jornadas
exaustivas, de vez que o salario esta atrelado a producao, pois sabe-se que hoje
um cortador de cana produz 20% a mais do que 30 anos atrés, vez que, para ser
produtivo, o homem deve trabal har no ritmo damaquinacolheitadeira.

Asanalistas da Fundac&o Seade foram pioneiras narealizacéo de pesqui-
sa sobre os acidentes do trabalho rural, cujos estudos e levantamentos eram, até
entdo, praticamente inexistentes e segundo elas, os trabalhadores rurais convi-
vem tanto com amais alta tecnol ogiaagrariacomo com condi¢gdes mais simples
deplantio, corte, etc.

Objetivando o aumento na produtividade, com menor utilizagdo de mé&o-
de-obra, as Usinas ampliaram aforcamecanica (maquinas) e a utilizacdo de de-
fensivos agricolas, situacdes as quais diversos trabalhadores rurais ndo esta-
vam preparados para utilizé-las de forma adequada, 0 que desencadeou sérios
acidentes.

No entanto, os trabalhadores rurais néo estao sujeitos somente a aciden-
tes-tipo, os acidentes ocorridos no trajeto entre aresidénciae o local detrabalho
e vice-versa, tornaram-se mais proximos dessa classe trabal hista, ja que estes
sd0 deslocados todos os dias, comumente em péssimas condicoes, determina
das pela qualidade das estradas e pelo tipo de transporte utilizado.

O artigo escrito pelaDr2 MarlusaGosling (2008) foca-setambém noitem
condigdes de salde e seguranca do trabalhador rural no ambiente de trabalho e
este afirma que os trabal hadores rurais, além de expostos a agressores mecani-
cos, a agentes quimicos e biolégicos, se submetem a agentes fisicos, como a
radiacdo solar, descargas €l étricas, temperaturas extremas, frio, calor e o ruido,
causando estresse térmico, céimbras, sincope e fadiga pelo calor e insolacéo.

Dentre 0s varios riscos ocupacionais, destacam-se 0s agrotoxicos, que
sao relacionados a intoxicagbes agudas, doencas cronicas, problemas
reprodutivos e danos ambientais, tais como ruidos, desconforto térmico, poei-
ras, radiacoes, entre outros; sendo que o ruido como fator derisco, em trabalhos
com maguinas pode trazer perda da audi¢éo, além de distirbio do sono, nervo-
sismo, ateragBes gastrointestinais, doencas do sistemacardiovascul ar, endécrino,
metabdlico, e neurol égico.

A mesmaandlise feita paraas doencas do trabalho mostra que os aciden-
tes que envolvem torcdo, mau jeito sdo maioria absoluta, com 94,5% dos even-
tos, sendo os principais problemas os terrenos irregulares, buracos, saltos do
caminh&o, posic¢des inadequadas, movimentos bruscos, etc.
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Com relagdo avariavel tipo de acidente, destacam-se para as doencgas do
trabalho, com um pouco mais da metade das doencas registradas (51,3%) - 0s
traumatismos ou as lesdes decorrentes de movimentos, sendo registrado que
apareceram, com 47,1%, as lesdes por esforcos repetitivos/mal stbito/estresse.

A Organizacéo Internacional do Trabaho - OIT afirmaque o trabalho rural
ésignificativamente mai s perigoso que outras atividades e estimaque milhdes de
trabal hadores sofram sérios problemas de salide, tanto que registraram a ocor-
réncia de uma série de mortes stibitas, em trabal hadores envolvidos no corte da
cana, que foram atribuidas ao excesso de trabal ho.

Com a proibic&o da queimada da cana crua, a mecanizagéo da colheita,
prevista para completar atotalidade em 2015, deve atingir grande parte da area
cultivada em solos com declividade compativel com esta prética nos proximos
anos, provocando mudancas importantes para as regifes de cultivo e para 0s
trabalhadores, resultando na diminui¢do do volume de empregos destes traba-
Ihadores sem salide e notadamente incapacitados para o trabalho e com baixa
qualificacdo, salde debilitada e lesbes de natureza incapacitantes, estes traba-
Ihadores ser&o jogados no mercado de trabalho a mingua e terdo que procurar
outros meios de sobrevivéncia.

Os movimentos sindicais €/ou da categoria hunca conseguiram nenhum
avancgo nos direitos dessa classe de trabalhadores, mas agora estdo tentando
negociar as propostas apresentadas para estabel ecer um patamar substancial de
igualdade juridica entre as partes em grau razoavel de adequacdo, de forma a
minimizar as desigual dades exi stentes entre o Poder Econdmico (empregador) eo
Individuo (empregado), compondo o substrato axiol dgico do principio do equi-
librio contratual constitucionalmente garantido, exigindo que o setor
sucroal cool eiro assuma contrapartidas sociais em funcéo da mecani zaco.

Principal mente num momento em que o  cool éavedete mundial enosé
dado agoraespaco paraproduzir biocombustivel parao mundo inteiro, constata-
ram que ndo se pode admitir, do ponto devistasocial e do meio ambiente, manter
um trabalho degradante, algumas vezes em condic¢des andlogas ao trabalho es-
cravo, que reduz a expectativa de vida dos trabal hadores, que aeija e que mata
em beneficio do notavel progresso que ergue e move as Usinas deste Pais.

Canavieiro €, sem dlvida, considerado uma categoria fadada ao desapa-
recimento, em breve, com aproibi¢do das queimadas e amecanizagdo dalavoura,
por isso, esta € a hora de direcionar o olhar para esta classe t&o marginalizada,
mas merecedora de respeito por ter contribuido com esforgo desmedido e as
vezes até com a propria vida, para gerar riquezas para este pais, porque a béia
continuafria.
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PROPORCIONALIDADE
DASMULTASJUDICIAIS

Felipe Rosa, advogado

Multa € uma sancdo (penalidade) que é imposta ao agente, cujo objeti-
vo é 0 de"forcar" esse mesmo agente a providenciar o cumprimento de deter-
minadaobrigacdo impostapelo Juiz.

Normalmente, adecisao judicial impde uma acdo ou omissao (fazer ou
deixar defazer algo) daparte, sob penade aplicacdo de umamulta, normalmente
pecuniéria. E justamente este o tema do nosso artigo.

De acordo com o Cadigo de Processo Civil, nas agbes que tenham por
objeto o cumprimento de obrigac&o de fazer ou ndo fazer, ou seja, acbesem que
as partes procuram o judiciario com o intuito de obter uma "decisdo", que
tenha como objeto "obrigar" uma pessoa/empresa a fazer ou deixar de fazer
alguma obrigacdo que tenha assumido anteriormente, 0 Juiz poderaimpor uma
multa didria ao réu, independentemente do pedido do autor, desde que esta
sejasuficiente ou compativel com aobrigacdo, sendo fixado um prazo razoavel
parao cumprimento daobrigacéo imposta pelo Juiz.

Diante daimposi¢cdo damulta, o Codigo de Processo Civil também prevé
apossibilidade do Juiz modificar o valor ou o tempo de duragéo damulta, caso
verifique que essa se tornou insuficiente ou excessiva.

Ademais, aavaliacdo daproporcionalidade damultadependerado tem-
po em que o agente (réu) levara paracumprir aobrigagéo estipulada pelo Juiz,
a0 passo que se este cumprir a determinag&o dentro do prazo legal, nenhum
valor poderéa ser cobrado.

No entanto, se 0 cumprimento da obrigac&o ocorrer fora do prazo esti-
pulado judicialmente, podera ensejar a cobranca de um valor em dinheiro, que
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no caso € a multa, de modo a obrigar a parte descumpridora a respeitar e a
cumprir as determinacBesjudiciais.

Destaforma, com relacéo aproporcionalidade do valor damulta, consta-
ta-se que esta ndo possui relacdo alguma com o valor da acdo, posto que a
incidéncia da mesma depende, Unica e exclusivamente, da vontade do agente
(réu) em providenciar o cumprimento da obrigacéo que lhe foi estipulada pelo
Juiz.

Nas acbes em que se pretender umaobrigacdo, nadamelhor que o advo-
gado pedir acominagdo de umamultajudicial proporcional, parater efetividade
e cumprimento da sentenca.

Nem sempre ganhar élevar. A cominacdo de umamultacontribui, e mui-
to, parao real cumprimento de umaordem judicial!
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COMOINVESTIGAR OS
DELITOSDIGITAIS

Ana Paula Lemos de Carvalho
Orientador: Prof. Ms. Walison Joel Barbera Alves

O crescimento dos negécios no mundo digital criou um ambiente em que
varios paradigmas séo quebrados. Pequenas acBes isoladas estdo causando
grandes impactos na sociedade, como danos financeiros as empresas, governos
e pessoas comuns. Com 0s avancos tecnol 6gicos, essa situacdo se agrava,
potencializando o poder destrutivo em diversos meios, especialmente no ambi-
ente virtual. Até os individuos com poucos conhecimentos de navegacdo na
Internet, podem provocar incidentes caracterizados como crimes eletronicos,
mesmo utilizando um computador com configuragdes bésicas. Referidos crimes
virtuais passam aser umagrande preocupacdo também paraaéreajuridica.

Existem técnicas de andlise forense computacionais capazes de investi-
gar ataques, fraudes internas e externas nos mais diversos ambientes eletroni-
cos, rastreando os IPs (Internet Protocols), que sdo os enderecos fisicos das
maquinas. Estarastreabilidade tem atarefadeidentificar e mapear asequénciade
computadores envolvidos em fraudes. Os especialistas dessa &rea atuam com o
objetivo de levantar algumas informagdes relevantes, investigam os tipos de
armazenamento de dados, comunicacdes e criptografia, trabalhos que podem
contribuir paradefinicéo da autoriados crimesvirtuais.

Recentemente, foram publicadasno livro Manual de Direto: Informéticae
Internet, estatisticas que mostram a gravidade do problema. Entre 70 a 75% de
ocorréncias e fraudes envolvem funcionarios, ex-funcionarios aindacom acesso
ativo, parceiros de negécios e fornecedores dacadeiade val ores. Em média, 80%
dos sites das organizagdes possuem vulnerabilidades, sendo que 30% desses
casos exigem urgéncia de reparos. Esse tipo de falha pode levar ao acesso do
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banco de dados com informacdes confidenciais dos clientes, facilitando o come-
timento de crimes virtuais e fraudes de toda ordem.

E importante ressaltar que ainda n&o existem punicdes especificas parao
crimeeletronico, faltando legislacéo prépriaparaos crimes cometidos em ambi-
entes virtuais e tecnol 6gicos. Trata-se de um tema pouco conhecido e discutido
atualmente na area de tecnologia.

E fundamental contribuir para discussdes e levantamento de dados rela-
cionadosafraudesvirtuais, propor solugdes e expandir conhecimento daandlise
forense, como fornecer umadescri¢doinicial sobre onde, como e o qué procurar
em um sistema invadido. Nao deixando de ressaltar que a andlise forense esta
fortemente ligada a seguranca dainformagao.

Toda ainfraestrutura, hardwares e softwares podem ser usados parain-
vestigacéo forense, buscando maior conhecimento de como é feita, quaisferra-
mentas utilizar, seus passos e meios de andlise, além de levantar a necessidade
urgente de umalegislacdo especifica que punaos crimes virtuais.

A tecnologia pode sim ser colocadaa servico do Direito!
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PERDI O ONIBUSE AGORA?!

Geuciane Alonso Carmo

A Le 11.975, de 07 de julho de 2009, que regulamenta a validade dos
bilhetes de passagem no transporte coletivo rodoviario de passageiros
intermunicipal, interestadual e internacional, trouxe vantagens e direitos ao pas-
sageiro gque antes se via perdido em meio a transtornos surgidos nas situagtes
corriqueirasdo dia-a-dia.

Vamos as principais previsdestrazidaspelalei.

O bilhete tem validade de um ano, mesmo que esteja com dia e hora
marcados.

O passageiro também podera desistir da viagem e solicitar o reembolso,
dentro do limite detrintadias a contar dadatado pedido e, com isso, o passagei-
ro, em caso de imprevistos, ndo sera prejudicado.

A novalel também prevé que em caso de atraso por mais de uma hora,
tanto na partida como durante o percurso, a empresa devera providenciar o
embarque do passageiro em outra empresa que ofereca servigos equival entes.
Em caso de interrupcgdo, a viagem devera prosseguir em no maximo trés horas,
sendo que no primeiro caso, é possivel a restituicdo do valor da passagem, se
assim o passageiro desgjar e no segundo, a devolucdo. Além disso, a empresa
deveraarcar com alimentagdo e hospedagem em casos de interrupggo e retarda-
mento.

Embora feita para proteger o consumidor (passageiro), a novalei sofre
duras criticas em relacdo afaltade multas e penalidades.

Em caso de descumprimento, o passageiro poderecorrer tanto ao Procon,
como aos Juizados Especiais de Pequenas Causas (denominados tecnicamente
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de Juizados Especiais Civeis).

Especialistas recomendam que os passageiros guardem todas as provas
possiveis do ocorrido. Tirem foto, guardem os hilhetes, tenham testemunhas
presenciais.

Atrasos e cancel amentos de viagens podem trazer sérios constrangimen-
tos, além de prejuizosfinanceiros.

Exijaseusdireitos!!!
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INSALUBRIDADE: QUEM TEM DIREITO?

Edio Anténio Ferreira

Hoje em dia, comenta-se muito arespeito do adicional de insalubridade,
principal mente nos corredores de empresas e em Tribunai s da Justica do Traba-
Iho. Como o préprio nome diz, insalubre é algo néo salubre, doentio, que pode
causar doengas ao trabalhador.

O conceitolegal deinsalubridade € dado pel o artigo 189 da Consolidacéo
dasLeisdo Trabalho - CLT, nos seguintes termos: " Seréo consideradas ativida-
des ou operacdes insalubres aguel as que, por sua natureza, condi¢des ou méto-
dos de trabal ho, exponham os empregados a agentes nocivos a salide, acimados
limites de tolerancia, fixados em razéo da natureza e daintensidade do agente e
do tempo de exposi¢do aos seus efeitos”.

Caso haja a necessidade da permanéncia de pessoas em locais insalu-
bres, é preciso que sgjam adotadas medidas de prevencéo paraaeliminagéo e ou
a neutralizacdo dos efeitos dos agentes prejudiciais a salde. Essas medidas
podem vir com implantagdo de Equipamentos de Protec&o Coletiva - EPC, que
protegem todos os trabal hadores que adentram ao local insalubre, ou através da
adocdo de Equipamento de Protecéo Individual, os conhecidos EPI”s, estes equi-
pamentos de uso individual, tipo éculos, protetores de ouvido. Umavez exposto
aestes agentes sem nenhuma prote¢do, o trabalhador corre o risco de contrair, a
qualquer momento, determinadas doencas, conhecidas como ocupacionais ou
doencas do trabalho.

Os agentes nocivos a salde, capazes de provocar danos a salde e a
capacidade fisica do trabalhador sdo: Agentes Fisicos (ruido, calor, radiaces,
frio, vibragtes e umidade); Agentes Quimicos (poeira, gases e vapores, névoase
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fumos); Agentes Biol 6gicos (micro-organismos, virus e bactérias).

Com base nesses fatores, foram estabel ecidos limites de toleréncia (LT)
para os referidos agentes, que nadamais € do que "a concentracdo ou intensida-
de maxima ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposi¢ao ao
agente, que ndo causaradano asalide do trabal hador, durante asuavidalaboral”,
pois o artigo 189 da CLT, diz que a insalubridade somente ser& caracterizada
guando o limite de tolerénciafor superado.

Casoisso ocorra, o artigo 192 daCLT asseguraao trabalhador o direito de
receber o adicional deinsalubridade, que poderaser de 10%, 20% e 40%, basea-
do no salério minimo da regi&o estipulado pelo governo, também classificados
em grausminimo, médio e maximo.

Geralmente, a constatacéo da insal ubridade é evidenciada por profissio-
nais daéreade segurancado trabal ho, por um Engenheiro de Seguranca, também
por Técnico em Segurancado Trabal ho, ou mediante periciatécnicarealizada por
um perito da Justicado Trabal ho, em casos de acdo trabal hista, onde o ex-empre-
gado tem o direito de postular alguns dos percentuais acimaatitulo deindeniza-
¢cdo sobre todo o periodo em que esteve exposto a agentes insalubres sem a
devida protecéo.
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OMEIOAMBIENTEAGRADECE!

Eliana Cristina Marino

Um dos grandes temas da doutrinado Direito Ambiental é anecessidade
da conscientizacdo coletiva, independentemente de normas cogentes. S&o 0s
principios que também devem conduzir nossas atitudes. Vamos a um exemplo
bem simples da nossa vida cotidiana.

Hojeem dia, tudo que compramos, sejaem supermercado, padaria, lojade
pecas para automoveis, ou em qualquer outro tipo de comércio levamos para
casa, embalado em sacolas plasticas, desde uma cartela de remédio ou mesmo
uma bijuteria qualquer. Acontece que ndo nos damos conta do quanto essas
embal agens s&o prejudiciaisao meio ambiente.

Como todos sabem, o plastico é um derivado do petrdleo, feito de uma
resina chamada de polietileno, substancia ndo renovavel; sua degradacéo pode
levar séculos. Além do mais, € 0 maior agente causador de entupimento de bueiros,
poluente de rios e corregos, dessa forma, contribuindo para as inundacdes e
retencéo de maislixo e, quando jogados no mar, causa contaminacao Nos peixes,
ou entdo, os mesmos morrem sufocados quando tentar ingeri-lo.

Devemos comegar amudar asituacdo, paraque tenhamos um meio ambi-
ente limpo e saudavel, livre dessas inundac6es que estéo ocorrendo, quando &
época de chuvas, e demais causas que agridem o meio ambiente.

Optar pelas sacol as biodegradavei s € umahboaopcéo, pois contém micro-
organismos que as consomem com um espaco minimo de tempo, porém, essa
opcdo ainda ndo esta disponivel para todos.

O que podemos fazer a curto prazo € voltar ausar sacolasretornaveis, ou
sgja, as antigas sacolas de feira, que ha muito tempo foram usadas pel os nossos
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paiseavis. Semprelevar conosco esse tipo de sacola para efetuar qualquer tipo
de compra € a melhor maneira de contribuirmos com a natureza, dessa forma,
conservando o meio Ambiente, para que possamos ter uma qualidade de vida
melhor, também conserva-lo para que as proximas geracoes nao sofram com a
nossa displicéncia.

Nossa consci entizac8o de respeito ao Meio Ambiente € no minimo, sau-
davel a nGs mesmos, pois, percebe-se com clareza que a natureza esta nos co-
brando pelo nosso descaso para com ela.

Faca sua parte vocé também! Nem sempre precisamoster leis paraexigir
acOes; muitas vezes, a consciéncia € maisimportante que tudo!
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O PROCESSO DIGITAL EAS
NOVASPERSPECTIVAS

Sara Aparecida Momente Pereira

No Estado de Séo Paulo, até a presente data, existem treze Foruns Digi-
tais, alguns deles com o sistema chamado SAJ (Sistema de Automacdo da Justi-
¢a). EssaTecnologiaabrange: Arthur Nogueira, Barueri, Buri, Férum Central Jodo
Mendes (Vara de Familias e Juizado Especial Central), Guaratinguetd, Nazaré
Paulista, Nossa Senhorado O, Ouroeste, Rio Grande da Serra, Forum Regional de
Santana, Salto de Piraporae o de Pirangi.

O SAJPG - sistema de automacdo da justica de Primeiro Grau - € um
avancado sistema de informacfes, desenvolvido para a gestédo dos processos
em tramitac&o no primeiro grau dejurisdicdo e Juizados Especiais. Elesimplifica
astarefasdidrias, agilizando todos os procedimentos de formacompleta e ofere-
ce recursos para a virtualidade de qualquer tipo de processo e manipulacdo dos
artigos digitais, que reduzem drasticamente o tramite de papel no instituto, con-
solidando o chamado " processo virtual".

Jao SAG/SG - Possibilitaainformatizacdo de todas as fases dos proces-
sos em segundo grau, tanto os originérios da primeira instancia quanto os de
competéncia originaria do tribunal, dentro de uma filosofia de integracéo total.
Tal sistema foi desenvolvido para levar aos tribunais maior celeridade,
confiabilidade e ganhos expressivos em termos de produtividade.

A InformaticaJuridicaé o processamento e armazenamento el etrénico das
informacBesjuridicas. O SistemaSAJveio com cardter complementar ao trabalho
do operador de Direito; é o estudo daaplicacéo deinforméticacomo instrumento,
e 0 consequente impacto na produtividade dos profissionais da area. Tudo isso
diversificae ajudano rendimento de cadadia.
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Com o programa, é possivel o judiciarioficar maisrapido e acessivel. Com
apenas um clique é possivel que o processo faca o seu tramite para o local
desgjado, sem ser feito absolutamente nenhum deslocamento fisico.

Imagine a hipbtese em que uma centena de processos precisasse ser
submetida a apreciacéo do Ministério Publico, sendo remetidos ao Ministério
Pdblico e em seguida ao Gabinete do juiz. No sistema convencional seria uma
tarefa que envolveria pelo menos dois servidores e muito esfor¢o, demandando
tempo e preenchimento de livros-carga.

Assim, mostrando-se mais rapido e vantajoso, movimentando-se com a
velocidade muito maior que um processo convencional, ficando arquivadas to-
das as movimentagdes feitas no dia.

A Lel quesancionou o SistemaDigital €a11.419, de 19 de Dezembro de
2006 - DOU de 20/12/2006. Dispbe sobre ainformatizagéo do processo judicial;
alteraale n> 5.869, de 11 dejaneiro de 1973 - Codigo de Processo Civil; eda
outras providéncias.

Os Tribunais est@o autorizados a enviar e receber textos assinados tanto
por certificacdo digital, quanto pelo prévio credenciamento. Todos os atos pro-
cessuais do processo eletrénico seréo assinados eletronicamente na forma
estabelecidanestalel (asassinaturas sairdo de modo vertical adireitadapagina).
EstaL ei também disp8e sobre as Cartas Precatorias e Rogatérias, no seuArt. 7°,
gue poderdo ser feitas preferencialmente por meio eletronico. A mesmaexplica
gue por meio eletrdnico, sistema de processamento, exigéncias locais, recibo
eletrénico, prorrogacdo em caso de falha do sistema, acessos nosjuizos e tribu-
nais.

Os documentos sdo protocolados, cadastrados, digitalizados, separados
por areas e, finalmente, cada escrevente técnico judiciério ficaresponsavel pela
conferénciaeliberacéo no sistema. Ressaltando que dentro dele existem inlme-
ras pastas, que sdo chamadas de filas de trabalho, onde conseguimos ver todos
e quaisguer atos ja feitos ou necessarios.

Contudo, surge ai o processo digital, como uma das ferramentas postas a
disposicdo da Justica para a consecucdo do seu objetivo essencial: levar uma
justica agil e segura aos jurisdicionados, consolidando uma nova cultura de
trabalho, maismodernaeeficaz.
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REGISTROSPUBLICOS

Marcos Roberto Xavier de Macedo

A Le 6.015/73, de Registros Plblicos, foi criadacom afinalidade de orga-
nizar, dividir e garantir aseguranca, critério necessario e até mesmo requisitado,
paramaior tranquilidade do cidad&o que venhanecessitar dos servigos cartordrios,
tornando publico todos os atos davidacivil e juridica de quem vive numa soci-
edade positivada.

A divisdo defuncgdes em diferentes Cartorios, namaioriadasvezes, chega
atrazer confusfes e até mesmo perda de tempo das pessoas que buscam tornar
publicos seus direitos e deveres perante a sociedade. Ai verificamos certa difi-
culdade das pessoas, por ndo ter conhecimento que cada ato tem o seu devido
Cartério paraser lavrado, averbado, retificado ou ratificado. Pode até ser faltade
interesse ou de conhecimentos, mas ndo tem nenhum ensinamento ou fato cultu-
ral que nos gjude a diferenciar um cartério do outro. E justamente com este
objetivo que escrevemos este ensaio.

Paradiferenciar, precisamos saber quais sdo os cartérios e como funcio-
nam;

Registro Civil de PessoasNaturais(artigo 29 daLei 6015). Utilizado parao
registro de: | - nascimentos; |1 - casamentos; |11 - 6bitos; IV - emancipagdes; V -
interdicBes; VI - sentencas declaratérias de auséncia; V11 - opgdes de nacionali-
dade; V111 - sentencas que deferirem alegitimac&o adotiva. O § 1°diz que seréo
averbadas as sentencas que decidirem a nulidade ou anulagdo do casamento,
separacao divarcio e o restabel ecimento da sociedade conjugal.

Registro deIméveis (artigo 167 damesmal ei). Ser&o feitos os seguintes
atosrelativosaosimoéve's: 1) o registro; 2) dainstituicdo debem defamilia; 3) das
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hipotecas legais, judiciais e convencionais; 4) dos contratos de locacéo de pré-
dios, nos quais tenha sido consignada clausula de vigénciano caso de alienacao
dacoisalocada; 5) do penhor de méquinas e de aparel hos utilizados naindustria,
instalados e em funcionamento, com 0s respectivos pertences ou sem eles; 6)
das penhoras, arrestos e sequestros deimoveis; 7) das serviddes em geral; 8) das
rendas constituidas sobre imoéveis ou a eles vinculadas por disposi¢éo de Ultima
vontade; 9) dos contratos de compromisso de compra e venda de cessdo deste e
de promessade cessao, com ou sem cldusulade arrependimento, que tenham por
objeto, iméveisndo | oteados e cujo preco tenha sido pago no ato de sua celebra-
¢&o, ou deva sé-lo aprazo, de uma sd vez ou em prestagoes.

Existem ainda mais finalidades de registros e averbacfes. Ficam estes
apenasparadar como exemplo, e sabermos que existem diferentes cartorios, com
funcbes varidvels dependendo da necessidade do cidadéo.

E, parafinalizar, deixo um leve pux&o deorelha. Deveriaser maisdivulga
do o que oscartériosfazem, qual € qual, apesar de terem nomes diferentes como
Tabelido de Notas, para serem lavradas escrituras, procuracfes, reconhecimen-
tosdefirmas, autenticacdes, atas notariais e alguns fazem protesto detitulos ndo
pagos. Oficial de Registro de Imdveis para serem registradas as escrituras, pe-
nhoras, hipotecas e outras coisas mais. E o Oficia Registro Civil de Pessoas
Naturais, para serem lavrados nascimentos, casamentos, interdicfes e alguns
outros atos.



60 O Direito ao alcance de todos

LEI MARIA DA PENHA

Mateus Faria Golin

A L&l 11.340, sancionadaem 07 de Agosto de 2006, visa " coibir e prevenir
violénciadomésticaefamiliar contramulher". Batizadacomo L ei MariadaPenha.

O nome € uma homenagem a biofarmacéuticaMariada PenhaMaia, que
durante 20 anos lutou para ver seu agressor condenado, o professor universita
rio Marco Anténio Herrediaque, por duasvezes, tentou maté-la. Naprimeiravez,
no ano de 1983, deu um tiro que a deixou paraplégica. Na segunda, Herredia
tentou eletrocuté-la. Na ocasi&o, elatinha 38 anos deidade etrésfilhas, entre 06
e 02 anosdeidade. No ano de 1992, Herrediafoi condenado a8 anos de prisdo,
mas devido a recursos juridicos, conseguiu protelar o cumprimento da pena.
Somente em 28 de outubro de 2002, depois que o caso chegou a Comissio
Interamericana dos Direitos Humanos da Organizacéo dos Estados Americanos
(OEA), que Herredia foi preso, cumprindo apenas dois anos de prisdo. Foi a
primeiravez que aComissdo acatou adentinciade um crime de violénciadomés-
tica

Dados de umapesquisado |IBOPE (Instituto Brasileiro de Opinido Piblica
e Estatistica) e Instituto Patricia Galvéo revelam que 51% dos 2.002 brasileiros
ouvidos conhecem umavitimade violénciadoméstica. Ha, ainda, indices, divul-
gados pelo Movimento Nacional de Direitos Humanos no ano de 1.998, que
revelam que 66,3% dos acusados de homicidios contra as mulheres sdo seus
proprios parceiros.

A Lei Maria da Penha tem como objetivo prevenir, por meio de acdes
educativas, informativas e sociais, bem como coibir, punindo, reprimindo e ces-
sando, a continuidade de préticas violentas contra a mulher, sempre no &mbito
doméstico efamiliar.
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Enguadram-se também neste contexto, violéncias praticadasem umrela
cionamento amoroso de homossexuais.

O Superior Tribunal de Justicatem adotado, em suas decisdes, que aL ei
pode ser aplicada nas relacBes entre namorados, com a argumentacéo de que o
namoro € umarelacdo intimade afeto queindepende de coabitacdo. Assim, aL el
Maria da Penhando se limita somente as situacdes de casamento ou unido esta-
vel, eis que considera qual quer relacéo intimade afeto.

AlLei, emseuartigo 7°, estabel eceu cinco formasde violéncia: Violéncia
fisica- é aguelaque ofende aintegridade ou salide corporal de outrem; Violéncia
psicoldgica- é aquelaexercida por condutas positivas ou negativas que causam
danos ao equilibrio emocional e psicol 6gico damulher vitimada; Violénciasexual
- é qualquer agdo que constranja, induza, impega, force ou anule a vontade da
mulher vitimada; Violénciapatrimonial - € qual quer condutaque configurereten-
¢do, subtracdo, destruicdo parcial ou total de seus objetos, instrumentos de
trabalho, documentos, pessoais, bens, valores e direitos ou recursos econémi-
cos, incluindo os destinados a satisfazer suas necessidades; Violéncia moral -
visadesmoralizar, desacreditar amulher vitimada

Conclui-se que, em muitos casos, uma Unica conduta do agressor pode
acarretar maisde umaespécie deviolénciaesculpidano artigo 7° dalL el Mariada
Penha.

A dteracdo do Caodigo Penal Brasileiro possibilitou que agressores de
mulheres no ambito domeéstico ou familiar sgjam presos em flagrante ou tenham
sua prisdo preventiva decretada e, que também, ndo poderdo ser punidos com
penas aternativas.
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OACESSO A JUSTICAEAQOSJUIZADOS
ESPECIAISCIVEIS

Ana Laura Smodes Venancio

O aumento dademandano Poder Judici&rio, atual mente, tem sido relevan-
te, devido ao fato da populacdo estar mais informada e consciente de seus pro-
priosdireitos.

Nota-se que o Poder Judiciério, nointuito de melhor atender as demandas
existentes, tem buscado incrementar meios parafacilitar o acesso ajustica. Pode-
mos citar acriagdo dos Juizados Especiais Civeise Criminais, popularmente co-
nhecido como "Juizado de Pequenas Causas', criados pelalei n°- 9.099/95, que
traz em seu bojo os principios daoralidade, simplicidade, informalidade, econo-
mia processual e celeridade, buscando, sempre que possivel, aconciliacdo ou a
transacdo. Neste contexto, os procedimentos realizados no processo s&o menos
complexosdo que osrealizados najusticacomum, chegando adar maior eficacia
na resolucdo dos processos e em prazo reduzido.

O objetivo principal da criagdo dos Juizados € a facilitacdo do acesso a
justica a toda camada social, independentemente do poder aquisitivo. Para in-
gressar com umaagao no Juizado Especial, em causas que ndo ultrapasse o valor
de 20 salérios minimos, néo se faz necessaria a nomeagdo de advogado, sendo
que aparte autorapoderadirigir-se asecretariado referido Juizado, onderelatara
os fatos ao escrevente, e este, gjuizara a agéo.

Asprincipais causas ajuizadasno " JEC" referem-se aacidentes de veicu-
los, cobrangas de cheques, divergéncias entre vizinhos, problemas relacionados
ao Codigo de Defesa do Consumidor, reparacdo de danos, etc.

Vale ressaltar que o ponto alto do juizado sdo as audiéncias de concilia-
¢do, quando as partes sdo intimadas para comparecimento perante um concilia-
dor, que terd afuncdo de, juntamente com os litigantes, encontrar uma solucéo
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para os conflitos de interesses ali instalados.

Outro fator importante, no que tange aos juizados especiais, € agratuidade
dos servicos, ou sgja, independentemente da condic¢&o socioecondmica do au-
tor, seraele beneficiado detal gratuidade.

Na cidade de Bebedouro o Juizado Especial possui trés estruturas para
dar atendimento apopulagdo. Temos o Juizado Especia Civel Central emaisdois
anexos: um localizado naFafibe, quelidacom pessoasfisicas, e outro localizado
naACIAB, quelidacom pessoasjuridicas.

Como estagiaria do Anexo da Fafibe posso testemunhar a importancia
deste servico para a comunidade de Bebedouro. E o efetivo e répido acesso a
justica. Vocé esta convidado a conhecer e usar da nossa estrutura.
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QUERO PAGAR, MASNAO
QUEREM RECEBER!

Tayson Aprigio de Oliveira

Existem, no ordenamento juridico brasileiro, normas que regulam diver-
S0s assuntos de uma sociedade, como por exemplo, a adogdo, 0 casamento, o
trabalho, a administragéo das cidades, a palitica, o transito, 0 meio ambiente, o
comeércio, a arrecadacao de tributos, as relacdes familiares, a compra e venda,
dentre outras regras de organizacdo social.

Nesse aglomerado de regras, uma em especia deve ser analisada, pois
tratade um artigo presente no Codigo Civil brasileiro que regulaumadasformas
que o devedor encontra parater a quitacdo de uma obrigacéo devida.

O presente dispositivo civil, em seu conteido, prevé uma possibilidade
que determinada pessoa tem pararealizar o pagamento de um valor devido por
meio de deposito judicial em estabelecimento bancario. Esta possibilidade de
obter aquitacéo dadividapor meio de depdsito judicial recebe o nome de " Paga-
mento em Consignacao" instituto disciplinado nos artigos 334 e 335 do Codigo
Civil Brasileiro.

Para ocorrer o pagamento em consignagao € necessario que ocorra uma
das seguintes hipéteses. 1) o credor ndo poder ou, sem justa causa, recusar o
recebimento do pagamento, ou dar quitacdo naformaindevida; 2) o credor ndo
for, nem mandar receber acoisano lugar, tempo e condicbes devidos; 3) o credor
for incapaz de receber, for desconhecido, declarado ausente, ou residir em lugar
incerto ou de acesso perigoso ou dificil; 4) se ocorrer dlvida sobre quem deva
legitimamente receber 0 objeto do pagamento; 5) se pender litigio sobre o objeto
do pagamento.

Ocorrendo uma das hipéteses acima, pode o devedor acionar o Poder
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Judiciério e requerer a quitacdo do objeto da prestacéo através do pagamento
feito em consignagdo. Aceito o pedido de pagamento consignado pelo juiz com-
petente, o devedor realizard o depdsito do objeto devido em uma contajudicial
em estabel ecimento bancario e a quantia depositada ficara nesta conta até que a
pessoa interessada em receber, qual sgja, o credor, se manifeste.

Dessa forma, cessa a obrigagéo de quitar o objeto devido por parte do
devedor, ndo sofrendo este as penalidades imposta pela lei aos inadimplentes
taiscomo: multas, aincidénciadejuroslegal, ser executado judicial mente sofren-
do a penhora de seus bens, inscricdo no SPC/SERASA, protesto de titulos,
dentre outras restricoes.

Assim sendo, conforme apontado, narecusa por parte do credor em rece-
ber o seu crédito, o devedor possui meios idoneos, previstos na proprialegisia-
¢ao, para adimplir integral mente sua obrigacéo, evitando, sobretudo, dissabores
em ser considerado, perante a sociedade, um inadimplente.
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DIREITOSDA PERSONALIDADE

Augusto César da Slva Moreira

Os direitos da personalidade sdo direitos que dao a pessoa dignidade e
uma convivéncia adequada dentro da sociedade, impedindo que ela sofra com
repressao e injusticas. Esses direitos so perpétuos, permanentes e subjetivos,
tendo como finalidade precipua garantir, em meio as relagbes sociais, direito a
vida, aliberdade, aidentificacdo, ao corpo, aprivacidade e aimagem.

Os direitos da personalidade sdo absolutos, porque séo oponiveis contra
todos, e por conter em si um dever geral de abstencdo; sdo intransmissivels,
porque sdo inseparavei sdo seu titular, ou sgja, nasce emorre com ele, sem serem
transmitidos paraoutra pessoa; sdo extrapatrimoniais, poissomente € mensurado
0 dano pela ofensa ao direito da personalidade e ndo ao patrimdnio em si; so
indisponivels, porque ndo se pode dispor desses direitos; sdo irrenunciéveis,
poisndo se poderenunciar aessesdireitos; sdo impenhoraveis eimprescritivels,
pois sdo insuscetivels de penhora e ndo se extinguem pelo uso nem pelainércia
na pretensdo de defendé-los; sdo vitaicios, porque persistem durante toda a
vidado individuo, sendo que alguns direitos continuam mesmo apds a morte; e
sdo ilimitados, pois ndo se pode imaginar um nimero certo de direitos da perso-
nalidade, mesmo que o Cadigo Civil serefiraexpressamenteaalguns.

Nos direitos da personalidade estdo expressos. Direitos ao corpo, vivo
ou morto, em que sdo apresentadas questdes referentes a transplante, esteriliza-
¢do, tratamento médico de risco e atos de disposi¢do do proprio corpo, parafim
de proteger o corpo; Direito ao nome, em que sdo tratados direitos de identifica-
¢80 pessoal, como nome, prenome, pseudénimo, falando também sobre seus
elementos e asformasdealteracdo do nome. Direito aimagem, em que so prote-
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gidos os direitos de exposicdo daimagem pessoal, em fotos, meios televisivos,
nainternet, afim de preservar aintimidade ou evitar aridicularizacdo do indivi-
duo. Direito aprivacidade, que compreendeo direito aintimidade, avidaprivada,
ahonra e aimagem das pessoas, com excegdo das pessoas e 6rgaos publicos.

As formas de protecéo aos direitos da personalidade consistem em trés
formas: preventiva, cautelar eindenizatoria, procurando impedir que um atenta-
do aos direitos da pessoa aconteca. Caso ocorrae o ato sgjairreversivel, impoe-
seumaindenizacdo, usando aforcado Estado e do Poder Judiciario parareverter
0 dano e impor aindeniza¢&o que couber ao infrator.

Os direitos da personalidade sdo, portanto, direitos subjetivos da pes-
soa, ao defender o que é proprio ao individuo, ou seja, a integridade fisica,
intelectual e moral, para que se possa viver tranquilamente, com dignidade e
honra dentro da sociedade.
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FUI VITIMA DE"ROUBO" OU"FURTQ" ?

Jéssica Prado Pereira

Em nosso cotidiano, devido avioléncia que nos atinge, ouvimos sempre
a frase: "fui roubado!" Essa expressdo surge geralmente porque a pessoa foi
assaltada narua, ou porque sua casa foi invadida e dela bens foram levados.

Mas, seraquefoi mesmo roubo? Ou foi um furto? Hadiferencaentre eles?

Sabemos que existem essas duas 'opcdes, mas geral mente somos leigos
e acabamos por ndo saber diferenciélas.

Furto é um tipo pena encontrado no artigo 155 do Cédigo Penal que,
como diz em seu caput, € a subtracdo de coisaaheiamaével, sendo que o bem é
retirado sem que a pessoa perceba.

Roubo também é um tipo penal encontrado no artigo 157 do Codigo Pe-
nal, sendo este caracterizado pela subtracdo de coisaalheiamovel, onde o dono
ou possuidor entrega mediante umagrave ameaca sofrida, ou sgja, asubtracdo é
consentidaface a grave ameaga que a vitimanéo encontra saidaanéo ser entre-
gar obem.

A partir disso, podemos afirmar que sim, hadiferencaentreum crimeeo
outro. Eis que, no furto, avioléncia é direcionada ao bem a ser subtraido, sendo
que essa subtracdo sempre visaaalgo que possuaval or econémico. Jano roubo,
aviolénciaé semprefisicadirecionadaapessoa, onde amesmaficaimpossibili-
tada deresistir e acaba por entregar o bem.

A pessoaque praticaum furto pode ter umapenade 1 a4 anosdereclusdo
emulta, sendo que este crime possui qualificadoras. As préticas mais conhecidas
sdo: furto durante o repouso noturno (ocorre devido avigilanciamenor, jaque as
pessoas estdo dormindo) e destruicéo ou rompimento de obstaculo para a sub-
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trac&o (sendo este 0 mais conhecido onde podemos citar, por exemplo, o arrom-
bamento de uma porta parainvadir umacasae subtrair um bem).

O autor de roubo pode ter uma pena de 4 a 10 anos de reclusdo e multa,
sendo esta maior que a de furto devido a violéncia que €ele pratica contra a
pessoa. Dentro de sua tipificacgo surgem também agravantes, podendo entdo a
penaser aumentada. Dentre algumas del as, encontramos. a utilizagéo dearmade
fogo; se 0 agente mantém a vitima em seu poder e até se a violéncia praticada
resulta em morte, sendo este tipo conhecido como latrocinio.

Agora, podemosdistinguir o crime sofrido, onde haapenas umaigual da-
de entre o furto e o roubo: a subtragdo do bem que, na maioria das vezes, €
retirado injustamente de pessoas que lutam todos os dias para adquiri-lo.

Resumindo, roubar é diferente de furtar!
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IMPLEMENTACAODODIREITO
A IGUALDADE

Marcos Rogério Pizzol

Este ensaio tem como objetivo central expor aimplementagdo dodireito a
igualdade substantiva e real e ndo a igualdade meramente formal. Os direitos
humanos devem ser vistos como uma resposta, uma reacdo aos excessos, tendo
0 Estado como um garantidor e ndo como um ditador.

Os individuos sdo iguais sb genericamente e ndo especificamente, tor-
nando necessaria uma nova valoracdo da igualdade.

Houve uma proliferacéo dos direitos humanos ndo apenas nos bens su-
jeitosatutela, mastambém datitularidade, que se estendeu além dosindividuos,
atingindo as entidades de classe, as organizagdes sindicais, 0s grupos vulneré-
veis e apropria humanidade.

Consolida-se um direito de protecdo especia enderecado a pessoas e
grupos de pessoas vulneraveis como criancas, idosos, mulheres, deficientes,
pessoas vitimas de discriminacéo racial, dentre outros, destacando-se, dessa
forma, tanto no direito internacional como no direito brasileiro, o valor daigual-
dade, com respeito adiferencae adiversidade, ou sgja, aigualdade material.

A proibicao dadiscriminacdo ndo é suficiente parapromover aigual dade.
S&0 necessdrias agdes para proporcionar ainsercdo de grupos socialmente vul-
neravei s nos espacos sociais. A democracia, no sentido amplo, significaigual da-
de no exercicio dos direitos civis, politicos, econémicos, sociais e culturais. O
direito aigual dade pressupe o direito adiferenca, somosiguais, mas diferentes
a0 mesmo tempo.

Odireito aigualdade e o direito adiferenca constituem um sistema espe-
cial de protegdo dosdireitos humanos. E insuficientetratar o individuo deforma
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genérica, é necessaria a especificacdo que possa tratar das peculiaridades e das
particularidades, sendo que tais diferencas ndo mais usadas para a aniquilacéo
dedireitos e sim paraapromocao deles.

Temos trés vertentes no que tange a concepgdo de igualdade: igualdade
formal ("todos sdo iguais perante alei", mandamento crucial paraaabolicdo de
privilégios); igualdade material correspondente ao ideal de justica social e
distributiva, orientada pel o critério socioecondmico; eigualdade material corres-
pondente ao ideal de justica enquanto reconhecimento de identidades.

S0 adotados como critérios, género, orientacdo social, idade, raca, etnia
e outros. A ¢tica objetiva € de construir e afirmar a igualdade com respeito a
diversidade, logo, discriminacao significasempre desigual dade.

Asacles afirmativas devem ser compreendidas ndo somente pelo prisma
retrospectivo (avaliar a carga de um passado discriminatério), mas também,
prospectivo (fomentar atransformag&o social, criando umanovarealidade).

As acdes afirmativas contam com amparo juridico das convencdes sobre
eliminag&o detodas asformas de discriminagéo Racial e contraamulher, ambas
ratificadas pelo Brasil. A Constituicéo Federal prevé expressamente paraas mu-
Iheres e para as pessoas com deficiéncia a possibilidade de adocdo de acbes
afirmativas.

Podemos trazer também nessalinhaalei de cotas para partidos politicos
gue deverdo reservar o minimo de 30% e 0 maximo de 70%, paracandidaturasde
cada sexo.

Paraa gunsautores, as acdes afirmativas atentam ao principio deigual da-
deformal, amedidaqueinstituiram medidas discriminatorias, politicas focadas,
favoraveis a certos grupos socialmente vulneraveis, fragilizam a adocéo das
politicas universalistas. Paraoutros, as agdes afirmativas orientam-se pelo val or
das igualdades materiais, substantivas, politicas focadas favoraveis a certos
grupos socialmente vulneraveis.

Nesta nuance, tem-se amaxima: "tratar igualmente osiguais e desigual-
mente os desiguais na medida de suas desigualdades’. E por mais que se faca,
sempre teremos prés e contras na sociedade democrética em que vivemos. E
justamente isto que proporciona o crescimento e a evolugdo do ser humano.
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INFORMATIZACAO DO
PROCESSO JUDICIAL

Camila Marciano da Slva

Nos Ultimostempos, atecnol ogiadainformacdo vem facilitando e dinami-
zando nosso cotidiano. Desta forma, visando proporcionar maior comodidade,
agilidade e praticidade aos operadores do direito e ao publico, o Poder Judiciério
aderiu as novas técnicas da modernidade e informatizou o processo judicial.

Oficialmente, mudancas estdo positivadaspelalLei 11.419, de19de
dezembro de 2006, denominada L ei do Processo Eletronico, e que ja entrou em
vigor.

A Lei 11.419 trouxe novos procedimentos que devem ser utilizados ndo
somente nNos processos civeis, mas em todos os tipos de processos, como 0s
trabal histas, criminais e os dos Juizados Especiais.

No entanto, para se poder utilizar do processo el etrdnico, torna-se neces-
sarioter umaassinaturadigital, aqual é baseadaem um certificado digital, emiti-
do por umaautoridade certificadora credenciada, sendo que o certificado digital
somente podera ser emitido mediante um cadastramento do usuério no Poder
Judiciario.

As inovagdes eletronicas trouxeram vantagens em relacdo aos procedi-
mentos anteriores, principalmente no que se refere a realizacdo de atos e do
cumprimento dos prazos processuais, pois no sistema eletrénico ndo é preciso,
por exemplo, protocolizar uma peticao eletronica no horario do expediente dos
cartérios, o prazo é de até as 24 horas do Ultimo dia. Assim, as peticdes que
estiverem dentro do prazo, passam a ter um selo cronolégico digital, servindo
como comprovante de data e horério de entrada e saidade um documento el etro-
nico no trémite em um processo automatizado.

No processo el etrénico 0s atos processuai s ndo dependem mais dainter-
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vencdo de cartérios ou secretarias. Além disso, a propriaintimacdo podera ser
eletronica, sendo efetuada em portal proprio e sendo dispensada a publicacéo
oficial. Neste caso, o intimado receberaum e-mail informando o envio daintimacao
eaaberturaautoméaticado seu prazo de defesa. A consultaaintimacdo deveraser
realizadaem até 10 dias, contando do diaem quefoi enviada, e seraconsiderada
realizadaquando o intimado acessar o portal. Em caso de urgéncia, o juiz podera
determinar outro meio deintimacao.

Os documentos digitalizados, juntados ao processo €l etronico, somente
estardo disponiveis para acesso por meio darede externa para as partes proces-
suais, seus advogados e para o Ministério Pblico, respeitadas situactes de
sigilo e de segredo de justica.

A Lel 11.419 também trouxe inovagdes para os Tribunais que poderdo
utilizar-sedeum Diério Oficia eletrdnico parapublicacdo, podendo substituir os
demais meios de publicacdo oficial, exceto aquel es que exigirem aintimagdo ou
vista pessoal .

Valeressaltar queal e n® 11.419 éum meio inovador e eficaz de moderni-
zar todo o sistema do Poder Judiciério Brasileiro e torna-lo mais organizado,
rapido e eficiente, em relagdo atramitacdo dos processos.
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LICENCAMATERNIDADE: 60U 4MESES?

Aparecida de Lourdes Ferreira Neves \ital da Slva

Ao tratar do tema"licenca-maternidade”, a Constituicéo Federal, em seu
artigo 7%, XVIII, garante "licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do
salério, com aduracdo de cento e vinte dias’.

No ano de 2008 foi criadaalLei 11.770, que veio "complementar" esse
direito, trazendo a possibilidade da prorrogacéo da licenca maternidade de 120
diasparal80dias.

Desse modo, para que a mée tenha esse beneficio, a empresa em que
trabalhadevera participar do Programa Empresa Cidada

A funcionaria devera requerer a prorrogacao da licenca até o final do
primeiro més apos o parto, sendo concedidaa prorrogacao imediatamente apds o
gozo dalicenca-maternidade.

Esse beneficio seré concedido namesma proporcéo também aempregada
que adotar ou obtiver aguardajudicial parafins de adocdo de umacrianca.

Deveficar claro queabeneficiariadalicencamaternidade, caso requeiraa
prorrogacdo dalicenca, teradireito, durante o periodo em que estiver afastadado
Servico, asuaremuneracdo integral.

Também € importante ressaltar que a concessao deste beneficio € uma
opcéo feitapelaempresa, umavez que o pagamento do beneficio afuncionariaé
de suaresponsabilidade. Porém, € concedido, atitulo de gratificacdo, aempresa
que adere ao Programa Empresa Cidadéd a reducdo de sua cargatributéria, espe-
cialmente no Imposto de Renda.

Atravésdaimplantagdo daL ei 11.770/08 buscou-se melhorar aqualidade
de vida entre maes e filhos, possibilitando que as méaes trabalhadoras também
possam acompanhar integralmente o desenvolvimento de seus bebés, o que é
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fundamental paraa criancanos seus primeiros seis mesesdevida. Além disso, a
prorrogacdo da licenca maternidade proporciona o aumento dos lacos afetivos
entre mée e filho. Traz também beneficios advindos do aleitamento materno,
como areducédo de vérias doengas na crianca e na mulher, além de diminuir os
riscos de desenvolvimento de tumores de mama, de ovario e da obesidade pos-
parto.

A prorrogacéo dalicencamaternidade sb tem beneficiose, por isso, deve
ser adotada por todas as empresas, sem excegao.
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CRIMINALIDADE: DE PLATAOAOSDIAS
ATUAIS,UMALUTAINGLORIA

Eduardo Goncalves Gagliardi

Devemos levar em considerac@o os aspectos historicos deste tema, que
comegou aser filosoficamente discutido por Platdo, que viao crime como sinto-
ma de uma doenga, cujas causas poderiam ser as paixdes (como ainveja ou o
cimes), aignoranciaou mesmo aprocurado prazer.

Ja Santo Agostinho, cujo pensamento influenciou profundamente a vi-
sd0 do homem medieval, viao delinquente como um pecador eapenadeste seria
a sua conducdo ao arrependimento antes do Juizo final. (Oswaldo Henrique
Duek Marques- Estudos Juridicos, p. 429 - 2001).

Considerando estes aspectos, ndo poderiamos levar em conta o que
Maquiavel registrou em suaobra"O Principe", iniciadaem 1513. Nela, eleviaos
atos ilicitos como uma das formas justificaveis de se chegar ao poder e
complementacom uminteressante aforismo, noqual "... omal deveriaser feitode
umavez (em curto prazo, deixando menos marcas) e o bem feito, aos poucos..."
(em longo prazo e em doses homeopéticas).

Atualmente, o contexto do crime leva, em sua bagagem, muito do
ensinamento de Platdo. Mas, com o decorrer do tempo, sempre iréo ocorrer mu-
dancas de valores culturais e éticos, pois o caminho que a sociedade segue
sempreinfluenciarano comportamento humano.

Nilzardo Carneiro Leal (2001) em seutexto " CausasdaVioléncia' demons-
tra que é preciso que a sociedade esteja pacificamente organizada e resista,
participando da melhoria das condi¢des de vida do povo e exercendo parti-
cipacdo junto ao Estado. Isto feito com a finalidade de se construir uma nova
sociedade.

Deste modo, combatendo de forma realista pela restauracéo dos valores
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éticos e morais da dignidade humana, poderemos avaliar melhor os motivos que
condicionam nossos pares a optarem pel as sendas do crime. Bem como a socie-
dade deve também entender que é papel dajusticacriminal punir o agente crimi-
noso e ndo se vingar dele.

Deve-se fazer desta punicdo uma medida de reeducacdo do individuo,
recicl&lo pararegressar a sociedade de maneira que esta ndo o exclua por seus
antecedentes.

Destarte, fazer da puni¢cdo uma medida justa e razoavel, de formaque o
Estado n&o ir& punir menos, mas punir melhor. Ou sgja, eficientemente, com
severidade atenuada e universal.

Temos, claro, inlmeras barreiras a vencer. A ineficiéncia do sistema
carcerdrio € notéria e deprimente, visto que se faz resultante da promiscuidade,
conseguéncia decorrente da falta de espaco para o alojamento de presos, que
amontoa seres humanos em jaulas sujas, exiguas e inadequadas.

Tomando ao rumo de nosso tema, acerca dos problemas enfrentados pela
sociedade, agui comega o primeiro conflito, pois quando dizemos " Sociedade”,
geramente estamos nosreferindo auma parcel aprivilegiada destae ndo ao povo
em geral. Até porque 0 povo vive com a sensagdo de que Seus anseios nunca
serdo atendidos. Anseios que, se acancados pelo populismo politico, resultam
na perpetuacao destes problemas - como, por exemplo, haocupacdo desordenada
e cadticade nossas metropoles, que enraizam aindamaisacriminalidade no seio
de nossa sociedade. Outro problema que encontramos no combate acriminalidade
€, sobretudo, no que concerne a feitura das leis pelo Processo Legislativo. Na
maioriados casos (maioridade penal, penade morte, etc.) ndo podemos cogitar a
producdo delegidacdo infraconstitucional eabolir direitosindividuals, inscul pidos
pelos legisladores, sem antes tecer décadas de acirrados debates. Enquanto, é
claro, aimpunidade e o descal abro se espal hariam em nosso meio.

Mas, se quisermos cingir nossa sociedade com os louros vitoriosos des-
taluta, ingléria, por sina, desde os tempos socraticos, nunca é tarde para come-
carmos.

Facaasua parte, também!
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PROTECAOA INTIMIDADE

Mayra Rosane Melo

A intimidade éum direito fundamental, umacaracteristicado ser humano,
gue ndo €é preciso ser conquistada, pois possuimos desde o nascimento.

A Constituicdo Federal garante esse direito no seu artigo 5°, inciso X:
"sdo inviolaveis aintimidade, a vida privada, a honra e aimagem das pessoas,
assegurado o direito aindenizac&o pel o dano material ou moral decorrente de sua
violac&o".

Quando aviolacdo aintimidade é ferida, ou sgja, quando se divulgaum
fato intimo e expde a privacidade da pessoa ao publico, amesmatem o direito a
indenizac&o por danos materiaise morais.

Defato, se antes asimples garantia de inviolabilidade do domicilio e de
correspondéncia era suficiente para assegurar a preservacdo desse direito fun-
damental, hoje existem outros meios de violacéo como: as cdmeras fotogréficas,
microcémeras, gravadores mintsculos, aparelhos de escuta tel efénica, equipa-
mentos que fazem parte da evol ugdo da tecnol ogia e séo col ocados a disposi¢éo
de qualquer bishilhoteiro.

N&o restam dlvidas que nossa vida estd mais exposta que nunca. Somos
vigiados a todo o momento. No entanto, a evolucdo do ser humano, dos 6rgdos
de comunicac&o, dos mai s variadostipos de equi pamentos, ndo podem justificar
ainvasdo da privacidade e intimidade.

Nestes casos, aprovadainvasdo € muito importante. Documentos, fotos,
e-mails, gravacles, testemunhas podem provar aocorrénciado fato e aextenséo
do dano.
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O juiz, no momento de proferir a sentenca, levara em conta as provas, 0
dano, o potencial econdémico davitimae do ofensor, bem como o caréter repres-
sivo da indenizacéo. Por isso, cada processo tem suas particularidades e as
indenizacGes podem variar.

Caso alguém viole sua privacidade, procure seus direitos, pois a Consti-
tuicdo Federal garanteintegralmente o direito aintimidade.
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EQUIPARACAO SALARIAL

Rogério de Souza Dornelles

O legislador, resguardando os direitos dos trabal hadores, inseriu naCons-
tituicdo Federal de 1988, em seu artigo 7° , algumas garantias sociais basicas e
primordiais inerentes aos trabalhadores. Dentre elas, esta inclusa, através do
principio daisonomia, aproibi¢ao dadesigual dade social, conforme mencionao
inciso XXX do mesmo artigo: "proibicdo de diferencas de salé&rios, de exercicio
de funcéo e de critério de admissdo por motivos de sexo, idade, cor ou estado
civil".

Para fazer jus a equiparacdo salarial, nasce a figura do paradigma, que
podemos definir como sendo o0 empregado que exerce a mesma funcéo do equi-
parando onde este se espelha para pleitear a devida equiparacéo.

Neste mesmo sentido, a Consolidac&o das Leis Trabalhistas (CLT) de
1943, também prevé agarantiade tal isonomiapor meio daequiparacdo salarial,
regulando aigual dade de sal ari os entre empregados que desempenham amesma
func&o, como descrito em seu artigo 461, a saber: "sendo idéntica a funcéo, a
todo trabalho deigual val or, prestado ao mesmo empregador, namesmalocalida-
de, corresponderaigual salério, sem distingdo de sexo, nacionalidade ou idade".

Vamos analisar quando ocorre o direito aequiparacao salarial mediante o
exposto no artigo 461 daCLT.

|déntica Funcdo: é importante destacar que se trata de funcéo e ndo de
cargo anotado na carteira de trabalho; o que se deve levar em consideracéo é o
labor desempenhado por ambos, paradigma e equiparando.

Trabalho deigual valor: dispbe o parégrafo primeiro do artigo supracita-
do que "serd o que for feito com igual produtividade e com a mesma perfeicdo
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técnica, entre pessoas cujadiferenca de tempo de servico ndo for superior adois
anos', devendo ser considerado como produtividade a quantidade e perfeicéo
técnicacomo aqualidade do trabal ho realizado, se comparado com o paradigma.

Mesmo empregador: €impreterivel que equiparando e paradigmaprestem
Servicos parao mesmo empregador, mesmo que o empregador deambosnéo sgja
0 mesmo, pois 0 que deve ser considerado € para quem o servico € prestado,
como por exemplo, o caso de um funcionario que trabal ha paraumaempresade
trabalho temporario e o seu paradigma presta seus servicos diretamente na em-
presa tomadora dos servicos, prevalecendo a semelhanca dos servicos presta-
dos.

Mesmalocalidade: entende-se como mesmalocalidade o servico realiza-
do na mesma cidade ou municipio, pois a realidade econdémica de cada cidade
justificavariaces salariais, em virtude da variacéo no custo de vida.

Simultanei dade na prestagéo de servicos: neste sentido jatemos entendi-
mento do Tribunal Superior do Trabalho (TST) que define como simultanei dade
na prestacao dos servigos, ou sgja, durante o periodo laborado pelo equiparan-
do, o paradigmatambém deve ter |aborado para o mesmo empregador.

Diante dos fatos narrados acima, como o0 empregador deve se precaver
paranado ser réu em eventual reclamatéria pelo fato de ndo atender o requisitos
no artigo 461 daCLT?

Primeiramente, o empregador podeter um quadro organizado de cargose
sal &rios que devera ser homologado pelo Ministério do Trabalho, onde deverdo
ser estabelecidos os critérios de promocdo e regjuste salarial, alternadamente,
por merecimento e antiguidade, dentre outros requisitos necessarios, como por
exempl o, escolaridade e cursos exigidos nafuncao, assegurando, assim, aequidade
ecoerénciasaarial.

Outro ponto que impeditivo da equiparacdo é a consideracdo como
paradigma, funcionério readaptado em novafuncgéo, mediante declaragéo conce-
didapelaPrevidénciaSocial.

Caberessatar que, segundo entendimento do TST, em suasimulaé, item
V111, édo empregador o énus daprovano caso de equiparacdo saarial. Portanto,
este devera provar se todos os requisitos constantes na legislacéo foram obser-
vados.
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DESRESPEITO DE FUNCIONARIO
PUBLICOAO CIDADAO

Noelle Tomicioli Slva

Quem ja ndo viu uma placa em locais publicos: artigo 331 - Desacatar
funcionario publico no exercicio dafuncao ou em razéo dela: Pena - detencao, de
6 (seis) meses a2 (dois) anos, ou multa.

No entanto, quantas vezes nos, cidadaos, ndo fomos mal tratados em
6rgéos publicos ou lugares em que se presta um servico publico!

De acordo com a Constitui¢éo Federal, no seu artigo 5° , nossos direitos
fundamentais devem ser preservados.

No artigo 37 esta previsto que "a administracdo publicadiretae indireta
de qual quer dos Poderes da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, pu-
blicidade e eficiénciae, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e fungBes plblicas 5o acessivels aos brasileiros que
preencham osrequistosestabd ecidosem|d, assm comoaosestrangeiros, naformadale;

8 6° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servicos publicos responderéo pelos danos que seus agentes,
nessa qualidade, causarem aterceiros, assegurado o direito de regresso contrao
responsavel nos casos de dolo ou culpa.”

Por isso, temos sim o direito de sermos bem tratados e respeitados!

Se formos desrespeitados temos o direito de reclamar, basta irmos ao
Ministério Publico (promotor) que se encontrano Forum e fazermos adenuncia.
Além deinformar qual o setor ou érgéo que o funciondrio que nos desrespeitou
trabalha, devemos passar as informac8es e provas do ocorrido. O funcionério
sera devidamente advertido.

O que ndo podemos € nos calar diante de injusticas quanto aos Nossos
direitos e nossa dignidade.

Dedico este artigo aBruna Navarro!
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DIREITO DOSDEPENDENTESDE DROGAS

Bruno Nicolela dos Santos

Desde o dia5 de outubro de 1988, quando foi promulgada a nossa Cons-
tituicdo Federal, a sociedade esta total mente respaldada em garantias e direitos.
O artigo 5, "caput" faz a seguinte mencao: "Todos sfo iguais perante alei, sem
distincéo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros
residentes no Paisainviolabilidade do direito avida, aliberdade, aigualdade, a
seguranca e a propriedade, nos termos seguintes’.

Desta forma, se todos sdo iguais perante a lei, sem fazer distincéo de
pessoa, raca, cor e sexo, como pretende e prevé o artigo 5° , da Constituico
Federal, ao garantir para todas as pessoas o direito a salide e tratamento digno,
seria justo que a pessoa usuaria de drogas que nao tivesse condicdo de pagar
uma clinica para se tratar, ficasse sem o devido tratamento? Seria, uma pessoa
com a mesma doenca, mas que seus familiares possuem recursos para custear
uma clinica particular, diferente daquela que ndo tem condicles e estd a mercé
das drogas?

Esta distincéo ndo pode acontecer porque a propria Constituicao Federal
menciona que todos sdo iguais perante alei. Nesse caso, 0 Estado néo deve se
esquivar da responsabilidade. Se a pessoa que esta passando por esta situacdo
de dependénciatdxica, ficar sem um tratamento digno estariamos desrespeitan-
do nossalei maisimportante. E umaobrigacéo do Estado satisfazer as necessida-
des para garantir uma vida digna ao ser humano, reservando parte de seu orca-
mento paraimplementacdo dos direitos fundamentais, sendo um deles, o trata-
mento digno para as pessoas que sofrem dessa doenca e das demais.

Muitas familias sofrem com este grande mal do século que € adependén-
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ciaquimica, naverdade um problemamundial. E dever do Estado custear trata-
mento aos dependentes, porque € direito do ser humano a salde e uma vida
digna conforme assegura a Constituicdo Federal em seu art. 196: "A salde é
direito detodos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econd-
micas que visem areducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso
universal eigualitério as agdes e servigos parasua promogao, protecdo e recupe-
racéo".

Assim, podera o dependente ou suarespectivafamilia procurar o atendi-
mento na rede publica de salde para tratamento desta triste doenga. Caso sgja
negado referido tratamento, apessoaou o familiar deveraprocurar aJusticapara
que possam pleitear por um direito constitucional que garante um tratamento
digno aqualquer brasileiro, seja ele drogado ou ndo, rico ou pobre.
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A ADOCAO HOMOPARENTAL, SUA
POSSIBILIDADE E DESDOBRAMENTOS

Caio Damian de Oliveira

A adocgo € umaformade aquisi¢do dacondigéo defamiliapor umindivi-
duo que adota isoladamente um menor ou aum casal que o faga em conjunto.

Sob o prismalegal, casal €aunido entre homem e mulher que, casadosou
em unido estavel, tém aintencdo de constituir umafamilia. Inexistindo apossibi-
lidade juridica de casamento homoafetivo no Brasil, poder-se-iavislumbrar um
cendrio nada favoravel a pares homoafetivos que desejassem adotar.

A lei que trata da unido estével no Brasil deixou a margem a questéo
homoaf etiva, contudo, conforme aevolucdo da sociedade, afamiliatambém so-
fre alteragdes em suaformacéo e apossibilidade de ver sedimentadajuridicamen-
te a formacdo de uma familia homoafetiva, composta por dois individuos do
MEesMOo SeX0 € mai's umaou outra(s) crianca(s), umarealidade esperada por uma
fatiasignificativadapopulacdo brasileira.

A luz damaisinovadorajurisprudéncia, correm em foruns processos de
adocao onde figuram pares de companheiros homoafetivos que véem providos
seus pedidos de adog&o, em contra senso ao que viamos ha poucos anos. Tal
novidade é fruto de uma nova lei de adog&o e jurisprudéncia que se acumula
nesse sentido. Contudo, ha de se considerar certas estratégias legais emprega-
das por advogados, que permitem aadocao, primeiramente, para apenas um dos
companheiros, conseguindo posteriormente estender o poder familiar ao outro
companheiro.

Nesse interim, surgem no mundo juridico situacdes que a lei, pelo seu
caréter evolutivo letargico, ndo previu e nem proveu, sejano sentido do adequa-
do ecorretoregistro civil aquefaz mencéo o Estatuto da Criancae do Adolescen-
te (ECA), Lei n® 8.069/90, em seu capitulo |11, sgja verificar a situacéo do par
homoafetivo que recebe junto com o(s) filho(s) os demais direitos e obrigactes
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inerentes ao casal heterossexual que adota, seja na verificacdo e consumacéo
dos direitos derivados de tal processo. Os pais que adotaram, agora formam
junto de seusfilhos que espécie de familia?

Muitas decisfes que concedem adocBes a companheiros homossexuais
apenas analisam questdes imediatas, podendo ser ineficazes em um momento
tardio na vida do adotado, vez que para muitos atos da vida civel do individuo
seréo demandados critérios formaisrel ativos a sua paternidade, maternidade, ou
aindaao estado civel de seusgenitores. Como falar de paternidade ou maternida-
de quando esse individuo conhecera dois pais ou duas maes?

Muito emboraaindando se sedimentem orientagdes normativas arespei-
to de novas nomenclaturas ndo excludentes, ou que exponham e diferenciem o
filho de um casal homoaf etivo de um heteroafetivo, a sal utar decisdo que conce-
daaum par o direito por estes pretendido, deve e buscarasuprir aslacunaslegais
suprareferidas.

O que positivamente pode-se afirmar aos pares homoafetivos que dese-
jam adotar € que, diferentemente de anos atrés, existe essapossibilidade. E ainda
gue sgjam necessarias mais demandas ao judiciario paraver sanadas as lacunas
que a lel ainda ndo tratou de ocupar e regular, seus sonhos de paternidade e
maternidade sdo agoratutel ados, basta que se valham de coragem e persisténcia,
tal qual necessario paraexpurgar de umavez por todas o fantasmadahomofobia
ou qualquer outra forma de preconceito no trato social.
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PROTECAODODIREITODE IMAGEM

Edivania Aparecida Felipe

A personalidade € um dos primeiros bens que adquirimos quando nasce-
mos, aproprianaturezanos da, define quem somos e como agiremos na socieda-
de. Assim, nada mais | égico do que o ordenamento juridico autorizar que o indi-
viduo protejaas caracteristicas que sdo suas, em decorrénciada propriaexistén-
cia

O conjunto de hormas que protege atributos é chamado de direito
da personalidade.

Esses direitos, nada mais sdo do que a protecdo legal dada aos atributos
anicos e intransferivels de cada ser como as integridades fisica, intelectua e
moral.

Entre os vérios direitos da personalidade esta o direito a imagem, que
consiste na representacéo gréfica da figura humana, podendo ser estatica ou
movel, bidimensional ou tridimensional, de pessoavivaou morta, ndo serestrin-
gindo afisionomia e compreendendo qualquer parte do corpo.

Atualmente, em razéo da forte presenca da midia, aimportancia dada a
imagem € maior do que em outros tempos. Os meios de comunicagdo cada vez
mais avangados e 0 aumento do uso daimagem das pessoas, parafins publicité-
rios, sdo os responsaveis pelas agdes judiciais, em decorréncia do uso indevido
epelaexploracdo daimagem.

O direito deimagem é protegido pela Constituicdo Federal em seu artigo
5% inciso X, que assegura a inviolabilidade a honra e imagem, entre outros, e
prevé o direito de indenizacdo em caso de violacéo.

Nos casos em que a imagem é associada a algo que é mal visto pela
sociedade, a projecdo da pessoa envolvida também sera mal vista em razdo da
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simples associacgéo feitaindevidamente.

Por estaraz&o, ndo bastaa protecao purae simplesdaimagem. E necessa
rio resguardar a honra, que reflete naimagem passada a sociedade.

A imagem éindividual e o seu uso somente pode ser feito com o consen-
timento da pessoa que terdaimagem explorada.

A pessoatem aliberdade de explorar aimagem damaneiraque bem enten-
der, desde que respeitado os interesses da col etividade e o bom senso. No entan-
to, paraque terceiros ausem, sgjaqual for afinalidade, € necessario o expresso
consentimento da pessoa.

Quando o direito de exploragédo daimagem é concedido aterceiro, estase
autorizando o uso daimagem pessoal e ndo daimagem propriamente dita. 1sso
ocorre porqueaimagem édo individuo e, por disposi¢do delei, éindisponivel, ou
sgja, aimagem € particular e somente 0 uso é que é autorizado aoutro por meio do
Contrato de Licencade Uso parafins sociais, culturais e publicitéarios.

A violacdo do direito de imagem de uma pessoa ocorre basicamente por
trés formas. 1) Quanto ao consentimento: violacdo por ébvio é a auséncia de
autorizacdo parao uso daimagem (fisicaou moral); 2) Quanto ao uso: é o desres-
peito ao limiteimposto pelaautorizacdo; 3) Quanto aausénciade finalidades que
justifiquem aexcecdo: aausénciadefinalidade que acaba por impedir adelimita-
¢&o do uso.

Quando o uso é parafins comerciais, o direito de imagem vira objeto de
discussdo, ou sgja, a pessoa se deixa filmar ou fotografar com a promessa de
dinheiro.

No entanto, 0 mau uso apds 0 consentimento € o que mais tem causado
discordia porque existe o uso além do combinado, ou sgja, o aproveitamento da
autorizacdo para outras situacdes diferentes da combinada.

As violacBes de direito de imagem imp8e ao agressor a obrigacdo de
reparar os danos sofridos pela vitima, seja para restauracdo do equilibrio
patrimonial rompido ou paracompensar o prejuizo moral suportado.

Mesmo assim, cada caso é um caso e a condenagdo ou ndo para se pagar
umaindenizacdo, devera ser apreciadapor um juiz, levando-se em contaas pro-
vas de um processo.
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DIREITOAO CORPO

Ménia Helena Souza Gongalves Ferreira

Este artigo val discorrer sobre o direito aintegridade fisica e doacéo de
0rgaos como excegao ao principio daindisponibilidade do corpo humano e como
se da adisposicéo do préprio corpo ou parte dele em vida ou pés-morte.

A integridade fisica & um conjunto de atributos da pessoahumana, consi-
derada como objeto de protecéo por parte do ordenamento juridico.

O corpo humano, sgjanavida e também ap6s a morte, carregaa protecéo
a integridade fisica tendo como caracteristica a indisponibilidade, sendo tam-
bém, irrenuncidveiseimpenhoraveis.

Inquestionavel que adoacdo de érgéostem sido temarecorrente no meio
académico e cientifico, sgjapor anseio de trazer enormes beneficiosao ser huma-
no, ou por envolver questdes éticas ejuridicas. O assunto € de tamanha comple-
xidade, especialmente quando falamos de transplantes de 6rgéos e tecidos de
origem humana.

Hoje, o corpo e o ser humano val orizam-se extraordinariamente, tornan-
do-se sinbnimo de esperanca e solidariedade.

Segundo aL ei 9.434/97 (Doagzo de Orgaos), aretirada " post mortem” de
tecidos, érgéos ou partes do corpo humano destinados ao transplante ou trata-
mento dever ser precedida de diagnéstico de morte encefdlica, constatada e
registrada por dois médicos néo participantes das equipes de remocdo e trans-
plante, mediante a utilizag&o de critérios clinicos e tecnol 6gicos, definidos por
resolucéo do Conselho Federal de Medicina.

Jao artigo 5° damesmal ei diz que aremocdo "post mortem” detecidos,
Orgdos ou partes do corpo de pessoa juridicamente incapaz podera ser feita
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desde que permitida expressamente por ambos 0S pais, Ou Por Seus responsa
veislegais.

Feitas estas ponderacdes sobre a doacdo de 6rgéos e tecidos, vamos ao
temaesterilizag&o.

Nos seres humanos, a esterilizagdo consiste no ato de empregar técnicas
especiais, cirdrgicas ou ndo, no homem e namulher, paraimpedir afecundacéo,
podendo classificar acosmetol dgica, terapéutica ou de limitacéo de natalidade.

A esterilizagdo para alimitagdo da natalidade visarestringir a prole das
familias, em virtude das condicBes socioecondmicas de um dado pais. E bem
verdade que poucos paises a utilizam, merecendo destaque a China, que adotou
a campanha "um casal - um filho", dada a sua imensa populacdo. Importante
ressaltar que nossa Constituicdo Federal veda expressamente qualquer forma
coercitivade esterilizac8o tanto por parte deinstituicdes oficiais como privadas.

Também arecusaatratamento médico, estribadaem convicgéo religiosa,
tem protecdo constitucional, diante dainviolabilidade aliberdade de consciéncia
edecrenca(art. 5%, VI eVIIl, daCF/88).

A recusa de submeter-se a qualquer espécie de tratamento médico, inde-
pendentemente de convicgdes religiosas, também encontraguarida nos principios
constitucionais dalegalidade onde ninguém é obrigado afazer ou deixar de fazer
sendo em virtude de lel e da dignidade da pessoa humana.

A maioriadas recusas feitas é pelos seguidores da religido Testemunhas
de Jeova, baseados nas interpretagoes biblicas.

Direito ao corpo € um assunto polémico tanto no meio académico, como
no meio social, vindo arepercutir muito, no ambito juridico.

Os avancos da Ciéncia e, inclusive, da Medicina, cada vez mais, vém
trazendo beneficios para 0 ser humano, mas ndo restam dlvidas que nosso
ordenamento juridico define osdireitos da personalidade que protegem aintegri-
dadefisicadeformaampla
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TRANSPLANTESPARA SALVARVIDAS

Anna Teresa Terra Porcionato

A doacéo de 6rgéos é regulamentadapelan® Le 9.434/97, que protege 0s
direitos do doador e receptor.

No Brasil, 86% dos transpl antes s3o realizados pelo SUS (Sistema Unico
de Salide), com verbas do governo, ou sgja, nem doador nem receptor precisam
pagar pelas operacoes.

Paraser um doador é preciso queafamiliasgjainformada, poiséelaquem
autorizara a retirada dos érgéos quando o individuo morrer, ou até mesmo na
prépria carteira de identidade pode ser explicitaavontade de ser doador.

E possivel também que a doacfo seja feita em vida, como no caso de
doacdo de rim e medula 6ssea, desde que ndo prejudique a salde do doador. E,
ap0Os a morte, muitos sdo 0s 0rgaos e tecidos que podem ser doados.

O doador e receptor devem ser compativeis, devendo possuir o mesmo
tipo sanguineo, codigo genético compativel, e os 6rgaos devem ser mais ou
menos do mesmo tamanho e peso.

A doagdo sb podera ser realizada em estabel ecimentos de salide e por
equi pes médico-cirurgicas autorizadas pel o érgéo de gestdo nacional do Sistema
Unico de Satide.

Existe no estado de Sao Paulo, umalei estadual que prevéqueafamiliada
pessoa que tiver doado pelo menos um 6rgao para transplante fique isenta do
pagamento de algumas taxas e despesas com o funeral. Para isso, basta que a
familia apresente o documento que comprove a doagdo do 6rgao do falecido.

Ajudeadivulgar aimportanciadadoacdo de 6rgdos e tecidos. Vocé pode
salvar vidas ou gjudar a salvar vidas. Faca sua parte! Doe 6rgaos!
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ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

Vinicius Dantas

Todo trabalhador cuja atividade ou operacdes apresentam perigo ou ris-
COS na sua execucao sera beneficiado pelo "adicional de periculosidade”.

Ressalta-se que, especificamente, tais perigos estdo rel acionados ao con-
tato permanente e intermitente com produtos ou substancias inflaméaveis ou
explosivos em condigdes de risco acentuado, conforme esta previsto no artigo
193 da Consolidacéo das L eisdo Trabalho.

O adicional de periculosidade, nas categorias acima mencionadas, é no
importe de 30% sobre 0 salério base do empregado, dele extraido os acréscimos
resultantes de gratificacdes, prémios ou participacdes nos lucros da empresa.

A lei também inclui no rol de beneficiados aquele trabalhador do setor
elétrico. Estetambém faz jusao referido direito, maso percentua seranoimporte
de 30% sobre a totalidade das parcelas de natureza sal arial.

Conforme entendimento dasimula 364, o Tribunal Superior do Trabalho
permite que o adicional de periculosidade seja fixado em percentual inferior ao
legal (30%) e proporcional ao tempo de exposi¢ao ao risco, desde que pactuado
em convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, sempre com representa-
¢do dos sindicatos.

Nota-se ainda que a periculosidade se constitui quando o trabal hador
esté exposto ariscos, a possibilidade de ocorréncia de acidente.

Outrainformagdo de grandevaliaéque o adiciona de pericul osidade, ndo
geradireito adquirido. Portanto, o trabalhador que antes laborava em local que
Ihe eragarantido estedireito e, ocorrido aeliminac&o do risco asalide ou integri-
dade fisica, deimediato, cessa o pagamento do adicional.
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A forma de classificacdo das atividades de risco seguira as normas do
Ministério do Trabalho e Emprego, através de periciarealizadano local do esta-
bel ecimento ou setor deste, por médico ou engenheiro do trabal ho, devidamente
registrados no Ministério do Trabal ho, conforme previsto naCLT, em seu artigo
195.

Por fim, éimportanteinformar que em caso de ndo cumprimento daobriga:
¢&o por parte do empregador, poderao empregado ajuizar agdo de ressarcimento
junto a Justica do Trabalho, no prazo de até 02 (dois) anos ap0s a extingéo do
contrato.
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RESPEITOAODOMICILIOEAO
LOCAL DETRABALHO

Leandro Lauriano das Neves

Vocé sabia que a nossa Constituicéo Federal, no artigo 5% , em seu inciso
X, protegeainviolabilidade domiciliar, um direito garantido mundia mente.

O dispositivo congtitucional falaqueacasaéasiloinviolavel doindividuo,
ninguém nelapodendo adentrar sem consentimento do morador, salvo em caso de
flagrante delito ou desastre, ou ainda, durante o diapor determinacdojudicial. Mas,
também, ressalvou em caso da casa ser usada parafinsilicitos.

Valeressaltar que sem o consentimento do morador é permitido constituci-
onamente ainvasdo do domicilio para prestar um socorro para uma pessoa que
estdem perigo de vidaou por mandato judicial em casosdecrime.

Deformaanal 6gicae complementar, de acordo com hierarquiaconstitucio-
nal, o Cédigo Civil Brasileiro garantetambém, em seu artigo 72, que édomicilioda
pessoa natural o local onde s exercidas as atividades profissionais. Este espaco
éum lugar inviolavel, ninguém podendo invadir sua privacidade, como por exem-
plo, umapessoaqueVvai até aportadaempresaque vocé traba ha para cobrar uma
divida pendente. Tal atitude fere um Direito que esta previsto na Constituicao
Federal e no Cadigo Civil e cabe umaindenizacdo por danos materiais e morais,
porque atingiu sua vida privada, ou sgja, sua area de trabalho.

A inviolabilidade de domicilio eainviolabilidade do local de trabalho sdo
temas debatidos no ambientejuridico.

Destaforma, agoravocé ja sabe que suacasa e seu trabalho ndo podem ser
invadidos e violados sem justificativa, sob penadas medidasjudiciais cabivels.

Vocé tem direitos garantidos pela Constituicdo Federal do Brasil e pelo
Caodigo Civil.

Facavaler seus direitos!

S6 depende de vocé!
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O QUE E MANDADO DE SEGURANCA?

Ruliane de Souza

O cidadéo portador de uma doenca grave e que tenha um tratamento de
alto custo possui o direito liquido e certo de ter todo o tratamento de salde
custeado pelo Estado.

Podemos incluir no rol de moléstias, o cancer, aAlDS, a tuberculose e
outras mais. Existem casos de bebés alérgicos alactose, substancia encontrada
tanto no leite materno quanto nas formulas existentes no mercado, que necessi-
tam se alimentar apenas com um tipo de leite especial abase de soja, esseleite é
de um custo muito alto. Em casos como esse, 0 Estado € obrigado a custear a
compra desse leite, pois nessa fase de lactagdo € o Unico aimento que o bebé
pode consumir.

E para conseguir tais direitos, o cidadéo deve procurar um advogado e
entrar com umaagao najustica, denominada Mandado de Seguranca.

O Mandado de Seguranca é posto a disposi¢ao de toda pessoa fisica ou
juridica, € conferido aosindividuos paraque eles se defendam de atosilegaisou
praticados com abuso de poder.

O Mandado de Seguranca € uma garantia fundamental para proteger di-
reito liquido e certo, ndo amparado por habeas corpus ou habeas data, quando o
responsavel, pelailegalidade ou abuso de poder, for autoridade publicaou agen-
te de pessoajuridica, no exercicio de atribui¢des do Poder Plblico.

Visa principal mente ainvalidacdo de atos de autoridade ou a suspensao
de efeitos de omissdes administrativas capazes de lesar direito individual, pro-
prio, liquido e certo, ou sgja, 0 objeto do mandado de seguranca sera sempre a



96 O Direito ao alcance de todos

correcdo de ato ou omissdo de autoridade, desde queilegal e ofensivo dedireito
liquido e certo do impetrante.

O prazo para impetragdo do Mandado de Seguranca é de cento e vinte
dias, a contar da ciéncia do ato impugnado. O prazo tem natureza decadencial,
ndo podendo ser interrompido e nem suspenso.

O Mandado de Seguranca é um remédio constitucional previsto em nossa
Constituicdo Federal e deve ser usado por todos que necessitem de uma autua-
cdorapidaecficiente.

Remédios, tratamentos, proteses, leite, ndo importa. Sevocétem direito e
0 Estado ndo garante, aacéo judicial correta é o Mandado de Seguranca.
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APOSENTADORIA POR IDADE RURAL

Monique Feltrim

Nosso pai's possui imensa popul agéo idosa, sendo amaioria proveniente
domeiorural. Entretanto, grande parte desses cidad&os que ajudaram a construir
o Brasil com seu &rduo trabalho no campo néo teve um dia, umacarteiraprofissi-
onal registrada. E agora, como se aposentar?

No imaginério popular, para requerer a aposentadoria por idade, tanto
rural quanto urbana, o segurado da Previdéncia Social necessitater 65 anos, se
homem, e 60 anos, se mulher, eainda, 15 anos de contribui¢cdes mensais. Porém,
no caso da aposentadoria por idade rural, alei € mais branda. A idade minima
diminui em cinco anos, ou sgja, 60 anos, parao homem e 55 anos, paraamulher.

Paraquem sefiliou aPrevidénciaantes de 1991, haumatabela, quetam-
bém visa diminuir o nimero de contribuicfes necessarias. Nesses casos, por
exempl o, um homem que completou 60 anosem 2001, precisacomprovar apenas
10 anos de atividaderural .

E como comprovar o exercicio daatividaderural, sem oregistro em cartei-
ra?

E simples. Existem muitos documentos que possuem achamadafé publi-
ca, como certiddes de casamento, nascimento, enfim, documentos idoneos.

Se 0 idoso, em sua certiddo de casamento, ou de nascimento dos filhos,
por exemplo, estiver qualificado como "lavrador', tem uminicio de provamaterial.

Somado aeles, temos ainda, o antigo titulo de eleitor e certidéo de reser-
vista, que também informavam a profissdo. Antigamente, nas escolas onde 0s
filhos estudavam, eram anotados nos livros de registro dos alunos, dados como
aprofissdo dos pais; todos esses documentos e outros mais comprovam a ativi-
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dade ruricola. Basta que o idoso consiga reunir ao menos um documento desse
tipo por ano de trabalho.

Existe aindaaprovaemprestada. Por exemplo, um casal trabalhou numa
fazenda, mas apenas o marido era registrado, embora a esposa 0 ajudasse em
todo o trabalho na lavoura. Nesse caso, a esposa pode utilizar a carteira de
trabalho do marido paracomprovar o efetivo exercicio daatividade rural jaque,
antigamente, a pratica era que apenas 0 homem fosse registrado, entretanto, até
mesmo as criangastrabal havam.

Aoingressar com o pedido de aposentadoria, € importante também que o
idoso consiga uma prova da existéncia da propriedade em que trabalhou. Esse
documento pode ser amatriculado imovel rural, que pode ser retirada por qual-
quer pessoa no cartorio de registro de imoéveis em que a propriedade foraregis-
trada.

Corroborando com os documentos juntados, o idoso pode também utili-
zar-se da prova testemunhal, ou sgja, testemunhas podem ser ouvidas afim de
confirmar osfatos.

O interessante é que para se aposentar dessaforma, ndo é necessario que
0 idoso tenha trabalhado apenas como empregado. Mesmo sendo proprietario
de um sitio, desde que tenhatrabal hado em regime de economiafamiliar, isto €,
sem empregados, apenas o casal e osfilhos, aregraévdlida. Entretanto, €impor-
tante ressaltar que somente poderd ser utilizado para fins de aposentadoria, o
periodo sem contribui¢des previdenciarias anterior a07/1991; apds esse periodo,
0 agricultor também deve contribuir com aprevidénciasocia mensamente. Além
disso, quem pretende requerer esse tipo de aposentadoria, deve ter trabalhado
a0 menos um més na atividade rural no ano em que foram implementadas as
condigdes necessarias (idade minima e tempo de contribuicdes) pararequerer a
aposentadoria.

Portanto, desde que a pessoa conte com idade minima necesséria, tenha
documentos simples citados para comprovar o tempo de contribuicdes exigido,
tenha testemunhas idbneas que conhecam os fatos e tenha trabalhado sequer
um més como lavrador no ano, é perfeitamente possivel que consigaatéo sonha-
da aposentadoria.
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MULTASDE TRANSITO:
RADAR ESCONDIDO PODE?

Sabrina Rodrigues

E 0 Codigo de Transito Brasileiro (CTB) que define nossas|eis detransi-
to. O CONTRAN (Conselho Nacional de Transito) é quem coordena todo o
sistema, sendo 0 6rgao maximo normativo e consultivo sobre 0 assunto no pais.

Se vocé foi autuado e/ou multado, saiba que cabe recurso para todo
processo que envolve multas de trénsito, mas é necessario estar dentro do prazo
estabelecido e, se vocé for inocente, tera grandes chances da multa ser cancela-
da

Vamosdeixar claro que"autuado" vocé aindatem o direito de defesae, no
prazo méximo de 60, diastera que receber uma notificacdo em suacasa. A partir
dai, tera30 dias parase defender. Naproprianotificagdo javem expresso o prazo
limite do recurso. Basta procurar o 6rgao responsavel pela multa e preencher o
Formul&rio de Recurso, onde vocé devera escrever sua defesa da melhor forma
possivel, explicando o motivo damultae, sejulgar inocente, dizer o motivo efazer
sua contestacdo da multa.

Uma divida que causa uma grande polémica a respeito das multas de
transito é a referente aos radares escondidos.

O CONTRAN regulamenta que "o equipamento deve estar amplamente
visivel", isto é, a lei proibe que os radares fiquem escondidos. Segundo o
CONTRAN, os radares devem ficar em lugares onde todos possam vé-los e
acompanhados de placas indicativas de velocidade e que a via ou area esta
sendo monitorada.

Assim, se vocé recebeu umamulta de transito por excesso de velocidade
feitapor radares escondidos atrés de érvores, muros, postes ou sem sinalizagéo,
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situagdo facilitard o recurso.

Cabe aqui uma orientacdo para os autuados, para voltarem ao local da
multaetirar fotos do radar. Junto com o recurso citado acima, mostrar imagensdo
radar escondido e os detalhes do local, sem a devida sinalizagdo, aumentara as
chances da defesa e a multa podera ser cancelada. 1sso se baseiana Deliberacéo
n® 52, de06.09.06, (FALTA DEVISIBILIDADE DO EQUIPAMENTO RESOLU-
CAOCETRAN 52) que, visando dar maior transparénciae moralidade afiscaliza-
¢do de transito, estabel eceu a obrigatoriedade de ampla visibilidade ao equipa-
mento, e indicacdo de sua existéncia através de placas educativas.

"E obrigatériaautilizacdo, ao longo daviaem que estainstalado o apare-
Iho, o equipamento ou qual quer outro meio tecnol égico, da sinalizacéo vertical
educativa, informando aexisténciade fiscalizacéo, bem como aassociacéo dessa
informacéo a placa de regulamentacdo de vel ocidade maxima permitida, obser-
vando o cumprimento das distancias estabelecidas na Tabela do Anexo |1 desta
Deliberagéo”

O valor damulta por excesso de velocidade varia, podendo ainda ganhar
de 5 até 21 pontos da carteira, perdendo assim o direito de dirigir. Mas, sem
davidaaguma, o maior prejuizo do excesso de vel ocidade é paraasegurancano
transito, em razéo do elevado niimero de acidentes. Por isso, vamos respeitar a
velocidade permitida.

Agora, se o radar estiver escondido, recorral

Paramaioresinformagdes acesse o site: www.detran.sp.gov.br
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ODIREITODOHOMOAFETIVO A PENSAO
POR MORTE DO COMPANHEIRO

Thais Aparecida Figueiredo

A pensdo por morte é o beneficio a que tém direito os dependentes do
segurado daPrevidénciaSocial quefalecer. Paraque sgjaconcedido o beneficio,
0 IN'SS ndo exige tempo minimo de contribui¢des mensai's, porém determinaque
0 Obito tenhaocorrido enquanto o trabal hador avul so ou empregado matinhaum
vinculo com o INSS, ou sgja, o falecido deve possuir a qualidade de segurado
para que o dependente tenha direito de receber o beneficio.

Mesmo que o falecido néo estivesse trabalhando ou em falta com suas
contribuic¢6es quando do falecimento, ha possibilidade de que sua qualidade de
segurado, devido ao "periodo de graga' fornecido pela Previdéncia, estivesse
surtindo seus efeitos. Este periodo pode variar de 12 a 36 meses.

Em termos deste beneficio aos homoafetivos, a Previdéncia Social esta
em uma posi¢ao de vanguarda em relacdo aos demais 6rgéos publicos, jaque os
inclui no rol dos Dependentes Preferenciais de Classe I, junto do conjuge, do
filho ndo emancipado, menor de vinte e um anos, e do dependente invalido.

A inclusdo é fruto do julgamento de umaAcao Civil Plblica ajuizadano
Rio Grande do Sul, propostaparaquetal direito fosse garantido. Hoje, encontra-
senalnstrucdo Normatival NSS/PRES n® 20 de 10 de outubro de 2007, precisa
mente no seu artigo 30. O beneficio € previsto paradbito ocorrido apartir de5 de
abril de 1991, ou sgja, mesmo anterior adatadadecisdojudicial, quelevou aesta
inclusdo.

Os dependentes da Classe |, ndo precisam comprovar dependéncia eco-
ndmica, sendo que no caso do companheiro homoafetivo ou néo, apenas deve-
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se comprovar a unido estavel, o que atualmente pode ser realizado de diversas
maneiras, como provas testemunhais, documentais, ente outras.

Sereferidas provas ndo forem admitidas administrativamente pelo INSS, a
pretensdo podera ser perseguida judicia mente, todavia paraevitar todo um des-
conforto e apossivel batalhajudicial paracomprovagdo do vinculo, é recomen-
dado que o segurado faca ainscricdo preventiva do dependente.
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CRUELDADE COM OSANIMAIS

Lais Caroline Pereira dos Santos

Em nossalegislacéo atual, maltratar animais € crime punido com detencéo
de trés meses aum ano, e multa. A pena € aumentada de um sexto aum terco se
ocorrer morte do animal e caracteriza-se crime ecol 6gico, conformeart.32 daL ei
9.605, de 13.02.98 e no Decreto 3.179, de 21 de setembro de 1999.

Os animais domeésticos estdo contemplados no artigo 17 da Secéo |, capi-
tulo 1l damesmalei: "Praticar ato de abuso, maus-tratos... multa de R$500,00 a
R$2.000,00, com acréscimo por exemplar excedente."

Por referirem-se acrime, as dentincias devem ser encaminhadas a Depar-
tamentos Policiais (Delegaciade Palicia).

Comete esse crime quem praticar ato de abuso, maus-tratos, ferir ou muti-
lar animais silvestres, domésticos ou domesticados, nativos ou exoticos. Essa
penaé aplicadaao proprietario do animal, ao cientista, ao professor de anatomia
ou qual quer pessoa que praticar a crueldade.

S0 considerados delitos, também, atos como jogar querosene em gato e
atear fogo ou inserir soda caustica na ragéo do animal, causando a morte com
sofrimento.

Configura ainda a contravencéo pena a "briga de galos', a "briga de
passaros', a"farrado boi", "abriga de caes', sendo irrelevante a existéncia ou
ndo de apostas.

Também comete esse delito quem submete o animal atrabalho excessivo.
Por exempl o, trabal ho por muitas horas, sem descanso, ou fazer o animal carregar
peso superior as suas forgas, ou maltratar animais em circo, em rodeios,
vaquejadas, entre outros.
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Constitui-se crime previsto nalegislacdo abandonar animal de estimagéo
provocando fome e desabrigo, ja que dependem do seu dono para sobreviver.
Quanto aos animais silvestres ndo estdo fora da protecéo legal, de modo que
acOes cruéis contra el es também se constituem crime.

Sendo assim podemos e devemos denunciar a crueldade contra animais
nas delegacias e fazer uma ocorréncia. Estaremos valorizando os direitos dos
animais e contribuindo para diminuir a irresponsabilidade e a impunidade que
esta cada vez mais presente em nossa sociedade.

N&o se omital Denuncie!
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CASAMENTO: DEVERESRECIPROCOS
DOSCONJUGES

Natalia Ximenes

Entende-se como casamento a uni&o de duas pessoas, um homem e uma
mulher, com interesse em comum deformar umafamilia.

O casamento, quando realizado legalmente (of iciaizado em cart6rio), trans-
forma-se numarelacéo juridicaentre o homem eamulher, eestarelacéo implica
em direitos e deveres de cada um dos conjuges.

Neste artigo vamos tratar dos deveres reciprocos dos conjuges.

O Cadigo Civil de2002, em seu artigo 1.566, impde deveresreciprocos dos
cdnjuges, que sdo: | - fidelidade reciproca; Il - vida em comum, no domicilio
conjugal; 11l - mituaassisténcia; 1V - sustento, guarda e educacao dosfilhos; V
- respeito e consideragdo matuos.

Embora o casamento estabel eca varios deveres reciprocos aos conjuges,
alel ateve-se somente aos principais, e o ndo cumprimento de algum desses
deveres constitui motivo para separacdo judicial, como o adultério, o abandono
dolar conjugal, entre outros (art.1573, do Cédigo Civil).

De acordo com o art.1.566, do Cadigo Civil, passamos a analisar cada
inciso.

Fidelidade reciproca: € umacaracteristicado cardter monogamico do ca-
samento, e 0 Nao cumprimento aesse dever caracteriza-se adultério, que pode ser
motivo para separacdo judicial, pois fere a honra do outro conjuge. Basta aum
dos cbnjuges ndo ter sido fiel uma Unica vez, ndo se exigindo que o culpado
mantenha concubina

Vida em comum, no domicilio conjugal: é a obrigacéo dos conjuges de
viver sob 0 mesmo teto e adeter umacomunh&o de vidas, e aausénciapor curtos
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periodos de tempo, devido a sua profissao ou até mesmo em caso de doenca, ndo
significa o seu descumprimento.

MUtua assisténcia: € um conjunto de gestos, atencdes, cuidados na sal-
deenadoenca, servicosocorridos no dia-a-dia. Envolve também respeito, since-
ridade, reciproca ajuda e mutuos cuidados. Trata-se de um dever quefortalece o
vinculo entre os conjuges.

Sustento, guarda e educagéo dosfilhos: constituem deveres de ambos os
cdnjuges, de oferecer sustento aos filhos menores, dar-lhes orientacdo moral e
educacional, mesmo no caso de haver a dissolucéo do casamento, até eles atin-
girem amaioridade (18 anos).

Respeito e educacéo mituos. Trata-se do companheirismo quedeve exis-
tir entre os conjuges. E necessario o matuo respeito & honra e a dignidade da
pessoa, evitando-se assim qualificacfes ofensivas e humilhantes.

Portanto, ao compartilhar uma casa e todas as responsabilidades referen-
tesaumafamilia, as mudangas sentimentais muitas vezes séo evidentes. O jovem
casal precisa de um tempo para se adaptar a essa nova realidade familiar, e é
necessario que um se adapte ao outro. So fundamentais para esta nova fase de
adaptacéo o equilibrio, a harmonia, a mdtua compreensdo e, principalmente, o
amor para que, destaforma, todos os conflitos possam ser resolvidos.
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BANCO DEHORAS,COMO FUNCIONA?

Samara Cadurim Oliveira

O chamado "banco de horas" € uma possibilidade, uma forma de paga-
mento de horas extras que, ao invés do dinheiro, pode-se utilizar horas de folga.

Referido sistema de banco de horasfoi instituido pelaLe 9.601/98, que,
além detratar danovamodalidade de contratagéo por prazo determinado, alterou
0 8§ 2° do artigo 59 da CLT, criando um sistema de compensagéo de horas extras
maisflexivel que poderaser estabel ecido através de negociacdo coletivaentre as
empresas e 0s seus empregados, podendo abranger todas as modalidades de
contratacdo, ou sgja, podendo abranger todos os trabal hadores.

Esse sistema evita as demissOes nos periodos de baixa produgéo e evita
0 pagamento da hora extraordinaria, das horas excedidas, em periodos de ata
producéo.

O "banco de horas" pode comegar em um momento de grande atividade
da empresa, onde se aumenta a jornada de trabalho por, no maximo, de 2 horas
extras por diadurante um periodo e, neste caso, as horas extras ndo serdo remu-
neradas, sendo concedidas, como compensacdes, folgas correspondentes ou
sendo reduzida a jornada de trabalho até a "quitacdo" das horas excedentes.

O sistema pode variar dependendo do que for negociado nas conven-
¢cBesou acordos coletivos, maso limite serasempre de 10 horas diériastrabal ha-
das, ndo podendo ultrapassar, no prazo de um ano, a soma das jornadas sema-
nais de trabalho previstas.

A cada periodo de um ano, recomega 0 sistema de compensacéo e a
formacdo de um novo "banco de horas'. As decisdes judiciais tém admitido
algumas excegbes ao maximo de 10 horas didrias, como ajornadadosvigilantes
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que funciona em turnos de 12 horas trabalhadas por 36 horas de descanso (sis-
tema 12x36), mas neste caso, a compensacao ocorre dentro do proprio més, nao
se caracterizando o banco de horas.

Além disso, a compensacdo das horas extras devera ser feita durante a
vigéncia do contrato, ou sgja, na hipotese de rescisdo de contrato (de qual quer
natureza), sem que tenha havido a compensacdo das horas extras trabalhadas, o
empregado tem direito ao pagamento destas horas, com o acréscimo previsto na
convengao ou acordo coletivo, que ndo podera ser inferior a 50 % da hora nor-
mdl.
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ARESTITUICAO DE VALORESPAGOS

Mariane Piffer

Nos ultimos tempos, a sociedade capitalista encontra-se baseada na ne-
cessidade de adquirir bens e produtos, mas também encontragrande dificuldade
em obter recursos para compras a vista.

Contudo, as maneiras mais faceis sdo os consorcios e financiamentos,
mas 0 que muitos ndo sabem € que sdo cobradas taxas abusivas ja logo na
assinatura do contrato, além dos juros sobre juros cobrados camufladamente
nas parcelas ao longo das mensalidades.

Portanto, muitas pessoas, por ndo terem conhecimentos técnicos e nao
terem acapacidade deler o contrato nahorada pactuacéo, acabam pagando mais
do que foi combinado oralmente. Além de tudo, algumas institui¢des cobram a
emissdo de boleto em cada parcela.

Taistaxas sd0, como exemplo, atarifade operacéo ativa- TAC, TOA eou
COA; Imposto sobre Operacéo Financeira; taxade bol eto diluidasobre as parce-
las, tais como 0s 14%, rel ativos ataxade retorno, que so considerados abusivos
por serem 6nus da instituicdo restituir os valores em dobro.

Devemos analisar estas distor¢des com base no Cadigo do Consumidor,
especialmente no artigo 39, que diz: "é vedado ao fornecedor de produtos ou
servicos dentre outras préticas abusivas'... enoinciso V "exigir do consumidor
vantagem manifestante excessiva'.

Nadamelhor como o Dr. CarlosAlberto Etcheverry (2007) paraafirmar que
ataxade aberturade crédito, tdo popularmente conhecida como TAC, ser ilegal
ao expor que"em primeiro lugar, jamais se viu algum contrato bancario que além
dediscriminar o seu valor - inicialmente inexpressivo hoje atingindo a casa dos
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mil reais, também dissesse aquetitulo elaé cobrada’.

Existem decisdes judiciais em que o juiz determina a devolucéo do val or
pago amais, como no caso dastaxas acimareferidas. O nomedamedidajudicial
€A¢ao de Restituicao de Valores Pagos e também aA¢éo de Revisao Contratual ,
que servem para evitar os abusos das instituicdes e limitar a taxa de juros
remuneratorios praticada pelos bancos e financiadoras, além da exigéncia de
devolverem os valores abusivos. No processo serdéo calculados os valores co-
brados indevidamente.
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TRABALHOINFANTIL

Kamila Gabriely de Souza Gomes

E consideradacomo trabal ho infantil toda formade trabal ho exercida por
criancas e adol escentes que estiverem abaixo daidade minima permitidapor lei
ao trabalho, em conformidade com alegislacao trabal hista de cada pais.

No Brasil, o trabalho infantil € proibido por lei, podendo ainda ser consi-
derado um crime quando praticado em suas formas mais nocivas e cruéis. No
entanto, apesar de oficia mente proibida essaformadetrabal ho, aindaé comum,
nas grandes cidades brasileiras, a presenca de menores trabalhando em cruza-
mentos das grandes vias de transito, vendendo bens de pegueno valor monetéa-
rio como: balas, &gua, refrigerantes etc.

Existem diversos motivos para as criancas e adol escentes se incorpora-
rem ao mercado de trabal ho, entre eles, a pobreza encontra-se como o principal .
Outro fator é acrescente demanda por méo-de-obrabarata, assim, amao de obra
infantil € maisbarata e, em geral, as criangas sdo mais facilmente disciplinadas
gue os adultos, bem como né&o estéo organizadas e representadas por sindica-
tos.

No ambito dalegislacdo trabal histabrasileira, as principais normasrefe-
rentes a protecéo do menor podem ser encontradas na Constituicdo Federal, no
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), na Consolidacéo das Leis Traba-
Ihistas (CLT) enaLei OrganicadeAssisténciaSocia (LOAS), n® 8.742, promul-
gadaem 7 de dezembro de 1993.

A Congtituicéo Federal de 1988 em seu artigo 72, inciso XX XI11, estabele-
ce aprotecdo ao menor, quando proibe o trabalho ao menor de 16 anos, e proibe
o trabalho noturno, perigoso ou insalubre ao menor aprendiz, permitido a partir
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dos 14 anos de idade. Destaca-se também o artigo 227 da Constituicdo, que
define como sendo dever dafamilia, da sociedade e do Estado assegurar acrian-
cae ao adolescente, com absol utaprioridade, o direito avida, asalide, aalimen-
tacdo, aeducacéo, ao lazer, aprofissionaizacdo, acultura, adignidade, ao respei-
to, aliberdade e convivénciafamiliar ecomunitéria, além de colocéa-losasalvo
detodaformade negligéncia, discriminacéo, exploracéo, violéncia, crueldade e
opressdo, assegurando assim, que toda crianca possa ter uma infancia digna,
saudavel e em seguranca.

JanaConsolidacdo dasLeisTraba histas (CLT), aprotecéo vemdiscipli-
nadaatravés dosArtigos 402 a441, que esclarecem sobre a questéo do Contrato
de Aprendizagem e sobre a proibicao do trabalho do menor.

O Estatuto daCriancae doAdolescente- ECA (Lei n® 8.069, de 1990), por
suavez, dispde sobre as questdes do direito de profissionalizacéo e o da prote-
¢&o ao trabal ho, introduzindo inovagdesimportantes, bem como no que serefere
aos direitos bésicos as criancas e adolescentes, passando a exigir a formagéo
dos Conselhos de Direitos das Criancas e Adolescentes e Conselhos Tutelares,
além de promover o controle socia das politicas publicas em todos os niveis de
acéo.

Amparando ainda mais a protecéo ao menor, a LOAS (Lei Orgéanica de
Assisténcia Social) estabeleceu o sistema de protecdo social para 0s grupos
mais vulneraveis da populacdo, através de beneficios, servigos, programas e
projetos sociais, determinando, em seu artigo 2°, que aassisténciasocia devera
ter por objetivosaprotecdo afamilia, ainfanciae aadolescéncia; além dapromo-
¢do do amparo as criangas e adolescentes carentes. Apesar da amplitude da
legislacdo no que se refere a protecéo ao menor, 0 maior problema é o descaso
por parte dos governantes na efetiva aplicacdo das leis.
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HERANCA DE DiVIDAS?

Maria Jdlia T. Padovani

Herancaé o patrimdnio do falecido, o conjunto de seusdireitos e deveres.
Com amorte do titular, chamado por algunsde"de cujus’ e, por outros, de autor
de heranca, esse conjunto se transfere, no momento exato do falecimento, aos
herdeiros legitimos e testamentarios do morto, segundo o doutrinador Silvio
Rodrigues (2009). Essa sucessdo pode dar-se de duas maneiras: decorrendo de
disposicao de Ultima vontade (testamento), é chamada sucessao testamentaria;
decorrendo dalei, é dita sucessdo legitima.

Caso o falecido ndo possua bens, as dividas morrem com ele. E se elas
ultrapassarem o valor da heranca, os herdeiros ndo precisardo paga-las, pois
seriainjusto que umapessoa, sem receber nadaem troca, pague pelasdividas de
outra.

Assim, o Cédigo Civil, determina que ninguém sera obrigado a receber
aquilo que ndo desgja, dando a oportunidade para que os herdeiros aceitem ou
ndo a heranca.

Quando ha aceitacdo da heranca, diz o art. 1997 do Cadigo Civil, que a
mesma responde pelo pagamento das dividas do falecido, mas feita a partilha,
cada herdeiro, sO responde na proporcéo da parte que na heranca lhe couber.
Paracomplementar ediviar aresponsabilidade do herdeiro, o art. 1792 do mesmo
Cadigo, diz que este ndo respondera por encargos superiores as forgas da heran-
¢a, salvo se houver inventério que demonstre o valor dos bens herdados.

J&, quando existir apenas dividas, se ndo houver mé-fé, ou prejuizo para
os credores do "de cujus’, os herdeiros podem renunciar a herancga, ou sgja, se
nao receberdo créditos, também ndo receberdo dividas. Estarentncia deveré ser
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efetivada por documento escrito, através de escritura publicaou judicial, sendo
oatoirrevogavel. Assim, arentnciadeve ser feitano prazo, improrrogavel, de 30
(trinta) dias contados do falecimento.

Destamaneira, caberd aos herdeiros decidir, neste momento t&o delicado,
se aceitardo ou ndo os bens deixados pelo falecido, devendo estar atentos aos
encargos que |he seréo impostos pelalel.

Em resumo, ndo se herdam dividas!
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ESTUPRO: BREVESCONSIDERACOES
SOBREASMUDANCAS

Francine Keiko

As alteracBes que ocorrem em nosso ordenamento juridico se ddo em
virtude das necessidades que se fazem presentes com o decorrer dos aconteci-
mentos pertinentes a nossa sociedade. Foi assim que ocorreu a modificacéo da
redacéo do artigo 213 do Cédigo Penal (Lei 2.848 de 7 de Dezembro de 1940), em
07 deAgosto de 2009, atravésdalL ei 12.015/2009, onde se modificou, substanci-
almente, o crime de estupro.

Neste crime, faz-se necessario, deimediato, analisar a antiga redacéo do
artigo 213 do Cédigo Penal para Melhor compreensao dainovacéo legislativa,
tem-se: "Constranger mulher a conjuncéo carnal, mediante violéncia ou grave
ameaca’, punido com penade reclusdo, de 6 (seis) a 10 (dez) anos."

Em atencéo ao transcrito, pode-se observar que era possivel ser vitima
desse crime, exclusivamente, amulher. E ainda, so eraplausivel ser concretizado
através da conjuncao carnal, consistente na penetracédo, compl eta ou incomple-
ta, do pénis navaginadamulher.

Porém, de acordo com o novo dispositivo temos: "Constranger alguém,
mediante violéncia ou grave ameacga, a ter conjuncdo carnal ou a praticar ou
permitir que com ele se pratique outro ato libidinoso: Pena- reclusio, de 6 (seis)
a10 (dez) anos"

Analisando as modificac8es, diante das transcricfes acima, pode-se res-
saltar o sujeito indeterminado do "caput": alguém. Dessa maneira, no que diz
respeito avitima, estando é tdo somente a mulher, como no antigo dispositivo,
podendo também ser admitido como vitimacrime 0 homem, vez que o legislador
ndo determinou o0 sexo na atual redacéo.
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Nota-se, além disso, que ndo ha a necessidade para se concretizar esse
delito, unicamente a penetracdo do pénis na vagina da mulher, e sim qualquer
outro ato libidinoso. A titulo de exemplo de ato libidinoso, podemos citar as
caricias em partes intimas da pessoa e 0 coito anal.

Destaca-se, destaforma, que o atual artigo 213 do Cédigo Penal passou a
concentrar a conduta anteriormente nele prevista e aquel as que se encontravam
previstas no revogado artigo 214 do mesmo diplomalegal, transformando aquele
primeiro dispositivolegal em umtipo penal misto alternativo.

Ressalta-se que, tanto no antigo como no novo disposto, no que serefere
apenaprevista, permaneceu amesma- 06 (seis) a 10 (dez) anos de reclusdo.

Tem-se 0 agravo de penaestipulado nos paragraf os do artigo, em andlise,
quando do estupro resultar: @) Lesdo corporal grave e ainda caso a vitima sgja
menor de 18 (dezoito) emaior de 14 (catorze) anos- pena: de 08( 0ito) al12 (doze)
anos de reclusdo; b) e se da conduta resultamorte - pena: 12 (doze) a 30 (trinta)
anos de recluséo.

Em suma, pondera-se que as significantes mudancas no crime de estupro
que se perpetraram com o decorrer da histéria, partiram de um tipo legal que se
restringia, tdo somente, afiguradamulher, paraadotar também o homem como o
sujeito passivo desse referido fato tipico e antijuridico, previsto em nossalegis-
lacdo, e aindaaabrangénciados atos que permitem a ef etivacéo do estupro como
foi demonstrado, e, além disso, a possibilidade de se agravar a pena do suposto
delituoso. Tudo isso, em razdo da necessidade que hd em se adequar o
ordenamento juridico aos fatos concernentes a nossa sociedade.
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DIREITOSDE VIZINHANCA

Caio Cezar lléario Filho

O direito a propriedade é um dos mais importantes direitos protegidos
pelo nosso ordenamento juridico. O proprietério de determinado imével tem o
direito de usar, gozar, dispor, bem como, reaver acoisade quem quer queinjusta-
mente a detenha, ou segja, 0 proprietario tem o mais vasto poder subjetivo sobre
seu bem, que é o poder de dominio, que vinculaa propriedade, servindo-se dela
como bem entender e podendo excluir qual quer outra pessoadeigual uso. E um
direito que para ser exercido independe da colaboracéo de outro sujeito. Toda-
via, estedireito sofre umalimitacdo, sgjaem razdo deinteresses col etivos, sgjaem
razdo de interesses individuais.

Osdireitos do proprietério de determinado prédio sdo, portanto, restringi-
dos, como forma de evitar possiveis conflitos entre vizinhos. A essas hormas,
que visam resolver situagdes conflituosas com relagéo aprédios vizinhos, da-se
onomedeDireitosde Vizinhanca.

Situe-se no exemplo em que uma pessoa necessitafazer umareformaem
seu prédio, mas paratanto, precisaadentrar no prédio vizinho. Se o proprietéario
do prédio vizinho se nega a permitir a entrada de seu confinante pararealizar a
reforma, ficard este desamparado? Absol utamente néo, osdireitos de vizinhanca
prevéem tanto atos de abstengdo como atos de sujei ¢ao do proprietario em favor
de seu vizinho, quando este necessitar.

O exemplo acimaal udido tratade um ato de sujei¢do, onde o proprietario
do prédio confinante deve permitir que seu vizinho adentre em sua propriedade
paraefetuar areforma. O vizinho, necessitando entrar napropriedade confinante,
poderafazé-lo, com aprotecdo juridicadosdireitos de vizinhanca.
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Um exemplo de ato que o proprietério deve abster-seem prol dovizinho é
0 de néo fazer de seu prédio uso capaz de prejudicar a salide, 0 S0SSego ou a
seguranca de seu vizinho. Assim se uma pessoa realiza festas em sua proprieda-
dediariamente, toda noite, ndo permitindo que seu vizinho descanse, obviamen-
te esta tirando o sossego deste. O vizinho prejudicado poderd mandar cessar o
ato que esté tirando seu sossego, que o impede de descansar. Se assim nao
fosse, seriaimpossivel umavidaem sociedade. E certo que o proprietario tem o
direito de usar suapropriedade como bem entender, masisso ndo lhedao direito
de abusar de sua condicdo de proprietério, prejudicando terceiro, com atos que
certamente ndo se enquadram como regulares.

Ante o exposto, os direitos de vizinhancamais se assemelham com limita-
¢des do que propriamente direitos. Sdo direitos porque, quando um proprietario
faz usoirregular de suapropriedade, prejudicando o vizinho, gerao direito deste
em fazer cessar 0 uso irregular, e assim sucessivamente.

Tratam-se, por conseguinte, osdireitosdevizinhanca, dedireitosrecipro-
cos, que ordenam néo soO a abstencédo da pratica de certos atos, como também de
outros que implicam a sujei¢ao do proprietério em favor do vizinho, paraque se
torne possivel uma vida harmoniosa em sociedade.
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TEMPO DE TOLERANCIA NA ENTRADA E
SAIDADO SERVICO

Bruna de Fatima Hilario

O Direito do Trabalho é um importante ramo daciénciado Direito, com o
objetivo de assegurar a quem trabal ha direitos minimos ligados as necessidades
vitais e adignidade do homem.

Evidentemente, o direito do trabalho n&o foi concebido paralutar contra
0 empregador, mesmo porque, sefor destruido, desaparecerao emprego. A Con-
solidacdo das Leisdo Trabalho (CLT) é aprincipal normalegislativabrasileira
referente ao direito do trabalho e o direito processual do trabalho. Elafoi criada
através do decreto-lei n® 5.452 de 1° de Maio de 1943 e sancionada pelo entéo
presidente Getulio Vargas, que ficou conhecido como o "pai do trabalhador”.
Seu objetivo principal éaregulamentacéo dasrelacdesindividuaise coletivasdo
trabalho.

A legislacdo trabal hista estabel ece, salvo 0s casos especiais, que ajorna-
danormal detrabalho no Brasil € oito horas diérias e de quarenta e quatro horas
semanais. Porém, haumaluta pelareducéo dajornadade trabal ho paraquarenta
horas semanais, visando amenizar o estresse, ampliar o tempo disponivel paraa
convivénciacom afamiliado trabalhador €, claro, criar maisempregos no pais. O
projeto que pretende a reducéo da jornada de trabalho ainda estéd em discusséo
no Congresso Nacional.

O quemuitostrabal hadores ndo sabem, é que existe um tempo detolerancia
naentradae saidado servico estabelecido pela(CLT) em seu artigo 58° § 1°: "Néo
serdo descontadas nem computadas como jornada extraordinéria as variaces de
horério no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observando o limite
méximo dedez minutosdidrios'.
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Algumas empresas, como forma de resolver e disciplinar os problemas
resultantes de atraso, concedem alguns minutos de tolerancia, além do previsto
no artigo 58° § 1° da (CLT), ou sgja, dentro do periodo, o empregado podera
registrar o ponto ndo sofrendo qualquer desconto e ndo necessitando justificar
0s motivos do atraso.

Feitas estas consideracfes, vamos as consequéncias do ndo atendimen-
to dessanormatrabal hista, sejapor parte do empregado, sejapor parte do empre-
gador. O empregador que ndo concede os dez minutos diarios paraaanotacéo do
ponto pode ser condenado a indenizar o periodo como horas extras, além de
reflexos em todas as verbas do direito do funcionario. Deve ficar claro que a
empresando poderadescontar os minutos no salario do funcionario. O emprega-
do quendo respeitaoslimites previstos nanorma, pode ser advertido, ser suspenso
e até demitido por justa causa.

Dequalquer forma, o dialogo entre empregado e empregador serasempre
amelhor saida antes de qualquer medidajudicial. Depois de esgotadas todas as
formas de conciliac&o e negociacdo, a Justica do Trabalho esté preparada para
receber as reclamacdes trabal histas.
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E POSSIVEL INVADIR SUA CASA?

Fabiano Passador

O domicilio abrange atodos oslugares reservados, separados por diviso-
rias, paredes, tapumes, que tem por finalidade a moradia habitual, incluindo os
guartos de hotel, motel, pousadas e pensdes e o local profissional com acesso
restrito ao publico.

Sendo inviolavel, ndo se entrade maneiraa gumasem autori zaggo expres-
sa, do morador ou proprietério do local profissional.

Contudo, como em toda norma Juridica de Direito, temos algumas exce-
coes.

Durante o dia ou a noite e a qualquer hora é permitida a entrada sem
autorizagdo, nos casos abaixo elencados.

Flagrante delito, ocorre quando umapessoacomete um atoiilicito, ou sgja,
comete algumainfracdo das normasjuridicas e este é perseguido, procurado pela
policiaelocalizado nointerior de suamoradiaou local profissional. Evitando-se
assim, que a protecdo dada pel a cartamagna vire uma protecéo para pessoas que
cometem algum crime. Exemplo: uma pessoa esconde em seu domicilio um carro
roubado, aforcapolicial ndo necessitade umaordem judicial paraentrar e pren-
der o cidadéo.

Também é permitidaaentradaem moradiasem autorizagao para socorrer
pessoas em caso de desastre ou pedido de socorro de qualquer natureza. Exem-
plo: Quando hadentnciade agressdo, seapoliciamilitar chegar ao local e cons-
tatar a veracidade da dentincia podera entrar e prender o0 agressor.

Somente durante o diaé permitido pela Constituicéo Federal queum juiz
autorize aentradaem moradiaou local profissional paraintimar, citar, penhorar ou
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para obtencdo de provas.

A violac&o do direito deinviolabilidade do domicilio causa sérios danos
tanto para o lado financeiro quanto para o julgamento de processos, pois da
invasdo domiciliar poderao ofendido entrar com acdo de danos morais e materi-
ais contrao ofensor, além de causar transtornos processuais em casos de utiliza-
¢do de provasilicitas.

Um bom exemplo € um caso ocorrido no Rio de Janeiro, de acusacao de
estelionato por clonagem de cartdes de crédito. O advogado pediu para que
fossem retiradas as provas dos autos, pois haviam sido contraidas de forma
ilicita. Ospoliciais entraram em um quarto de hotel e contrairam o equipamento
utilizado paraapraticadafraude, sem ordem judicial, ferindo assim, o artigo 5>
inciso X| da Constituicéo Federal. Por tal circunstancia, as provas foram retira-
das dos autos e 0 acusado absolvido.

Com base nas argumentacfes acima, nossa casa e nosso local trabalho
sdo asilosinviolaveis. Vocétem direito de proibir aentrada de pessoas estranhas,
exceto nos casos citados acima. Fique atento!
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INIMPUTABILIDADE PENAL DO
DOENTEMENTAL

Afonso Bonfati Tasso

Imputével é aguele que pode ser responsabilizado penalmente por seus
atos, ou sgja, aquel e que tem aptidéo de entender ailicitude de umaconduta. A lei
define que sdo imputaveis as pessoas maiores de 18 anos, desde que possuam
capacidade de discernimento.

Ja aqueles que ndo podem ser responsabilizados por suas condutas tipi-
cas sd0 0s chamados inimputaveis, situacdo prevista nos artigos 26 e 27 do
Cadigo Penal. S8o os menores de dezoito anos, idade esta que deve ser a do
autor do fato no exato momento da agéo ou 0missao, € 0s que hao Possuem um
desenvolvimento mental completo, ou sofrem de doenca mental. Este Ultimo,
tema abordado neste ensaio.

O motivo do presente estudo € o fato que gerou grande repercussao no
Brasil, no inicio deste ano de 2010, qual seja 0 homicidio praticado contra o
cartunista Glauco e seu filho, onde esta sendo cogitado que o suposto autor do
fato sofre de doenca mental.

O que é o doente mental ?

E apessoa que possui uma perturbacio mental ou psiquica que o impos-
sibilitade entender ediscernir o caréter criminoso de um fato ou, ainda, queisso
0 impossibilite de controlar as suas vontades. As doengas mais comuns S80:
epilepsia condutopatica, neurose, esquizofrenia, parandias e psicopatia. Justa-
mente pela incapacidade de entender o carater ilicito de sua conduta € que ao
doente mental ndo se permite a aplicacdo de uma pena.

O agente passara por uma periciamédica, com afinalidade de comprovar
adoencamental e, consequentemente, ainimputabilidade.
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Caso sgja comprovada a inimputabilidade, ndo cabera pena ao agente, 0
crime seré punido com umamedida de seguranca, como previsto no artigo 97 do
Cadigo Penal. No caso de reclusdo, a pena € substituida por uma medida de
seguranca que consiste em internagdo. Caso o crime seja punido com detencéo,
0juiz poderasubstitui-lapelamedidade tratamento ambul atorial .

E comum o apontamento de que a medida de seguranca sejasindnimo da
irresponsabilidade penal, justamente por ndo acarretar naimposi ¢&o de umapena.
Contudo, tal pensamento ndo se mostraverdadeiro, ja que amedida de seguran-
ca possui prazos indeterminados. Assim, ela substituira a pena até cessar a
pericul osidade do agente. Ja em uma condenacado, a pena possui periodo certo,
possibilitando ao agente ter o conhecimento do inicio e do término de suas
obrigactes perante o estado.

Diante disso, analisando o cenario do homicidio do cartunista Glauco e
seufilho, seriacorreto dizer que o acusado pelo crime sgjarealmenteinimputével,
jaque posterior ao fato, eleteriaplang/ado, criteriosamente asuafuga, até mesmo
paraforadoterritorio brasileiro?

Certamente, conforme jaapontado, apericiaé o Uinico meio de provaque
podera mostrar tal circunstancia, salientando se 0 acusado tinha, ao tempo de
sua conduta, condi¢des de conhecer o carater ilicito daguilo que praticara.

Diante o exposto, cabe umaultimareflexdo. A lei defende o doente? N&o!
Ela proporciona o tratamento adequado aqueles que praticam condutasiilicitas,
em virtude dos problemas mentais constatados, objetivando a sua reintegracéo
na sociedade. A penalidade tem como um dos objetivos punir justamente quem
infringiu a lei, de modo que é justo aos imputévels aimposi¢éo de uma pena,
m como € justo aos doentes mentais, que praticam condutasilicitas, o trata-
mento através da medida de seguranca.
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PRECONCEITO CONTRA PORTADORES
DE DEFICIENCIASFISICASE
CONS DERADO CRIME

Carla Rimi Sales

O preconceito € um fendmeno psicol6gico que se da no processo de
sociaizacdo, discorre sobre o sofrimento, crueldade e vergonha. Trata-se deuma
das muitas barreiras que bloqueiam ainclusdo social e profissional dos portado-
res de deficiéncia fisica no pais, impedindo até mesmo a compreensdo critica
sobre as condic8es individuais e sociais de vida do ser humano.

Em um mundo cheio deincertezas, 0 homem estd sempre em buscade sua
identidade. E necessario que as pessoas se conscientizem de que os deficientes
fisicos sdo cidadaos atuantes em nossa sociedade, pessoas sujeitas a direitos e
obrigactes.

Geralmente, as pessoas portadoras de algum tipo de deficiénciaficam a
margem do convivio com grupos sociais, sendo privadas de uma convivéncia
cidada

NoBrasil, aLei Federa n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispbe sobre
0 apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, suaintegracdo social, e institui a
tutelajurisdicional deinteresses coletivos ou difusos dessas pessoas, bem como
disciplinaaatuagéo do Ministério PUblico e define crimes.

No artigo 8> dalei supra, ha condutas consideradas como criminosas e,
por isso, punidas com pena de reclusdo de 1 (um) a 4 (quatro) anos, e multa,
conformediscriminadasem seusincisosl, I1, 111, 1V, V, VI, asaber:

| - recusar, suspender, procrastinar, cancelar ou fazer acessar, sem justa
causa, ainscricéo de aluno em estabel ecimento de ensino de qualquer curso ou
grau, publico ou privado, por motivos derivados da deficiéncia que porta;

Il - obstar, sem justa causa, 0 acesso de alguém aqualquer cargo publico,
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por motivos derivados de sua deficiéncig;

I11 - negar, sem justa causa, a alguém por motivos derivados de sua defi-
ciéncia, emprego ou trabal ho;

IV - recusar, retardar ou dificultar a internagc@o hospitalar ou deixar de
prestar assisténcia médico-hospitalar e ambulatorial, quando possivel, a pessoa
portadora de deficiéncia;

V - deixar de cumprir, retardar ou frustrar, semjusto motivo, aexecucdo de
ordemjudicial expedidanaacdo civil aqueaudeestal ei;

V1 - recusar, retardar ou omitir dadostécnicosindispensaveisapropositura
daacgdo civil objeto desta L ei, quando requisitados pelo Ministério Piblico.

A Constituicdo Federal de 1988, em seu artigo 1° inciso |11, traca com
fundamento da Republica Federativa do Brasil, "a dignidade da pessoa huma-
na', e mais adiante em seu artigo 5%, "caput”, ha a expressa previsdo de que
"todos sdo iguais perante alei, sem distingdo de qual quer natureza', coroando,
dessaforma, o principio daigualdade.

Ao discriminar um portador de deficiéncia fisica, além do "discrimem”
considerar crime, fere-se diretamente a dignidade da pessoa humana previstana
Constituicéo Federal.

Ainda, em 09 de dezembro de 1975, a Organizac&o das NagOes Unidas
(ONU), proclamou a Declaracdo dos Direitos das Pessoas Deficientes, que esta-
belece em seu artigo 3° que "as pessoas deficientes, qualquer que sgjaaorigem,
natureza e gravidade de suas deficiéncias, tém os mesmos direitos fundamentais
que seus cidadédos da mesma idade, o que implica, antes de tudo, o direito de
desfrutar umavidadecente, tdo normal e plenaquanto possivel"; eem seu artigo
8°: "As pessoas deficientes tém o direito de ter suas necessidades especiais
levadas em consideracéo em todos os estagios de plangjamento econdmico so-
cia".

Assim, visando possibilitar o tratamento digno aos portadores de defici-
éncia, é necessario que a sociedade se conscientize de que os deficientes fisicos
integram a coletividade e exercem acidadania, contribuindo para o desenvolvi-
mento do Estado, através de suas superacdes e multiplas capacidades.
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O PODER DA MiDIA EM CONDENAR

Aline Buinauski

Existe namidiagrandeinfluénciaque pode atéimpedir um justo julgamen-
todeumréu, naformadelei deum réu, aqual setornacapaz deexercer forteapelo
junto aopinido publica.

Em verdade, aimprensa possui o poder de absolver ou condenar previa-
mente um réu e, com isso, influir no convencimento dos jurados e naatuagéo da
acusacao e dadefesaem plendrio. E um poder deinfluir, que ndo pode ser despre-
zado, visto que exercido de forma quase imperceptivel, principalmente em se
tratando de casos que alcangam grande repercussao publica.

Muitos jornalistas, reporteres e redatores se enganam com as primeiras
aparéncias, nas pressas da vida jornalistica, cometem gravissimas injusticas,
lavram apriori sentencas de condenagéo ou absolvigdo, pesam naopinido publi-
ca e tém grande responsabilidade pelos veredictos.

A midiapode assim, anteci padamente, absolver ou condenar, direcionando,
destaforma, aopini&o publicaou publicadaeojuizo de convencimentodojuize
dos jurados.

No entanto, ndo podemos esquecer que nenhum direito, por maisimpor-
tante que se possa considera-lo, é absoluto. E aliberdade de imprensa encontra
seuslimites napropria Constituicéo Federal, que também protege outros direitos
fundamentais do individuo, como a dignidade da pessoa humana (art. 1%, I11); a
intimidade e avida privada, ahonraeaimagem das pessoas (art. 5%, X); apresun-
¢do deinocéncia; o devido processo legal (art. 5%, LIV); o contraditério eaampla
defesa(art. 5%, LV).

Contudo, devemos nos lembrar também do Direito de Informagao, que
envolve dois lados, um seré o direito de se informar e, o outro, o direito de ser
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informado.

No entanto, deve o jornalista ou a midia informar-se corretamente de
todos os fatos concretos para que possam utilizar do ato de julgar.

Com efeito, aliberdade de imprensa ndo autoriza o jornalista a apontar
paraacamera e chamar o suspeito de "bandido", "monstro”, "margina". Muito
menos pode obrigar, como alguns telgjornais fazem, o sujeito que acaba de ser
preso em flagrante delito a olhar para a cAmera, para afinal sentencié-lo como
inimigo da sociedade.

Como 6rgéos formadores de opinido, devem se conscienti zar de que suas
palavras ecoam por inimeros lares e suas ages geram reacoes, inimeras vezes,
inflamadas pel o sentimento de fazer justicacom as proprias maos.

A imprensa torna-se a primeira a cobrar ética da sociedade e de seus
atores, de maneira implacavel, contudo, pressionada pela necessidade de um
"furo de reportagem” e pelo frenesi crescente das campanhas, guarda, em algu-
mas situacdes, pouca ou nenhuma ética em sua conduta.

Um povo so se torna realmente justo quando conhece, de formaclarae
objetiva, o real significado da palavrajustica. Ser justo é ndo torturar nem téo
pouco privilegiar. Ser justo é saber repartir corretamente sem diminuir e sem
acrescentar, ndo roubando, ndo subornando, étratar igual osiguaise desigual 0s
desiguais, na medida da sua desigualdade.
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MENORAPRENDIZ

Gustavo Teixeira Perles

Considera-se menor aprendiz o trabal hador com idade entre 14 e 24 anos,
matriculado em curso profissionalizante e que tenhasido contratado pararealizar
um trabal ho rel acionado com seu curso. Apesar de a Constituicéo Federal negar
o trabalho de menores de 16 anos, o trabalho do aprendiz € absolutamente pos-
sivel e considerado como umafeliziniciativaparaas empresas.

Segundo alegidacéo trabahistabrasileira, € proibido o trabalho do menor de
18 anos em condicdes perigosas. Os trabalhos técnicos ou administrativos seréo
permitidos, desde que realizados fora das &reas de risco a salide e a seguranca.

A partir do 14 anos, no entanto, é admissivel o Contrato deA prendizagem
gue deve ser feito por prazo determinado. O menor aprendiz é tipo diferente de
empregado, possuindo direitos e deveres previstos em nossa | egislacéo.

Direitos: todo menor aprendiz deve receber um salario equivalenteaum
salario minimo ou mais, possui direito de férias mais 1/3 constitucional, FGTS
(Fundo de Garantiapor Tempo de Servico), valetransporte, atividadestedricase
préticas e, ao final do contrato, o certificado de conclusio.

Deveres: 0 aprendiz deve executar com zelo e vontade astarefas que lhe
forem confiadas, frequentar a escola em que estiver matriculado e cumprir o
trabalho nos horarios estipulados.

A duracéo do trabalho do aprendiz ndo pode passar de seis horas didrias
(podendo ser elevada até oito horas didrias para os aprendizes que ja tiverem
completado o ensino fundamental) sendo vedadas a prorrogacéo e a compensa-
¢do de jornada através de banco de horas.

Vocé que é empresario, facasuaparte, contrate aprendizes nasuaempresal

Vocé estara dando oportunidades para os jovens iniciarem suas carreiras
profissionais.
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MORTE REAL, PRESUMIDA OU
PORAUSENCIA

Lucas Floriano

Entre véarias mortes que o direito estuda, umaéamortereal, que se atesta
com adeclaracdo de 6bito assinada por um médico.

Antigamente, a morte se atestava com a auséncia de batimentos cardia-
cos e de outros sinais vitais, porém, a que vigora até os dias de hoje é a morte
cerebral do tipo encefédlica, que passou a possibilitar a doacdo de 6rgaos para
transplante; seu registro podera ser feito por um parente e assim proceder a
partilha de seus bens. Neste caso, a viliva ou villvo pode casar novamente.

Outramorte que o direito estuda é amorte presumida.

De acordo com artigo 7° do Codigo Civil: "amorte de quem estava em
perigo de vida, de alguém, desaparecido em campanha ou feito prisioneiro, nao
for encontrado até dois anos apos o término da guerra’.

Um exemplo interessante é no caso de um incéndio, uma enchente, um
terremoto, onde desaparece uma pessoa. Nesses casos presume-seamorte detal
individuo. Em referidas situagdes, somente podera ser requerida a presuncéo
depois de esgotadas todas as buscas e averiguacdes, devendo a sentenca do
juiz declarar aprovével datado falecimento, fazendo também o seu registro em
um cartorio civil mais préximo do local, podendo assim ter os mesmos direitos
que amorte real determina, inclusive pararequerer apartilha de bens e eventual
casamento da vilva ou viavo.

E por Gltimo, éamorte por auséncia. E aquelaem que apessoadesaparece
sem deixar pistas, ninguém sabe se estavivaou morta. Por exemplo: o marido sai
para comprar um cigarro e nunca mais aparece, ninguém sabe seu paradeiro.
Assim, para se caracterizar a incapacidade do ausente, € necessario, como na
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morte presumida, o processo judicial, em queojuiz apurardaausénciae declarara
incapaz por sentenca.

Caso néo hajaum representante legal para administrar seus bens, o juiz
nomeara um. Pode requerer a auséncia: os herdeiros, conjuges, credores e o
Ministério Publico. Destaforma, 0 ausente néo é considerado morto, mas desa-
parecido até a sucessdo definitiva, jaque nasucessao provisoriao seu represen-
tante devera apenas administrar seus bens. Depois de transcorrido o prazo de 10
anos da sucessdo provisoria, todos os bens passaréo, automaticamente, para 0s
herdeiros previstos em lei. Caso 0 ausente volte, deverdo encerrar as vantagens
do representante legal e entregar os bens ao ausente.

E muito importante esclarecer, ao final, que um processo judicial que de-
clare a morte presumida ou a auséncia depende de uma série de formalidades
legais, como a contratagdo de um advogado (particular ou da assisténciajudici-
ariagratuita), do levantamento de vérias provas que confirmem o efetivo desapa-
recimento e de uma sentenca final favoravel ao reconhecimento destes tipos de
mortes.
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ADVOCACIA CRIMINAL NO TERCEIRO
MILENIO: APOSTURAETICA DO OPERADOR
DO DIREITO NA ESFERA SOCIAL

W llian Rafael Gimenez

Equivocada e pouco compreendida. Talvez sgja esta a adjetivacdo mais
completa da visdo que se tem atualmente do advogado criminalista.

Diante dos crimes barbaros e atrozes cometidos atual mente, afiguramais
aparente em que muitas das vezes torna-se repudiada pela sociedade € a do
advogado de defesa, principa mente quando vai a publico negar aautoria, parti-
cipacao e atuacdo do seu cliente no crime.

Para o exercicio da advocacia crimina o direito do acusado ocupa um
lugar muito importante: o direito aampladefesaeao contraditorio; e, por conse-
guinte o preceito constitucional de que "ninguém sera considerado culpado até
o transito em julgado de sentenca penal condenatéria’. (CF5°, LVII).

Convém esclarecer que o Artigo 21 do Cédigo de Etica da Ordem dos
Advogados do Brasil assim dispde: "E direito e dever do advogado assumir a
defesa criminal, sem considerar sua prépria opinido sobre a culpa do acusado”.

O tema possui caréter historico e até mesmo sicio-cultural quando é
encartado como o principio da presungéo de inocéncia na Declaragdo Universal
dos Direitos do Homem e do Cidad&o, escrita em 1789, oriunda da Revolucdo
Americana e elaborada pelaAssembleia Constituinte Francesa.

Diante do panoramajuridico dos Direitos do acusado, conclui o professor
Geraldo Brindeiro (2004) "Penso ainda que aigualdade perante alei e o devido
processo legal sdo principios congtitucionais complementares entre si, pois 0s
principios da legalidade e da isonomia - essenciais ao Estado Democrético de
Direito - ndo fariam qualquer sentido sem um poder capaz defazer cumprir epbr em
prética, paratodos, com a necesséria presteza, a Congtituicéo e as leis do Pais."
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Um dos componentes do direito de defesa teve sua origem histérica na
Magna Cartade 1215, que sereferiainicialmente ao processo, onde confirmaque
ninguém podera ser condenado sem devido processo legal.

Considerar justicaque €, anosso ver, "tratar igualmente osiguais e desi-
gualmente os desiguais namedidade suadesigualdade”, injusto, porém, seriase
o suspeito pelainfracéo penal fosse somente acusado, sem direito aampladefe-
saproporcional. E facultado ao réu o direito de ficar calado, pois ndo € obrigado
responder perguntas que possam constituir provas contra si mesmo. No entan-
to, o siléncio do interrogado € um direito, porém o juiz deveradeixar claro que o
siléncio n&o pode prejudicar a sua defesa.

Seu defensor, de acordo com a Carta Magnade 1988, que assim preceitua:
"O advogado € indispensavel a administracdo da justica, sendo inviolavel por
seus atos e manifestagdes no exercicio da profissao, nos limitesdale." (CF, 133
caput), deve fazer a defesa de seu cliente namaior dignidade possivel, tratando-o
como cidaddo e acimade tudo: ser humano.

Concluimos por fim com as palavras de Elias Mattar Assad (2005) "quea
mais nobre dastarefas que um advogado pode desempenhar é aadvocaciacrimi-
nal. Nela, trabal ha-se com seres humanos e ndo se buscaa defesado patrimonio,
do contrato, da heranca, da divida, do tributo, e sim, da liberdade e da honra -
bens infinitamente mais preciosos! Sem estes, de que valerdo os outros?' N&o
defendemos o 'pecado’, porém o 'pecador'... Pense nisto!
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INVENTARIO EXTRAJUDICIAL

Rafaela Pizolato

Como advento dalL ei Federal n®>11.441, em Janeiro de 2007, surgiu uma
nova possibilidade de se requerer a abertura de inventario e a partilha de bens
através do procedimento extrgjudicial, ou seja, a lavratura de inventarios em
cartérios.

A escrituradeinventério &, por forcadele, titulo apto atransferir apropri-
edade dos bens deixados pelo inventariado e é reconhecida pelos cartorios de
registro deimoveis, DETRAN (paraatransferénciade veicul os) e pelos bancos
(para sague de valores depositados em contas correntes e cadernetas de pou-
panca, transferéncia de acoes, etc).

Para arealizacdo do inventario perante os cartorios dos Tabelionatos de
Notas é necessério que os herdeiros sejam todos maiores e capazes, que a parti-
Iha dos bens sgja consensual e que o falecido ndo tenha deixado testamento.

No inventario extrajudicialmente, pode haver aescolhado local onde este
serdescriturado, o que o diferedo inventério judicial, em que alei imp&e compe-
ténciaterritorial de foro para seu processamento, ou sgja, Ultimo domicilio do
falecido.

Paraapropositurado inventario extrajudicial € necessario procurar aas-
sisténcia de um advogado, que prestara a devida orientacdo aos interessados
sobre a forma da partilha e, também, fornecerd a relacéo dos documentos que
deverdo ser apresentados, como o recolhimento do imposto causa mortis
(ITCMD), paraaobtencdo de suahomol ogac&o, perante a SecretariadaFazenda
de seu Estado.

Munidos de todos os documentos necessarios, os herdeiros podem
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agendar com seu advogado dia e horario para assinatura da escritura piblicade
inventério, perante o Tabelionato de notas escol hido.

Através da escritura publica, os herdeiros podem também eleger o
inventariante, pessoaque ficararesponsavel pelosbensdo falecido (espdlio) até
0 encerramento por completo do inventario.

Estima-se que, em média, um inventério extrajudicial pode ser concluido
ematé60dias.

E importante ressaltar que, mesmo que o 6bito do inventariado tenha
ocorrido antesdo ano de 2007, ou, ainda, quejaexistainventériojudicial inicia-
do é possivel requerer o inventério extrajudicial .
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POSSO SER DESPEJADO SE ATRASAR
OALUGUEL?

(easmudancasfeitaspelanoval & doInquilinato)

Mirela de Souza Pinto

A novalei doInquilinato (Lei n® 12.112/2009) entrou em vigor em 25 de
janeiro de 2010 e com elavieram algumas mudancas significativas em compara-
¢do com alei queanteriormentevigorava(Lei n°8.245/91).

Nalei antigao proprietario podiaentrar com umaacdo de despejo apds 1
(um) diade atraso do aluguel e demorava, em média, 14 (quatorze) meses paraque
0 despejo fosse executado. Ja, nanovalei, o prazo paraentrar com aagao conti-
nua 0 mesmo, de 1 dia apos o atraso do auguel, porém, o prazo para que se
execute o despejo, agora é de 4 (quatro) meses, ficando seu processo simplifica-
do eresolvido aindaem primeirainstancia.

Antes, para que houvesse o despejo, o inquilino deveriareceber 2 (dois)
mandados de despejo e 2 (duas) diligéncias, 0 que atrasava o processo em me-
ses. Hoje, o inquilino devera deixar o imével com apenas 1 (um) mandado de
despejo e também deverd pagar o aluguel ou aluguéis atrasados, no prazo de 15
(quinze) dias, para que se suspenda o mandado.

Ha também a hip6tese do proprietério ndo querer renovar o contrato. Se
isso acontecer, comanoval e do Inquilinato, o inquilino deveradeixar oimovel
em 30 (trinta) dias. Muito diferente daantigalei onde oinquilinotinhaaté 6 (seis)
meses para desocupar o0 imével.

Se, ao término do contrato, nenhumadas partes se manifestar, nem propri-
etério eneminquilino demonstrarem suavontade defindar o contrato de aluguel
do imovel, a renovacdo € automatica. 1sso acontecia tanto na antiga como na
novalei.

O intuito, segundo alguns especialistas da area, é de diminuir a
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inadimpléncia, fazendo queisso aumente aconfiancado proprietario no mercado
imobiliario, que colocara maisimoveis no mercado. Por causa dafalta de paga-
mentos e atrasos de aluguéis, os proprietarios preferem ficar com os iméveis
parados a ter que locé-los, ou preferem vendé-los. Se houver mais imoéveis no
mercado, paralocacéo, o custo dos aluguéis caira e isso so tende abeneficiar os
locatarios que teréo melhores opgdes a pregos bem menores.

A novalei acabatambém beneficiando o inquilino que for bom pagador.
No momento darenovagdo do contrato, esse teraa oportunidade de ser desobri-
gado aregistrar um fiador.

Se o inquilino for um mau pagador, ou por qualquer outro motivo, seu
fiador quiser sedesligar do contrato, o inquilino ter&30 (trinta) dias paraapresen-
tar outro fiador, mas o antigo fiador aindaficaobrigado, ou sgja, mantém-seainda
responsavel pelo imoével por 120 (cento e vinte) dias apds avisar que saira do
negocio.

Outra mudanca que a nova Lei do Inquilinato traz e que todo inquilino
dever saber é que se um casal aluga um imével, depois se separa e um deixa o
imovel, aparte quefica, assume automati camente todas as obrigacdes do contra-
to de locac&o, sem precisar ter que fazer todo o processo novamente. 1sso ndo
acontecianaantigalei. E 0o mesmo caso dos estudantes que alugam iméveis para
constituir suas chamadas "republicas’ e, por exemplo, assinam o contrato em 6
(seis) moradores e depois alguns deles deixam o imovel . Os queficarem deverdo
arcar com todas as obrigacfes do contrato de locagéo.

O mais sensato &, no entanto, manter o aluguel em dia para evitar ser
despejado e acabar gastando mais para procurar umanovamoradiaem t&o pouco
tempo.

Lembrando, também, que cada caso é um caso, devendo-se sempre pro-
curar um profissional da areajuridica paraajudar no esclarecimento de dividas
gue venham asurgir com anoval e do Inquilinato.
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SESSAO DE CONCILIACAO NOSJUIZADOS
ESPECIAISCIVEISE CRIMINAIS

Rebecca L. Fernandes

Inicialmente, necessario se faz saber que os Juizados Especiais Civeis e
Criminais sdo disciplinadospela L ei n®9.099/95 e orientados pelo Forum Nacio-
nal e Estadual dos Juizados (FONAJE).

Geralmente, ocorrem casos em que determinada pessoa (autor) visarece-
ber uma divida pecuniéria efetuada por seu devedor (réu) e, quando esgotados
todos os meios para seu recebimento, o autor busca amparo no Judiciario para
solucionar sua pretenséo.

Infelizmente, muitosindividuos aindan&o tém o devido conhecimento de
como ocorrem essas sessdes de conciliacdo e qual a sua respectiva funcéo.

No entanto, paraque ndo haja ef etivamente um processo judicial, existea
audiénciade conciliagdo pré-processual, quetem por finalidade resolver amiga-
velmente o conflito em questdo para que, no futuro, ndo acarrete danos maiores
para a parte devedora.

Essas conciliacfes sdo presididas pelo conciliador e/ou juiz e o limite
maximo estipulado paraademandaé de 40 (quarenta) sal&rios minimos.

Ocorre que, por descaso ou até mesmo por receio, se a parte devedora
deixar de comparecer aaudiénciade conciliacéo pré-processual para solucionar
0 caso emtela, aparte credorapodera, se assim desgjar, dar inicio aum processo
de conhecimento (cobranga) parapor fim ao litigio.

E de sumaimportanciaa participacio daquel e quefoi citado paracompa-
recimento na Sessao de Conciliacdo, pois, se tiver presente o autor da acéo e
ausenteoréu, dar-se-aarevelia, ou sgja, tudo aquilo quefor alegado contrao réu
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seréreputado como sendo verdadeiro, haja visto que 0 seu ndo comparecimento
impossibilita a defesa dos fatos.

Porém, verificadaaausénciadaparte autora, 0 processo serdextinto sem
julgamento de mérito, deacordo como artigo 51, inciso | daLei n> 9.099/95 que
diz: "Extingue-se 0 processo, além dos casos previstos em Lei, quando o autor
deixar de comparecer a qualquer das audiéncias do processo”.

Seambasas partes sefizerem presentes no prazo fixado, inicia-se atenta-
tivade conciliagdo, com esclarecimento as partes sobre as vantagens da resol u-
¢do consensual, isto é, 0 acordo sobre a pretensdo, mostrando-lhes os riscos e
consequéncias do litigio.

Havendo consenso entre as partes, denomina-se Conciliac8o Positiva,
onde tudo sera reduzido a termo e homologado pelo Juiz de Direito, mediante
sentenga.

Quando néo houver referido acordo e as partes ndo optarem pelo juizo
arbitral, sera designada audiéncia de instrucédo e julgamento.

Destarte, ndo ha motivo concreto para o ndo comparecimento a essas
sessfes designadas, haja visto que se busca apenas a solucéo pacifica do feito.

N&o obstante parecer um procedimento complexo, trata-se de umamanei-
rarépida e eficaz de se resolver questBes concernentes a quitacdo das dividas,
téo almejada por aquele que se sentir lesado em ambito econémico.
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E POSSIVEL ACRESCENTAR O SOBRENOME
DO PADRASTO OU DA MADRASTA?

Olivia de Souza Pereira Gomes

Todos nés temos inimeros direitos garantidos no ordenamento juridico
brasileiro, dentre eles, encontra-se o direito aidentificacéo pessoal, que abrange
0 nome e 0 sobrenome das pessoas.

No que se refere aimutabilidade do nome, ou seja, aimpossibilidade de
alteragdo do nome e sobrenome, jando € mais umaregraabsol uta, poiso Codigo
Civil assegura a mudanca do nome nas hipéteses de erro gréfico, exposi¢ao ao
ridiculo, protecéo atestemunha, apelido de uso constante, traducdo, casamento,
divércio, adogdo, unido estavel, dentre outras situacoes.

Atualmente, alei aindaasseguraa possibilidade de alteracdo do sobreno-
me por motivos de afinidade e afetividade, em razdo de vincul os existentes entre
o filho e o cbnjuge ou companheiro de um dos seus pais.

Assim, aLei n®11.924, de 17/4/2007, que modificoual el n® 6.105, de 31/
12/1973, acrescentou o parégrafo oitavo ao artigo 57 dalei anterior, queprevé: "o
enteado ou a enteada, havendo motivo ponderavel e naformados paréagrafos 2¢
e 7° deste artigo, podera requerer ao juiz competente que, no registro de nasci-
mento, seja averbado o nome de familia de seu padrasto ou de sua madrasta,
desde que haja expressa concordancia destes, sem prejuizo de seus apelidos de
familia"

Deacordo comal.ei n® 11.924/07, aadocéo do sobrenome do padrasto ou
damadrasta pel 0 enteado ou enteadanéo é obrigatdriae ndo exclui o sobrenome
dos pai s biol 6gicos de seu nome, apenas satisfaz um desejo do enteado que, por
questéo de afinidade, desgja que 0 nome de familia de seu padrasto ou madrasta
seja acrescido ao seu nome.
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Valelembrar que, parague hajaaalteracdo do nome do enteado, torna-se
necessario que o mesmo tenhaa concordancia do padrasto ou damadrastae que
sejapropostaacdo judicial deretificacdo de nome. Estaacéo deveraser proposta
por um advogado.

Respondendo a pergunta do titulo deste trabalho, enteado pode sim ter
acrescentado 0 sobrenome do padrasto ou madrasta.
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O QUE E CONTRATO?

Roberto Alves Oliveira Filho
Orientador: Prof. Dr. Jodo Carlos Bianco

Dentro da teoria dos negdcios juridicos, é tradicional a distingéo entre
negociosjuridicos unilaterais e bilaterais. Aquel es se aperfeicoam pelamanifes-
tacdo da vontade de uma das partes, enquanto estes dependem da coincidéncia
de dois ou mais consentimentos. Os negécios bilaterais, isto €, os que decorrem
de acordo de mais de uma vontade, sdo os contratos, objeto de estudo deste
ensalo. Assim, 0 contrato representa uma espécie do género negaécio juridico.

Por conseguinte, cada vez que aformagao do negdcio juridico depender
da conjuncdo de duas vontades encontra-se a presenca de um contrato. Portan-
to, o contrato € o liamejuridico de dois ou mais sujeitos de direito com vontades
coincidentes e comprometidos com o ato firmado, que se traduz em um acordo
capaz decriar, modificar ou extinguir direitos e obrigacdes.

Como ensina Silvio Rodrigues (2009), referenciando Messineo, o contra-
to exerce uma funcéo e apresenta um conteido constante: o de ser o centro da
vida dos negdcios. E o instrumento prético que realiza o mister de harmonizar
interesses ndo coincidentes. Defluindo da vontade das partes, ele so se aperfei-
¢oa quando, pelatransigéncia de cada um, os contratantes chegam a um acordo
satisfatorio.

Deum modo mais simples, contrato, como diz o nome, derivado do latim
"contractu”, € um acordo entre duas ou mais pessoas e consiste na base de
qualquer obrigacdo. O contrato se comp8e de elementos proprios da relacdo
juridicaemgeral.

Consideram-se 0s seus elementos essenciais: 0 subjetivo; o objetivo; a
forma

O subjetivo é concernente aos sujeitos da relacdo juridica que sdo o0s
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contratantes, sujeito ativo ou credor e sujeito passivo ou devedor. Os sujeitosda
obrigacdo, tanto o ativo como o0 passivo, podem ser pessoa hatural ou juridica,
de qualquer natureza, bem como as sociedades de fato.

O objetivo ou material refere-se ao objeto ou a prestacéo, que é sempre o
resultado de umaobrigacéo de dar, fazer ou ndo fazer, e obedece acertosrequisi-
tos, paraavalidade do contrato. Assim, deve ser licito, possivel, determinado ou
determinavel. Deve ser também, economicamente apreciavel. Como severifica,
taisrequisitos ndo diferem dos exigidos parao objeto darelagéo juridicaem geral
(Codigo Civil, art. 104, 11).

A forma é a modo como se aperfeicoa o contrato e pode ser solene ou
formal e n&o solene ou informal. Solene é o contrato que depende de forma
prescritaemlei; ndo soleneéo deformalivre. Emregra, aformadosatosjuridicos
é livre. Todavia, para alguns atos a lei impde determinada forma, ndo dando
validade ao negdcio amenos que el e se ultime por meio detal solenidade. Nesse
caso, aforma é da substéncia do ato, e o juiz ndo admitira prova por outro meio
(Cddigo de Processo Civil, art. 118, 22 parte). S&o contratos solenes, por depen-
derem de forma notarial, 0 pacto antenupcial, os contratos constitutivos ou
tranglativos de direitos reais sobre iméveis de valor superior a trinta vezes o
maior salério minimo vigente no pais (Cédigo Civil, art. 108); sdo também contra-
tos solenes, por dependerem de documento escrito, o contrato de penhor (Cédi-
go Civil, art. 1432), o de seguros (Caédigo Civil, art. 757), o defianca (Cddigo Civil,
art. 819) etc.

Os contratos ndo solenes podem ser promovidos a solenes, por vontade
das partes, quando estipularem que eles ndo valerdo sem o instrumento publico
(Codigo Civil, art. 109).

Cumpre salientar, dois principios fundamentais do contrato, diante das
disposicdes do Cadigo Civil: o dafuncéo socia e o daboa-fé objetiva.

A funcdo social do contrato € a prevaléncia dos valores col etivos sobre
os individuais, ressaltando especialmente a defesa da dignidade humana, por
isso dispde o art. 421 do Cédigo Civil: "A liberdade de contratar serdexercidaem
razéo e nos limites da funcdo social do contrato".

A boa-fé objetiva significa que embora as partes procurem resgatar 0s
seus proprios interesses, ndo podem deixar de consagrar o principio segundo o
qgual os contratantes devem pautar ndo apenas a autonomia e a liberdade de
contratar, masigual mente alealdade e aconfiancaentre si.

Em conclus&o, o contrato, como meio de transmissdo da propriedade ou
da posse, deve ser justo e equénime, abandonando a posi¢do individualista que
prevalecianalegislacdo revogada.
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MENOR PODE TRABALHAR?

Maria Elizangela Poletti

O trabalho infantil € comum em paises subdesenvolvidos e em desenvol -
vimento, um exemplo disso é o Brasil; nas regiGes mais pobres esse trabalho
ocorre devido anecessidade financeirade gjudar afamilia. Mesmo nossalegisa
¢éo proibindo, vemos, com frequéncia, principa mente nas grandes cidades, me-
nores em cruzamentos de vias de trafego, vendendo bens de pequeno valor.

Relacionada a este assunto, hd umainteressante campanha do Férum de
Prevencdo e Erradicacdo do Trabalho Infantil do Estado do Maranh&o, com o
apoio da UNICEF (Fundo das Nactes Unidas paraalnfancia), quedivulgaal ei
Estadual n° 8.816 de 2008, quealterao Estatuto do Servidor Pblico edizNAO &
exploracdo de criangas e adolescentes no trabalho infantil. A erradicacéo do
trabalho infantil também é alvo das politicas sociais do governo brasileiro, com
acdes que visam a protecdo ao menor. Ha um avancado aparato juridico
institucional relativo ao tema.

Em nossa atual legislacdo o artigo7® da Lei n® 8.069/90, diz que: "toda
crianca e o adolescente tem direito aprotecdo avida e asalde, através de politi-
cas sociais publicas que Ihes assegurem condicOes dignas de existéncia'.

O artigo 402 da CLT define que menor € o trabalhador de 14 a 18 anos,
exceto nos servicos em oficinas em que trabalhem exclusivamente pessoas da
familiado menor (pai, mé&e oututor), salvo nas condi¢des de aprendiz previsto no
artigo 428 dal e n>11.180/05.

O artigo 404 da CLT veda o trabalho noturno compreendido entre as 22h
e as 5h, e o art. 405 traz que ndo é permitido o trabalho do menor nos seguintes
locais: servicos perigosos e insalubres e que prejudiquem amoralidade.
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Defato, mesmo com leis que determinam aprotecdo do trabalho do menor,
no dias atuais, hd muitos erros a serem corrigidos, apesar do nimero de jovens
trabalhando ter diminuido de 8 milhdesem 1992, paraoscercade 5 milhdes (entre
5 e 17 anos de idade), segundo pesquisarecente do IBGE.

O artigo 406 é claro ao prever o trabalho do menor "desde que tenhafins
educativos e que ndo venhacausar prejuizo moral”. Jao artigo 407 determinaque
o trabalho realizado néo prejudique a sua salide, desenvolvimento fisico e psi-
quico ou asuamoralidade. Caso o menor venhaater dificuldade nafuncéo aser
realizada, aempresadeveradeterminar outraatividade maisfacilitada, ressaltan-
do que ndo podera atrapal har sua alfabetizacdo.

Portanto, de acordo com as leis vigentes, 0 menor s6 podera trabal har
desde que tenha 16 anos, salvo osde 14 anos como aprendizes, de acordo com as
normas descritasna CLT e naLei do Aprendiz. Além disso, 0 menor deve estar
matriculado na escola e o periodo de aprendizado ser compativel com ajornada
escolar.

Por fim, respondendo a pergunta, 0 menor pode trabalhar sim, desde que
cumpridaasexigénciasquealel determina.
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VOCE PODE MUDAR SEU NOME?

Gabriel Levino Ribeiro

E importante deixar bem claro o que € e como funcionam as mudangas de
umnome.

O nome é umaidentificacdo pessoal; pode ser simples ou composto (du-
plo, triplo...). A escolha do nome da crianca € prerrogativa dos pais (artigo 55,
paragrafo Unico daL el n>6.015/73), sendo que "no caso de gémeos quetiverem
0 prenome igual dever&o ser inscritos com duplo prenome ou home completo
diverso, de modo que possam distinguir-se" (artigo 63, daLei n> 6.015/73).

Conformenosso Cédigo Civil, Lei n>10.406, de 10 dejaneiro de 2002, a
regra é que o nome € "imutével". A intencdo da mutabilidade € uma escolha que
agradamaisapessoaenvolvida. Parainiciar o processo, bastaprocurar um advo-
gado.

E somente possivel iniciar o processo de mudanca de nome apds um ano
damaioridadecivil.

Vamos a algumas possiveis causas de mudanca de nome:

1) Errogréfico (artigo 4, Lei n> 6815/80): no procedimento, ocorreu uma
digitacdo errada, um erro ortogréafico notorio;

2) Nome que expde ao ridicul o o portador (artigo 55, parégrafo tnico, Lei
de Registros Publicos): o0 nome que faz com que a pessoa sgja exposta ao ridicu-
lo, através de piadas, termos chulos, enfim, tudo o que possa trazer vexame ao
portador;

3) Coagéo ou ameaga decorrente da col aboragdo com aapuracdo de crime
(artigo 58, paragrafo Unico, LRP): oindividuo faz testemunho deum crime e passa
asofrer ameacas. O Ministério Plblico pode pedir ao juiz competente amudanca
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do nome do portador;

4) Apelidos publicos notérios (artigo 58, caput, LRP): caso o portador
tenha um apelido notdrio ou sgja conhecido por todos, pode iniciar 0 processo
paraincluir seu apelido ao nome da certidéo de nascimento;

5) Adocao (artigo 1627 do Cédigo Civil): apartir do momento em que a
crianca € adotada, recebe nome e sobrenome dos pais adotivos;

6) Traducdo de nomes estrangeiros (artigo 4 dan® Lei 6815/80): caso o
portador, a0 se mudar parao Brasil, tem seu hometraduzido erroneamente, pode
iniciar o processo parao traduzir corretamente e efetuar a corre¢do do seu nome
em seus documentos,

7) Transexual: apos amudancade sexo, o portador podeiniciar o proces-
so paramudar seu nome. Tal alteracéo € aindamuito polémica.

E vélido lembrar que, uma vez efetuada a substituicdo do nome, ndo é
possivel reverter o processo.
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O QUE E COMORIENCIA?

Bianca Kobal Corréa

O fenbmeno juridico dacomoriénciaestadescrito no artigo 8° do Cédigo
Civil de2002.

Ocorre quando duas ou mai s pessoas fal ecem ao mesmo tempo, ou quan-
do ndo épossivel concluir qual delasfaleceu primeiro, motivo pelo qual o direito
trata como se el as tivessem falecido no mesmo instante.

Esse fato tem especial interesse no direito das sucessdes, pois dispde as
regras aplicaveis ao destino do patriménio dos falecidos.

Havendo o falecimento do autor da heranca, os seus bens so logo trans-
mitidos aos herdeiros, dai aimportancia da verificacdo correta do momento da
morte dos envolvidos, principalmente se ha herdeiros reciprocos, jaque, se um
herdeiro faleceu poucos segundos depois do autor da heranca ou a0 mesmo
tempo, podera ele ter herdado ou n&o os bens.

Quando o herdeiro morre logo em seguida ao autor da heranca, ndo ha-
vendo, portanto, comoriéncia, aquele chegara a herdar para logo em seguida
também transmitir esses mesmos bens a seus herdeiros por conta de seu faleci-
mento.

Porém, morrendo no mesmo momento, ou ndo sendo possivel saber o
momento do falecimento, ele ndo herdaria, pois ndo estava vivo quando o autor
da heranca faleceu, o que faria com que essa heranca fosse destinada a outro
herdeiro, conforme aordem davocagéo hereditaria.

Portanto, quando ocorre a morte de parentes sucessiveis, ndo sendo
possivel identificar a precedéncia, como em acidentes aéreos, incéndios, etc., &
orientado 0 nosso direito por presuncdo legal de comoriéncia, ou segja, pela si-
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multaneidade, assim cada falecido deixa a heranca a seus sucessores e néo her-
dam um do outro.

Mas paraocorrer presuncado legal de morte simultanea, tem que haver um
estado de ddvida sobre quem faleceu antes e, quando existe divida, preva
lece apresuncdo legal de comoriéncia, que sb é afastada por prova inequivoca.
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CHEQUE SEM FUNDOS

Cleyton Akinori Ito

O cheque comegou aser utilizado, com bastante frequéncia, nalnglaterra
em meados do século XVII, época em que os soberanos entregavam a seus
credores ordem de pagamento dirigido ao Tesouro por meio dos chamados“ bills
of exchequer”, que mais tarde passou a ser chamado de “check”.

Com o passar dostempos, 0 chegue passou aser umaformade pagamen-
to bastante utilizada por todos, passando assim a precisar de regras pararegular
suautilizac&o.

Um problemadecorrente da utilizag8o destetitulo de créditofoi afatade
fundos paracobrir o valor descrito no cheque. Este problema, geral mente, ocorre
no momento em que o credor vai até o banco para descontar o cheque, e consta
gue o emitente ndo tem fundos suficientes em sua conta paraliquidéa-lo.

Os pagamentos séo feitos pelo banco na medida em que os cheques
forem apresentados. Se dois ou maisforem apresentados, simultaneamente, para
pagamento, e ndo houver fundos suficientes para o pagamento de todos, sera
dada preferénciaaguel e que tem aemissdo maisantigae, sedamesmadata, osde
ndmeroinferior.

Deacordo com normaregulamentar do Banco Central, cada cheque com-
portaraapenas duas apresentagoes, mas o devedor ndo € obrigado realizé-las, ou
sgja, devolvido o cheque sem fundos, o credor podera promover a cobranca
judicial deimediato, sem a segunda apresentagéo.

A lei estabelece que o cheque sem fundos deva ser protestado durante o
prazo de apresentacdo. Assim, se o titulo € damesmapraca, o credor deve protesté
lo nos 30 dias seguintes ao saque, e se de outra praga deve protesta-1o apos 60
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dias. O ndo cumprimento do prazo para o protesto é indiferente, ja que a lei
confere os mesmos efeitos conservativos do direito de cobranca para a declara-
¢do do sacado ou Camara de Compensacao, atestando ainsuficiénciade fundos.
Isso significaque, se o credor, ao apresentar o cheque paraliquidacéo no banco
e por este édevolvido com arespectivadeclaracgo (firmadapor ele mesmo ou por
Cémara de Compensacdo) dentro do prazo de apresentacdo, arealizac&o ou ndo
do protesto, dentro ou néo do prazo, € dispensavel, ja que a declaragdo ira
assegurar a execucdo contra os respectivos endossantes e avalistas.

Assim, a declarac8o de insuficiéncia ndo substitui o protesto para fins
extracambiais, ou seja, somente conserva o direito contra os co-devedores e
respectivos avalistas; parafins de instauracdo do pedido de faléncia, com base
na emissao de cheques sem fundos do devedor comerciante, é indispensavel o
protesto do titulo, ndo bastando a declaracéo.

Por fim, a emissdo de cheque sem fundos pode configurar crime, nos
termos do artigo. 171, VI, do Cédigo Penal, que constitui o crime de fraude por
pagamento por meio de cheque.
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CONCURSO PUBLICO: DIREITO
ANOMEACAO

Maurilio Anténio da Slva

Concurso Publico € uma forma que o Estado encontrou para avaliar os
candidatos a cargos publicos, preservando a democracia no sistema de
contratagdes, onde cada candidato tem os mesmos direitos e oportunidades em
demonstrar seus talentos individuais.

A metodologia de contratagcdes através de concursos publicos vem des-
de aantiguidade, quando os Reis perderam ou cederam o direito de nomear seus
"Nepotes' para cargos publicos.

No artigo 6°daDeclaracéo de Direitos do Homem e do Cidadao diz "todos
os cidadéos sdo iguais aos seus olhos e igualmente admissiveis a todas as
dignidades, lugares e empregos publicos, segundo a sua capacidade e sem outra
distingdo que ndo seja a das suas virtudes e dos seus talentos”.

Atualmente, os Concursos Publicos foram consagrados em quase todo
mundo democréatico. No Brasil, aConstituicéo Federal, em seu artigo 37, 11, esta-
belece que "ainvestidura em emprego ou cargo publico depende de aprovacao
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a
natureza e acomplexidade do cargo ou emprego, naformaprevistaem|ei, ressal-
vadas as nomeac8es paracargo em comissdo declarado emlei delivre nomeacdo
eexoneracao”.

Quanto ao prazo devalidade, o artigo 37 da Constituicédo Federal, em seu
inciso |11, estabel ece que os concursos publicos vencem em até dois anos, pror-
rogavel umavez, por igual periodo.

A simulan® 15, do Supremo Tribunal Federal, aprovadaem 13 de Dezem-
bro de 1963, sob aégide da Constituicéo Federal de 1946, também diz que"dentro



O Direito ao alcance de todos 153

do prazo de validade do concurso, o candidato aprovado tem o direito anomea-
¢do, quando o cargo for preenchido sem observancia da classificacdo".

Emseuartigo 37, 1V, aatual Constituicéo Federal, também nos garante que
o candidato aprovado em concurso publico tem a prioridade sobre novos
concursados para assumir cargo ou emprego.

Hoje haum consenso no direito brasileiro de que asimples aprovagédo em
concurso publico ndo confere direito subjetivo ao candidato para nomeagdo e
pOsse No cargo, 0 que existe € uma simples expectativa de direito do aprovado.

O direito anomeacdo e posse passam a existir no momento que o Estado
violar aordem classificatéria em desfavor do candidato aprovado. Quando isso
€ constatado, o candidato prejudicado pode exigir seu direito através do Manda-
do de Seguranca, instrumento juridico capaz de garantir um direito liquido e certo
gue esteja sendo violado por ato ilegal ou inconstitucional.

O Estado néo pode fazer do Concurso Plblico um meio de arrecadacéo
parasanar gastos exagerados decorrentes de maadministraggo. O poder publico,
muitasvezes, of erece vagas que ndo existem afim deatrair o maximo de candida-
tos para levantar dinheiro rapido e ndo se preocupa em nomear 0s aprovados
para essas vagas oferecidas, ou até mesmo preenche-as de forma inadequada
por pessoas ndo concursadas para a fungéo, lesando o direito daquele que foi
aprovado e que, constitucional mente, tem seu direito garantido, poisavagatem
guerespeitar aordem classificatdria para nomeacao.



154 O Direito ao alcance de todos

GUARDADOSFILHOS: UNILATERAL
OU COMPARTILHADA

Joel Fernandes

A Lei n>11.698/2.008 trouxe modificagdes no que diz respeito aguarda
dos filhos, doravante admitindo duas formas distintas, a saber, a"guarda unila-
teral" ea"guardacompartilhada’, visando maior protecéo aosfilhos por ocasido
daextincéo do vinculo matrimonial dos conjuges.

Na guarda compartilhada, a guarda dos filhos é alternada, trazendo al-
guns aspectos que representam desvantagens, tantos aos pais, quanto a forma-
¢do dos menores, podendo gerar nos filhos certainseguranca, quebrade hierar-
quia e a perda de um referencial, uma vez que a mudanca de residéncia e de
ambiente poderd acarretar prejuizo a prole. Entretanto, a guarda compartilhada
tem como objetivo principal assegurar aos pais 0 exercicio, em conjunto, da
autoridade parental como se juntos estivessem, conferindo-lhes o exercicio de
direitos e deveres concernentes ao poder familiar.

Jaaguardaunilateral é atribuida ao genitor que revele melhor condicéo
para exercé-la e que demonstre mais aptidéo para propiciar aos filhos, o afeto,
responsabilidade na salde, seguranca e educacdo, enfim, destacando que o
encargo obriga o responsavel a supervisionar os interesses dos filhos.

Caso 0juiz constate que, por motivo fundamentado, osfilhos ndo devam
permanecer sob a guarda do pai ou da mée, este concedera a guarda a uma
terceira pessoa que revele condicdes para isso, considerando o grau de paren-
tesco, as relacfes de afinidade e afetividade entre os filhos e pessoa.

A guarda, unilateral ou compartilhada, versadano artigo 1.584 do Codigo
Civil, poderaser solicitadaapartir de requerimento formulado consensual mente
pelos pais e decididapel o Juiz. Este procedimento imporacondi¢des objetivando
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resguardar os interesses dos filhos que, de modo algum, devem ser relegados as
condicBesinferiores, nem col ocados em segundo plano paraque ndo sejam acar-
retados danos a formagao dos menores.

O cumprimento das atribui¢des, tanto do pai quanto damae, bem como a
fixacéo dos periodos de convivénciano regime daguardacompartilhada, cabera
a0 Juiz de Direito, mas aum dos pais sera deferidaaresponsabilidade pelamanu-
tenc&o do menor em suaresidéncia.
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LEGITIMA DEFESA

Aline Bueno de Souza

O crime vem a ser o fato tipico (descrito em lei) e antijuridico (ilicito),
sendo esses requisitos fundamentai s de sua composi¢do. Entretanto, o artigo 23
do Cédigo Penal, faz mencéo as excludentes deilicitude, e, diante destas hipote-
ses, ndo havera crime, umavez que fora excluido um dos requisitos essenciais
para existéncia do mesmo. Dentre elas encontra-se, no inciso |1, o instituto da
legitima defesa, que é conceituado pelo artigo 25 deste mesmo instrumento
legidativo.

Este instituto confere ao ser humano a possibilidade de proteger qual-
quer bem juridico tutelado pelo Direito, pois diante da urgéncia do fato, néo é
possivel que naquele instante o individuo recorra a protecéo do Estado, sendo
necessario reagir para preservacao do bem. O bem em questéo pode ser seu ou
deterceiro, desde que hajainjustaagressdo, atual ou iminente (que estaocorren-
do, ou ocorrera caso ndo segja repelido naguele exato momento), e 0s meios
utilizados nalegitima defesa devem ser necessarios, podendo ser desproporcio-
nais, caso nao haja outros no momento dareacdo (ex: armade fogo, nafaltade
outro meio), porém devem ser usados moderadamente, ndo podendo aquele que
reage se exceder narepulsa, para que ndo ocorra excesso punivel.

A titulo de exemplificacdo, pode ocorrer legitima defesa quando alguém
desfere facadas em uma pessoa e esta possui um canivete, que usa contra o
criminoso em prol de sua defesa. Poderiatambém ocorrer o caso de um homem
estar sendo roubado e seu vizinho ver o agressor fugindo e, neste momento,
portando umaarma, atirasse paraimpedir afugado criminoso, sendo tal reagcdo
acobertada pelo manto deste instituto.
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Observa-se, portanto, que alegitima defesa, ao contrario do que muitos
pensam, ndo ocorre apenas quando 0 bem ameacado € a vida, estendendo-se a
todos os bens ou interesses juridicamente protegidos, como o pudor, aliberdade
pessoal, 0 patrimdnio, apropriedade, dentre outros. E também nado convém exclu-
sivamente aprotecdo dedireito préprio, podendo, assim, oindividuo reagir afim
deresguardar o direito deterceiro. Em ambos os casos avitimadeve estar sofren-
do, ou naiminénciade sofrer, injusta agressao.

A legitimadefesa é, portanto, umaforma que o Estado encontrou de ndo
deixar 0 ser humano amercé do perigo que se mostranaurgénciade ser repelido,
podendo ele usar moderadamente dos mei 0s necessarios, dando a este o direito
dereagir aagressdo injusta, sem ter que temer uma sangao penal.
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REABILITACAO CRIMINAL:
LIMPE SUAFICHA CRIMINAL

Patricia de Jesus Barboza

Como popularmente conhecida, aficha de antecedentes criminai s contém
as informag0es acerca da prética criminosa das pessoas.

A grande dificuldade dos egressos é a da readaptacéo na sociedade e um
dos mai ores problemas enfrentados por um ex-condenado € o de recomecar uma
novavida, deter umaoportunidade detrabalho digno, pois, como de costume, as
empresas pedem os antecedentes criminais e, constatando que o mesmo jafora
condenado, torna-se quase impossivel a contratacdo, em virtude dos aponta-
mentos em sua folha de antecedentes.

No entanto, esta situagdo pode ser revertida. De acordo com o Cadigo
Penal, em seu artigo 94, areabilitacdo suspende alguns efeitos da condenagéo,
entre eles, 0 de ndo constar mais nada no registro de antecedentes criminais,
especialmente parafinscivis.

Segundo, Jilio Fabbrini Mirabete (2008) “a reabilitacdo é a declaracéo
judicial de que estdo cumpridas ou extintas as penas impostas ao sentenciado,
assegurando o sigilo dos registros sobre o processo e atingindo outros efeitos
da condenacéo”.

Para alcancar este beneficio, € necessério observar alguns requisitos: 1)
decorrer 2 anos, apds 0 cumprimento dapena, ou Seja, € NECessAri 0 passar 2 anos
ap0s o término dapena, parapoder entrar com o pedido de reabilitacdo. No caso
de condenado pena de multa, conta-se 0 prazo a partir do pagamento; 2) ter, no
periodo destes 2 anos, bom comportamento piblico e privado, ou sgja, a pessoa
tem queter um bom comportamento dentro de casa e também narua, noslugares
que frequentar; 3) ter domicilio no pais; 4) ter reparado o dano que causou a
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vitima, se houver possibilidade.

Parafazer valer este direito, € necessario requerer junto ao juizo daconde-
nacéo o beneficio, juntando todos os documentos comprobatdrios dos requisi-
tos acima apontados.

Com aconcessdo do beneficio, afichacriminal ndo conterdmais nenhum
registro, para efeitos civis. No entanto, o egresso ndo deixa de ser primério; o
beneficio suspendera apenas os apontamentos em sua folha de antecedentes.

Deste modo, com o beneficio, a readaptacéo do individuo se torna mais
facil, possibilitando que ele ndo sgja julgado novamente pela sociedade, em
virtude de um crime que ja pagou perante a Justica.
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ATESTADO MEDICO

Andreza Cristina da Cunha da Slva

O atestado médico tem o objetivo de justificar ou abonar as faltas do
empregado ao servico em decorrénciade umadoenca, conformeLei n® 605/49, no
artigo 12, 88 1° e 2° Este documento é frequentemente solicitado ao médico, no
entanto, o conteido deste € de inteira responsabilidade do médico.

O atestado é um documento que reflete o estado do paciente e, se for o
caso, cuidados que devem ser tomados aos olhos do médico. Além disso, o
atestado tem fé publica, ou sgja, presuncao de veracidade (é considerado verda-
deiro até provaem contrario).

A Resolucdo CFM 1.851/2008 que regulamenta a expedi¢do de atestados
meédicos, estabel ece ao médico, o seguinte: a) especificar o tempo concedido de
dispensa a atividade, necessario para a recuperacédo do paciente; b) estabelecer
o diagnéstico, quando expressamente autorizado pelo paciente; €) registrar os
dados de maneiralegivel; d) identificar-se como emissor, mediante assinatura e
carimbo ou nimero de registro no Conselho Regional de Medicina.

A Resolucdo CFM n° 1.658, de 20.12.2002, que normatiza a emissdo de
atestados médi cos, estabel ece que 0 mesmo segja parte integrante do ato médico,
sendo seu fornecimento direito inalienavel do paciente, ndo podendo importar
em qual quer majoracao de honorarios.

Quanto ao prazo, ndo existe legislacéo fixando um prazo para apresenta-
¢do do atestado médico, entretanto, deve-se observar a convengéo coletiva de
trabalho e o regulamento interno da empresa que podem fixar, ndo so o prazo,
como também penalidades para serem aplicadas aquel es que ndo observarem o
prazo determinado nos referidos documentos.
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Ordem preferencial paraaceitacéo pelo empregador dos atestados médi-
cos, por lei, é aseguinte: 1) Médico da empresa ou em convénio; 2) Médico do
INSS ou do SUS; 3) Médico do SESI ou SESC; 4) Médico aservico dereparticéio
federal, estadual ou municipal; 5) Médico de servico sindical; 6) Médico delivre
escolha do préprio empregado, no caso de auséncia dos anteriores, na respecti-
valocalidade onde trabal ha.

A ausénciajustificadapel o atestado médico, obrigao empregador aremu-
nerar o seu empregado somente pelo tempo declarado em atestado médico, ou
seja, pelo tempo de auséncia do empregado para comparecimento e retorno do
local de atendimento.

Quanto as auséncias de acompanhantes, ou sgja, empregados que acom-
panham filho ou parentes com problema de salide, é uma falta justificada, mas
nado inibe o direito do empregador de proceder ao desconto. Esse atestado ape-
nas justifica a auséncia para que se evite aplicacéo de penalidades ao emprega-
do, mas este fica devedor das horas de auséncia.

A falsificacdo ou adulteracéo de dados dos atestados médicos, por parte
do empregado, permite ao empregador demiti-lo por justa causaconforme prevé
0 artigo 482 da CLT e, ainda, responder pelo crime capitulado no artigo 301 do
Cadigo Penal. E, quanto ao médico que fornecer atestado falso, ou estiver agin-
do em conluio com o empregado, podera responder pelo crime capitulado no
artigo 302 do Cadigo Penal e, ainda, reparar 0s prejuizos ao empregador, caso
ocorra.

Podemos entender que o atestado médico, muitas vezes, é considerado
como um simplesato do profissiona médico, e de sumaimportancia, devendo ser
emitido de maneiraadequadae correta, paraque néo percasuafinalidade, seufim
social, evitando, assim, futuros transtornos de ordem ética e penal.
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DIREITOA INTEGRIDADE PESSOAL

Maicon Diego Faustino

Este breve ensaio tem como objetivo tirar algumas dlvidas sobre ainte-
gridade pessoal, entendido aqui no sentido amplo o direito ao proprio corpo.

Essas questfes polémicas vocés encontrardo mais especificamente em
artigos da Constituicéo Federal de 1988: artigo 3° que dispde sobre adignidade
da pessoa humana como fundamento do ordenamento juridico e que trata do
direito avidaedo direito aliberdade; e artigo 199, parégrafo 5° que dispde sobre
as partes do proprio corpo humano.

Convém, paraaandlise aqui desenvolvida, utilizar aexpressao "direito ao
proprio corpo”, num sentido genérico, e subdividi-lo em cinco aspectos para
facilitar o entendimento: direito a doacéo de érgéo, direito ao embelezamento,
direito amudancade sexo, direito aintegridade fisicae direito aautomutilacéo.

N&o setratade reconhecer novosdireitosou de propor algumaclassifica-
¢80 nova, apenas garantir nosso proprio direito ao corpo. Umaclassificacdo que
faz referénciaado direito ao préprio corpo vivo ou morto e o direito as partes.

Tem a pessoa o direito de dispor de seu proprio corpo para as diferentes
finalidades davidasocial normal, inclusive para aprépria satisfacéo, desde que
em circunstancias que ndo choquem amoral publica, porque pode até ser consi-
derado crime.

A declaracéo de vontade de se desfazer do corpo (cadaver) deve ser feita
de formaescrita e deve estar detalhada, quanto a extensao do ato de disposicao
esuareal finalidade.

A Constituicéo Federal, no parégrafo 4° do artigo 199, estabelece apossi-
bilidade da remocao de érgéos, tecidos vivos e substancias humanas para fins
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detransplante, pesquisaetratamento, bem como acoleta, processamento etrans-
fuso de sangue. A lei que regulamenta este artigo € a9.434/97.

E livre adoag&o de 6rgaos, incluindo-se ai adoacéo de tecidos em geral,
sangue, leite, cabel os, espermatozoides e Gvulos.

Readliza-se, sem muitos problemas, adoacdo deleite e adoacéo de sangue,
inclusive através de procedimentos simples de manifestacéo de vontade. Tam-
bém, a doacdo de esperma tem ocorrido sem muitos impedimentos, através de
simples declaracéo de vontade. A doag&o e mesmo a venda de cabel os acontece
de maneirainformal, sendo tais negécios juridicos realizados, principa mente,
através de declaragdo oral, sem registros escritos. Dentre €asos, apenas a
doagdo de 6rgéos e tecidos como rins, medula, figado e outros sdo realizados
mediante procedimentos maisformais.
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LICENCAMATERNIDADE E
SUASAMPLIACOES

Aline Cristina da Slva

A licenca maternidade é a auséncialegal remunerada, computada como
tempo de servico, parafinslegais.

Importantereferenciar adiferencadelicencamaternidade paraestabilida
de gestante. Nalicenca maternidade a mée recebe um beneficio previdenciario
durante certo periodo para ficar na companhia de seu filho recém-nascido ou
adotado. A estahilidade gestante € um tipo de estabilidade temporaria, ou sgja, a
garantia de manter-se no emprego desde a ciéncia da gravidez até cinco meses
apos o parto. Neste Ultimo caso, o empregador s pode demitir a gestante por
justa causa e mediante inquérito judicial paraapuracdo de faltagrave.

A trabalhadora que descobre a gravidez deve informar imediatamente a
empresa onde trabal ha, entregando uma cépia do exame médico e, a partir de
entdo, aempresa esta proibida de demiti-lasem justa causa, em razéo daestabili-
dade adquirida.

No caso de dispensa arbitral, o empregador arcara com o pagamento de
uma indenizacdo substitutiva, garantindo estabilidade a gestante.

Feitas estas consideracdes iniciais, vamos a algumas novidades
legidlativas sobre alicencamaternidade.

E garantida a toda trabal hadora assegurada, o direito de permanecer a0
lado do bebé pel o prazo de 120 dias, podendo ser ampliado para180 dias, aposo
nascimento do mesmo, ou nos casos em que a gravidez € de risco a gestante
pode permanecer em repouso por prazo fixado pel o médico.

A lel n°. 10.421/02 trouxe consigo algumas mudancas, porém pouco
divulgadas, tais como aampliacdo dalicencamaternidade paraméaes adotivas. O
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prazo é estabel ecido de acordo com aidade dacrianca adotada: parabebésde até
um ano, asmaestém direito a120 dias; de 1 a4 anos, o beneficio serade 60 dias;
e paracriancas de 5 a8 anos sera concedida alicenca de 30 dias.

Outraextensdo dalicencatrazidapelanovalei € paramulheres assegura-
das que sofreram aborto ndo criminoso. Neste caso, é concedido o beneficio por
duas semanas.

Portanto, alicengamaternidade € um amparo amulher no seu estado pos-
parto, que garante, ao bebé e a mae, cuidados essénciais para esse periodo de
adequacdo gerando, assim, um direito de caréter social.

A ampliacdo do direito alicencamaterni dade paraas maes adativasfoi de
grandevalia, poisoportunizao contato mae-filho em um momento muito impor-
tante da vida
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VOCE SABE O QUE E JUSTA CAUSA?

Luis Gustavo Conde

Justa Causa € a demissao do empregado por ter cometido faltagrave; éo
justo motivo da rescisdo do contrato de trabalho para dispensa do empregado.

A demissdo por justa causafaz com que 0 empregado percaumasérie de
beneficiosprevistosem lei, como o direito dereceber o aviso prévio, 0 13° saario
proporcional, férias proporcionais e de levantar o Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS). Apenastem o direito dereceber o saldo de salario (incluindo
horas extras, adicional noturno ou qualquer outro adicional que acompanha o
salario), férias e 13> vencidos, se houverem. A Consolidacdo das L eisdo Traba
Iho (CLT) trata, no artigo 482, dos motivos de demissao por justa causa.

Constituem justa causa pararescisao do contrato de trabal ho pel o empre-
gador: atos deimprobidade, aguel es praticados com dol o (vontade consciente) e
caracterizam-se, em geral, pela prética do furto, do roubo, do estelionato, da
apropriacdo indébita, enfim, pressupdem obtencdo de uma vantagem de qual-
quer ordem; atos de incontinéncia de conduta ou mau procedimento, que envol-
vem a boa postura dentro do ambiente de trabalho; negociagdo habitual por
contapropriaou a heiasem permissao do empregador, e quando constituir ato de
concorrénciaaempresa paraaqual trabalha o empregado, ou for prejudicial ao
servico; condenac&o criminal do empregado, passadaem julgado, caso ndo haja
suspensdo da execucdo da pena; desidia funcional € outra falta aplicavel ao
empregado que pressupde cul pa e caracteriza-se pelo desleixo, pelainclria, pela
falta de zelo no exercicio de suas fungdes; embriaguez habitual, que pressupbe
ingestdo ndo so de @ cool, mas de qual quer substancia toxica, inebriante, capaz
dealterar o comportamento ou comprometer o estado fisico emental do emprega
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do.

Também sdo justos motivos de rescisdo do contrato de trabalho para
dispensa do empregado a violacdo de segredo da empresa, ou sgja, divulgar
dados como afuncdo e o salério de outro empregado, passar informagdes sobre
processos de fabricacdo, sobre contratos da empresa que ainda estéo em estudo,
ou sobre operagdes financeiras da empresa; atos de indisciplina e insubordina-
¢do, sendo que aindisciplina diz respeito a desobediéncia as normas de carater
gera eainsubordinacdo é o desrespeito a umaordem especificaelicita, emana-
das do empregador. O abandono de emprego € umafalta que pressupde a exis-
téncia de dois elementos: a intencdo do empregado em n&o mais retornar ao
trabalho e a ausénciainjustificada e prolongada por mais de trinta dias. Ofensa
fisicaoumoral éo ato lesivo dahonraou daboafama praticado no servico contra
qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condicles, salvo em caso de
legitimadefesa, propriaou de outrem. Préticaconstante de jogos de azar, com 0s
outros funcionarios, no estabel ecimento daempresa ou em horario de servico. E
ainda, no paragrafo unico do artigo 482 da CLT, também da motivo a demissao
por justa causaapratica, devidamente comprovadaem inquérito administrativo,
de atos atentatérios contra a seguranca nacional.

O rol étaxativo, e ndo exemplificativo, ou sgja, apenas o que descreve o
artigo 482 da CLT pode ser utilizado para a demisséo do empregado por ter
cometido falta grave, ndo se estendendo a outros casos.

N&o pode haver anotagcdo na carteira de trabalho sobre demisséo por
justacausa, masficaregistrado no GFI P (Guiade Recolhimento do FGTSe Infor-
macBes a Previdéncia Social) através de cdigos de demissdo. O Instituto Naci-
onal do Seguro Social (INSS) eo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) tém
acesso aos dados declarados pelas empresas em GFIP. S6 que tais 6rgaos estéo
cobertos pelo sigilo funcional e o banco de dados é protegido. Assim, s6 por
meio de senhaindividual o trabal hador interessado poderiater acesso ainforma-
¢Oes suas.

Parafinalizar, se um empregado dispensado por justa causa ndo concor-
dar com os motivos da demissao podera buscar a Justica do Trabalho paraplei-
tear seus direitos rescisorios ndo pagos. Neste caso, € o empregador quem deve-
ra comprovar a efetiva ocorréncia de uma das justas causas elencadas neste
ensaio.
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COBRANCA INDEVIDA, DEVOLUCAO
EM DOBRO

Patricia Buzon Slva

Telefone, agua, energia elétrica, mensalidade escolar, plano de salde,
comprado més em supermercado, etc... Tantas contas a pagar e tantas responsa-
bilidadesacumprir e, muitas vezes, nos deparamos com um grave problema: uma
cobranca de divida ja paga, no todo ou em parte, ou até cobrancga de taxas
abusivas que n&o nos atentamos.

Assim determina o paragrafo unico do artigo 42 do Cadigo de Defesado
Consumidor: "consumidor cobrado em quantiaindevidatem direito arepeticao
do indébito, por valor igual ao dobro do que pagou em excesso, acrescido de
correcdo monetéria e juroslegais, salvo hip6tese de engano justificavel".

Portanto, bastaa cobrancaindevidaparafazer surgir o direito arepeticéo
de indébito. Independentemente da existéncia da divida ou mesmo de ela haver
sido paga ou ndo, o objetivo dalel é apenar o demandante pelo simples fato da
cobranca abusiva.

Sobre cobrancas de taxas abusivas, temos que ressaltar as cobradas pe-
losbancos, principal mente em contratos de financiamentos. | mportante nos aten-
tar que, algumas taxas cobradas sdo exclusivamente de obrigacdo do credor,
sendo abusivo seu repasse ao devedor. Exemplos dessas taxas abusivas sdo:
taxa de emiss&o de boleto e taxa de abertura de cadastro.

N&o haqualquer previsdo legal autorizando o repasse dataxa de emissao
deboleto (TEB) ao devedor. Ademais, ainda que haja previsdo contratual estabe-
lecendo a obrigacdo de pagamento desta tarifa, tal disposicdo € nula de pleno
direito, nostermosdo art. 51, incisos|V e Xl1, do Codigo de Defesado Consumi-
dor, por impor uma obrigacéo abusiva que coloca 0 consumidor em desvanta-
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gem. No que pertine a denominada taxa de abertura de cadastro (TAC), se sua
origem efinalidade ndo foram esclarecidas no contrato, inexigivel também deve
ser considerada a sua cobranca.

Deste modo, sendo indevidas as cobrancas destas tarifas, tem o consu-
midor o direito a repeticdo do indéhito no valor equivalente ao dobro do que
ef etivamente pagou em excesso, nostermos do art. 42, paragrafo unico, do Codi-
go de Defesa do Consumidor.

Contudo, ha também a hipétese de reparacdo por dano moral, por exem-
plo, seo consumidor deixar de pagar a cobrancaindevidae seu nomefor inscrito
em cadastros de protecéo ao crédito, como 0 SERASA. Porém, sendo haprovas
de que osfatos ndo passaram de um simples descumprimento de dever legal ou
contratual, ndo acarretaraanecessidade deindenizacéo pelosdanosmorais. Tais
tipos de condutas, no entanto, por caracterizarem mero aborrecimento, em princi-
pio, ndo configuram dano moral, salvo se dainfragéo advém circunstancia que
atenta contra a dignidade da parte.

Quem enfrentar esse problemadeve, primeiramente, procurar aempresae,
ndo obtido éxito, recorrer aos 6rgaos de defesa do consumidor, ou até mesmo
solicitar aintervencao do Poder Judiciério, que sera de competéncia do Juizado
Especial Civel (conhecido como Juizado de Pequenas Causas).
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ANOTACAO DEACAO TRABALHISTANA
CTPSE DANOSMORAIS

Gabriela Ribeiro Favero

No Direito do Trabalho, sabemos que é de direito do trabalhador que foi
lesado nos seus direitos trabal histas ajuizar uma acdo contra a entidade empre-
gadora requerendo tais direitos. Com a rescisao de contrato, 0 empregado tem
até 2 anos ap0s a demissdo para ajuizar o pedido, mas pode requerer somente 0s
Gltimos 5 anos.

No decorrer da ac8o, algumas entidades empregadoras acabavam por
fazer anotacdo na CTPS do empregado sobre referida agéo judicial. Situacdo
como essa é configurada como abuso de direito, capaz dejustificar o pagamento
deindenizacdo por danos morais, que além de anotar na CTPS do trabal hador o
contrato de trabalho que existiu entre as partes, registra também que agquela
relacéo foi reconhecidapor agcdojudicial.

Assim, referéncia a reclamacdo trabalhista ajuizada pelo reclamante
extrapola o limite das informac6es que podem ser inscritas no documento de
identificacéo do trabal ho, conforme disposto no artigo 29, paragrafo 4> daCLT:
"E vedado a0 empregador efetuar anotagdes desabonadoras & conduta do em-
pregado em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social."; complementado
aindapelo § 5> do mesmo artigo "' o descumprimento do § 4° submetera o empre-
gador ao pagamento de multa previstano art. 52 deste Capitulo".

Complementando, ainda, de acordo com adeterminagdo do artigo 187, do
Cadigo Civil, comete atoilicito otitular deum direito que, ao exercé-lo, excede os
limites ditados pelo seu fim econémico ou social, pela boa-fé ou pelos bons
costumes. Nesse contexto, a anotagdo é tida como uma situacdo que pode trazer
ao empregado prejuizos, pois acaba dificultando a sua recolocagdo no mercado
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de trabalho, ja que os empregadores tendem a rejeitar aguele que vai buscar o
reconhecimento de seus direitos na Justicado Trabal ho. O fato deter ingressado
em juizo ndo podetrazer qualquer prejuizo profissional ao trabalhador, jaqueele
apenas fez 0 uso de um direito constitucional mente garantido.

Feitaaanotacdo na CPT S do trabal hador, este pode requerer indeni zacéo
por danos morais, caracterizado quando uma pessoa se acha afetada em seu
animo psiquico, moral eintelectual, sgjapor ofensaasuahonra, nasuaprivacida-
de, intimidade, imagem, nome ou em seu préprio corpo fisico, e podera estender-
seao dano patrimonial seaofensade algumaformaimpedir ou dificultar ativida
de profissional.

Muito se discute sobre o valor dos danos morais. O juiz, na sentenca,
levara em conta a extensdo do dano, o potencial econémico da empregadora, 0
perfil socioecondmico do empregado, mas, principalmente, definir umaquantia
punitivaparaevitar areincidénciadaempresa. O dano moral também deveter um
caréter educativo.

Para ilustrar, segue decisdo do Tribunal Regiona do Trabalho, da 152
Regido, sobre o assunto: "A 72 Camarado TRT da 152 manteve acondenacdo de
uma empresa de automagao a indenizar por danos morais o reclamante, por ter
anotado nacarteiraprofissional do trabal hador, no campo dasAnotacdes Gerais,
que o vinculo empregaticio entre as partes foi reconhecido em decorréncia de
outra agdo trabal hista, anteriormente movida pelo mesmo ex-empregado. A C&
mara entendeu que a anotacdo foi ilegal e desnecessaria, causando dano ao
reclamante por dificultar a obtencdo de novo emprego. No recurso, areclamada
alegou que as anotacfes ndo causaram qualquer prejuizo ao trabalhador, argu-
mentando que jaem 1° de julho de 2006, apenas trés dias depois de encerradaa
relacdo de emprego com a empresa, ele ja estava empregado novamente. No
entanto, arelatora do acérddo no TRT, ajuizaconvocadaAndrea Guelfi Cunha,
advertiu que asinformagdes aserem lancadas na CTPS devem serestringir aque-
laslegalmente estabel ecidas, relacionadas ao contrato detrabalho" e "nadaaém”,
reforcou a magistrada. Por suavez, o reclamante recorreu pretendendo a eleva-
¢do do valor daindenizagdo. "O colegiado acolheu parcialmente o recurso, au-
mentando paraR$ 8 mil aquantiaaser paga, origina mentefixadaem R$ 800 pela
12Varado Trabalho de Ribeir&o Preto, naqual o processo teve origem."

Por isso, procure sempre um advogado e informe-se dos seus direitos!
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FACULDADESINTEGRADASFAFIBE
CURSODEDIREITO

Publicacdo anual do Curso de Direito

Normas editoriais para apresentacdo dos ensaios

SOBRE O PROJETO

O projeto interdisciplinar "O Direito ao alcance de todos' oportuniza a
discussdo de inlmeros direitos previstos em nossa legislacdo, de modo a criar
umasinergiaentre as disciplinas do Curso, envolvendo professores, alunos, pos
- graduandos. Perfil desejado ao académico de Direito repousa em uma solida
formag&o geral e humanistica, com capacidade de andlise e articul agdo de concel -
tos e argumentos, de interpretacao e valoracao dos fendmenos juridico-sociais,
aliadaaumaposturareflexivae visdo critica. Dentro deste contexto, fornecer ao
aluno subsidios para compreender os direitos mais béasicos do cidaddo de forma
integrada com todas as disciplinas do curso, proporcionando condicBes para
gue o formando possa desenvolver a capacidade de apreensdo, transmisséo
critica e producgdo criativa do Direito € o grande objetivo e justificativa deste
projeto. Dentro das diretrizes curriculares do MEC para 0s cursos juridicos,
sintetizadas acima, "O Direito ao alcance detodos', possibilitaainiciagéo cien-
tifica, serve de mecanismo de nivelamento dos ingressantes, de projeto
interdisciplinar e educacdo continuada para os pés - graduandos, ferramentas
gue se concretizam na publicacéo de obra coletiva anua que recebe 0 mesmo
nome do projeto. A extensdo universitariatambém é abarcada, através do " Juizado
[tinerante”, oportunidade em que esta obra é apresentada e divulgada para a
comunidaderegional . Neste ano de 2010, apresentamos a4 col etanea, atualiza-
da e com a participacéo de discentes, docentes, pds - graduandos e advogados.
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CONDICOESE NORMASPARA
APRESENTACAO DOS ENSAIOS

Os ensaios juridicos deverdo versar sobre assuntos de interesse social,
deabrangénciaemtodas as areasdo Direito, em linguagem simplesedireta, ndo
repetindo, de preferéncia, os temas ja abordados nas coletaneas anteriores. Os
trabalhos ndo poder&o conter opinifes pessoais. O livro deve continuar repre-
sentando um guia objetivo e de fécil leitura sobre os principais direitos do cida-
déo. Osensaiosterdo, no maximo, 700 (setecentas) palavras, em fonte 12, Times
New Roman, escritos pelo autor, que se responsabilizard, ndo so pelo conteldo,
mas também pelarevisio ortogréficae gramatical do texto. Paraa5* coleténea, a
datafinal paraenvio dos ensaios sera30/06/2011. O interessado em participar do
projeto devera digitalizar e encaminhar o trabalho para o endereco eletronico
livrodireito@fafibe.br, até areferidadata. Umacomissao formada por docentes
da Fafibe sel ecionard os ensai 0s que compordo a proxima col eténea.

Com a publicacdo deste simples manual, porém, de grande alcance, 0s
professores, alunos e demais convidados do Curso de Direito da Fafibe, preten-
dem contribuir, maisumavez, paradiminuir adistanciaentreo cidaddo ealei.

Prof. Ms. Fernando GalvdoMoura
Coordenador
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