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“Se, na verdade, ndo estou no mundo para simplesmente a ele me adaptar, mas para
transforma-lo; se ndo é possivel muda-lo sem um certo sonho ou projeto de mundo, devo
usar toda possibilidade que tenha para ndo apenas falar de minha utopia, mas participar de

praticas com ela coerentes.”
Paulo Freire
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1- INTRODUCAO

A Comissdo Propria de Avaliacdo do Centro Universitario Unifafibe divulga o
Relatorio Final de Autoavaliacdo Institucional, referente ao triénio 2018 a 2020, nesse
vamos encontrar dados da nossa instituicdo, um breve histérico do sistema de
autoavaliacdo da IES, informacdes relevantes do corpo social que compdem o Centro
Universitario, as metodologias aplicadas na analise dos dados, apresentacdo dos dados e
as informacdes pertinentes a cada eixo/dimenséao, observando o PDI e a identidade da IES,
organizados em cinco topicos, correspondentes aos eixos que contemplam as dimensdes
estabelecidas pelo Sinaes. Os dados e as informacgdes apresentados, no desenvolvimento
do Relatorio, foram analisados a partir da descricdo e interpretacdo dos itens, o que
permitira um diagnostico a respeito da IES, ressaltando os avancos e os desafios a serem
enfrentados. O Relatério também evidencia o quanto foi alcangcado em relacdo ao que foi
estabelecido no Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), considerando o perfil e a
identidade da IES.

1.1. Dados da Instituicéo

Instituicao/Cdédigo INEP: Centro Universitario UNIFAFIBE - 2774
Organizacao Académica: Centro Universitario

Categoria Administrativa: Privada — Sem fins lucrativos

Dirigente Principal: Ina Izabel Faria Soares de Oliveira

Endereco da Sede: Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, N° 110, 325 e 326
CEP 14.701-070 - Bebedouro - SP

Fone: (17) 3344-7100

Fax: (17) 3344-7101

E-mail: unifafibe@unifafibe.com.br- _ Site:www.unifafibe.com.br
Credenciamento: Portaria Ministerial N° 569 de 13/05/2011

D.O.U. N° 92 de 16/05/2011 — Secédo 1 — Pag. 14

Recredenciamento: Portaria N° 61 de 18/01/2017. D.O.U. N° 14 de19/01/2017 — Secéo 1
—Pag. 14

Mantenedora: Associagado de Educacéo e Cultura do Norte Paulista

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP 14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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Nome (assinalar, com um *, o nome do
coordenador da CPA)

Segmento que representa (docente, discente,

técnico-administrativo, sociedade civil)

Evaldo Guimaraes

Coordenador

Angélica Lainetti Massaro

Sociedade Civil Organizada

Barbara Lopes Macedo

Docente

Ricardo Marques Gazeta

Técnico Administrativo

Danilo Mathias Maia

Discente

Graduacéo

Daniela Vernilo Ferreira

Discente

Atos de designacdo da CPA: PORTARIA UNIFAFIBE N° 12, de 28 de margo de 2012; PORTARIA UNIFAFIBE N° 15A, de 24 de setembro de 2012;
PORTARIA UNIFAFIBE N° 15C, de 18 de fevereiro de 2013; PORTARIA DA REITORIA N° 18, de 31 de julho de 2013; PORTARIA DA REITORIA N° 26, de
19 de margo de 2014; PORTARIA DA REITORIA N° 34, de 29 de agosto de 2014; PORTARIA DA REITORIA N° 1A, de 24 de abril de 2015; PORTARIA DA
REITORIA N° 09/2016, de 21 de margo de 2016; PORTARIA DA REITORIA N° 005/2018, de 23 de fevereiro de 2018; PORTARIA DA REITORIA N° 002/2019,
de 06 de fevereiro de 2019; PORTARIA DA REITORIA N° 031/2019, de 29 de novembro de 2019.

1.2. Modalidades de Ensino

CURSO: ADMINISTRACAO - Bacharelado

MODALIDADE: Educacéo Pres

encial

104 de Portaria

Autorizacao 10/02/2000 Portaria MEC 11/02/2000 02/09/2009

Reconhecimento 3.696 de . Portaria

de Curso N/A 09/12/2003 Portaria MEC 10/12/2003 02/09/2009

Renovacao de 477 de

Reconhecimento N/A Portaria 22/11/2011 24/11/2011 08/12/2011
22/11/2011

de Curso

Renovacao de 702 de

Reconhecimento N/A Portaria 18/12/2013 19/12/2013 17/01/2014
18/12/2013

de Curso

Renovacao de 266 de

Reconhecimento N/A Portaria 03/04/2017 04/04/2017 07/04/2017

d 03/04/2017

e Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 205 Portaria MEC 25/06/2020 07/07/2020 20/08/2020

de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br
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MODALIDADE: Educacgédo Presencial

Criacao
de Curso
Presencial

N/A

76

Resolucao

CURSO: CIENCIAS CONTABEIS - Bacharelado
MODALIDADE: Educacédo Presencial

Autorlzagao

Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

176 de
23/02/2000

3.758 de
12/12/2003

Portaria
Portaria

402 de

29/09/2011 Portaria

703 de

18/12/2013 Portaria

266 de

03/04/2017 Portaria

205 Portaria

CURSO: DESIGN GRAFICO - Tecnoldgico
MODALIDADE: Educacgédo Presencial

Autorizacao

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326

N/A

N/A

N/A

N/A

123 de

17/08/2010 Portaria

72 de

10/02/2017 Portaria

196 de

10/05/2013 Portaria

266 de

03/04/2017 Portaria

205 Portaria

| Bebedouro/SP |
www.unifafibe.com.br |

RESOLUCAO

CEP 14701-070 |
contato@unifafibe.com.br

CSA 23/12/2020 23/12/2020 20/02/2021

Portaria

MEC 24/02/2000 02/09/2009

Portaria

MEC 15/12/2003 02/09/2009
29/09/2011 03/10/2011 31/10/2011
18/12/2013 19/12/2013 20/01/2014
03/04/2017 04/04/2017 07/04/2017

E,|°Er(t:a”a 25/06/2020 07/07/2020 20/08/2020

17/08/2010 18/08/2010 24/08/2010
10/02/2017 13/02/2013 13/02/2017
10/05/2013 14/05/2013 04/07/2013
03/04/2017 04/04/2017 07/04/2017

Portaria

MEC 25/06/2020 07/07/2020 20/08/2020

Fone: (17) 3344-7100 | Fax:(17) 3344-7101
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CURSQO: DIREITO - Bacharelado
MODALIDADE: Educacao Presencial

118 de Portaria
Autorizacao 12/01/2004 Portaria MEC 14/01/2004 02/09/2009
Reconhecimento 223 de . Portaria
de Curso N/A 18/02/2009 Portaria MEC/SESu 19/02/2009 02/09/2009
Renovacao de 71 de
Reconhecimento N/A Portaria 10/02/2017 13/02/2017 13/02/2017
10/02/2017
de Curso
Renovacao de 266 de
Reconhecimento N/A Portaria 03/04/2017 04/04/2017 07/04/2017
d 03/04/2017
e Curso
Renovacao de Portaria
Reconhecimento N/A 205 Portaria MEC 25/06/2020 07/07/2020 20/08/2020
de Curso

CURSO: EDUCACAO FiSICA - Bacharelado
MODALIDADE: Educacédo Presencial

Autorizacdo 223 de 23/02/2000 Portaria ;"Eréa”a 25/02/2000 02/09/2009

Reconhecimento 1.114 de . Portaria

de Curso N/A 14//05/2003 Portaria MEC 15/05/2003 02/09/2009

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 807 de 12/11/2008 Portaria 14/11/2008 02/09/2009
MEC/SESu

de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 01/2012 Portaria 06/01/2012 09/01/2012 22/03/2012
SERES/MEC

de Curso

Renovacao de

Reconhecimento N/A 820 de 30/12/2014 Portaria 30/12/2014 02/01/2015 12/03/2015

de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 134 Portaria MEC 01/03/2018 02/03/2018 20/03/2018

de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021

de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br
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CURSO: EDUCACAO FISICA - Licenciatura
MODALIDADE: Educacédo Presencial

Autorizacao

Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

3.361
05/12/2002

1.087 de
14/12/2006

1039 de
09/05/2011

286 de
21/12/2012

1092 de
24/12/2015

915

CURSO: ENFERMAGEM - Bacharelado
MODALIDADE: Educacao Presencial

Autorizagao

Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

Renovacao de
Reconhecimento
de Curso

N/A

N/A

N/A

N/A

478 DE
15/03/2001

3.731 de
24/10/2005

1.180 de
23/12/2008*
01/2012

820 de
30/12/2014

CNPJ 57.713.281/0001-47

Portaria

Portaria MEC

. Portaria
Portaria SESU
Portaria
Portaria
Portaria

. Portaria
Portaria MEC

Portaria
Portaria MEC
. Portaria
Portaria MEC
. Portaria
Portaria MEC/SESu
Portaria Pzl
SERES/MEC
Portaria
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06/12/2002 02/09/2009

19/12/2006 02/09/2009

09/05/2011 10/05/2011 13/05/2011

21/12/2012 27/12/2012 02/01/2013

24/12/2015 30/12/2015 12/01/2016

27/12/2018 28/12/2018 23/01/2019

20/03/2001 25/05/2010

25/10/2005 25/05/2010

26/12/2008 25/05/2010
06/01/2012 09/01/2012 22/03/2012

30/12/2014 02/01/2015 12/03/2015

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 |

Behedouro/SP
www.unifafibe.com.br

CEP 14701-070 |

Fone: (17) 3344-7100 |
contato@unifafibe.com.br

Fax: (17) 3344-7101
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CURSO: ENGENHARIA AGRONOMICA - Bacharelado
MODALIDADE: Educacgéo Presencial

Autorizacao Resolugdo Res. CSA 23/01/2012 23/01/2012 29/09/2016
Reconhecimento 686 de .

de Curso N/A 31/10/2016 Portaria 31/10/2016 01/11/2016 01/11/2016
Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 134 Portaria MEC 01/03/2018 02/03/2018 20/03/2018
de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

CURSO: ENGENHARIA CIVIL - Bacharelado
MODALIDADE: Educacéo Presencial

Autorizacao 16/2012 Resolugao 30/06/2012 30/06/2012 21/10/2016
C';g;agm ke N/A 46 Resolucio Res. CSA 16/02/2016 16/02/2016 12/07/2016
Reconhecimento 34 de .

de Curso N/A 17/01/2018 Portaria 17/01/2018 18/01/2018 24/01/2018
Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

CURSO: ENGENHARIA DE PRODUCAO - Bacharelado
MODALIDADE: Educacéao Presencial

Autorizacao 17/2012 Resolucdo 30/06/2012 30/06/2012 21/10/2016
Reconhecimento 92 de .

de Curso N/A 02/02/2018 Portaria 02/02/2018 05/02/2018 07/02/2018
Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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CURSO: ENGENHARIA ELETRICA - Bacharelado
MODALIDADE: Educacgédo Presencial

Criacao de Curso 25 de

Presencial 01/07/2013 Resolucao 01/07/2013 01/07/2013 30/12/2013
Reconhecimento 186 de .

de Curso N/A 15/04/2019. Portaria 15/04/2019 16/04/2019 16/04/2019
Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

CURSO: ESTETICA E COSMETICA - Tecnoldgico
MODALIDADE: Educacao Presencial

Autorizacao CSA n? 19 Resolucao 30/06/2012 30/06/2012 27/07/2016
Reconhecimento de 54 de .

Curso N/A 09/03/2016 Portaria 09/03/2016 10/03/2016 26/04/2016
Renovacao de Portaria

Reconhecimento de N/A 134 Portaria MEC 01/03/2018 02/03/2018 20/03/2018
Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento de N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
Curso

CURSQO: FISIOTERAPIA - Bacharelado
MODALIDADE: Educacédo Presencial

601 DE Portaria

Autorizacéo 28/03/2001 Portaria MEC 30/03/2001 02/09/2009
Reconhecimento 2.242 de . Portaria
de Curso N/A 23/06/2005 Portaria MEC 27/06/2005 02/09/2009
Renovacao de .

. 807 de . Portaria
Reconhecimento N/A 12/11/2008* Portaria MEC/SESU 14/11/2008 02/09/2009
de Curso
Renovacao de Portaria
Reconhecimento N/A 01/2012 Portaria 06/01/2012 09/01/2012 22/03/2012

SERES/MEC

de Curso
Renovacao de 820 de
Reconhecimento N/A Portaria 30/12/2014 02/01/2015 12/03/2015
de Curso 30/12/2014

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br
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Renovacao de

Reconhecimento N/A 134 Portaria IF\’/‘I’S("’;”"" 01/03/2018 02/03/2018 20/03/2018
de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

CURSO: MARKETING DIGITAL - Tecnol6gico
MODALIDADE: Educacgéo Presencial

Criagdo de Curso - RESOLUCAO
Presencial N/A 77 Resolugao CSA 23/12/2020 23/12/2020 20/02/2021

CURSO: NUTRICAO - Bacharelado
MODALIDADE: Educacéo Presencial

356 de
Autorizacao 07/04/2010 Portaria 07/04/2010 09/04/2010 19/08/2010
Reconhecimento 426 de .
de Curso N/A 28/07/2014 Portaria 28/07/2014 31/07/2014 31/07/2014
Renovacao de
Reconhecimento N/A 820 Portaria 22/11/2018 26/11/2018 26/11/2018
de Curso
Renovacao de Portaria
Reconhecimento N/A 109 Portaria MEC 04/02/2021 05/02/2021 08/02/2021
de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br 1



SOCIAL DAS IES

P 2010
2020

> INSTITUICAO 4
 SOCIALMENTE
| Reseonsaval §

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacdo e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

‘ . UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

[x] ABMES

CURSO: PEDAGOGIA - Licenciatura
MODALIDADE: Educacgédo Presencial

66878 de Decreto

Autorizacao 16/07/1970 Decreto Federal 17/07/1970 02/09/2009

Reconhecimento 73946 de Decreto

de Curso N/A 16/04/1974 Decreto Federal 17/04/1974 02/09/2009

Renovacao de 1097 de

Reconhecimento N/A Portaria 13/05/2011 16/05/2011 17/05/2011
13/05/2011

de Curso

Renovacao de 286 de

Reconhecimento N/A Portaria 21/12/2012 27/12/2012 02/01/2013
21/12/2012

de Curso

Renovacao de 1092 de

Reconhecimento N/A Portaria 24/12/2015 30/12/2015 12/01/2016
24/12/2015

de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 915 Portaria MEC 27/12/2018 28/12/2018 23/01/2019

de Curso

CURSO: PSICOLOGIA - Bacharelado
MODALIDADE: Educacédo Presencial

2.989 de Portaria

Autorizagao 23/09/2004% Portaria MEC 27/09/2004 02/09/2009

Reconhecimento 1.136 de . Portaria

de Curso N/A 29/07/2009 Portaria MEC/SESu 30/07/2009 02/09/2009

Renovacao de 703 de

Reconhecimento N/A Portaria 18/12/2013 19/12/2013 20/01/2014
18/12/2013

de Curso
Ref. a

Retificagdo N/A Portaria n® Retificagdo 13/05/2015 13/05/2015 13/05/2015
1.136/2009

Renovacao de 266 de

Reconhecimento N/A Portaria 03/04/2017 04/04/2017 07/04/2017
03/04/2017

de Curso

Renovacao de Portaria

Reconhecimento N/A 205 Portaria MEC 25/06/2020 07/07/2020 20/08/2020

de Curso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br
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CURSO: SISTEMAS DE INFORMACAO - Bacharelado
MODALIDADE: Educacgédo Presencial

710 de Portaria

Autorizacao 18/03/2004 Portaria MEC 19/03/2004 02/09/2009
Reconhecimento 1.060 de . Portaria
de Curso N/A 12/12/2008 Portaria MEC/SESu 15/12/2008 02/09/2009
Renovacao de 286 de
Reconhecimento N/A Portaria 21/12/2012 27/12/2012 02/01/2013
d 21/12/2012

e Curso
Renovacao de 1092 de
Reconhecimento N/A Portaria 24/12/2015 30/12/2015 12/01/2016
d 24/12/2015

e Curso
Renovacao de Portaria
Reconhecimento N/A 915 Portaria MEC 27/12/2018 28/12/2018 23/01/2019

de Curso

1.3. Breve histoérico

O processo de Autoavaliacdo do Centro Universitario UNIFAFIBE reflete o resultado
do comprometimento da InstituicAo com a qualidade de suas acgbes, colocando a
acreditacdo como uma de suas prioridades, pois ela viabiliza e norteia o aperfeicoamento
e 0 acompanhamento do desenvolvimento institucional. Desta forma, o processo de
autoavaliacdo na Instituicdo € um mecanismo imprescindivel de autoconsciéncia e de
compromisso com o planejamento para a melhoria da qualidade, a democratizacdo e a
transparéncia institucional.

As primeiras a¢fes, na IES, para a compreensado da tematica Avaliacao Institucional
retomam o ano de 2001, quando ainda este Centro Universitario era organizado
academicamente como Faculdades Integradas. Em 2001, a comunidade académica
debrucou-se em estudos, a fim de compreender esse processo de avaliagcdo, o que
resultou, no inicio do segundo semestre do mesmo ano, na constituicdo de uma Comisséao
Permanente de Avaliagdo. Essa Comisséao intensificou seus estudos, direcionando-os para
uma formacao que propiciasse a estruturacdo de um processo de autoavaliagdo. A partir
de entdo, ainda no mesmo ano de 2001 e inicio de 2002, a Instituicdo realizou diversas

atividades de sensibilizacdo, a fim de consolidar o envolvimento e 0 comprometimento da
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comunidade académica e administrativa, resultando na primeira proposta de autoavaliacéo.
Também, nesse mesmo periodo, efetivaram-se critérios para a aplicagdo do primeiro
instrumento de autoavaliagdo, ainda com um perfil diagnostico.

Em 2003, ao iniciar o ano letivo, a Comisséo Permanente de Avaliag&o realizou um
trabalho de reorganizacdo e reestruturacdo dos instrumentos de autoavaliacéo,
introduzindo novas metodologias e critérios, aprimorando e legitimando o processo. Assim,
nos meses de margo e abril, implementou-se a metodologia a ser utilizada e, no més de
maio, houve a aplicacdo de um instrumento de avaliagao na Instituicao.

Nos ultimos meses de 2003, os relatérios do processo de avaliacdo ativaram o
desenvolvimento de novas acdes, em que se buscou sanar as falhas e promover
adequacdes. Dessa forma, nesse continuo, novas acdes foram propostas, por meio de
sensibilizagéo, o que resultou em um nivel razoavel de envolvimento de toda a comunidade
académica, principalmente das coordenacdes de curso e seus colegiados.

Esse avanco promoveu a melhoria das relacdes entre a Comissdo Permanente de
Avaliacdo e o processo pedagdgico, fato que ja se refletiu, em 2004, principalmente, no
projeto de nivelamento para ingressantes, em que o perfil do alunado proporcionou agdes
precisas de nivelamento de estudos. Por outro lado, verificou-se, nesse mesmo ano, um
avanco no departamento de tecnologia, possibilitando a aplicacdo da autoavaliacdo, via on-
line, com programa proprio, permitindo o resultado imediato.

No més de junho de 2004, todo o processo encontrava-se efetivado por meio
eletrénico, dinamizando os procedimentos e a geracao de relatorios. Ainda, nesse ano de
2004, no més de junho, extingue-se a Comissdo Permanente de Avaliacdo, que ficou a
frente do processo até entdo, e cria-se a Comissao Prépria de Avaliacéo, pela Portaria n°
04, de 07 de junho de 2004, dando inicio a primeira etapa de um sistema de autoavaliacdo
com o perfil proposto pelo SINAES - Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao Superior,
com embasamento na Lei n°® 10.861 de 14 de abril de 2004.

A CPA, Comisséo Prépria de Avaliacao, ao assumir suas fungdes, dinamizou acoes
no sentido de inovar e aperfeicoar o processo de acreditacdo das entdo Faculdades
Integradas Fafibe, resultando em uma proposta de projeto de autoavaliacdo para a

Instituicdo, que foi amplamente discutida e aprovada por todos os atores envolvidos. Essa
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foi encaminhada a CONAES em 21 de dezembro do mesmo ano, sendo seu recebimento
confirmado em 10 de janeiro de 2005.

O projeto de autoavaliacdo institucional, aprovado pela Comissdo Proépria de
Avaliagédo, buscou aperfeicoar o sistema que estava em vigor, baseado nas propostas
vigentes, a partir da Lei n°® 10.861 de 14 de abril de 2004.

Nesse perfil, a proposta respeita e considera as particularidades da Instituicdo por
meio de seus sujeitos, contrastando suas conquistas e seu planejamento, sua realidade e
seus projetos coletivos, interrogando sobre a qualidade, a democratizagdo e a
transparéncia das suas acdes, bem como sobre a pertinéncia das suas relacdes com a
sociedade. E nesta perspectiva que deve ser entendido o presente Relatério de
autoavaliacéo institucional.

A avaliacdo institucional interna (autoavaliacdo), tem entre suas finalidades a
melhoria da qualidade da educacao superior e a expansao da sua oferta. De acordo com 0
disposto no inciso VIII do Art. 3°, da Lei do Sinaes, o “planejamento e avaliagao,
especialmente os processos, resultados e eficacia da autoavaliagdo institucional” devem
ser considerados nas acdes de avaliacao e de desenvolvimento institucional. Ainda no Art.
39, § 2°, define-se que “para a avaliagao das instituicdes, serdo utilizados procedimentos e
instrumentos diversificados, dentre os quais a autoavaliagao e a avaliagdo externa in loco”

A concepcao de avaliacdo que norteia os trabalhos da Comissédo Propria de
Avaliagdo (CPA) Unifafibe é a de que avaliar envolve uma complexa indagagéo social, ética
e politica. Dessa forma, a simples verificacdo de resultados cede espaco para as
preocupacdes com 0s processos. Assim, a Autoavaliacao Institucional € um processo pelo
qgual a IES constréi conhecimento sobre sua propria realidade, buscando compreender o
significado do conjunto de suas atividades, para melhorar a qualidade educativa e alcancar
maior relevancia social.

A autoavaliacdo, em consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) do Unifafibe, é evidenciada como um processo de autoconhecimento conduzido pela
Comisséao Propria de Avaliacdo (CPA), mas que envolvem todos os atores que atuam na
instituicao, a fim de analisar as atividades académicas desenvolvidas. E um processo de

inducao de qualidade da instituicdo, que aproveita os resultados das avaliagdes externas e
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conhecimento e possibilitando sua apropriacéo pelos atores envolvidos. Afinal, as acdes de
melhoria a serem implementadas pela instituicdo dependem de sua propria compreensao,
de seu autoconhecimento. O processo de autoavaliacdo da IES é consolidado no Relatério
de Autoavaliacdo Institucional, que tem por finalidades fomentar a cultura de avaliagao
institucional e subsidiar os processos de avaliacao externa.

Os relatorios emitidos pela CPA apresentam o processo de envolvimento direto e
coletivo da comunidade académica, em seus diferentes momentos.

Considerando-se que a autoavaliagdo compreende uma analise do desempenho
institucional, que abrange criterioso exame de inimeros aspectosdo fazer académico e que
a CPA trabalha essa analise categorizada em dez dimensdes, organizada em cinco eixos,
€ de se esperar que os resultados da autoavaliacdo sejam incorporados aos diagndsticos
institucionais. Dessa forma, estes resultados servem de base para reordenacao das acoes
académico-administrativas, verificados pelas respectivas instancias, que estudam as
possibilidades de providéncias. Os projetos pedagoégicos sdo adequados por sugestdes do
relatério de autoavaliacdo e metas sdo estabelecidas anualmente, a fim de se elaborar
acoes.

A introducédo de melhorias resultantes das avaliacdes é perceptivel nos pareceres
dos avaliadores externos do INEP/MEC, que apontam como forcas da Instituicdo a
incorporacdo dos resultados das avaliagbes em suas acdes. Assim, 0 processo de
autoavaliacao estd institucionalizado, com a atuacdo da CPA independente dos 6rgaos
colegiados. Essa independéncia lhe confere autonomia para desenvolver suas acfes e
concretizar as propostas do projeto de autoavaliacédo, criando indicadores quantitativos e
qualitativos das atividades administrativas e académicas e com um espago constante para
participagdo de toda comunidade académica, visando estabelecer um processo
amplo, no qual os resultados sao discutidos cotidianamente entre os atores sociais
envolvidos.

Como dito anteriormente, e considerando a importancia da avaliacéo, interna e
externa, para o planejamento e o desenvolvimento institucionais, o cronograma de
implantagcdo do PDI indica as a¢6es a serem cumpridas em decorréncia da atuacao da CPA

e dos orgaos oficiais de avaliacdo externa. Mais importante do que realizar e participar de
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procedimentos de avaliagcdo deve ser a andlise sistematica de seus resultados com o
compromisso de fornecer subsidios para a tomada de deciséo.

Pelo exposto, a Autoavaliagdo no UNIFAFIBE tem relevancia fundamental para o
acompanhamento da qualidade de suas ag¢Ges e processos, adquirindo, conforme descrito
no PPI- Projeto Pedagogico Institucional, a condicdo de politica institucional de avaliacéo
da qualidade e, em decorréncia, conta, também, com metas a serem atingidas na vigéncia
do PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional.

Ainda, podemos observar que a divulgacédo dos resultados € vista pela CPA como
uma continuidade do processo de autoavaliagdo e tem oportunizado a apresentacao publica
e a discussdo dos resultados alcancados nas etapas anteriores. Para tanto, tém sido
utilizados documentos informativos, impressos e eletronicos; reunides com alunos
representantes de classe de todos os cursos; reunides de colegiado e reunides gerais com
representantes do corpo discente, do corpo técnico administrativo e a totalidade dos
professores e coordenadores; féruns administrativos, etc.

Assim, nesse Relatorio, encontram-se, sistematizadas, informacdes e perfis, no
ambito das dimensdes a serem consideradas no processo de autoavaliacdo do Centro
Universitario UNIFAFIBE. Podemos observar, de forma satisfatéria, a convalidacdo das
metodologias de autoavaliacdo adotadas, a partir de confrontacdo entre as fontes
documentais existentes na Instituicao e os instrumentos especificos de coleta de dados.

As acgles e resultados relativos a cada uma das dez dimensfes analisadas séo
apresentados no quadro analitico de autoavaliacdo institucional, destacando-se
fragilidades, potencialidades e metas dimensionadas, considerando-se o corpo social da
IES, bem como as suas a¢Oes de impacto interno e externo, buscando cada vez mais a
qualificacdo em todas as dimensdes.

No que se refere aos relatorios de autoavaliacdo emitidos por esta CPA, no decorrer
do processo, ressalta-se que 0s mesmos nao tém a intencdo de demonstrar conclusdes
absolutas e indiscutiveis, mas de apresentar conclusdes pontuais e proprias de um
momento. Por isso, neste relatério, as consideracdes devem ser vistas enquanto
sinalizadoras de tendéncias que, inevitavelmente, necessitam de se contextualizarem,

gerando informacdes e reflexdes que possam subsidiar tomadas de decisédo, em todos 0s
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Assim, ao longo de cada dimensdo constante deste relatorio, em suas
consideracdes, foi possivel a esta CPA delinear as potencialidades institucionais, bem
como aspectos que ainda necessitam de reflexdes, para que atinjam o mesmo nivel de
exceléncia que se observou no conjunto das agfes institucionais. E, considerando os
processos de autoavaliacao e de avaliacdo externa pelos quais passou a Instituicao, dentro
do contexto de autorizacdo e reconhecimento de Cursos, credenciamento de Centro
Universitario por transformacdo das Faculdades Integradas Fafibe e o0 seu
recredenciamento, também foi possivel avaliar, de forma potencial, que a avaliacdo é
considerada nas tomadas de decisdo, o que faz da autoavaliacdo uma politica institucional
consolidada.

Antes das abordagens em relacdo aos resultados obtidos no processo de
Autoavaliagao referente ao Triénio 2018-2020, faremos algumas consideragdes, em
particular, a respeito do ano de 2020.

Considerando o processo de Autoavaliacdo Institucional durante o ano de 2020, foi
necessdaria uma reformulacdo dos Questionarios aplicados, em razao da Pandemia de
Covid-19. Dessa forma, diversas questdes foram adequadas, e outras, excluidas. Além
disso, um dos Questionarios aplicados teve uma abordagem totalmente direcionada a esse
periodo de excepcionalidade. O unico que nao sofreu modificacdo alguma foi o primeiro a
ser disponibilizado: Autoavaliacdo Discente e Questionario Socioecondbmico -—
Ingressantes. Os demais: Avaliacdo do Docente pelo Discente e Avaliacdo Docente, ambos
aplicados no segundo semestre de 2020, passaram por adaptacdes. Ao final deste
documento encontram-se o0s resultados obtidos nas Autoavaliagdes referentes ao ano de
2020.

1.4. Adeséo do corpo social ao processo de autoavaliagéo institucional

A tabela 1 abaixo mostram os indices de adesdo do corpo social ao processo de
autoavaliacdo da Instituicéo, referente ao triénio de 2018 a 2020*, considerando de forma

global a adeséao dos discentes, docentes, coordenadores e corpo técnico-administrativo.
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indice de ades&o do corpo social ao processo de autoavalia¢&o
Ano 2018 2019 2020~
Corpo Docente - 79,5% 78%
Corpo Discente 39,5% 41% 45%
Corpo Técnico Administrativo - 68,5% -

Tabela 1: indice de ades&o do corpo social ao processo de autoavaliagéo no
periodo de 2018 a 2020, por curso.

*No ano de 2020, devido ao periodo de excepcionalidade, em razdo da Pandemia de Covid 19, houve
alteracdes nas quantidades de questionarios, bem como nas questfes aplicadas nos mesmos.

Na Tabela 2 observamos os indices do corpo discente, referente aos anos de 2018 e 2019.

Curso Percentual
2018 2019
Administragcéo 34,5% 33,5%
Ciéncias Contabeis 50% 48,5%
Design Grafico 38,5% 42%
Direito 39% 40%
Educacéo Fisica 32,5% 38%
Enfermagem 40,5% 37,5%
Engenharia Agronémica 33% 36,5%
Engenharia Civil 34% 41,5%
Engenharia de Producao 34% 46%
Engenharia Elétrica 38,5% 44 5%
Estética e Cosmética 40,5% 52%
Fisioterapia 30,5% 41,5%
Nutricao 43,5% 39,5%
Pedagogia 47,5% 49,5%
Psicologia 33% 39,5%
Sistemas de Informacgéo 47,5% 45,5%

Tabela 2: indice de ades&o do corpo discente ao processo de autoavaliagio nos
anos de 2018 e 2019, por curso.

Em relacdo a Tabela 3 podemos observar os indices de adesdo dos alunos
ingressantes, nos anos de 2018 e 2019.
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Curso Percentual
2018 2019
Administracao 64% 91%
Ciéncias Contabeis 88% 100%
Design Grafico 76% 92,5%
Direito 87,5% 86,5%
Educacéo Fisica 66,5% 74%
Enfermagem 73,5% 100%
Engenharia Agrondmica 79,5% 100%
Engenharia Civil 62,5% 91%
Engenharia de Producao 89% 93%
Engenharia Elétrica 100% 100%
Estética e Cosmética 79,5% 98,5%
Fisioterapia 87% 96,5%
Nutricdo 86,5% 90,5%
Pedagogia 78,5% 92,5%
Psicologia 76,5% 91,5%
Sistemas de Informacdo 77,5% 100%

Tabela 3: indice de ades&o do corpo discente ingressante ao processo de
Autoavaliacdo nos anos de 2018 e 2019, por curso.

1.5 Perfil do corpo social da instituicao
1.5.1. Técnico-administrativo

No ano de 2020 a instituicdo contava com 90 funcionarios.
Em relacdo ao Questionario direcionado ao Corpo Técnico Administrativo, constam a seguir
alguns dos resultados obtidos no ano de 2019. Sendo que no ano de 2020 essa CPA optou

em nao aplicar essa autoavaliacdo devido ao periodo de pandemia.

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Faixa Etaria
Idade 2018 2019 2020
Menos de 20 anos - 1,5% -
De 20 a 25 anos - 17% -
De 26 a 30 anos - 21% -
De 31 a 35 anos - 14% -
De 36 a 40 anos - 17% -
De 41 a 50 anos - 17% -
De 51 a 55 anos - 5,5% -
De 56 a 60 anos - 4% -
Mais de 61 anos - 3% -

Tabela 4: Faixa Etaria do Corpo Técnico Administrativo.
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Na tabela 5 podemos observar que a maioria dos funcionarios no ano de 2019 é do sexo

feminino.
CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Sexo
2018 2019 2020
Feminino - 60,5% -
Masculino - 39,5% -

Tabela 5: Sexo — Corpo Técnico Administrativo.

Ja em relacéo a escolaridade, observamos que, em 2019, a maioria esta no item Ensino

Superior Completo, como demonstra a tabela 6.

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO

Escolaridade

2018 2019 2020
Doutor - 7% -
Mestre - 14,5% -
Especialista - 22,5% -
Tecndlogo - 0% -
Técnico de Nivel Médio - 4,5% -
Superior Completo - 24,5% -
Superior Incompleto - 7% -
Ensino Médio Completo - 20% :
Ensino Médio Incompleto - 0% :
Ensino Fundamental Completo - 0% -
Ensino Fundamental Incompleto - 0% -

Tabela 6: Escolaridade do Corpo Técnico Administrativo.

1.5.2. Docente

Podemos observar na tabela abaixo que na IES 100% do corpo docente possui pos

graduacéo, sendo a maioria com stricto sensu.

CORPO DOCENTE
Titulagéo
2018 2019 2020
Doutor 22% 30% 28%
Mestre 62% 57% 58%
Especialista 16% 13% 14%

Tabela 7: Titulacdo do Corpo Docente no periodo de 2018 a 2020.
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SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

2018 2019 2020
Sim 89,5% 90,5% 85%
Né&o 10,5% 9,5% 15%

(periodo de 2018 a 2020).

Tabela 8: Curso escolhido como primeira op¢do no vestibular — Discentes Ingressantes

2018 2019 2020
Feminino 52,5% 53% 51%
Masculino 47,5% 47% 49%

Tabela 9: Sexo — Discentes Ingressantes (periodo de 2018 a 2020).

2018 2019 2020
Menor ou igual a 20 72% 68% 73%
De21a?25 16% 18% 17%
De 26 a 30 5,5% 6,5% 4%
De31a35 4% 3,5% 3%
De 36 a 40 1,5% 2% 2%
Mais de 40 1% 2% 1%

Tabela 10: Faixa Etaria dos Discentes Ingressantes no periodo de 2019 a 2020.

2018 2019 2020
Branco(a) 64,5% 65% 66%
Negro(a) 7,5% 7% 8%
Pardo(a) / mulato(a) 27% 26% 25,5%
Amarelo(a) (de origem oriental) 1% 1,5% 0,5%
Indigena ou de origem indigena 0% 0,5% 0%

Tabela 11: Como o discente ingressante se considera (periodo de 2019 a 2020).
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DISCENTES INGRESSANTES
Estado Civil
2018 2019 2020
Solteiro(a) 92% 90% 91,5%
Casado(a) 6% 6,5% 5%
Viavo(a) 0% 0% 0%
Divorciado(a) 1% 1% 1%
Outro 1% 2,5% 2,5%
Separado(a) 0% 0% 0%
Tabela 12: Estado Civil dos Discentes Ingressantes no periodo de 2019 a 2020.
DISCENTES INGRESSANTES
Vocé estuda e trabalha ou s6 estuda?
2018 2019 2020
Estudo e trabalho 60,5% 64% 57%
Somente estudo 39,5% 36% 43%

Tabela 13: Discentes Ingressantes em relacdo a estudo/trabalho no periodo de 2018 a 2020.

DISCENTES INGRESSANTES
Renda mensal
2018 2019 2020
Até 01 salario minimo 31,5% 34% 36%
Mais de 01 até 02 salarios 27,5% 25,5% 18,5%
Mais de 02 até 05 salarios 0% 5,5% 5,5%
Mais de 05 até 10 salarios 3% 1,5% 0,5%
Mais de 10 saléarios 0,5% 0,5% 0%
Sem rendimento 37,5% 33% 39,5%
Tabela 14: Renda mensal dos alunos ingressantes no periodo de 2018 a 2020
DISCENTES INGRESSANTES
Renda mensal familiar
2018 2019 2020
Até 01 salario minimo 9% 9,5% 12%
Mais de 01 até 02 salarios 37% 34,5% 34,5%
Mais de 02 até 05 salarios 40% 43% 40,5%
Mais de 05 até 10 salarios 9% 7,5% 10%
Mais de 10 salarios 2% 3% 1%
Sem rendimento 3% 2,5% 2%

Tabela 15: Renda mensal familiar dos alunos ingressantes no periodo de 2018 a 2020
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2. Metodologia

A concepcdo de avaliacdo que norteia este relatorio € a de que avaliar ndo se resume
apenas a um trabalho técnico e estatistico, mas trata-se, por sua vez, de uma complexa
indagacao social, ética e politica. Dessa forma, a simples verificacdo de resultados cede
espaco para as preocupacdes com 0s processos. Assim, a Autoavaliacdo Institucional € um
processo pelo qual uma Instituicdo constr6i conhecimento sobre sua propria realidade,
buscando compreender o significado do conjunto de suas atividades, para melhorar a
gualidade educativa e alcancar maior relevancia social. Esse relatorio apresenta o processo
de envolvimento direto e coletivo da comunidade académica, em seus diferentes
momentos.

A metodologia utilizada consistiu em buscar procedimentos para averiguar a
realizacdo de objetivos previamente definidos, procurando uma autoavaliacdo que nédo
priorizasse apenas 0s procedimentos técnicos, mas, também, o sujeito coletivo, atitudes
técnicas e politicas, que sdo discutidas publicamente. Dessa forma, pode-se averiguar no
ambiente institucional, a incidéncia das a¢fes na transformacéo da realidade, os conflitos,
as interacdes das construcdes coletivas, que ndo sao isentas de contradicdes.

Destaca-se a forma como se realizam um amplo levantamento das informacdes
guantitativas e qualitativas, relativas as dimensdes e indicadores previstos na proposta de
autoavaliacao, disponiveis nos varios setores administrativos e de gestdo. Para tanto, sdo
aplicados instrumentos de autoavaliacdo com questbes objetivas e subjetivas, aos
docentes, coordenadores de cursos, funcionarios, discentes da graduacdo e egressos.
Esses instrumentos de autoavaliacéo sao disponibilizados on-line, através do portal da IES,
abordando questbes sobre aspectos fisicos e de prestacdo de servicos/atuacdo dos
diversos departamentos/setores, bem como a respeito do envolvimento/atuacdo de
coordenadores de cursos e docentes, no que se refere a particularidades relacionadas ao
processo de ensino-aprendizagem, e a formagcao académica dos discentes, de forma geral.
Em relacéo aos egressos, abordam-se, dentre outras, questdes referentes a colaboracao
do curso na atuacao profissional, bem como a empregabilidade dos mesmos. Assim, neste

relatério, encontram-se sistematizadas informagdes e perfis, no a&mbito das dimensbes a
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serem consideradas, no processo de autoavaliacgdo do Centro Universitario Unifafibe,
seguindo a fundamentacao legal que rege o SINAES - Sistema Nacional de Avaliagao do
Ensino Superior.

Os questionarios de autoavaliagdo séo disponibilizados para todo o corpo social,
com ampla participacao da reitoria, pro-reitorias, coordenadores e chefes de departamentos
na divulgacdo e sensibilizacdo. Nesse relatorio final sdo apresentados os dados das
autoavaliacOes referente ao triénio de 2018 a 2020, com o intuito de permitir o
acompanhamento destes indicadores: Autoavaliacdo Discente e Questionario
Socioecondmico (Ingressantes), Avaliacdo Discente da Infraestrutura, Avaliagcdo do
Docente pelo Discente, Autoavaliagcbes Socioeconémica — Curso (Geral), Avaliacdo
Institucional — Funcionérios e Avaliagdo Docente.

No quadro abaixo, podemos observar o cronograma das avaliagbes aplicadas
no referido triénio, e o quantitativo de questdes aplicadas em cada uma delas. Essa CPA
reforca mais uma vez, que no ano de 2020, devido a Pandemia da COVID 19, os

questionarios foram adaptados para o atual momento, devido as atividades serem remotas.

CRONOGRAMA DAS AVALIACOES

2018 2019 2020
Quantidade Quantidade Quantidade
. . de . de . de
Avaliagbes Periodo ~ Periodo ~ Periodo ~
guestdes guestdes guestdes
Autoavaliacdo
Discente e De De De
Questionario 14/03/2018 03/04/2019 26 13/03/2020 26
Socioecondmico a 26 a a
Ingressantes 01/04/2018 21/04/2019 31/03/2020
Avaliacdo De
Discente de 07/05/2018 87
Infraestrutura a - - - -
20/05/2018
De De
07/06/2018 17 29/05/2019 17 . )
a a
17/06/2018 09/06/2019
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Avaliagéo do De De De
Docente pelo 10/11/2018 13/11/2019 18 18/11/2020 14
Discente a a a
25/11/2018 24/11/2019 30/11/2020
Avaliacéo De De
D'S(C:e”te e 19/09/2018 18/10/2019
urso 35 37 - -
a a
14/10/2018 03/11/2019
Avaliacdo De
Institucional 09/12/2019
(Funcionarios) i - 60 i -
a
29/01/2020
De De
Avaliacéo ) i 29/11/2019 68 01/12/2020 32
Docente a a
16/12/2019 15/12/2020

Tabela 16: Cronograma das Avaliacdes

Em relacdo aos resultados obtidos das aplicacbes das autoavaliacbes, foram

consideradas as porcentagens referentes aos conceitos: Otimo, Bom, Satisfatério e
Insatisfatorio. Em algumas questdes foram consideradas a opgéo: N&o sei/N&o uso.

3. Desenvolvimento — Andlise dos dados e informa¢cdes — A¢cbes com base na
anélise.

O desenvolvimento da autoavaliagdo, em suas relacbes com o levantamento,
organizacao e sistematizacao de dados e, no concernente as dimensodes e indicadores de
desempenho institucional, ocorreu a partir de um processo de envolvimento e participacao
dos corpos discente, docente, técnico-administrativo, egressos e sociedade. Os dados e as
informac@es pertinentes a cada eixo/dimensao, observando o PDI e a identidade da IES,
foram organizados em cinco topicos, correspondentes aos eixos que contemplam as

dimensdes estabelecidas pelo Sinaes.
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Os dados e as informacdes apresentados, no desenvolvimento do Relatorio, foram
analisados a partir da descricéo e interpretacdo dos itens, o que permitiram um diagndstico

a respeito da IES, ressaltando os avancos e os desafios a serem enfrentados.

3.1. Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

3.1.1. Dimenséo 8: Planejamento e Avaliacao

Nesta dimenséo, as analises recaem sobre o0s seguintes enfoques:

- O processo de autoavaliacdo na IES e os aspectos que envolvem a participacdo da
comunidade académica, divulgacdo e andlise dos resultados; as acfes e o0s
encaminhamentos e os resultados esperados, em relagdo aos aspectos académico-

administrativos, em funcéo dos resultados;

- A valorizacdo as avaliacbes externas e as acbes académico-administrativas em
funcdo dessas avaliacOes realizadas pelo MEC e, ainda, a articulagéo entre os resultados

das avaliacOes externas e os da autoavaliacao.

Acdes Realizadas:

A metodologia utilizada, nesse processo de autoavaliagdo, consiste em buscar
procedimentos para, de um lado, averiguar a realizacdo ou ndo de objetivos previamente
definidos, atendo-se a andlise de produtos de ac¢bes institucionais, em funcdo do
cumprimento de metas ou objetivos previamente fixados. Por outro, o desenvolvimento
desses procedimentos deve contemplar, prioritariamente, o contexto de um corpo social,
gue realiza o proposto, por meio de uma construcdo coletiva, o que implica que no
desenvolvimento dessas acreditacbes ndo se consideraram apenas procedimentos
técnicos, mas, principalmente, o sujeito coletivo, agindo e interagindo com o processo. Essa
postura convalida a autoavaliacdo, enquanto concepcao de que avaliar ndo € apenas um

problema técnico e, sim, uma complexa indagacéo social, ética e politica. Desta forma, a
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simples verificacdo de resultados cede espaco para as preocupacdes com 0S processos,
as trajetorias e as rela¢gfes implicadas na avaliagdo. O eixo central da avaliacéo direciona-
se para 0 meérito institucional, para a emissdo de juizos e para a atribuicdo de significados
sobre a qualidade e seus efeitos, a pertinéncia e o enraizamento em cada contexto, sobre
o clima institucional, sobre as relacbes e processos e sobre a incidéncia das acfes na

transformagéo da realidade.

Resultados alcancados:

Primeiramente, destaca-se como uma potencialidade a forma como se realizaram um
amplo levantamento das informacgfes quantitativas e qualitativas, relativas as dimensoées e
indicadores previstos na proposta de autoavaliacdo, disponiveis nos varios setores
administrativos e de gestdo. Paralelo a esse processo, organizou-se 0s instrumentos de
autoavaliacdo para coleta de dados junto aos corpos discente, docente, técnico-
administrativo, egressos e coordenacgdes de cursos.

As acoes de sensibilizacao para o envolvimento da comunidade académica interna se
reverteram em um 6timo indice de adesdo ao processo de autoavaliacdo, o que se
comprova pelas tabelas apresentadas na introducdo deste relatorio.

O sistema de autoavaliacdo e acompanhamento continuo das a¢des que configuram
o trabalho institucional s&o uma das potencialidades da IES. Os participantes do processo
aprovaram o projeto de autoavaliacdo, ressaltando a seriedade como esse vem se
desenvolvendo.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das
dimensodes. Nesta dimenséo os avaliadores apontam como forgas:

e A IES possui CPA em pleno funcionamento, contando com regulamento
proprio, funciona adequada e periodicamente, ha agenda de reunifes e
documentos comprobatérios de suas acdes e resultados. Na reunido
estiveram presentes todos os segmentos da CPA, presidente, docentes,
discentes, técnicos e representante da sociedade civil. Ha divulgacdo dos
resultados das andlises da CPA no site da IES e nas salas de aula. Verificou--

Ve
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promovida pela CPA e o0s estudantes na reunido demonstraram
conhecimento da autoavaliacao.

e A IES implementa bem as ag¢des académico administrativas baseadas nos
resultados da autoavaliagdo e das avaliagbes externas.

Os resultados da autoavaliacdo sdo divulgados para toda comunidade académica,
guer nas reunides gerais, reunides de colegiado ou na convivéncia diaria com o corpo social
da Instituicdo. Essa interacao foi implementada, inclusive, pela criagcdo de um espaco virtual
de divulgacao dos resultados, possibilitando um maior envolvimento entre a CPA e os
diversos segmentos que compdem a Instituicdo. Além disso, nesse triénio tivemos a
divulgacdes dos principais resultados através de painéis e banners no interior do campus

do UNIFAFIBE, além de cartazes nos murais e ampla divulgacao nas redes sociais.

e Banners que foram fixados nos corredores e patios do Campus.
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e Painéis de divulgacdo da CPA, permanentes, fixados na entrada, patios e
corredores da IES.

SUA OPINIAO E
MUITO¢ IMPORTANTE, !
€ seu anonimato
@ garantido!

e Banners de divulgacao das Autoavaliagdes da CPA no site da IES.

AUTOAVALIACAO:

DOCENTE ? 3 ' 4CPA

- = / Comissao Prépria de Avaliagao
Responda a pesquisa até 17 de junho. e

vocé
part|C|pa
untos
zemos!
- —-——;

ANO DE 2018
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‘ . UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

[x] ABMES

ZCPA

Comissio Prépria de Avaliagio
UNIFAFIBE

vocé -
partiapa R N
SPLnEos ol /

ANO 2019

AUTOAVALIACAO:

PERCEPCAO SOBRE AULAS E ATIVI DADES §7 42
REMOTAS DURANTE O ANO DE 2020 : Sk ) Y Comess3o Propna de Avilicie

UNIFAFIBE

Responda a pesquisa até 03 de novembro.

vocé —
part|C|pa7=.
e juntos A

ANO DE 2020
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Metas:
Divulgacao sistematica dos resultados da autoavaliacéo e das a¢cBes desses decorrentes, de

modo a garantir seu pleno conhecimento pela comunidade académica.

3.2.Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

3.2.1. Dimenséao 1: Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional

Nesta dimenséo a avaliacdo se concentra em analisar as finalidades, objetivos e
compromissos do Centro Universitario UNIFAFIBE, explicitados em seus documentos
oficiais e visiveis em suas praticas académicas e de como estas se articulam com o
proposto em seu Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI. Também é relevante a
observacdo de como esse PDI articula-se com os diferentes aspectos académicos, bem
como as relagdes desse com o0 contexto social e econdmico em que a Instituicdo esta
inserida. Neste processo, ainda se encontram as relagdes desse documento com o Projeto

Pedagogico Institucional — PPI, em suas diretrizes e politicas.

Acdes Programadas:
Andlise dos dados obtidos por instrumentos de autoavaliagdo aplicados e pelos

relatérios de avaliadores externos.

Resultados e A¢bes Realizadas:

Em encontros especificos, a CPA explanou sobre a misséo, diretrizes, objetivos e
metas institucionais e colocou em debate, a fim de que os participantes apontassem as
potencialidades e fragilidades contidas nesses documentos (PDI, PPl e PPCs — Projetos
Pedagogicos de Cursos), com o intuito de propiciar reflexdes entre o documental e as

praticas existentes na Institui¢ao.

CORPO DOCENTE
Vocé conhece a misséo da instituicdo?

2018 2019 2020
Sim = 97,5% c
Nao = 2,5% :

Tabela 17: Corpo Docente — Sobre conhecer a misséo da instituicéo.
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Ja a tabela abaixo demonstra como os valores organizacionais — educar, produzir e
disseminar o saber universal, contribuir para o desenvolvimento humano, comprometendo-
se com a justica social, a democracia e a cidadania estdao presentes no cotidiano da

instituicdo, na visdo dos docentes. Nesta questdo era possivel a escolha de mais de uma

opcao.
CORPO DOCENTE

Educar, produzir e disseminar o saber universal, contribuir para o desenvolvimento
humano, comprometendo-se com a justi¢ca social, a democracia e a cidadania, séo
valores organizacionais. Quais desses valores, na sua opinido, estdo presentes no
cotidiano da instituicdo?

2018 2019
Educar ) 7204
Disseminar o saber i 81.5%
Contribuir para o desenvolvimento humano - 82%
Produzir conhecimento ) 66.5%
Comprometer-se com a justica social i 51.5%
Comprometer-se com a democracia e a i 49%
cidadania

Tabela 18: Corpo Docente — Sobre os valores organizacionais presentes no cotidiano da
Instituicéo.
Em relacdo a forma como estes valores séo repassados aos alunos, pelos docentes,

questao em que também era possivel a escolha de mais de uma opc¢ao, podemos observar

a tabela abaixo:

CORPO DOCENTE
Como vocé repassa esses valores para seus alunos?

2018 2019
Por meio do contetdo programético, de forma ) 71%
explicita
Por meio do conteudo programatico, de forma ) 29.5%
subliminar
Por meio de atividades extracurriculares ) 38.5%
Por meio da convivéncia com os discentes - 73,5%
Por meio dos projetos desenvolvidos ) 46%
Esses valores ndo séo repassados de forma ) 9 5%
continua ’
Esses valores ndo séo repassados - 3%

Tabela 19: Corpo Docente — Sobre a forma como os valores organizacionais sao repassados aos
alunos.
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Em relacdo ao corpo técnico administrativo, observamos que a maioria conhece a
missdo da instituigdo, como demonstra os indices abaixo:

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Vocé conhece a misséo da instituicdo?

2018 2019 2020
Sim : 98,5% .
Néo : 1,5% -

Tabela 20: Corpo Técnico Administrativo — Sobre conhecer a missao da instituigcéo.

Considerando-se os valores organizacionais presentes no cotidiano da instituicao,

temos os seguintes resultados, na visdo do corpo técnico administrativo:

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Ser, por meio da Educacéao, agente de integracao e de transformacgéo social, a fim de
produzir e de disseminar o saber universal; e de contribuir para o desenvolvimento
humano e para o exercicio dacidadania. Qual desses valores, nasuaopinido, estd mais
presente no cotidiano da Instituicao?*
2018 2019* 2020

Educar ) 3% i
Disseminar o saber ) 33% i
Contribuir para o desenvolvimento humano - 48% -
Produzir conhecimento i 13% i
Contribuir para o exercicio da cidadania ) 3% i

Tabela 21: Corpo Técnico Administrativo — Sobre os valores organizacionais presentes
no cotidiano da instituic&o.
*No ano de 2019, houve uma adequacdo em relacdo a esta questdo, que passou a ter o texto citado.

Em relacdo a forma como o corpo técnico administrativo compartilha tais valores com

outros funcionarios, temos os seguintes dados:

CORPO TECNICO ADMINISTRATIVO
Como vocé compartilha esses valores para outros funcionarios?
2018 2019 2020
Por meio da convivéncia - 42% -
Por meio do meu trabalho - 56,5% -
Esses valores ndo sdo compatrtilhados - 0% -
N&o sei como compartilhar esses valores - 1,5% -

Tabela 22: Corpo Técnico Administrativo — Sobre a forma como os valores organizacionais
sdo compartilhados para outros funcionarios.
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Pode-se afirmar que a grande maioria do corpo social conhece a missao institucional
e consegue difundi-la em seus valores e pode-se dizer que os principios da missdo estdo
assentados na Instituicao.

Outro referencial, que constata a aderéncia da Missdo, nas a¢fes da Instituicao,
encontra respaldo nos relatérios de avaliacdo externa, realizados por avaliadores ad hoc.
Pela analise desses relatorios, ainda é possivel enfatizar que essa IES tem como missao
uma formacao mais ampla, em que a produ¢éo do conhecimento contextualiza-se com a
capacidade critica e reflexiva de seu corpo social, mediante desafios vivenciados pela
sociedade em diferentes campos.

Ainda, a analise dos instrumentos indica outra potencialidade percebida pela
maioria: a concretizagao do sistema de avaliacao das condi¢cdes socioecondmicas do corpo
discente, visando a democratizacdo do acesso ao ensino superior, por meio de uma
sistematica reconhecida e compactuada por todo o corpo social, que avalia e concede
subsidios para a insercdo e permanéncia dos alunos na Instituicdo. Estes dados foram
apresentados na introducao deste relatério no perfil do corpo social, que se refere aos
discentes da IES.

O processo de democratizacdo do acesso ao ensino superior encontra-se
sistematizado por um Fundo de Apoio ao Estudante - FAE, fazendo com que esta IES
mantenha acdes proprias para a concessao de bolsas de estudo, além de sua insercéo a
programas federais, tais como FIES, CREDUC, PROUNI, e iniciativas estaduais, como
Programa Escola da Familia e, também, iniciativas municipais e regionais.

De acordo com o relatério de avaliacdo externa solicitada pela IES, o corpo discente
aponta, como uma das principais for¢as da Instituicdo, os programas de bolsas de estudos,
os descontos, o PROUNI, o FIES, os programas de assisténcia ao aluno, visando sua
permanéncia.

Ainda, merece destaque a responsabilidade social expressa em sua missao, nos
aspectos que envolvem o desenvolvimento social da comunidade regional. Esse processo
ocorre por meio de programas diversos e de projetos de extensdo, que se destacam por
sua relevancia educacional e com um perfil considerado positivamente diferenciado, por

propiciarem ndo uma atuacao assistencialista, mas sim a promoc¢ao do desenvolvimento
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realmente efetivarem, de forma transformadora, a interacdo comunidade-Instituicdo de
Ensino, por meio do incremento de parcerias com as iniciativas publica e privada,
municipais e regionais, que atuam diretamente com comunidades menos favorecidas.

Outra potencialidade institucional é a adequacgéo e atualizacdo dos curriculos de
todos os cursos as diretrizes curriculares nacionais para o0 ensino superior. Levando-se em
consideracdo o Projeto Pedagdgico Institucional, € possivel perceber a articulacdo e
coeréncia entre PDI - Plano de Desenvolvimento Institucional, PPl — Projeto Pedagdgico
Institucional e PPCs - Projetos Pedagogicos de Curso, de forma a refletir a integracéo entre
os documentos e as acdes praticadas por essa IES.

Esta CPA ressalta como uma das potencialidades da IES a preocupacéo
constante com a melhoria e ampliagdo da infraestrutura, incentivo a participacdo do corpo
docente em cursos de Pés-Graduacgdo Stricto Sensu (Doutorado e Mestrado) e do corpo
técnico administrativo em cursos de Poés-Graduacdo Lato Sensu; (destaca-se o
investimento da IES na capacitacdo de funcionarios: desde 2010 funcionarios vem sendo
gualificados em diferentes setores atrelados aos MBAs em Controladoria e Financas,
Empresarial e Gestdo de Pessoas); ampliagdo do niumero de alunos da graduacdo como
estagiarios, também ocorrendo de forma significativa, sendo esse o resultado de um
trabalho institucional que propicia, paulatinamente, a formacdo de uma cultura regional;
elevacao do nivel de escolaridade dos funcionarios; ampliacao do percentual de bolsas de
estudos aos discentes.

Ainda foi possivel concluir que a Instituicdo possui condi¢des favoraveis para o
cumprimento das metas propostas, considerando o seu Plano de Desenvolvimento
Institucional e o perfil de mantenedores e dirigentes da mantida, somado ao fato da
presenca garantida de representantes dos corpos docente e discente nos 06rgaos
colegiados. Essa préatica assegura, por sua vez, a integracdo entre a gestdo, os 0rgaos
colegiados e a comunidade académica. Também esse aspecto é ressaltado quando se
analisam os relatorios de avaliagdes externas emitidos por avaliadores “adhoc”. Em todos
os relatérios, os avaliadores externos ressaltaram que a IES apresenta coeréncia entre a
estrutura organizacional e a pratica de gestéo.

Cabe ressaltar que no proprio PDI esta explicitada a concepcdo de avaliacdo
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constante a sua observacédo no transcorrer do desenvolvimento das atividades académicas.
Os resultados dos processos de autoavaliacdo séo divulgados para toda comunidade
académica, quer nas reunides gerais, nos féruns administrativos, na convivéncia diaria com
0 corpo social da IES e essa interagao foi implementada, inclusive, pela criagdo de um
espaco virtual de divulgacao dos resultados, possibilitando um maior envolvimento entre a
CPA e os diversos segmentos que compdem a Instituicao.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos do MEC, em cada

uma das dimensodes. Nesta dimensao os avaliadores apontam como forgas:

e A articulacdo dos cursos de graduacéo com o PDI/PPI,

e A articulacdo das atividades de extensdo com o PDI/PPI.

e [Essas atividades tém grande impacto tanto junto a
comunidade interna, quanto externa a IES;

e Gestdo académica profissionalizada e institucionalizada;

e Introducdo de melhorias resultantes das avaliagcdes externas
do MEC (INEP e ENADE) .

e A pratica de autoavaliacao institucional ocorre desde o ano de
2004 na IES. Atualmente, o funcionamento da CPA esta
estabelecido em documentos oficiais (regimento préprio) e
implantada, com um Projeto de Avaliacdo Institucional. Em
entrevista com a CPA foi verificada que é pratica desta
Comissdo o0 cotejamento dos resultados das avaliacdes
institucionais internas com as avaliacbes externas (CPC,
ENADE e avaliagbes externas ad hoc do INEPMEC) em cada
uma das dimensbes do SINAES, como se observou nos

relatorios de autoavaliacao.

Nos quadros abaixo estdo as principais forcas da IES eleitas pelos corpos técnico
administrativo, discente, docente e de gestores, de acordo com o relatério dos avaliadores

externos.
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Principais forgas da IES eleitas pelo corpo técnico administrativo:
(Avaliacdo Externa)

Boas condig¢des gerais de infraestrutura fisica em comparagdo com as concorrentes

Capacidade de expanséo / possibilidade de abrir novos cursos/ / boa chance de crescimento

Qualidade da Biblioteca / acervo / informatizacdo

Atendimento a portadores de necessidades especiais / politica de atendimento ao Deficiente
Fisico

Bons resultados nas avaliacdes governamentais / boa aprovacdo em exames profissionais / bons
conceitos das condicdes de oferta

Prestagdo de servigos & comunidade / projetos de extensdo/ integragdo com a comunidade
/atendimento a carentes / insercao de alunos nos programas sociais / consciéncia do papel e
contribuicdo regional

A missao da IES / a vocagéao da Instituicdo / o foco institucional

Bom relacionamento interpessoal e ambiente de trabalho: bom relacionamento entre professores
x alunos x coordenadores x funcionarios/ ambiente agradavel

Credibilidade da Reitora / imagem / competéncia

Qualidade de ensino / conceito e reconhecimento dos cursos de graduacao / conceito dos cursos

Principais forgcas da IES eleitas pelo corpo discente
(Avaliacdo Externa)

Boas condi¢bes gerais de infraestrutura fisica em comparagdo com as concorrentes

Bom relacionamento interpessoal e ambiente de trabalho: bom relacionamento entre professores
x alunos x coordenadores x funcionarios / ambiente agradavel

Boa qualidade dos laboratdrios e clinicas

Qualidade da Biblioteca / acervo / informatizac&o

Capacidade de expanséo / possibilidade de abrir novos cursos / boa chance de crescimento

Bons Coordenadores de Curso

Funcionarios dedicados / bom nivel de funcionarios

Gestores / professores de renome

Modernizagao tecnoldgica / equipamentos e espacos de pratica modernos / parque
computacional adequado

Atendimento ao aluno / rapidez de atendimento / atencdo com o aluno

Programas de bolsas / programas internos / descontos / PROUNI / FIES / programa de
assisténcia ao aluno, visando sua permanéncia.

Principais forcas da IES eleitas pelo corpo docente
(Avaliacdo Externa)

Boas condi¢fes gerais de infraestrutura fisica em comparagdo com as concorrentes

Bom relacionamento interpessoal e ambiente de trabalho: bom relacionamento entre professores
x alunos x coordenadores x funcionarios / ambiente agradavel

Boa qualidade dos laboratérios e clinicas

Qualidade / titulacdo do corpo docente / comprometimento / dedicacao

Bons Coordenadores de Curso

Capacidade de expanséo / possibilidade de abrir novos cursos/ boa chance de crescimento
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Comprometimento da maior parte do corpo docente / corpo docente preocupado com sucesso do
aluno / Professores envolvidos e parceiros da IES

Prestacdo de servicos a comunidade / projetos de extensao / integracdo com a comunidade /
atendimento a carentes, inser¢do de alunos em programas sociais / consciéncia do papel e
contribuicdo regional

Qualidade da Biblioteca / acervo / informatizacdo

Egressos satisfeitos / egressos falam bem da IES

Qualidade de ensino / conceito e reconhecimento dos cursos de graduacao / conceito dos cursos

Tradicdo, histéria e conceito institucional / imagem / pioneirismo / credibilidade / solidez / marca

Principais forgas da IES eleitas pelo grupo de gestores
(Avaliacdo Externa)

Boas condi¢fes gerais de infraestrutura fisica em comparagédo com as concorrentes

Boa qualidade dos laboratérios e clinicas

Bom relacionamento interpessoal e ambiente de trabalho: bom relacionamento entre professores
x alunos x coordenadores x funcionarios / ambiente agradavel

Qualidade da Biblioteca / acervo / informatizacao

Bons Coordenadores de Curso

Bons resultados nas avaliacdes governamentais / boa aprovacdo em exames profissionais / bons
conceitos das condicdes de oferta

Comprometimento da maior parte do corpo docente / corpo docente preocupado com sucesso do
aluno / Professores envolvidos e parceiros da IES

Bom relacionamento e apoio da Direcdo / capacidade de gestdo da Direcéo

Qualidade / titulacdo do corpo docente / comprometimento / dedicacdo

Qualidade de ensino / conceito e reconhecimento dos cursos de graduacao / conceito dos cursos

Credibilidade da Diretoria Geral / imagem / competéncia

Tabela 23: Principais forcas da IES

Estes dados sdo convalidados na autoavaliacéo realizada pelo corpo docente e
pelo corpo técnico administrativo, como apresentado abaixo, em ordem crescente, ou seja,

do menos pontuado para 0 mais pontuado, levando-se em consideracdo a média do triénio

avaliado.
e AUTOAVALIACAO DOCENTE
e Aspectos Positivos
Aspectos Positivos

Outros 0%
Nenhum 1,5%
Sua politica salarial 17%
A politica para publicacdo 15,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP 14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br

39



UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

) asmes

O elenco dos cursos de pés-graduacao (lato sensu) oferecidos 31,5%
A oferta para atividades de extensao universitaria 26%
Sua sistematica de transporte 21%
As atividades extracurriculares em geral 23,5%
A politica de contato dos cursos de graduacdo com sua realidade de trabalho especifico | 33,5%
Os projetos de pesquisa e extensdo 22%
Métodos e critérios de avaliacdo da aprendizagem 34,5%
Este processo de avaliacéo institucional 44%
A valorizacdo dos professores 34,5%
A expectativa de crescimento profissional 26%
O atendimento da biblioteca 64%
A realizacdo de semanas de estudo, féruns, jornadas, etc. 67%
O acervo da biblioteca 59,5%
Sua politica para capacitacdo docente 44,5%
O elenco dos cursos de graduacéo oferecidos 70,5%
A viséo de futuro da instituicdo 39%
Os laboratérios (espaco fisico e equipamentos) 60%
Os recursos multimeios (data show, teldo, som, microfone, etc) 57%
Seu ambiente acolhedor 59,5%
O atendimento dos funcionarios, em geral 81,5%
A infraestrutura da instituicao 87,5%
Tabela 24: Aspectos Positivos — Corpo Docente
e AUTOAVALIACAO TECNICOS ADMINISTRATIVOS
e Aspectos Positivos
Aspectos Positivos
Uniforme 18,5%
Seguranca 12,5%
Reunibes de trabalho 8,5%
Instalacdes para deficientes 24%
Horério de trabalho 14%
FOruns e seminarios internos 15,5%
Comunicados internos 7%
Cesta basica 10%
Biblioteca 43,5%
Valor do salario 11,5%
Festas de comemoracgéo 4%
Chefias 10%
Auxilio transporte 5,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP 14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br

40




UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
: CNPJ 57.713.281/0001-47

) asmes

Acesso a internet 10%
Tipo de trabalho 11,5%
Plano de carreira 14%
Eventos de integracdo 10%
Equipamentos e materiais de trabalho 18,5%
Colegas de trabalho 25,5%
Clinica de fisioterapia 41%
Plano de saude 35%
Organizacao do trabalho 28%
Bolsa de estudo 27%
Possibilidade de estudar 29,5%
Forma de atendimento ao funcionario 14%
Localidade 36,5%
Atendimento psicolégico 21%
Possibilidade de crescer 28%
Forma de atendimento ao aluno 24%
Ambiente de trabalho 36,5%
Instalacdes fisicas 56,5%
Pagamento em dia 63,5%

Tabela 25: Aspectos Positivos — Corpo Técnico Administrativo
Em relacdo aos aspectos negativos, sdo apresentados a seguir os itens citados pelos
docentes, em ordem crescente, ou seja, do menos pontuado para 0 mais pontuado,

levando-se em consideragcdo a média do ultimo triénio.

e AUTOAVALIACAO DOCENTE

e Aspectos Negativos

Aspectos Negativos
Outros 0%
O elenco dos cursos de graduacao oferecidos 0%
O atendimento da biblioteca 0%
Este processo de avaliacao institucional 5,5%
A infraestrutura da instituicdo 1%
O atendimento dos funcionarios, em geral 0%
Seu ambiente acolhedor 7%
A realizacdo de semanas de estudo, féruns, jornadas, etc. 2,5%
A viséo de futuro da instituicdo 5,5%
Os recursos multimeios (data show, teldo, som, microfone, etc) 6,5%
A politica de contato dos cursos de graduac&do com sua realidade de trabalho especifico | 1,5%
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Sua politica para capacitacdo docente 8%
As atividades extracurriculares em geral 1,5%
O elenco dos cursos de pés-graduacéo (lato sensu) oferecidos 1,5%
Métodos e critérios de avaliagcdo da aprendizagem 4,5%
A oferta para atividades de extensao universitaria 5,5%
Sua sistematica de transporte 7%
O acervo da biblioteca 2,5%
Os projetos de pesquisa e extensdo 5,5%
Os laboratérios (espaco fisico e equipamentos) 5,5%
A politica para publicacéo 12,5%
A expectativa de crescimento profissional 17%
A valorizacdo dos professores 18%
Sua politica salarial 20,5%
Nenhum 40%

Tabela 26: Aspectos Negativos — Corpo Docente

Na visdo do corpo técnico administrativo, temos os itens a seguir, em ordem crescente.
e AUTOAVALIACAO TECNICOS ADMINISTRATIVOS

e Aspectos Negativos

Aspectos Negativos
Tipo de trabalho 0%
Plano de saude 3%
Pagamento em dia 0%
Localidade 0%
Festas de comemoracdo 4,5%
Equipamentos e materiais de trabalho 1,5%
Clinica de fisioterapia 0%
Biblioteca 1,5%
Atendimento psicolégico 1,5%
Instalacdes para deficientes 1,5%
Ambiente de trabalho 0%
Instalacdes fisicas 0%
Chefias 3%
Forma de atendimento ao aluno 0%
Bolsa de estudo 3%
Organizacéo do trabalho 5,5%
Féruns e seminarios internos 1,5%
Plano de carreira 18,5%
1 Auxilio transporte 3%
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Uniforme 7%
Reunibes de trabalho 10%
Possibilidade de crescer 10%
Colegas de trabalho 0%
Seguranca 11,5%
Possibilidade de estudar 4%
Eventos de integracéo 12,5%
Forma de atendimento ao funciondrio 1,5%
Cesta basica 7%
Horario de trabalho 3%
Acesso a internet 24%
Comunicados internos 25,5%
Valor do salario 10%

Tabela 27: Aspectos Negativos — Corpo Técnico Administrativo

3.2.2. Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

Nesta dimensdao, o enfoque das andlises recai nas A¢des de Responsabilidade Social
da IES, que se encontram:

- Nas politicas presentes em documentos institucionais e que se efetivam nas
praticas, em relacéo a inclusédo social e digital e as relacdes que a IES mantém com
diferentes setores e mercado de trabalho;

- Nas atividades de ensino, iniciacdo cientifica, praticas de investigacdo e

extensao.

Acdes Realizadas e Resultados Alcangcados

SERVICOS E ATENDIMENTOS PRESTADOS A COMUNIDADE

Nos aspectos que envolvem as agdes do Centro Universitario UNIFAFIBE, é
de relevancia destacar, dentre as inUmeras atividades, de impacto social,
considerando-se os diversos servigos e atendimentos prestados a comunidade,

gratuitamente:
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Clinica-Escola de Fisioterapia

A Clinica-Escola de
Fisioterapia do UNIFAFIBE presta
servicos gratuitos a comunidade
de Bebedouro e regido, com
programas de atendimento
especializado de fisioterapia nas
areas de Ortopedia, Traumatologia,
Disfuncdes Cranio-

mandibulares,Pneumologia,

Neurologia Adulto, Neuropediatria e Pediatria, Cardiologia, Geriatria, Reumatologia,
Fisioterapia Desportiva, Hidroterapia, Uro-ginecologia e Obstetricia, Fisioterapia
Preventiva e Ergonomia, Fisioterapia do Trabalho, Dermatologia Funcional e Estética
e Oncologia. Na Clinica-Escola s&o oferecidos atendimentos individuais,
especializados as pessoas que sao encaminhadas com diagndstico clinico e

necessitam do trabalho especializado de recuperacéo da fisioterapia.

Além dos atendimentos nas areas especificas, desenvolve projetos de extensdo em
parceria com Instituices do municipio, como o Programa de Fisioterapia na Saude da
Mulher e da Crianca, vinculado a Saude Coletiva, junto a Maternidade do Hospital
Municipal de Bebedouro e Fundacédo Abilio Alves Marques, o Projeto de Assisténcia
ao ldoso (PAl),

no Asilo Lar do ldoso, e o Projeto de Fisioterapia Desportiva — Nucleo de Estudo,
Acompanhamento e Prevencao das Lesbes Esportivas, 0s quais buscam o bem-estar
e a melhora da qualidade de vida do publico participante. Também sao desenvolvidos
diversos projetos em parceria com instituicbes como: Hospital Municipal,
Concessionaria de Rodovias TEBE, Fundagdo Abilio Alves Marques, APAE
Bebedouro, Lar do ldoso “Servas do Senhor”, Escolas Estaduais e Municipais e
Programas e Estratégias de Saude da Familia PSF e ESF, envolvendo atendimento e

a prestacao de assisténcia a saude da populacdo de Bebedouro e regiao.
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Atendimentos: No Triénio de 2018 a 2020, foram beneficiados pelos
atendimentos prestados pelo curso de Fisioterapia em sua Clinica-Escola mais de
1.032 pacientes, totalizando mais de 19.731 sessOes de Fisioterapia. As areas
atendidas foram: Geriatria, Hidroterapia e Reumatologia; Traumo-Ortopedia e
Disfungcdes Craniomandibulares; Fisioterapia Desportiva; Neurologia Adulto e
Pediatrica; e Disfuncdes Motoras e Cardiorrespiratdrias Intensivas.

Publico Alvo: todas as idades e faixas etérias, preferencialmente a populagéo
economicamente desfavorecida, usuarios do Sistema Unico da Saude de Bebedouro

e Regido.

Clinica-Escola de Psicologia

L2 SEPsi

PSICOLOGIA UNIFAFIBE

O Servico-Escola de Psicologia (SEPsi) conta com toda infraestrutura fisica e de
pessoal, a fim de propiciar qualidade para a realizacdo dos estagios com atendimento
a populacao. Conta com convénios com hospitais, organizagdes ndo governamentais,

governamentais, conselhos, escolas publicas, dentre outros.

Como parte do servico, had uma
clinica de servicos a comunidade:
oferece trabalhosclinicos (diagnostico,
orientagao, tratamento,
encaminhamento) as pessoas que a
procuram individualmente; e realiza
também atendimentos e intervencdes
nacomunidade e em instituicdes.
Atende todas as faixas etarias:

criancas, adolescentes, adultos, e

individuos de terceira idade.

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br

45



SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE  CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE e

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

) nBmes

A Clinica-Escola atende a toda a comunidade por meio dos seguintes tipos de

atendimentos:

a) triagem e plantéo psicoldgico;

b) psicodiagnéstico;

c) psicoterapia infantil, adolescentes, adultos e terceira idade;
d) orientacéo vocacional e planejamento de carreira,

e) diagnéstico e atendimento psicopedagogicos.

Atendimentos: O Servico-Escola de Psicologia presta atendimentos
psicolégicos gratuitos a populacdo economicamente desfavorecida e a
encaminhamentos resultantes de parcerias; além do desenvolvimento de projetos
extensionistas. No Trienio de 2018 a 2020, foram beneficiados pelos atendimentos
prestados pelo Servico-Escola do Curso de Psicologia mais de 491 pacientes,

totalizando mais de 5.134 atendimentos realizados.

Puablico Alvo: todas as faixas etarias, preferencialmente a populacdo

economicamente desfavorecida e parcerias.

Clinica-Escola de Nutricéo

A Clinica-Escola de NutricAodo
UNIFAFIBE possui um espaco fisico
de aproximadamente 212m?2, com
infraestrutura  prépria  ao  seu
funcionamento. Possibilita ao
estudante de Nutricdo as condicfes
necessarias para um aprendizado

amplo, nas diversas areas de atuacao

profissional, como Nutricao
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Clinica, Nutricdo Social, Atendimento Ambulatorial, Educacédo Nutricional, Avaliacao
Nutricional. Oferece atendimento gratuito e de qualidade a pacientes encaminhados

pela rede publica do municipio de Bebedouro.

Possui espagos especificos para avaliagéo e atendimento individualizado nas diversas

areas:

a) Seis consultérios com infraestrutura para atendimento ambulatorial individual e

especializado.

b) Computadores com software especifico para prescricdo e avaliacao
dietéticae nutricional.

c) Equipamentos para avaliagdo nutricional do paciente.

Os atendimentos na Clinica-Escola estdo diretamente vinculados ao curso de
Nutricdo e as disciplinas de estagios curriculares, seja de observacao ou praticos. Os
académicos do 6° periodo realizam monitoria sob supervisdo de docente e a Clinica

também é campo para Estagios Supervisionados no 7° e 8° periodos.

Atendimentos:

Orientacdo alimentar e nutricional, para promocdo da saude e prevencdo de
doencas, com atuacao multiprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar, e tratamento
de enfermidades que requerem controle alimentar, bem como provocar mudancas de

comportamento alimentar, a fim de garantir qualidade a saude.

Durante o Trienio de 2018 a 2020, a Clinica de Nutricdo prestou mais de 902

atendimentos, incluindo retorno.

Clinica-Escola de Estética e Cosmeética

A Clinica Escola de Estética e Cosmética, do Centro Universitario UNIFAFIBE,
possui um espaco fisico de, aproximadamente, 228m2 com infraestrutura propria ao

seu funcionamento.
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E um espaco de vivéncia que
possibilita ao estudante de Estética
e Cosmética as  condicbes
necessarias para um aprendizado
amplo, nas diversas éareas de
atuacao profissional, como Estética
Facial e Corporal, Terapia Capilar
e Embelezamento. Logo no 1° ano,
o discente tem a possibilidade de

vivenciar, em ambiente real de

trabalho, sua futura profissao e, orientado por professores especi
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teoria desenvolvida em salas de aula, a pratica. S&o varias as areas de atuagao:

a) Biosseguranca, Profilaxia e Esterilizacédo

b) Estética Capilar

c) Estética Facial e Corporal

d) Visagismo em Cortes e Penteados

e) Visagismo em Colorimetria

Os atendimentos na Clinica Escola de Estética e Cosmética, a partir do segndo

ano, sao realizados pelos académicos, com a supervisdo de um docente responsavel

pela area que estao diretamente vinculados ao Curso de Estética e Cosmética e as

disciplinas de Estagios Curriculares, beneficiando toda comunidade de Bebedouro e

regido. No Trienio de 2018 a 2020 foram realizadas mais de 4.562 secfes entre a

Clinica Escola e os campos de estagios.

Nucleo de Praticas Juridicas
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O Nducleo de Praticas Juridicas do
Curso de Direito do Centro Universitario
UNIFAFIBE — NPJ é um dos setores de

funcdo do Nucleo de Praticas Juridicasé
promover a formacao profissional dos
académicos de Direito e prestar servigos
de assisténcia judiciaria gratuita para a

populacdo menos favorecida de

Bebedouro e das cidades que pertencem a essa comarca. Os servigcos gratuitos
contam com programas de atendimento juridico especializado em diversas areas do
Direito. Possui, em sua estrutura, o anexo do Juizado Especial Civel da Comarca de
Bebedouro, Camara de Conciliacdo e Mediacgéo, Tribunal do Juri e o Centro Juridico
Comunitério. O anexo do Juizado Especial Civel, conhecido como “Pequenas Causas”
tornou-se realidade pelo convénio firmado entre a Associacao de Educacaoe Cultura
do Norte Paulista e o Tribunal de Justi¢a do Estado de Sao Paulo, sendo uma parceria
publico—privada, que beneficia toda a comunidade de Bebedouro e regido. No Centro
Juridico Comunitario, um grande escritorio modelo, contempla diversas acfes em
andamento, sendo de relevancia para a populacdo economicamente desfavorecida.
Neste escritorio, realizam-se atendimentos eorienta¢cfes juridicas nas mais diversas

areas do direito, especialmente no direito de familia.

O Nucleo de Praticas Juridicas também €& composto pelo NECRIM — Nucleo
Especial Criminal, o qual é responsavel pelo registro de todas as ocorréncias de

natureza criminal de menor potencial ofensivo.

Atendimentos: Servicos de atendimento juridico especializado em diversas

areas do Direito.

Puablico Alvo: Populacdo economicamente desfavorecida de Bebedouro e

regido.
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Dados sobre Atendimentos do Nucleo de Praticas Juridicas Triénio 2018 a
2020:

Atendimentos de Assisténcia Judiciaria
Audiéncia realizada (Tentativa de

Atendimentorealizado o R
Acao ajuizada conciliagéo

e instrucéo e julgamento)
Mais de 1.162 Mais de 171 Mais de 77

Fonte: CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE, Ntcleo de Préticas Juridicas

Atendimentos do Nucleo Especial Criminal Triénio 2018 a 2020

Atendimento Audiéncia de tentativa de
realizado conciliagao
Mais de 1.506 52

Fonte: CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE, Nucleo de Préticas Juridicas

Atendimentos do Juizado Especial Civel Triénio 2018 a 2020

Atendimentorealizado Acéo Audiéncia detentativa de

ajuizada A .
conciliacao realizada

Mais de 4.698 Mais de Mais de 770
1.123

Fonte: CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE, Ntcleo de Préticas Juridicas
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Agéncia Virtual OnDesign

O
ONDESIGN  DESIGNGRAFIC

UNIFAFIBE

A Agéncia Virtual OnDesign € um projeto de extensao do curso de Design Grafico do
Centro Universitario UNIFAFIBE com o objetivo de desenvolver ideias que atendam as
necessidades de empresas de se comunicarem de forma criativa, clara e eficiente. O
projeto tem por tradicdo atender a demanda de consultoria e assessoria na area de
comunicacao visual a entidades assistenciais de Bebedouro e regido. No entanto, no intuito
de enfrentar os desafios de 2020, ano de pandemia da COVID -19 que impactou todos os
setores da sociedade, o projeto passou, também, a auxiliar o departamento de Marketing
da instituicdo no intuito de apresentar a realidade do mercado de trabalho para os alunos
participantes. Em 2020, os discentes do curso de Design Grafico desenvolveram diversas
campanhas de midias sociais para alimentar as redes sociais da agéncia virtual e
desenvolveram campanhas para apoiar o departamento da instituicdo, especialmente para
a divulgacéao dos trabalhos desenvolvidos, comunicagao interna e para captacéo de alunos.
Entre os materiais produzidos incluem-se videos, posts para blogs e para Instagram, dentre

outros.

Também, a OnDesign atua desenvolvendo pecas de design para organizacdes sem
fins lucrativos da cidade de Bebedouro e regido e, neste ano, 0o CONDEF - Conselho das
Pessoas com Deficiéncia, de Bebedouro, solicitou opcbes de logos para a entidade. Os
alunos desenvolveram algumas propostas, das quais duas foram selecionadas e
encaminhadas por intermédio do NIAAP- Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e
Aprendizagem, do UNIFAFIBE. Foi requisitado que a nova identidade tivesse
caracteristicas alegres e que nédo fosse estigmatizada. Atualmente, aguarda-se um parecer

da entidade para dar seguimento a construcdo da identidade visual como um todo.
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NUCLEO DE INCLUSAO, ACESSIBILIDADE E APRENDIZAGEM - NIAAP

Y, NIIA
NI

O Nucleo de Inclusédo, Acessibilidade e Aprendizagem do Centro Universitario
UNIFAFIBE tem como objetivo promover apoio ao aluno, auxiliando-o no seu processo de
ensino aprendizagem, oferecendo-lhe recursos que deem suporte ao seu desempenho

académico, através de atendimento psicopedagdgico.

Também o Nucleo visa fortalecer as politicas inclusivas de acesso e permanéncia
de discentes com necessidades educacionais especiais, com acdes de acolhimento,

informacdes e recursos especificos de acordo com a sua necessidade.

O NIAAP realiza parceria de atendimentos com as clinicas-escola de Psicologia,
Fisioterapia e Nutricdo, recebendo o apoio do Nucleo de Praticas Juridicas, com o intuito
de contribuir para a garantia dos direitos dessas pessoas.

O NIAAP é coordenado por uma psicéloga, com especializacbes em Psicopedagogia
e Educacéao Inclusiva, para efetuar o atendimento e os encaminhamentos necessarios, de

acordo com os agendamentos feitos diariamente.

Atendimentos do NIAAP - Triénio 2018 a 2020

Periodo Alunos da  Criancgas e adolescentes Total de
AT IES da comunidade atendimentos
Total 306 40 4825

Fonte: CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE,
Nucleo de Inclusdo, Acessibilidade e Aprendizagem
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PROJETOS COMUNITARIOS

Os projetos comunitarios objetivam contribuir para a transformacao social, incluséo,
desenvolvimento, cidadania e qualidade de vida de populagbes economicamente
desfavorecidas, por meio de atendimentos gratuitos de natureza diversa. Destacam-se 0s
projetos que propiciam atendimentos nas areas de educacgdo e cultura, meio ambiente e
desenvolvimento regional, esporte e lazer, salde, dentre outros. Os projetos comunitarios
desenvolvem atividades voltadas a comunidade, atendendo diferentes faixas etéarias

(criancas, adolescentes, jovens, adultos e idosos).
No Trienio de 2018 a 2020, destacam-se 0s seguintes projetos:

Programa de Atividades Fisicas Gratuitas
indice UNIFAFIBE da Cesta Béasica de Bebedouro
Projeto Futsal UNIFAFIBE

PROGRAMA UNIFAFIBE CIDADA — RESPONSABILIDADE SOCIAL

O Centro Universitario UNIFAFIBE, desde 1996, tem intensificado sua atuacdo na
comunidade, intensificando as acbes de responsabilidade social, com relevancia para a
prestacdo de servigcos a comunidade. Diante de inUmeros atendimentos, no decorrer dos
ultimos anos, e de uma demanda cada vez maior, mas que nhecessitavam de
deslocamentos, o que demandava uma mobilidade que estas populacfes ndo possuiam,
passou a existir a necessidade de sistematizacédo das atividades de prestacdo de servicos
e atendimentos propiciando as comunidades economicamente desfavorecidas acesso a
servigos e informacgdes, em seu local de origem e, portanto, com amplas possibilidades de
usufruirem dos servicos, foi criado um programa de extensdo denominado UNIFAFIBE
Cidada, que, na maioria das ac¢des, ocorrem aos sabados, ampliando as possibilidades de

participacdo dos discentes do periodo noturno.
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O Programa UNIFAFIBE Cidada conta com o envolvimento de toda a comunidade
académica: docentes, discentes, coordenacdes, direcbes, funcionarios técnico-
administrativos e egressos. Efetiva-se, em uma primeira etapa, por atividades propostas
enquanto intervencdo em uma determinada comunidade, preferencialmente, bairros
periféricos. A prestacdo de servicos tem carater interventivo, podendo gerar acodes
continuas e/ou pontuais, tais como: atendimento na Clinica de Fisioterapia, na Clinica de
Psicologia Aplicada, no Nucleo de Préticas Juridicas, na Clinica de Nutricdo, na Clinica
Estética, de orientacdes e encaminhamentos diversos com ag¢des continuas, tais como
conscientizacdo sobre saude e meio ambiente, dentre outras atividades. O programa
operacionaliza-se a partir da definicho de um bairro/espaco pré-determinado,
fundamentando-se em fatores sociais. Também o Programa realiza parcerias com diversos
orgdos e instituicdes, tais como Conselhos Municipais, Departamentos/Secretarias
Municipais, Prefeituras Municipais, organiza¢cdes ndo governamentais, dentre outros. Em
razdo do agravamento da Pandemia, em 2020, ndo foi possivel a realizacdo desta

Campanha.

GINCANA UNIFAFIBE CIDADA

A GINCANA UNIFAFIBE CIDADA é uma Campanha Solidaria desenvolvida, pelo
Centro Universitario UNIFAFIBE, de Bebedouro, em parceria com o0s varios setores da
sociedade bebedourense. E realizado no inicio de cada ano letivo e o objetivo geral é
prevenir, por meio de atividades sociais, que a recepg¢ao aos alunos novatos, no Centro
Universitario UNIFAFIBE, seja marcada pela violéncia, no chamado trote universitario.

Essa acdo solidaria tem ainda objetivos especificos: promover a integracdo de
calouros e veteranos, incentivar a iniciativa cidadad dos universitarios UNIFAFIBE e
despertar na comunidade o espirito de solidariedade. Todos os produtos arrecadados séo
doados para o Hospital Julia Pinto Caldeira, de Bebedouro.
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RESUMO DAS ARRECADAGOES UNIFAFIBE — TRIENIO 2018 A 2020
Produtos Quantidade
Papel Higiénico 54.890 Rolos
Fralda Geriatrica 14.784 Unidades
Detergente 2.959 Frascos
Papel Toalha Interfolhado 172 Pacotes (Com 1000 Folhas cada)
Agua Sanitaria 1.465 Litros
Luvas Cirurgicas 15.300 Caixas Unidades
Sabdo em P6 171,5 Quilos

Fonte: CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE, Departamento de Eventos e Marketing.
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UNIFAFIBE
idada -

Em prol do Hospital Municipal Julia Pinto Caldeira

0 AMOR MUDA O MUNDO!

Alunos UNIFAFIBE acumulam pontos e concorrem a prémios. PARTICIPE!
Confira o regulamento em unifafibe.com.br/gincana

UNIFAFIBE

e Metas:

Uma das principais metas € manter essas ag0es sociais e aumentar o nimero de
atendimento em nossas clinicas e nucleo juridico, além de envolver mais nossa

comunidade académica nos eventos de responsabilidade social da IES.

3.3. Eixo 3: Politicas Académicas

3.3.1. Dimenséo 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Na organizagdo académica, desta Instituicdo, como “Centro Universitario”, é possivel
observar e analisar, de forma contextual, os seguintes aspectos:

Projeto Pedagogico Institucional (PP1) e as politicas institucionais para a graduacéo,

bem como a articulacéo desse documento com os projetos pedagdgicos dos cursos (PPCs);

Projeto Pedagogico Institucional (PPI) e as politicas institucionais de praticas de

investigacdo e iniciacdo cientifica e as formas de sua operacionalizagdo, incluindo

participagdo do corpo docente e do corpo discente (envolvimento e recursos);
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- Projeto Pedagogico Institucional (PPI) e as politicas institucionais de extenséo e as
formas de sua operacionalizacao, incluindo vinculagdo das atividades de extensao
com a formagéao e sua relevancia na comunidade;

- Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) em suas rela¢cdes com a pds-graduacgéao lato
sensu e as formas de sua operacionalizacdo: vinculacdo da especializacdo e

educacao continuada com a formacao e as demandas regionais.

AcOes Realizadas:

O PPI - Projeto Pedagogico Institucional, como ja explicitado na primeira dimenséo,
€ um documento institucional legitimo, gerado a partir de reflexdes e analises de todos 0s
segmentos e 6rgaos institucionais.

Sendo assim, até se concretizar em uma versao final, capaz de refletir o perfil
pedagogico institucional, passou por versdes preliminares, contando com as contribuicdes

de todos os segmentos, refletindo o processo académico da IES.

Resultados Alcancgados:

Esta CPA considera como uma potencialidade a forma como se desenvolve, na
Instituicdo, o processo de elaboracéo, implementacao, revisado e atualizagéo dos projetos
pedagdgicos dos cursos, que conta, efetivamente, com ampla participagdo das
coordenacdes, docentes, NDE — Nucleo Docente Estruturante, e Colegiados de cursos.

Esse indicador é, visivelmente, constatado nas atas das reunifes de colegiados de
cursos e CONSEPE - Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao.

As atividades de estagio curricular, presentes nos PPCs, por meio de projetos
préprios, sdo coerentes e articuladas com o PPI, o que se comprova pelas praticas
educacionais e documentos inerentes as atividades. Assim, conclui-se que 0 proposto no
PPI para a qualificagéo do ensino da graduagao encontra-se amplamente consolidado nos
projetos pedagdgicos de cursos.

A tabela abaixo apresenta a opinido do corpo discente, no que se refere a avaliacéo

do curso, na somatéria dos dois melhores conceitos, Otimo e Bom, referente a avaliacéo

nos.anos.de 2018 e 2019
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) asmes

CORPO DISCENTE

AUTOAVALIAQAO [}E CURSO
Soma dos conceitos Otimo e Bom

2018

2019

2020

As disciplinas cursadas contribuem para
sua formacédo integral como cidaddo e
profissional

81,5%

82%

Os contetidos abordados nas disciplinas
do curso favorecem sua atuacdo em
estadgios ou em atividades de iniciacdo
profissional

80%

79,5%

As metodologias de ensino utilizadas no
curso desafiam vocé a aprofundar
conhecimentos e desenvolver
competéncias reflexivas e criticas

78,5%

79%

O curso propicia experiéncias de
aprendizagem inovadoras

7%

72,5%

O curso contribui para o desenvolvimento
da sua consciéncia ética para o exercicio
profissional

82%

83%

No curso vocé tem oportunidade de
aprender a trabalhar em equipe

81,5%

83%

O curso possibilita aumentar sua
capacidade de reflexdo e argumentagéo

81%

81,5%

O curso promove o desenvolvimento da
sua capacidade de pensar criticamente,
analisar e refletir sobre solugdes para
problemas da sociedade

80%

80%

O curso contribui para vocé ampliar sua
capacidade de comunicacdo nas formas
oral e escrita

80%

81%

O curso contribui para o desenvolvimento
da sua capacidade de aprender e
atualizar-se permanentemente

80%

80,5%

As relacdes professor-aluno ao longo do
curso estimulam vocé a estudar e
aprender

80,5%

81%

Os Planos de Ensino apresentados pelos
professores contribuem para seus estudos

80%

79%

As referéncias bibliograficas indicadas
pelos professores nos planos de ensino
contribuem para seus estudos e
aprendizagens

82%

82%

Sdo oferecidas oportunidades para 0s
estudantes superarem problemas e
dificuldades relacionados ao processo de
formacéo

75%

73%
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) asmes

A coordenagédo de curso atua de maneira
estimuladora, participativa e articuladora
entre os professores e alunos do curso

7%

74,5%

A coordenacdo de curso atua no sentido
de melhorar as condicbes de
ensino/aprendizagem

78%

74,5%

A coordenacdo de curso promove
atividades e/ou eventos complementares
ao curso visando a melhoria do ensino

77,5%

78%

Relacionamento da coordenacéo de curso
com o aluno

78%

77,5%

A coordenacgdo de curso promove agdes
de mediagdo em situacdes eventuais de
conflito que ocorrem na relacéo professor-
aluno

76%

75%

Nivel de satisfacdo em
coordenacédo de curso

relagdo a

78%

76,5%

O curso exige de vocé organizacdo e
dedicacéo frequente aos estudos

81,5%

85%

Sao oferecidas oportunidades para o0s
estudantes participarem de programas,
projetos ou atividades de extensao
universitaria

7%

71%

Sédo oferecidas oportunidades para 0s
estudantes participarem de projetos de
iniciagdo cientifica e de atividades que
estimulam a investigacdo académica

79%

73%

O curso oferece condicbes para o0s
estudantes participarem de eventos
internos e/ou externos a instituicdo

77,5%

74%

O curso favorece a articulagcdo do
conhecimento tedrico com atividades
praticas

78,5%

76,5%

As atividades praticas sdo suficientes para
a formacéo profissional

72,5%

65%

O curso propicia  conhecimentos
atualizados/contemporaneos em sua area
de formacéo

80%

79%

O estagio supervisionado proporciona
experiéncias diversificadas para a sua
formacédo

80,5%

80,5%

As atividades que séo realizadas durante
seu trabalho de conclusdo de curso
contribuem para qualificar sua formacéo
profissional

80%

80,5%

Sao0 oferecidas oportunidades para o0s
estudantes realizarem intercambios e/ou
estagios fora do pais

76%

66%
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) asmes

As avaliagBes de aprendizagem aplicadas
pelos professores sdo coerentes com o
contetdo ministrado

80%

78,5%

Os professores apresentam
disponibilidade para  atender o0s
estudantes

79,5%

80%

Os professores demonstram dominio do
conteudo das disciplinas gue ministram

82,5%

84,5%

Os professores utilizam tecnologias de
informacdo e comunicacdo (TICs) no
processo de ensino-aprendizagem

80%

78,5%

Desempenho geral dos professores do
Seu curso

82%

84%

Tabela 28: Autoavaliac&o Discente de Curso

A tabela abaixo apresenta a Autoavaliagcdo Docente, na somatdria dos dois melhores

conceitos, Otimo e Bom, referente a avaliacdo no de 2019.

CORPO DQCENTE
AUTOAVALIACAO DOCENTE
Soma dos conceitos Otimo e Bom

2018 2019 2020
Os seus planos de ensino atendem aos
seguintes aspectos: objetivos,
) : s - 99% -
procedimentos de ensino e de avaliacao,
conteldos e bibliografia da disciplina
Destacg a rele\{an_ma da disciplina na ) 100% i
formacao do profissional
Relaciona sua disciplina com as demais i 97.5% i
do curso
Esforca-se para esclarecer duvidas - 100% -
Explica o conteudo da disciplina, mesmo
- e - 99% -
quando dificil, de forma clara e objetiva
Estimula o académico a participar nas ) 98% i
aulas
Apresenta adequado preparo didatico- _ 99% i
pedagdgico
Preocupacdo com a interacdo entre as
. " L - 99% -
atividades préticas e as teoricas
Nivel de comprometimento com a _ 100% i
qualidade do curso
Pontualidade — inicio e final dos periodos ) 100% i
de aulas
Assiduidade - 100% -
Elabora instrumentos de avaliagdo de
forma clara, objetiva e compativel com o - 98,5% -

conteddo e o perfil discente
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) asmes

Utiliza os resultados das avaliagdes como

publicacbes

: : S 99% -

processo ensino-aprendizagem
Relaciona-se com os alunos de forma

Ay , - 100% -
favoravel a sua aprendizagem
Procura manter-se atualizado em relacdo
o . - 100% -
a disciplina ministrada
Participacdo no Projeto Interdisciplinar de i 85% i
Seu curso
Qualidade e quantidade de suas ) 5704 i

Como qualifica o seu investimento em
atualizagé@o e capacitagdo: participagao e - 73,5%
seminarios, congressos, etc

Pontualidade na entrega de documentos a

com o ensino

secretaria, departamento pessoal e - 97,5% -
coordenacdo de curso
Condices fisicas para o ensino - 97,5% -
CondicBes pedagogicas para o0 ensino - 99% -
Condi¢bes psicologicas para o0 ensino

. . . - 91,5% -
(clima, ambiente académico)
Acervo disponivel na biblioteca - 94,5% -
Atualizacdo da bibliografia basica - 94,5% -
Atualizacdo da estrutura curricular - 94,5% -
Desempenho discente - 76% -
Iniciativa da instituicdo em capacitar i 88% i
docentes
Curso de extensédo e/ou aprofundamento - 62,5% -
Semana de estudo / Forum / Jornada - 89% -
Projeto de extensdo comunitéria - 77,5% -
Projeto de iniciacao cientifica - 69% -
Monitoria - 73% -
Atividades culturais (palestras, filmes,

. - 86% -
minicursos, teatro, etc)
Relacdo das atividades extracurriculares i 88.5% i

A coordenacgdo de curso atua de maneira
estimuladora, participativa e articuladora - 91,5%
entre os professores e alunos do curso

ensino/aprendizagem

A coordenacédo de curso atua no sentido
de melhorar as condicbes de - 91,5%

A coordenacdo de curso promove
atividades e/ou eventos complementares - 94%
ao curso visando a melhoria do ensino

com o docente

Relacionamento da coordenacgéo de curso

- 95,5%

coordenacédo de curso

Nivel de satisfacdo em

relacdo a ) 93%
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) asmes

Adequacao das salas de aula (iluminagéo, ) 95% i
acustica, ventilacdo, espaco fisico)
Adequacdo dos recursos audiovisuais
para o desnvolvimento das aulas (data- - 94% -
show, teldo, som, microfone, etc)
Laboratérios utilizados pelo seu curso - 91,5% -
Acesso a internet - 54,5% -
Cantina (instalacdo e atendimento) - 80,5% -
Reprografia (instalacdo e atendimento) - 95,5% -
Anf|t_eatr~os (|Iurr)|r_1a(;ao, acustica, - 97.5% i
ventilacdo, espaco fisico)
S_ob_re a atuacao/servicos prestados pela - 100% i
biblioteca
Sobre a atuacao/servicos prestados pela - 99% i
secretaria geral
Sobre a atuagéo/servigos prestados pela
: - 100% -
secretaria dos professores
Sobre a atuagéo/servicos prestados pelo
: - 88% -
departamento de tecnologia
Sobre a atuacao/servicos prestados pelo
: - 97% -
departamento de eventos & marketing
Sobre a atuacgéo/servi¢os prestados pelo
- 98% -
departamento pessoal
Sobre a atuacdo em relacdo aos servicos
- 85,5% -
de transporte
Sobre a atuacéo em relagdo aos servi¢cos ) 88.5% i
de hospedagem

Tabela 29: Autoavaliacdo Docente

e ANALISE ENADE

O ENADE, como parte do SINAES (Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacéo
Superior), tem por objetivo aferir o desempenho dos estudantes, em relagdo aos conteudos
programaticos previstos nas Diretrizes Curriculares dos respectivos cursos de graduacéo,
as suas habilidades para ajustamento as exigéncias decorrentes da evolugédo do
conhecimento e as suas competéncias para compreender temas exteriores ao ambito
especifico de sua profisséo, ligados as realidades brasileira e mundial e a outras areas do
conhecimento.

O ENADE foi operacionalizado por meio de trés instrumentos: dois questionarios
(Questionario de Percepgéo sobre a Prova e Questionario do Estudante) e uma prova. A

finalidade da aplicacdo do Questionario do Estudante foi a de compor o perfil dos
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) nBmes

estudantes, integrando informagdes do seu contexto as suas percepg¢des sobre a Instituicéo
de Ensino Superior (IES). A prova apresentou um Componente de Avaliagdo da Formagao
Geral, comum aos cursos de todas as areas e um Componente Especifico de cada area.
A seguir, serdo encaminhadas informacdes acerca do desempenho de seu Curso
que serdo Uteis para orientar as acgbes pedagdgicas, uma vez que contribuem,
significativamente, para uma reflexdo interna com vista a melhoria da qualidade do ensino
de graduacgado. Por esse motivo, solicitamos empenho no sentido de promover, no ambito
da IES, as discussdes necessarias, incluindo o Nucleo Docente Estruturante e o Colegiado

de Curso.

- O CONCEITO ENADE

A nota final da IES, em um determinado curso, € a média ponderada da nota
padronizada dos concluintes no Componente Especifico e da nota padronizada dos
concluintes na Formacéao Geral. A parte referente ao Componente Especifico contribui com
75% da nota final, enquanto a referente a

Formacado ao Geral contribui com 25%, em consonancia com o numero de
questdes da prova, 30 e 10, respectivamente.

A seguir, sdo indicados os diferentes intervalos de notas possiveis e a
distribuicdo dos cursos por conceito, correspondente a esses intervalos. Os conceitos
utilizados no ENADE variaram de 1 a 5 e, a medida que esses valores aumentam, melhor

€ o0 desempenho no Exame.

CONCEITO ENADE NOTAS FINAIS

1 0,0a0,94

2 0,95a1,94

3 1,95a2,94

4 2,95a3,94

5 3,95a5,0
SEM CONCEITO
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QABN\ES

- ENADE - 2018

Administragao

Ciéncias Contabeis

Design Grafico

Direito

W A W W W

Psicologia

- ENADE - 2019

ANALISE 1: Média Brasil e Média Institucional dos Cursos submetidos ao

ENADE/2019; Conceito ENADE e IDD de Cada Curso.

Média Média IES ENADE ENADE IDD IDD -

Brasil CONTINUO FAIXA CONTINUO | FAIXA
Educacdo Fisica — 45,7 47,1 2,3502 3 2,8093 3
Bacharel
Enfermagem 38,5 39,1 2,1808 3 2,5236 3
Eng. Agrondomica 51,1 48,5 2,3374 3 2,7257 3
Eng. Civil 39,8 40,5 2,3832 3 3,0031 4
Eng. De Produgao 41,5 38,38 2,0888 3 2,8451 3
Eng. Elétrica 33,4 28,7 1,6797 2 2,4756 3
Estética e Cosmética 45,8 53,8 3,5424 4 3,0653 4
Fisioterapia 38,2 35,8 1,9624 3 2,8529 3
Nutricao 47 48 2,5928 3 2,6504 3

ANALISE 2: Desempenho dos Cursos em Formac&do Geral e Formac&o Especifica,
bem como o seu comparativo com o Ciclo Avaliativo Anterior

EDUCAGAO FiSICA - BACHAREL

CICLO AVALIATIVO FORMACAO GERAL FORMACAO ESPECIFICA
2016 44,14 42,59
2019 30,6 52,7

ENFERMAGEM

CICLO AVALIATIVO FORMA(;AO GERAL FORMACAO ESPECIFICA
2016 42,94 40,16
2019 36,9 39,9
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ENGENHARIA AGRONOMICA

SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

CICLO AVALIATIVO FORMAGAO GERAL FORMAGAO ESPECIFICA
2016 47,44 63,92
2019 35,6 52,8

ENGENHARIA CIVIL

CICLO AVALIATIVO | FORMAGCAO GERAL FORMAGAO ESPECIFICA
2017 52,16 39,8
2019 42,5 39,8
ENGENHARIA DE PRODUGCAO
CICLO AVALIATIVO FORMACAO GERAL FORMACAO ESPECIFICA
2016 56,25 36
2019 34,91 39,8

CICLO AVALIATIVO

%k 3k %k %k %k %k %

ENGENHARIA ELETRICA
FORMAGAO GERAL

ok 3k %k ok ok %k %k %k %k

FORMAGAO ESPECIFICA

% ok %k %k %k ok 3k %k k ok

2019

36,6

26,1

ESTETICA E COSMETICA (TECNOLOGO)

CICLO AVALIATIVO FORMAGAO GERAL FORMAGAO ESPECIFICA
2016 32,94 57,56
2019 29,9 61,8

FISIOTERAPIA

CICLO AVALIATIVO \ FORMACAO GERAL FORMAGAO ESPECIFICA
2016 46,62 38,28
2019 37,2 35,3

NUTRICAO

CICLO AVALIATIVO FORMAGAO GERAL FORMAGAO ESPECIFICA
2016 42,39 47,51
2019 38,5 51,1

ANALISE 3: Comparativo entre os Cursos do Centro UNIFAFIBE e demais IES da

grande regido

EDUCACAO FiSICA

INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade Paulista —UNIP 4,0661 5
(Araraquara)
Centro Universitario Padre Albino 3,4995 4
(Catanduva)

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326

www.unifafibe.com.br |

| Bebedouro/SP | CEP14701-070 |

contato@unifafibe.com.br

Fone: (17) 3344-7100 |

Fax: (17) 3344-7101

65




UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA.

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista

SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE

CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Universidade de Ribeirdo Preto - 3,1513 4
UNAERP

Centro Universitario da Fundacao 2,921 3
Educacional de Barretos

Centro Universitario Moura 2,6741 3
Lacerda (Ribeirdo Preto)

Universidade de Araraquara 2,6046 3

Centro Universitario UNIFAFIBE 2,3374 3

Centro Universitario Claretiano 2,2626 3

Centro Universitario Claretiano 2,0444 3

(EAD)
Centro Universitario Moura 1,2589 2

Lacerda (Jaboticabal)

ENFERMAGEM
INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade Paulista — UNIP 3,6698 4
(Araraquara)
Universidade Paulista — UNIP 3,5592 4
(Ribeirdo Preto)
Universidade de Araraquara 2,9824 4
Centro Universitario Padre Albino 2,8141 3
(Catanduva)
Centro Universitario Mardo de 2,5801 3
Maua
Universidade de Ribeirdo Preto - 2,5496 3
UNAERP
Centro Universitario UNIFAFIBE 2,1808 3
Centro Universitario Claretiano 1,6273 2
Centro Universitario Claretiano 1,5028 2
(EAD)
Faculdade Barretos 1,3013 2
Faculdade de Educagao Sdo Luis 1,185 2

INSTITUICAO DE ENSINO

ENGENHARIA AGRONOMICA
ENADE CONTINUO

ENADE - FAIXA

SUPERIOR

Universidade Estadual Paulista
Julio de Mesquita Filho -UNESP
(Jaboticabal)

3,1011
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UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA.

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista

SOCIAL DAS IES

Ry 2012
28l 2020

INSTITUICAO
SOCIALMENTE

CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Instituto Municipal de Educacao 2,8383 3
Superior de Bebedouro “Vitério
Cardassi” - IMESB
Centro Universitario da Fundacao 2,4789 3
Educacional de Barretos - UNIFEB
Centro Universitario UNIFAFIBE 2,3374 3
Instituto Taquaritinguense de 1,7727 2
Ensino Superior - ITES
Centro Universitario Moura 1,5493 2
Lacerda
ENGENHARIA CIVIL
INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade de Ribeirdo Preto - 2,5501 3
UNAERP
Centro Universitario da Fundacdo 2,4413 3
Educacional de Barretos- UNIFEB
Centro Universitario UNIFAFIBE 2,3832 3
Centro Universitario Moura 2,2596 3
Lacerda
Faculdades Integradas de 2,0604 3
Araraquara - FIAR
Universidade Paulista — UNIP 1,82 2
(Araraquara)
Instituto Taquaritinguense de 1,6569 2
Ensino Superior - ITES
Universidade de Araraquara 1,4202 2

INSTITUIGAO DE ENSINO

ENGENHARIA DE PRODUGCAO

ENADE CONTINUO

SUPERIOR
Universidade Paulista — UNIP 4,0553 5
(Araraquara)
Universidade de Ribeirdo Preto 3,0357 4
- UNAERP
Centro Universitario da 2,5359 3
Fundac¢do Educacional de
Barretos - UNIFEB
Centro Universitario Moura 2,4562 3
Lacerda
Centro Universitario UNIFAFIBE 2,0888 3
Universidade de Araraquara 1,989 3
Centro Universitario Claretiano 1,8957 2
(EAD)
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o 2019
28 2020

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

€ asmes

ENGENHARIA ELETRICA

INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade de Araraquara 1,9371 2
Centro Universitario UNIFAFIBE 1,6797 2
Faculdades Integradas de 1,6494 2
Araraquara - FIAR
Centro Universitario Claretiano 1,444 2
(EAD)
Centro Universitario da 1,4431 2
Fundacdo Educacional de
Barretos - UNIFEB

INSTITUIGAO DE ENSINO
SUPERIOR

ESTETICA E COSMETICA

ENADE CONTINUO ENADE — FAIXA

Centro Universitario UNIFAFIBE 3,5454 4
Universidade de Araraquara 3,3831 4
Universidade Paulista — UNIP 2,8664 3

(Araraquara)
Centro Universitario Claretiano 2,3212 3
Centro Universitario Claretiano 1,8091 2
(EAD)

FISIOTERAPIA

INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade de Ribeirdo 4,213 5
Preto - UNAERP
Universidade Paulista — UNIP 3,8983 4
(Araraquara)
Universidade Paulista — UNIP 3,0913 4
(Ribeirdo Preto)
Centro Universitario Bardo de 2,9482 4
Maua
Centro Universitario 2,6456 3
Claretiano
Universidade de Araraquara 2,3675 3
Centro Universitario 1,9624 3
UNIFAFIBE
Instituto Municipal de Ensino 1,1268 2
Superior-de Catanduva-1HMES
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€ asmes

NUTRICAO
INSTITUICAO DE ENSINO ENADE CONTINUO ENADE - FAIXA
SUPERIOR
Universidade Paulista — UNIP 3,9255 4
(Araraquara)
Universidade de Ribeirdo Preto 3,5263 4
- UNAERP
Faculdade Barretos 2,9402 3
Centro Universitario UNIFAFIBE 2,6504 3
Centro Universitario Claretiano 1,9897 3
Universidade de Araraquara 1,707 2
Instituto Municipal de Ensino 1,0219 2
Superior de Catanduva — IMES

ANALISE 4: Comparativo entre o Ciclo 2019 e o Ciclo anterior em cada Curso

EDUCACAO FiSICA — BACHAREL

CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2016 2,4475 3
2019 2,3502 3

ENFERMAGEM

CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2016 2,1223 3
2019 2,1808 3

ENGENHARIA AGRONOMICA

CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ‘ ENADE FAIXA
2016 3,0900 4
2019 2,3374 3

ENGENHARIA CIVIL

CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2017 1,8985 2
2019 2,3832 3

ENGENHARIA DE PRODUGAO

CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2017 2,1790 3
2019 2,0888 3
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CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
ENGENHARIA ELETRICA
CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO | ENADE FAIXA
HitH# HHHHHE HHHH
2019 1,6797 2
ESTETICA E COSMETICA
CICLO AVALIATIVO | ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2016 3,5959 4
2019 3,5424 4
FISIOTERAPIA
CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO | ENADE FAIXA
2016 2,7228 3
2019 1,9624 3
NUTRICAO
CICLO AVALIATIVO ENADE CONTINUO ENADE FAIXA
2016 2,2396 3
2019 2,5928 3

ANALISE 5: Questionario do Aluno

As disciplinas cursadas contribuiram para sua formacao integral, como cidadao profissional

Cat. Org.
Area Curso UF Regido Adm. Aced Brasil
NUTRIGAD - 1106439 70,6 63,1 63,6 67,2 69,7 66,0
AGROMOMIA - 1179345 81,8 70.7 63.0 66,6 69,4 588
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 ) 932 50.7 50,0 535 59,2 50,7
I%ﬂuﬂmm EM ESTETICA E COSMETICA - 656 633 64,4 68,0 732 67.7
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 7.4 48,0 499 54,8 56,1 50,6
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 63,2 421 421 484 51,4 419
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADO) - 21231 592 58.6 59,4 61,0 58,7 586
ENFERMAGEM - 347613 571 60.5 642 69,5 721 693
FISIOTERAPIA - 47615 84,4 79.7 78.0 77.5 79,5 76.4

Os conteudos abordados nas disciplinas do

estagios ou em atividades de iniciagédo profissional

Curso favorecem suas atividades e

Cal.

Org.

Area Curso UF Regido Adm. Acad Brasil
NUTRIGAD - 1106438 58,8 53.0 53,6 58,0 60,7 56,0
AGRONOMIA - 1179345 67.9 50,4 497 57.4 60,7 454
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 88,1 445 430 46,1 521 433
Igmmm EM ESTETICA E COSMETICA - 1.9 555 575 60,5 66.9 603
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 571 421 424 47,0 478 424
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 421 a59 364 424 452 7o
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADO) - 21231 34,7 55.5 54,9 56,7 54,7 543
ENFERMAGEM - 347613 54,3 53,2 56,6 62,0 65,2 60,6
FISIOTERAPIA - 47615 82,2 72.7 69.8 60,2 71,3 674

As metodologias de ensino utilizadas no curso os desafiaram a aprofundar conhecimentos
e a desenvolver competéncias reflexivas e criticas
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Cal. Org.
Area Curso UF Regido Adm. Acad. Brasil
NUTRICAD - 1106438 58,8 533 53.6 58,0 60,7 56,0
AGRONOMIA - 1179345 67,9 50.4 497 57.4 60,7 454
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 88,1 445 43.0 48,1 521 433
:ggmmm EM ESTETICA E COSMETICA - 1.9 555 575 605 86.9 60.3
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 571 421 42 4 470 478 424
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 421 359 36.4 424 452 aro
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADD) - 21231 34,7 555 54,9 56,7 54,7 543
ENFERMAGEM - 347613 54,3 532 56.6 62,0 652 60,6
FISIOTERAPIA - 47615 82,2 72,7 69,8 69,2 71,3 674

O curso contribuiu para o desenvolvimento da sua consciéncia ética para o exercicio

profissional

. " Cat. Org.

Area Curso UF Regiao Adm. Acad. Brasil
NUTRIGAD - 1106439 735 e 725 4.4 76,2 742
AGRONOMIA - 1179345 821 738 66,7 .1 r2s 64,1
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 ) 89.8 539 234 =T 626 549
IZEEZNEE‘!-DG"“ EMESTETICA E COSMETICA - 81.2 69,6 e 5.0 77.9 748
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 714 502 518 56,8 58,3 528
ENGENHARIA ELETRICA - 1278825 57,9 433 434 504 529 438
EDUCAGAO FISICA (BACHARELADO) - 21231 75,0 66.1 669 67.0 63.2 65,6
ENFERMAGEM - 347613 80,0 69.1 725 76,6 78,7 76,9
FISIOTERAPIA - 47615 84,4 84.8 B34 82,8 83,9 821

O curso possibilitou aumentar sua capacidade de reflexdo e argumentacao

- Cal. Org.

Area Curso UF Regido Adm. Acad. Brasil
NUTRIGAD - 1106439 76,5 62,5 633 66,4 68,6 66,0
AGRONOMIA - 1179345 80,4 729 676 68,5 711 635
EMNGENHARIA CIVIL - 1202244 89,8 526 519 55,2 60,5 531
Imosm EM ESTETICA E COSMETICA - 812 58.4 60.7 4.1 712 63.9
ENGENHARIA DE PRODUCAD - 1202247 68,6 52.8 54,9 58,3 595 55.9
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 579 452 466 51,9 53,9 47 4
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADO) - 21231 4569 624 B3 &3 503 62,0
EMFERMAGEM - 347613 743 633 66,9 70,7 726 70,7
FISIOTERAPIA - 47615 86,7 78.6 76.6 75,9 78,0 749

O curso promoveu o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente,
analisar e refletir sobre solu¢cdes para problemas da sociedade

Cal.

Org.

Area Curso UF Regiao Adm. Acad. Brasil
NUTRICAD - 1106439 T0.6 62,8 63,0 66,1 68,2 65,9
AGROMNOMIA - 1179345 788 68,6 62,7 85,0 67.2 585
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 864 514 514 54,4 60,2 522
: gr?a';?a OGIA EM ESTETICA E COSMETICA - 6.8 549 576 60,9 678 60.7
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 68,6 50,3 523 56,1 571 534
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 47 4 43,1 439 49,0 51,2 441
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADO) - 21231 449 60,1 606 60,5 56,7 593
ENFERMAGEM - 347613 65,7 62,1 65,7 70,1 72,2 70,2
FISIOTERAPIA - 47615 778 771 74,9 74,3 76,4 73,2

Os planos de ensino apresentados

pelos professores

contribuiram para o
desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 |

Behedouro/SP
www.unifafibe.com.br

CEP 14701-070
contato@unifafibe.com.br

| Fone: (17) 3344-7100 |

Fax: (17) 3344-7101

71



UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA.

4

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNP) 57.713.281/0001-47

SOCIAL DAS IES

i
OABMES

ot Org.
Area Curso UF Regiio Adm. Acsd. Brasil
NUTRIGAO - 1106439 706 548 530 56,0 523 550
AGRONOMIA - 1179345 75,0 60.4 495 58,7 62,0 432
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 898 431 41,1 454 513 a7
Igfz':%m‘* EM ESTETICA E COSMETICA 59,4 554 57,1 619 68,8 616
ENGENHARIA DE PRODUCAO - 1202247 62,9 36,5 38,0 443 446 386
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 421 az4 316 39,5 46 317
EDUCAGAO FISICA (BACHARELADO) - 21231 510 51,8 513 54,8 529 515
ENEEEMAGEM - 347613 _ 429 512 _ 40 [ 1] BAS L__&74a
| | I - adm. T Acad. |
FISIOTERAPIA 478715 808 | 722 | 8E | 8 | 75 | 662

As referéncias bibliogréficas indicadas pelos professores nos

contribuiram para seus estudos e aprendizagem

planos de ensino

hena Curso UF Regiso | - | O | Brasi
NUTRICAD - 1106439 64,7 63,3 624 66,0 68,8 643
AGRONOMIA - 1178345 76,8 62,6 532 59,8 63,4 474
EMGENHARIA CIVIL - 1202244 831 A7 6 464 50,2 556 476
Immm EM ESTETICA E COSMETICA - 688 59.2 605 642 703 639
EMGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 571 a2 422 473 477 4239
EMGENHARIA ELETRICA - 1278625 474 404 409 475 493 424
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADD) - 21231 40,8 56,2 557 56,8 53,8 545
EMFERMAGEM - 347613 51,4 550 584 64,1 66,8 628
FISIOTERAPIA - 47615 7.1 76,5 74.1 73.3 75.3 71.8

Foram oferecidas oportunidades para os estudantes participarem de programas,
projetos ou atividades de extensao universitaria

Org.

Area Curso UF Regiao Adm. Acad. Brasil
NUTRIGAD - 1106439 72,7 522 548 576 60,5 58,2
AGRONOMIA - 1179345 80,4 66,2 59,8 59,3 62,1 55,0
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 94,9 433 429 451 51,8 450
IEE;JNEZ%UGM EM ESTETICA E COSMETICA - 83.9 56.2 56.6 1.7 676 614
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 68,6 428 453 454 46,7 459
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 42,1 40,6 420 4z 45,7 436
EDUCAGAD FISICA (BACHARELADD) - 21231 428 529 535 52,7 48,8 53,0
ENFERMAGEM - 347613 64,7 492 54,0 58,1 63,1 60,1
FISIOTERAPIA - 47615 77.8 70,3 68,3 67,7 70.8 675

Foram oferecidas oportunidades para os estudantes
iniciacado cientifica e de atividades que estimularam a investigacdo académica

participarem de projetos de

Cal. Org.
Area Curso UF Regido Adm. Acad. Brasil
NUTRICAD - 1106439 853 54.8 54,0 554 58,4 558
AGRONOMIA - 1179345 839 68,3 61.2 59.2 62,5 56,5
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 96,6 43,6 425 447 515 443
Is[?gh;%mm EM ESTETICA E COSMETICA - B1.2 547 540 573 66,1 571
ENGENHARIA DE PRODUGAD - 1202247 76,5 425 433 44.5 46,6 43,7
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 47 4 416 421 41.8 45,2 428
EDUCADiD FISICA (BACHARELADOD) - 21231 47,9 528 520 50,7 46,6 50,6
ENFERMAGEM - 347613 543 52.7 55,1 58,4 62,7 589
FISIOTERAPIA - 47615 80,0 703 673 65,2 68,0 64 8

O curso favoreceu a articulagdo do conhecimento teérico com atividades praticas
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ol .~
Area Curso UF Regido Adm. Acad.
NUTHIGRO 1706439 a7 580 579 ) 5,0 500
AGRONOMIA - 1173345 76.8 60,4 51.2 57.9 60.8 449
Cal. Org.
Area Curso uF Regilio Adm. Acad. Brasil
ENGENHARIA CIVIL 1202243 575 3 373 T 377 B2
IZE;:Z';%GG'“ EM ESTETICA E COSMETICA - 875 62,5 636 68.3 735 68.0
ENGENHARIA DE PRODUGAO - 1202247 60.0 375 278 430 438 384
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 57.8 329 230 38,9 412 334
EDUCAGAQ FISICA (BACHARELADO) - 21231 63.3 60,0 50.9 61.0 56,8 589
ENFERMAGEM - 347613 57.1 56.2 594 645 7.9 645
FISIOTERAPIA - 47615 80.0 77.4 74,0 732 75.2 717

Foram oferecidas oportunidades para os estudantes realizarem intercambios e/ou
estagios no pais

Area Curso UF Regio m ‘D'n";&_ Brasil
NUTRICAO - 1106439 1.0 454 338 29,0 535 5.1
AGRONOMIA - 1179345 75.0 52.7 438 519 55,9 38,6
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 87.9 35.7 345 38,4 44,4 35.7
Ig;::z%mm EM ESTETICA E COSMETICA - ana . s 6 604 72
ENGENHARIA DE PRODUGAO - 1202247 70,6 348 352 38,6 38,2 35,4
ENGENHARIA ELETRICA - 1278825 41,2 az20 30,4 b ] w2 neE
EDUCAGAQ FISICA (BACHARELADO) - 21231 35,7 404 403 426 39,1 39,8
ENFERMAGEM - 347613 50,0 38,6 M7 475 51,5 444
FISIOTERAPIA - 47615 77.3 57.3 542 55,2 60,0 52.2

Foram oferecidas oportunidades para os estudantes realizarem intercambio e/ou
estagios fora do pais

Cal. Org.
Area Curso UF Regido Adm. Aced. Brasil
NUTRIGAG - 1106439 57.6 415 393 458 499 a7
AGROMOMIA - 1179345 78,6 48,0 393 485 532 349
ENGENHARIA CIVIL - 1202244 . 87.9 35,0 33,7 a3 439 a5
Izegzr;%mm EM ESTETICA E COSMETICA - 25.0 37.1 39.0 439 55,6 435
ENGENHARIA DE PRODUCAD - 1202247 84,7 36 323 36,1 36,0 33,1
ENGENHARIA ELETRICA - 1278625 368 299 28,8 328 36,0 30,3
EDUCAGAD FISICA (BAGHARELADO) - 21231 39,5 36,6 364 39,2 359 36,5
ENFERMAGEM - 347613 433 34,5 36,7 437 484 40,6
FISIOTERAPIA - 47615 79,5 54,5 49,1 51,1 56,7 478

« AVALIACAO DE EGRESSOS

Os gréficos a seguir apresentam resultados referentes ao questionario respondido por
egressos referente ao triénio 2018 a 2020.

Em relacdo a faixa etéria, 73% dos egressos tém de 20 a 30 anos:
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Qual é a sua faixa etaria?
73%
21%
5% 1%
o
De20a30 De 31340 De 41 a 50 Mais de 50
anos anos anos anos

O gréfico abaixo mostra que 73% dos egressos estdo exercendo atividade profissional

atualmente, na area de formagéo académica.

Esta exercendo atividade profissional atualmente?

73%

Sim, na area de Sim, mas fora da N3o estou

minha formagao area de minha exercendo
académica formacio
académica

O grafico abaixo mostra que, 8% dos egressos consideram que o principal motivo de
nao estarem exercendo atividade profissional na area de formacéo académica, € o fato de

haver melhor oportunidade em outra area.
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Caso na questao anterior tenha respondido que nao exerce atividade
profissional na area de sua formagao académica, qual vocé considera
ser o principal motivo disso?

N3o sei/ ndo quero responder _ 16%

Melhor oportunidade em outra drea - 8%

Mercado de trabalho saturado - 6%
Mas eu estou exercendo atividade profissional na
. . o 46%
minha drea de formagdo!

Em relag&o ao tempo transcorrido entre a formatura e o inicio da atividade profissional,

26% afirmaram que comecaram a trabalhar durante o curso.

Caso vocé esteja exercendo atividade profissional na area de
sua formagao académica, quanto tempo transcorreu entre a
formatura e o inicio de sua atividade profissional?

Ndo iniciei

Mais de 4 anos

De 2a 4 anos

De 1a 2 anos

De 6 mesesalano

Inicio imediato (menos de um més)

Comecei a trabalhar durante o curso

Comecei a trabalhar antes de ingressar no...
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O gréfico abaixo mostra que 49% dos egressos trabalham em empresas privadas.

Caso voceé esteja exercendo atividade profissional, que tipo
de instituicdo é a empresa em que vocé trabalha?
49%
21% 18%
6% 6%
Empresa Empresa Setor publico Atuo nos A pergunta ndo
propria privada setores publico  se aplicaa
e privado minha situagdo
atual

Em relacdo a forma como chegaram a atividade profissional atual, 29% afirmaram que
foi por meio de selecao de curriculo, como mostra o gréafico abaixo.

Como vocé chegou a sua atividade profissional atual?
29%
22% 21%

14%

6% 8%
Por concurso Por iniciativa Por selegdo Por A pergunta Outra forma

publico privada de curriculo indicagdo de ndo se aplica
outras aminha
pessoas situacdo
atual
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Em relacdo a faixa de remuneracao, 46% afirmaram que recebem de dois a quatro

salarios minimos.

Qual é sua faixa de remuneragiao?

46%
33%
21%

0% 0%
o E
Até 02 saldrios De 02 204 De 04 210 De 10220 Acima de 20

minimos saldrios saldrios saldrios saldrios

minimos minimos minimos minimos

O grafico abaixo mostra que 78% dos egressos atuam profissionalmente na regiao

sudeste.

Em qual regiao do pais vocé esta atuando
profissionalmente hoje?

A pergunta ndo de aplica a minha situacdo atual _ 13%
Estou forado pais | 1%
Centro-oeste | 0%
Nordeste | 0%
Sudeste I 78%
Sul | 0%

Norte F 3%
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Em relacdo ao tamanho da cidade onde trabalham, 44% responderam que a mesma
possui entre 50.000 e 100.000 habitantes.

Qual o tamanho da cidade onde voceé trabalha?

A pergunta ndo de aplica a minha situagdo atual
Acima de 500.000 habitantes

Entre 300.000 e 500.000 habitantes

Entre 100.000 e 300.000 habitantes

Entre 50.000 e 100.000 habitantes 44%

Entre 10.000 e 50.000 habitantes

Menos de 10.000 habitantes

O grafico abaixo mostra que 56% dos egressos estdo bastante satisfeitos com a
profissao.

Qual seu nivel geral de satisfacdao com a sua
profissao?
56%
30%
% 9%
Alto Médio Baixo A pergunta ndo
de aplica a
minha situagdo
atual
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Em relacdo ao mercado de trabalho, 56% consideram que o curso contribuiu muito

para enfrenta-lo.

Vocé considera que o curso que frequentou o
preparou para enfrentar o mercado de trabalho?

56%

35%

9% 0%

O gréfico abaixo mostra que 51% dos egressos atribuem o conceito Otimo ao curso

de graduacé&o que concluiram.

Qual é o conceito que vocé atribui ao curso de graduagao
que concluiu?
51%
43%
6% 0%
L
Otimo Bom Regular Ruim
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No grafico a seguir, observamos que 54% dos egressos escolheriam novamente a

instituicdo para realizar seus cursos.

Vocé escolheria novamente o UNIFAFIBE para realizar seu
curso?

N3o tenho opinido formada a esse respeito

N3o

Somente se ndo tivesse outra opgdo

Provavelmente

Com certeza 54%

O gréfico abaixo mostra que 62% afirmaram que as disciplinas cursadas permitiram

desenvolver o espirito critico e o senso ético, de forma significativa.

As disciplinas do seu curso de graduacéao
permitiram desenvolver o espirito critico e o
senso ético?

Nada 0%

Pouco - 6%
Razoavelmente [N 32%

Muito _ 62%
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Podemos observar no gréfico a seguir, que 73% dos egressos consideram

gue o curso de graduacéo colaborou muito para o desenvolvimento cultural e pessoal.

Ter frequentado um curso de graduagao no
UNIFAFIBE colaborou para seu desenvolvimento
cultural e pessoal?

Nada 0%

Pouco . 3%

Razoavelmente _ 24%

O grafico abaixo mostra que 51% dos egressos atribuem o conceito Bom aos docentes

do curso que frequentaram.

Fazendo uma avaliagado de forma geral, qual € o
conceito que voceé atribui aos docentes do curso de
graduagao que frequentou?

51%
43%
6%
0% 0%
- - -
Otimo Bom Regular Ruim Péssimo
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Em relacdo aos recursos bibliograficos oferecidos pela biblioteca, para as atividades

curriculares, 67% consideram uma contribuigéo bastante significativa.

A biblioteca ofereceu os recursos bibliograficos
necessarios para as atividades curriculares?

67%

30%

3% 0%

Muito Razoavelmente Pouco Nada

Apesar de a avaliagdo ressaltar aspectos positivos em relagdo a IES, 41% dos

egressos afirmaram que ndo tém mantido contato com a mesma.

De qual maneira tem mantido contato com o
UNIFAFIBE?

41%

33%
11% 8% 7%

Participagdo Cursode Informagdo Procurados N3o tenho

em eventos atualizagdo em geral servigos mantido
prestados contato
pelo
UNIFAFIBE
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O gréfico abaixo mostra que 35% dos egressos gostariam de manter contato com o

UNIFAFIBE, recebendo informagcdes em geral.

Vocé teria interesse em manter contato com o
UNIFAFIBE?

Nao tenho interesse I 1%

Sim, sobre os cursos de pos-graduacao _ 16%
Gostaria de receber informacdes em geral _ 35%
Com os professores _ 21%
Sim, sobre os cursos de graduacdo e de _ 27%

tecnologia oferecidos

No grafico a seguir, notamos que 40% consideram 6tima sua perspectiva profissional

na area.

Como é, segundo a sua visao, a perspectiva
profissional na sua area?

Nao tenho condicbes de avaliar . 3%

Desanimadora - 7%
Razoavel _ 17%
Boa | 53
Gtima [ 0%
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Considerando-se o nivel do udltimo curso de Pdés-Graduacdo realizado ou em

andamento, 60% afirmaram que nao fizeram ou ndo estdo fazendo Pds-Graduacao.

Qual o nivel do ultimo curso de Pos Graduagao
que realizou ou que esta em andamento?

NZo fiz / ndo estou fazendo pos graduacio

Pdés-doutorado

Doutorado

Mestrado

Especializacdo

0%

Bl o
I 52%

O gréfico a seguir mostra que 59% afirmam ser provavel a realizacao de cursos de

P6s-Graduagdo nos proximos anos.

Vocé tem intencao de realizar cursos de Pos
Graduagao nos proximos anos?
59%
27%
8%
l B % @
- = B
Emuito E possivel  Talvez N3o N3o Jafiz/ja
provavel pensei a estou
respeito  fazendo
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Em relacdo a intencao em fazer curso de Pos-Graduacgéo, 55% afirmam que tal curso
seria de Especializagéo.

Caso tenha (apenas) intengao, qual curso de Pos
Graduacao seria?

N3o pensei a respeito - 5%
Cursos de aperfeicoamento - 5%
Doutorado - 6%
Mestrado _ 29%
Especializagso | 55%

No gréfico a seguir, observamos que 60% dos egressos acessam a pagina do

UNIFAFIBE com pouca frequéncia.

Vocé acessa a pagina do UNIFAFIBE?
60%
30%
10%
Sim, com grande Sim, com pouca N3o, nunca
frequéncia frequéncia

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br

85



SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

< ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
CNPJ 57.713.281/0001-47

) nBmes

O proximo gréafico mostra que 81% gostariam de participar de algum evento para

egresso na instituigao.

Vocé gostaria de participar de algum evento para
egresso no UNIFAFIBE?

81%

17%

-

Sim N3o Talvez

Considerando os resultados citados anteriormente, pode-se concluir que a avaliacao externa

apresenta, também, como uma das forgas da IES, os “Egressos satisfeitos com a Instituicao”.

e ANALISE DO CENTRO DE ESTUDO E PESQUISA DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL - CEPeD
O Centro de Estudo e Pesquisa do Desenvolvimento Regional do UNIFAFIBE (CEPeD)
possui Programa continuo de apoio a pesquisa docente por meio de bolsas FUNADESP, desde

2011, na tabela abaixo podemos observar a quantidade de projetos no ultimo triénio.

Quantidade de Projetos FUNADESP
2018 14
2019 11
2020 9

Tabela 30: Quantidade de Projetos FUNADESP

Devido ao rigoroso processo seletivo dos projetos de Iniciacao cientifica e ao incentivo do

CEPeD e da IES, foi observado um aumento na qualidade e na qualidade dos projetos
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desenvolvidos de 2015 para 2016, tanto na modalidade bolsista como voluntario, como observamos

na tabela abaixo.

Quantidade de trabalhos de Iniciacdo Cientifica por curso

CURSO 2018 2019 2020
Administracéao 1 0 0
Ciéncias Contabeis 1 0 0
Design Gréfico 0 0 0
Direito 10 1 9
Educacéo Fisica 5 0 1
Enfermagem 1 9 5
Engenharia Agrondmica 8 1 0
Engenharia Civil 6 0 2
Engenharia de Producgéo 4 0 0
Engenharia Elétrica 1 0 0
Estética e Cosmética 2 2 2
Fisioterapia 5 2 6
Nutricao 5 1 4
Pedagogia 1 0 2
Psicologia 17 9 17
Sistemas de Informacéo 3 0 1
TOTAL 70 25 49

Tabela 31: Quantidade de Trabalhos de IC

O CEPeD organiza o EPeQ e os Encontros de Pés-Graduacdo do UNIFAFIBE,
sendo que o objetivo principal do evento € promover a divulgacédo de pesquisas realizadas
pelas diferentes areas do conhecimento, estimular o intercambio entre a graduacao e a pos-
graduacdo do Centro Universitario UNIFAFIBE, e abrir espaco para a participacdo de

InstituicGes Regionais e Nacionais, permitindo a geracao e a difusdo da pesquisa.
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Trabalhos
aprovados

Participantes
inscritos

Trabalhos
submetidos

35

Alunos Docentes Egressos Publico
UNIFAFIBE UNIFAFIBE UNIFAFIBE Externo

CEPeD

UNIFAFIBE

351 |
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.
N

Numeros 2020

Trabalhos
aprovados

Trabalhos
submetidos

Participantes
inscritos

E UNIFAFIBE

Alunos Alunos de Docentes Profissionais
UNIFAFIBE outras UNIFAFIBE
instituicoes

e ANALISE CENTRAL ESTAGIOS UNIFAFIBE (CEU)

A Central de Estagios UNIFAFIBE (CEU) administra e atua, em conjunto com as
Coordenaces de Cursos e as Concedentes de estagio, o estreitamento das relacdes do
discente com o mercado de trabalho. Facilitando a passagem do meio académico ao
profissional, transformando o estagiario em futuro profissional através das oportunidades
oferecidas pelas Empresas, inclusive ofertando aos egressos as vagas de emprego/trainee.
Apresentamos 0s seguintes nimeros na tabela abaixo com quantidades registradas em

planilhas de controle no triénio de 2018 a 2020.
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CURSOS 2018 2019 2020
Administracao 63 35 17
Ciéncias Contabeis 47 17 16
Design Gréfico 11 9 6
Direito 160 100 64
Educacdo Fisica 43 25 12
Enfermagem 11 7 5
Engenharia AgronGmica 13 6 7
Engenharia Civil 22 26 15
Engenharia Elétrica 5 4 4
Engenharia Producéo 15 5 3
Estética e Cosmética 3 4 2
Fisioterapia 13 4 5
Nutricao 14 10 5
Pedagogia 75 60 15
Psicologia 66 55 23
Sistemas de Informacgéao 55 24 9
TOTAL 616 391 208

) asmes

Tabela 32: Quantidade de estagios

Pontos fortes:

Infraestrutura, suporte financeiro para o desenvolvimento dos projetos. Implantagcéo
do Grupo de Estudo Aprimorando o Conhecimento no Desenvolvimento regional do qual
envolve a participacdo de pesquisadores, monitores CEPeD, alunos e docentes da IES.
Desenvolvimento anual do EPeQ/UNIFAFIBE contemplando a implantacdo da divulgacéo
cientifica e publicacdo dos resumos aprovados e apresentados na Revista EPeQ/FAFIBE
(ISSN n. 2176-1833).

O EPeQ UNIFAFIBE (ENCONTRO DE PESQUISA e ENCONTRO DE POS-
GRADUACAO) que favorece a divulgacdo das pesquisas desenvolvidas no Unifafibe e o
intercambio de conhecimento com as pesquisas desenvolvidas por outras instituicoes
participantes.

A publicacdo das pesquisas de docentes e discentes em periddicos internos e

externos. Realizacdo de reunifes e discussdes voltadas para incentivar e aprimorar o
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envolvimento docente em pesquisa e para o0 planejamento e organizacdo dos eventos

promovidos pelo CEPeD.

- Pontos fracos:

A quantidade de projetos de extensao e grupos de estudos ainda é pequena na
instituicdo. Especialmente em relacdo aos grupos de estudos, existe a necessidade de
sistematizagao e institucionalizagéo.

Envolver pés-graduandos em pesquisa. O corpo docente encontra-se timido em
relacdo a pesquisa. Desta forma, uma das metas do CEPeD é trabalhar no incentivo a
pesquisa entre os docentes, melhorar o processo de avaliagdo dos trabalhos e garantir a
gualidade dos mesmos.

O processo seletivo, especialmente os trabalhos de IC precisa ser melhorado, em
termos de agilidade e digitalizacdo do processo e de critérios de avaliacdo dos trabalhos.
O ideal seria que os projetos fossem avaliados por docentes externos ao Unifafibe.
Garantindo a imparcialidade no processo avaliativo.

Infelizmente o cenario econémico da microrregido do Unifafibe, relacionado a valores
pagos de bolsa-auxilio, fica bem abaixo da média Brasil, atingindo a faixa do salario minimo.
As Concedentes ndo remuneram segundo a area de atuacdo do estagiario e sim conforme

a disponibilidade apresentada para um programa de estagio.

Metas:

Desenvolver estratégias para que 0S egressos mantenham contato com a instituicao;
promover eventos para egressos; desenvolver, remodelar o portal do egresso. Ampliar
aplicacdo da autoavaliacdo para os discentes e docentes da pos-graduacdo. Em relacéo
ao CEPeD:

- Aumentar o fluxo de palestras.

-Ampliar Cursos de Extenséo.

-Capacitar alunos monitores e pesquisadores em pesquisas.

-Bolsas de Iniciacdo Cientifica para monitores CEPeD.
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-Aumentar o numero de bolsas para pesquisadores.
-Implementar Grupos de Estudo

-Melhorar o sistema de processo seletivo especialmente para a Iniciagdo Cientifica.

3.3.2. Dimenséao 4: Comunicacdo com a Sociedade

Nesta dimensdao, o enfoque recai sobre a comunicagdo com a sociedade nos aspectos
gue envolvem:

e A comunicacao interna e externa, enquanto canal de comunicacdo e sistemas de

informagdes e ouvidoria,;

e A comunicacéo externa, enquanto canal de comunicagéo e sistemas de informagodes

e, também, os mecanismos que propiciam avaliar a imagem publica dessa IES.

Acdes Programadas:

As observacdes recaem sobre os canais de comunicacéao e sistemas de informacoes,
a ouvidoria e aimagem publica da Instituicdo nos aspectos técnicos e de servicos, para que

se realize, de forma favoravel e eficiente, a comunicacao externa e interna dessa IES.

Acdes Realizadas:

Andlise dos documentos, que permitem verificar se 0s objetivos de gerir e executar as

atividades relacionadas a comunicacao interna e externa da Instituicdo foram alcangados.

Resultados Alcancados:

BN

A Instituicdo, no que se refere a sua comunicacdo externa e interna, passa por
avancos significativos, principalmente na modernizagdo de seus procedimentos internos,
advindos de investimentos em tecnologia, o que tem permitido dinamismo e eficiéncia nas
acoOes, proporcionado uma comunicacao interligada. A Instituicdo obteve conceito maximo

dos avaliadores “ad hoc” nesta dimenséao.
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A ouvidoria tem desempenho reconhecido pelos usuarios, sendo que a maioria avaliou

como 6timo ou bom o seu desempenho. Isto pode ser verificado no retorno dado pelo pronto

atendimento recebido. No dltimo triénio, a média de atendimento por ano foi de,

aproximadamente, 300 atendimentos.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das

dimensdes. Nesta dimenséo os avaliadores apontam como forcas:

A |IES atende bem a este indicador, pois as acdes demonstradas no PDI s&o coerentes
com as verificadas na visita da comissdo. Existem varios canais de comunicacdo, como
o site que a IES mantém na Internet (www.unifafibe.com.br), que contemplam a
comunicacao com a comunidade interna e externa, permitindo a divulgacéao, a interacéo,
parcerias e servigos, noticias, publica¢cées, dentre outros. Utiliza, ainda, as redes
sociais, a fim de ampliar a sua comunicacéo e conta, também, com o Departamento de
Evento & Marketing, que se encarrega divulgar externamente os eventos, workshops,
feiras, foruns, seminarios e exposi¢cdes através da midia televisiva, radiofénica e
impressa (jornais, folhetos, folder etc.). A comissao verificou que ha intensa divulgacao
das atividades da IES nos jornais da regido de Bebedouro e nos jornais locais.

No ambito da comunicagéo interna destaca-se o Portal do Aluno, ferramenta tecnologica
por onde o discente tem acesso a sua vida académica, tal como acompanhamento de
frequéncia e notas, secretaria online, comunicacdo com as coordenacfes, avisos,
dentre outros. Através do mesmo Portal o discente tem acesso a ferramenta
"Estudo.com”, de fundamental importancia para as metodologias adotadas pela IES, por
permitir a relagdo docentes/discente extraclasse, bem como propiciar ao discente maior
interac8o com seu processo ensino aprendizagem. O discente tem a disposicao
atendimento presencial em varios setores de apoio, biblioteca informatizada, acesso aos

periddicos do Portal da CAPES, dentre outros.

Metas:

Melhorar a comunicacgao interna.
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3.3.3. Dimenséao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

Nesta dimenséo o enfoque recai sobre as politicas de atendimento aos estudantes,
nos seguintes aspectos:

Programa de apoio aos discentes, expresso em um projeto especifico e, também, o
favorecimento institucional a realizacdo de eventos cientificos, culturais, técnicos e
artisticos, bem como os servicos oferecidos pela IES;

Condic¢des institucionais para os discentes, tais como facilidade de acesso aos dados
e registros académicos, apoio a participacdo em eventos, divulgacdo de trabalhos e
producéo discente, bolsas académicas, apoio e incentivo a organizacao dos estudantes;

Egressos: politica de acompanhamento de egresso e programas de educacao

continuada voltada aos egressos.

AcOes realizadas:

E fundamental para as ac¢fes voltadas a programas de apoio aos discentes que seu
perfil seja considerado. Dessa forma, esta CPA, em seu processo de autoavaliagéo, buscou
identificar o perfil dos discentes a partir de instrumentos especificos aplicados a
ingressantes e, posteriormente, o perfil de todo o corpo discente da Instituicdo, agregando

ingressantes e ndo ingressantes, como pode ser observado na introdugdo desse relatorio.

Resultados alcancados:

Destacamos como potencialidades:

A abrangéncia regional da Instituicdo e sua importancia estratégica para o contexto
de disseminacéo do saber, bem como a formacao profissional para o mercado produtivo
dessa regido. Isso pode ser verificado em relagcéo ao local de residéncia.

A IES atende discentes de Bebedouro e regido, em um raio de 100 km, inclusive
um municipio de Minas Gerais, Planura. A cidade com o maior numero de discentes

ingressantes no ano triénio, foi Bebedouro. No grafico abaixo, podemos observar os indices

de ingressantes por ano, referente ao seu municipio de origem.
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DISCENTES INGRESSANTES
Municipios de Origem

2018 2019 2020
Barretos 6% 8% 7%
Bebedouro 31% 33,5% 34%
Cajobi 1,5% 1,5% 1,5%
Colina 6% 4,5% 5%
Colémbia 1% 1% 1,5%
Guaira 7% 4.5% 4.5%
Guaraci 0% 0,5% 0%
Jaborandi 0% 0,5% 1%
Jaboticabal 1,5% 2% 2%
Monte Azul Paulista 7% 6% 7%
Morro Agudo 5% 4% 5%
Olimpia 0,5% 1,5% 2%
Orlandia 0% 0% 0%
Palmares Paulista 1% 2% 1%
Paraiso 0,5% 0% 0,5%
Pirangi 3,5% 3% 4,5%
Pitangueiras 8% 7,5% 5%
Planura 1% 1% 1%
Sales Oliveira 0% 0% 0%
Severinia 3,5% 2% 1%
Taiacu 1% 1,5% 2,5%
Tailva 1% 2% 2,5%
Taquaral 1% 1,5% 0,5%
Terra Roxa 1,5% 3% 1%
Turvinia 0% 0% 0%
Viradouro 7,5% 6,5% 7,5%
Vista Alegre do Alto 1% 1,5% 1%
Outro 1,5% 1% 1,5%

Tabela 34: Municipios de origem — Ingressantes.

Os mecanismos e instrumentos de apoio e servicos, que visam proporcionar aos seus
discentes condi¢cbes de permanéncia e maior participacdo nas atividades académicas da
Instituicdo, encontram-se coerentes com o perfil deste alunado. Isso estd expresso nos
documentos e nas praticas institucionais, que se congregam em um projeto de apoio aos
graduandos, e consolidado na pratica institucional, estando coerente com os demais
documentos institucionais, em que se ressalta o Plano de Desenvolvimento Institucional -
PDI. O Programa de Bolsas esté institucionalizado e sistematizado. Para a concesséao de
bolsas da prépria Instituicdo, o discente conta com o apoio de dois fundos: FAE - Fundo de

Apoio ao Estudante e FAPE - Fundo de Apoio a Pesquisa e Extenséo.
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O Programa de Bolsas de Estudos Institucional é destinado a discentes
economicamente desfavorecidos da comunidade e regido, que podem receber bolsas e
auxilios para financiar parcial ou integralmente seus estudos, a partir das modalidades:

1- Programa de Bolsa Institucional:

a) Bolsas Reembolsaveis -CREDUC: Este € um programa implementado com
recursos da Mantenedora, em funcionamento desde 2001, em que o discente apos concluir
a graduacéo inicia o pagamento do curso;

b) Bolsas FAE: Programa implementado aos alunos que comprovem a baixa renda.

c) Bolsa Trabalho: mantido pela IES, para alunos que comprovem baixa renda e
habilidades especificas, conforme previsto em cada edital.

Ainda a IES contempla:

d) Bolsas Pontualidade: Programa de incentivo ao pagamento pontual das
mensalidades, concedidos através de descontos.

2- Programa de Bolsa — Convénio de Orgaos Publicos:

a) Bolsas do FIES: Programa de Financiamento Estudantil disponibilizado pelo MEC;

b) Bolsas do PROUNI: Programa de Bolsas de Estudo gratuito, gerenciado pelo
MEC;

c) Bolsa Trabalho — Programa Escola da Familia: Programa de Bolsas de Estudo
gratuito, gerenciado pelo Governo do Estado de S&o Paulo. As bolsas sado concedidas em
parceria com as IES e mediante o desenvolvimento de atividades voltadas as areas
esportiva, cultural e saude, nos finais de semana, pelos alunos bolsistas na Rede Estadual
de Ensino.

3- Programa de Bolsa — Terceiro Setor:

Estagio Remunerado: O Setor de Estagio viabiliza parcerias com diversas instituicdes
de Bebedouro e regido, articulando as oportunidades de estagio remunerado.

A IES também mantém convénios com Associacdes, Prefeituras, Sindicatos e
Empresas. Conta ainda, com o Fundo de Apoio a Pesquisa e Extensdo — FAPE para
subsidiar recursos financeiros e materiais para iniciacdo cientifica, a pratica de
investigacdo, a extensdo e a monitoria e prover as despesas decorrentes de publicagdes

de periédicos da IES, tais como Revista Fafibe on-line, Revista “Hispeci & Lema”, Revista
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A Instituicdo possui, também, um Programa de Atendimento ao Discente, com vistas
a se evitar a evasao: o discente que apresenta problemas financeiros e/ou pessoais conta
com diferentes mecanismos institucionais, quer pedagogicos, psicopedagdgicos e/ou
financeiros, que tém por objetivo sanar ou minimizar os problemas apresentados, visando
a nao evasao do discente. Assim, esse discente € atendido individualmente e encaminhado
para diferentes segmentos, de acordo com as dificuldades apresentadas, incluindo os
servigos psicoldgicos, com profissionais especializados, através do NIAAP — Nucleo de
Incluséo, Acessibilidade e Aprendizagem.

Reitera-se, assim, que a Instituicao utiliza a autoavaliacdo nas tomadas de deciséo. A
existéncia de um projeto amplo de apoio aos graduandos revela o respeito da Instituicao
pela realidade socioecondmica dos discentes, mesmo com as mensalidades dos cursos
compativeis e, em muitos cursos, inferiores aos valores praticados na regiao.

E a qualidade dos eventos institucionais, bem como os mecanismos financeiros para
participacdo em eventos extra Instituicdo, o que se reverte em capacidade institucional de
gerar a producao do conhecimento.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das
dimensdes. Nesta dimenséo os avaliadores apontam como forcas:

e As politicas de atendimento aos discentes da IES estéo coerentes com as especificadas
no PDI. Ha um programa de apoio institucionalizado e muito bem implementado. O
destaque é a politica de concessédo de bolsas, que atende aos objetivos previstos no
PDI. A clientela majoritaria da IES é formada por alunos com renda de até 3 salérios
minimos. A IES tem um fundo de apoio financeiro (FAE) e também participa de
programas governamentais como PROUNI, estaduais (Programa Escola da Familia) e
convénios com érgaos/empresas publicas e privadas, com a finalidade de gerar bolsas,
além de aderir ao FIES. Como Centro Universitario, a IES oferece bolsas de extensao
e de pesquisa através do FAPE e subsidios financeiros para a participacédo de alunos
em eventos cientificos e culturais. Ha um programa claro e definido de promocéo de
eventos cientificos/ técnicos/ culturais, envolvendo tanto a comunidade académica

guanto a sociedade civil e os setores profissional e empresarial,
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¢ Os programas de apoio ao desenvolvimento académico dos discentes, de realizacao de

atividades cientificas, técnicas, esportivas e culturais, e de divulgacdo da sua producéo

estdo muito bem implantados.

Em relagé@o aos servigos oferecidos aos discentes da IES, realizada por eles, em

diferentes segmentos, podemos observar na tabela abaixo a soma dos conceitos 6timos e

bons em todos quesitos abordados, referentes a autoavaliacdo da infraestrutura, no referido

triénio, demonstrando a eficiéncia dos servi¢os prestados pelos diferentes departamentos

da instituig&o.

AUTOAVALIACAO DISCENTE DE INFRAESTRUTURA
Servigos Prestados
Soma dos conceitos Otimo e Bom
2018 2019 2020
Gréfica/Reprografia 88,5% - -
Secretaria Académica 87,5% - -
Central de Atendimento 84.5% i i
(Tesouraria)
Biblioteca 93% - -
Departamento de
Eventos & Marketing S i i
Secretaria da
Coordenacao dos 89,5% - -
Cursos
Cantinas 82% - -
Central de Estagios 88,5% - -
Ouvidoria 84,5% - -
NIAAP — Nlcleo de
Inclusao, Acessibilidade 90,5% - -
e Aprendizagem
FAE — Fundo de Apoio
ao Estudante / Setor de 88% - -
Bolsas e FIES
Setor de Tecnologia 87% - -
Recepcéo 83% - -
Portal do aluno: acesso
e conteldo, inclusive
qualidade do Eand i i
Estudo.com
Labora}tqnos de 85.5% i i
Informatica
Laboratérios utilizados 86% i i
pelo_curso
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Clinica de Psicologia 89% - -
Clinica de Fisioterapia 91% - -
Clinica de Nutricdo 91% - -
Clinica de Estética 90,5% - -
Apoio / Bedel 89,5% - -
Nugle_:o de Praticas 9204 i i
Juridicas

Academia 88,5% - -
Telefonia 81,5% - -

Tabela 35: Autoavaliagdo Discente — Infraestrutura

Metas:

Promover a integragéo cada vez mais forte entre a CPA e os departamentos da IES,

gue estdo diretamente envolvidos no atendimento aos discentes, no que se refere a

devolutiva dos resultados das autoavaliacbes, buscando sempre a exceléncia do

atendimento aos alunos.

3.4 Eixo 4: Politicas de Gestao

3.4.1. Dimenséo 5: Politicas de Pessoal

Nesta dimensao, os aspectos a serem analisados recaem sobre os seguintes elementos:

- Perfil docente, em relacéo a titulagcdo, publicaces e producdes;

- Condicdes institucionais para os docentes, envolvendo regime de trabalho,

plano de carreira, politicas de capacitacdo e de acompanhamento do trabalho

docente e formas de operacionalizacao;

- Perfil técnico-administrativo, em sua formagéo e experiéncia, bem como plano

de carreira e capacitacado do corpo técnico-administrativo.

Acdes Realizadas:

Observacdo de documentos e das praticas institucionais, que permitam verificar a

efetivacdo das politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
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administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condi¢cbes de
trabalho, evidenciadas principalmente no PDI, PPl e PPCs, dentre outros.

No ano de 2013 foi homologado o Plano de Carreira do Corpo Docente, por meio da
PORTARIA N.° 125, DE 16 DE SETEMBRO DE 2013, publicada no D.O.U em 18 de
setembro de 2013.

Resultados Alcancados:

Na IES, o perfil do docente esta ligado ao principio da integracdo de atividades de
ensino, praticas de investigacao, extensao, atividades de formacéo complementar e outras,
que se vinculam ao desenvolvimento institucional. O perfil do corpo docente estd em
consonancia com os documentos da IES, principalmente os expressos no PDI, PPl e PPCs.
Destacam-se como potencialidades:

e A preocupacao da Instituicdo em manter um corpo docente titulado que,
em sua grande maioria, € composto por mestres e doutores;

e Atitulacdo € um dos critérios para a progressao na carreira, conforme
previsto no plano de carreira da IES, aspecto totalmente
implementado;

e A Instituicdo mantém, em seu quadro, docentes provenientes de seu
municipio sede, além de um quadro significativo de docentes
provenientes de municipios da regiao.

Uma potencialidade da IES € o comprometimento do corpo docente com a
continuidade de sua propria qualificacdo, o que se observa pelas atividades académicas
desenvolvidas e que se comprova por uma producdo potencialmente significativa, dando
mostras do seu desempenho nas esferas académica e profissional.

A tabela abaixo apresenta, referente ao ano de 2019, como o docente qualifica o seu
investimento em atualizacdo e capacitacdo: participagcdo em seminarios, congressos, etc.
Os resultados revelam o comprometimento do docente com sua atualizagdo como também

a participacao dos mesmos nos cursos de capacitagao promovidos continuamente pela IES.
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CORPO DOCENTE
Soma dos conceitos Otimo e Bom - 2019
Como qualifica o seu investimento em
atualizac&o e capacitacdo: participacdo e 73,5%
seminarios, congressos, etc
Tabela 36: Atualizacdo Docente

Foi abordado na autoavaliacdo docente o que eles achavam da iniciativa da IES em
capacita-los, podemos observar na tabela, que no ano de 2019, este indice foi excelente,

demonstrando o comprometimento da IES no processo de capacitacdo dos docentes.

CORPO DOCENTE
Soma dos conceitos Otimo e Bom - 2019
In|C|at|'va da |nst|tuu;ao em 88%
capamtar docentes
Tabela 37: Iniciativa da IES em capacitar docentes

Os docentes apresentam producdes intelectuais, técnicas, pedagdgicas e culturais
expressas em cursos, palestras, participacdo em eventos cientificos, com apresentacdo de
trabalhos e uma publicacédo qualitativa e quantitativa altamente potencial, como podemos
observar na tabela abaixo a avaliacdo dos docentes em relacéo a qualidade e quantidade

de suas publicacdes é satisfatorio.

CORPO DOCENTE
Soma dos conceitos Otimo e Bom - 2019
Qualldade; e qyantldade de 5706
suas publicacbes
Tabela 38: Qualidade e quantidade das publicagdes docentes

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das

dimensdes. Nesta dimensé&o os avaliadores apontam como forgas:

e As politicas de pessoal, de carreira dos corpos docente e técnico -
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e as condi¢cdes de
trabalho praticadas pelas IES sédo coerentes com o PDI. A IES conta com politicas de

capacitacdo e de acompanhamento do corpo docente institucionalizadas, estando
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implementadas e sdo do conhecimento de professores e técnicos, como pode inferir a
comissdo nas reunides especificas. Ha capacitagcdo no ambito interno da IES, com vistas
ao acompanhamento de metodologias adotadas e a qualidade de ensino, contemplando
normas para participagdo em capacitagao externa, compreendendo investimentos em
titulacéo, participacdo em eventos cientificos, com abono de faltas e ajuda de custo, dentre
outros mecanismos de auxilio a capacitacdo docente. As politicas de capacitacdo contam
com programa e formulérios definidos, sendo de conhecimento de toda a comunidade
académica, inclusive com destinagdo orcamentaria prépria. A comissao teve acesso aos
formularios de solicitacdo de abonos de faltas, auxilios para cursos e eventos, com

indicacao dos valores e a extensao do apoio concedido.

Metas:

Difundir continuamente o plano de apoio a capacitacdo docente e ao corpo técnico-

administrativo.
3.4.2. Dimenséo 6: Organizacao e Gestao da Instituicao

Nesta dimensdo, as analises recaem sobre a organizacdo e a gestdo da Instituicéo,
nos seguintes aspectos:

- Administracao institucional, enfocando a qualificacdo da gestdo e de sistemas e

recursos de informag&o, comunicacgao e recuperacao de normas académicas;

- Estrutura de Orgaos colegiados, nos aspectos que envolvem o funcionamento,

representacdo e autonomia do Conselho Superior de Administracdo, do Conselho de

Ensino, Pesquisa e Extensdo e dos Colegiados de Cursos.

AcOes Realizadas:

Nesta dimenséo, visualiza-se a gestdo académica da IES, através da analise de sua
estrutura organizacional, tendo como base legal o Regimento Geral do CENTRO

UNIVERSITARIO UNIFAFIBE que disciplina os aspectos de organizacdo e funcionamento

7 ~
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O Regimento Geral do CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE define a Instituicdo e
estabelece as normas a respeito da constituicdo do Centro, trata de sua estrutura, além de
explicitar como s&o regidos seus 0rgaos, atividades e servigos. A estrutura organizacional
esta compreendida nos seguintes orgaos: Conselho Superior de Administragdo, Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo; Reitoria, Pro-Reitoria Académica e Pré-Reitoria de

Relagdes Institucionais; Colegiado de Cursos e Coordenacéo de Cursos.

Resultados Alcancgados:

A gestao da Instituicdo possui uma estrutura organizacional definida em documentos
e atuante em sua prética, o que propicia agilidade em seus procedimentos, sendo que o
previsto em seu Regimento é coerente com as praticas da IES e, também, com o constante
no PDI — Plano de Desenvolvimento Institucional e PPI - Projeto Pedagdgico Institucional,
como ja explicitado na Dimenséao 1. A esses segmentos cabem as decisdes e a geracao de
documentos expressos em normas gerais, viabilizando o desenvolvimento das atividades
propostas pela IES.

Esta CPA destaca como potencialidades:

As normas e procedimentos que levam a recuperacdo da informacdo séo claras,
expressas em portarias, resolugdes, atas, manuais, formularios etc, de forma que é possivel
verificar a articulacdo entre as acfes da gestao e as praticas desenvolvidas na IES. Isso se
reflete nas diversas instancias de qualificacdo, que perpassam as dimensdes e, também,
enquanto qualificacdo presente nos instrumentos de autoavaliacdo aplicados e em
relatérios de avaliacdes externas.

A autonomia, na organizagao, se faz por uma gestdo participativa, em todas as
instancias, o que fica explicitado, principalmente, ao se analisar as atas geradas por esses
orgaos.

A Instituicdo, dentro de suas possibilidades, tem procurado buscar no plano de gestéo,
principalmente através dos 6rgaos colegiados, sua autonomia, para que possa atender de
forma mais direta e participativa o proposto em sua missao institucional.

bY

A articulacdo entre o PDI e o PPl em relacdo a gestédo, reflete na estrutura
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colegiados e comunidade académica, bem como formas claras de acompanhamento

sistematico dos objetivos institucionais e um bom sistema de informacdo e comunicacgéo, o

gue se reverte em uma maior agilidade no tramite dos processos.

Esta dimensao obteve conceito maximo dos avaliadores “ad hoc”.

Ainda, a avaliagao externa apresenta como for¢a da IES a “Credibilidade da Diretoria

Geral; a imagem e a competéncia dos gestores”.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das

dimensdes. Nesta dimenséo, os avaliadores apontam como forgas:

A Estrutura Organizacional do Centro Universitario UNIFAFIBE esta coerente com o
previsto no PDI. Os colegiados estdo adequadamente representados, possuem
independéncia e autonomia na relacdo com a mantenedora, sendo possivel identificar
participacdo dos diversos segmentos da IES nos processos decisorios.

Foi possivel comprovar a funcionalidade de uma coordenacao, orientacao e supervisao
geral das atividades académico pedagdgicas, exercida pela Pré6 Reitoria Académica,
cujas atribuicGes estdo em consonancia com o previsto no PDI e no regimento geral da
IES. Portanto, com base na avaliagcéo geral dos procedimentos organizacionais da IES,
observou-se coeréncia e adequacdo em termos da estrutura de gestao organizacional.
Por meio da andlise das atas das reunides do Conselho Superior de Administracao, do
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensao e dos colegiados, das entrevistas com todos
0S segmentos e 0 cotejamento com os documentos oficiais da IES, foi possivel
identificar varios canais de participacdo da comunidade nos processos de tomada de
decisdo, evidenciando uma gestdo descentralizada e flexivel, além do estimulo a
participacdo dos docentes, discentes e membros do corpo técnico administrativo.
Destaca-se ainda que a IES possui um clima organizacional satisfatério e que evidencia
continuo investimento em gestédo de pessoas, retratado pelo estimulo a participacédo do

corpo técnico administrativo em programas de treinamento.
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Metas:

Continuar a estimular o processo da integracdo entre a gestao, 6rgaos

colegiados e comunidade académica.

3.4.3. Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

Nesta dimenséo, as andalises recaem nos aspectos que envolvem a sustentabilidade
financeira da IES, tomando-se como referéncia os seguintes itens:

- Captacdo e alocacdo de recursos, que permitem observar a compatibilidade
entre a sua proposta de desenvolvimento e o orgamento alocado para os recursos de
manutencgdo das instalagdes e atualizagdo de equipamentos e materiais, bem como
aqueles alocados para a capacitacdo de pessoal docente e técnico-administrativo;

- Aplicacéo de recursos para o0 ensino, as praticas de investigacao e a extensao,
levando-se em consideracdo a comparabilidade entre as verbas de destinagéo e os
recursos disponiveis.

Acdes realizadas:

Estudo do previsto no PDI e dos programas orcamentéarios da IES.

Resultados alcancados:

Ao se considerar o conjunto das dimensdes analisadas até o presente momento, neste
relatério de autoavaliacdo, torna-se clara a visdo de uma gestéo voltada para o futuro e
igualmente empreendedora. Também se ressalta, por todas as acbes efetivadas e
observadas em suas potencialidades que ha, por parte da Instituicdo, um compromisso com
a qualidade de suas acOes 0 que, sem duavida, perpassa, também, a sustentabilidade
financeira, de forma coerente e pertinente, sendo mais um aspecto a ser ressaltado em sua
potencialidade.

A partir das andlises delineadas no decorrer deste relatorio, pode-se ponderar que 0
previsto no PDI — Projeto de Desenvolvimento Institucional, no que se refere a esta

dimensdao, considerando-se a vigéncia deste documento, que ha coeréncia entre as praticas
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em todos os ambitos da IES, observadas por esta CPA, e 0 previsto em documentos

institucionais.

Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das

dimensdes. Nesta dimenséo os avaliadores apontam como forcas:

A comissao verificou a adequacédo entre a proposta de desenvolvimento da IES,
incluindose a captacédo de recursos, e o orcamento previsto, a compatibilidade entre
cursos oferecidos e as verbas e os recursos disponiveis, e o controle entre as despesas
efetivas e os referentes as despesas correntes, de capital e de investimento. Nos
demonstrativos contabeis existe a provisdo de recursos para a manutencdo das
gratuidades (atividades educacionais e socioambientais), biblioteca, infraestrutura,
equipamentos e material de consumo. Sendo a mantenedora e a IES entidades sem fins
lucrativos, todo superdvit € investido na manutencdo das atividades académicas, na
expansdo dos cursos e na evolugdo patrimonial da instituicdo. A IES capta recursos
principalmente das mensalidades escolares e aplicacfes financeiras.

Pela andlise dos documentos fiscais, balanco patrimonial, entre outros, verificou-se que
existem politicas de aquisicdo de equipamentos e de expansdo e/ou conservacado do
espaco fisico necessérias a adequada implementacdo dos programas de ensino,
pesquisa e extensdo. A IES divulga o balanco anual para a comunidade interna em
consonancia com o0s objetivos propostos no seu PDI. Por outro lado, a mantenedora
busca aprovar o orcamento da IES, cuidando alocar recursos nos programas de ensino,
pesquisa e extensédo, manutencgao e aquisicdo de novos equipamentos, conservacgao do
espaco fisico e ampliagcdo do mesmo, inclusive com obras de adequacao do prédio em
frente a sede para novos laboratorios e clinicas. A Comissédo também constatou que a
taxa de crescimento das matriculas em 2016 foi em torno de 2%. Um dado significativo,
considerando o cenario econémico do pais, bem como a expansdo do ensino superior

em nossa regido, tanto na modalidade a distancia quanto na presencial.
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Metas:
Manter a¢des que possibilitem a continuidade de uma boa gestéao e

sustentabilidade financeira.

3.5. Eixo 5: Infraestrutura Fisica

3.5.1. Dimenséao 7: Infraestrutura Fisica

Acdes programadas:
Nesta dimensédo, as analises sdo pertinentes a qualificacdo da infraestrutura fisica,

nos seguintes aspectos:

- InstalacBes gerais, contemplando o espaco fisico de pertinéncia académico-
administrativa (direcdo, coordenacado, docentes, secretaria, tesouraria, salas de aula,
etc.), bem como as condi¢cdes de acesso aos portadores de necessidades especiais;
- InstalagBes gerais, contemplando acesso a equipamentos de informética, recursos
audiovisuais, multimidia, internet e intranet; plano de expansao e atualizacdo dos
softwares e equipamentos;

- Instalagbes gerais, nos aspectos que envolvem 0s servicos, tais como manutencao
e conservacgao das instalacdes fisicas e equipamentos, bem como o apoio logistico
para as atividades académicas;

- Instalac@es da biblioteca, contemplando o acervo, os estudos individuais e em grupo,
informatizacdo e politicas institucionais de aquisicdo, expansdo e atualizacdo do
acervo e formas de sua operacionaliza¢cdo, bem como os servigos, em sua qualificacéo
€ em seus recursos humanos;

- Laboratorios e instalagdes especificas, nos aspectos que envolvem o espaco fisico,
0S equipamentos e 0S servigos, expressos em politicas de conservacdo, normas de
seguranca, aquisicdo, atualizacdo e manutencdo de equipamentos, contratacdo e
qualificagdo do pessoal técnico, bem como as formas de operacionalizacdo dessas

politicas.
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Resultados e Acdes realizadas:

Nesta dimensdo, as andlises foram realizadas tendo em vista a qualificacdo da
infraestrutura fisica, destinada especialmente ao ensino, biblioteca, recursos de informacao
e comunicacdo. Analisando a tabela que demonstra o resultado da autoavaliagao
infraestrutura, realizada pelos discentes, podemos observar que o0s resultados sao
excelentes, sendo todos os quesitos muito bem avaliados, vindo ao encontro aos pontos

fortes apresentados pelo corpo administrativo, docentes e avaliadores externos.

AUTOAVALIACAO DISCENTE DE INFRAESTRUTURA
Soma dos conceitos Otimo e Bom - 2018
Limpeza 93,5%
Sl G Al Conservacéao 92,5%
lluminacéo 95%
Ventilacdo 86%
Quantidade 84%
Dimensé&o 85%
Limpeza 95,5%
Anfiteatros Conservagéo 95,5%
lluminagao 95%
Ventilacdo 90%
Acustica 92%
Quantidade 86,5%
Limpeza 79%
Instalacdes Conservagéo 81,5%
sanitarias lluminagéo 91,5%
Ventilacdo 83,5%
Acessibilidade 88%
Dimensao 91,5%
Limpeza 94, 5%
Biblioteca Conservagéo 94,5%
lluminacéo 94%
Espaco para estudo individual e em grupo 88%
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Acervo — Qualidade e Quantidade 83,5%
Informatizacao 82,5%
Sala de Internet — equipamento e acesso a
rede de computadores 08%
Dimensao 84,5%
Limpeza 92,5%
Laboratérios de Conservagéo 85,5%
Informética lluminagéo 91,5%
Equipamentos 76%
Acesso a internet 65,5%
Espacgos de Central de Atendimento (Tesouraria) 83,5%
atendimento Secretaria da Coordenagéo dos Cursos 88,5%
aos alunos Secretaria Académica 86,5%
(considerando: Sala de Coordenagéo 88%
dimensao, FAE — Fundo de Apoio ao Estudante / Setor
limpeza, de Bolsas e FIES 86,5%
iluminacao, Central de Estagios 86,5%
ventilagéo Grafica/Reprografia 85%
(quando se Cantinas 78%
aplica) e Academia 87%
conservacgao) Recepcao 83.5%
NIAAP — Ndcleo de Incluséo, Acessibilidade e
Aprendizagem 20%
Espacgos de Nucleo de Praticas Juridicas 92%
atendimento Clinica de Estética 88,5%
aos alunos Clinica de Fisioterapia 90,5%
(laboratorios Clinica de Nutricédo 92%
especificos e Clinica de Psicologia 89,5%
laboratérios Laboratério(s) de Design Grafico 88%
gerais, clinicas Laboratério(s) de Educacéo Fisica 90,5%
especificas Laboratorio(s) de Enfermagem 90,5%
Laboratério(s) de Engenharia Agrondmica 90%
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(considerando: Laboratério(s) de Engenharia Civil 90%
dimensao, Laboratério(s) de Engenharia de Producédo 89%
limpeza, Laboratorio(s) de Engenharia Elétrica 90%
iluminacao, Laboratério(s) de Estética e Cosmética 89,5%
conservagao, Laboratério(s) de Fisioterapia 88,5%
equipamentos e Laboratdrio(s) de Nutricao 89,5%
normas de Laboratorio(s) de Pedagogia 89%
seguranca) Laboratério(s) de Psicologia 89%

Tabela 39: Autoavaliacdo Discente - Infraestrutura

- Resultados Alcancados:

Resultados das avaliagOes da infraestrutura da Instituicdo pelo corpo discente (Anexo
1) e docente (Anexo 3), que apontam para resultados muito positivos, com excecao de uma
de nossas fragilidades que € o acesso a internet, mas a IES esta promovendo constantes
investimentos na modernizacdo e ampliacdo da velocidade da internet. Assim, pode-se
afirmar que do ponto de vista dos discentes, corpo administrativo e docentes, a
infraestrutura € uma das potencialidades da Instituicdo.
Esta CPA incorpora, ainda, os pareceres dos avaliadores externos em cada uma das
dimensdes. Nesta dimenséo os avaliadores apontam como forcas:
e A comissao constatou que as salas de aula estdo adequadamente aparelhadas, sendo
parcial a climatizacdo nas salas e nas areas administrativas, embora esteja evoluindo.
A sala dos docentes dispde de servigos higiénicos e espaco para descanso climatizado,
assim como todos os coordenadores dispdem de gabinetes com espaco e mobiliarios
apropriados. Ambos os prédios dispdem de servicos higiénicos (masculino/feminino),
bebedouros e extintores bem distribuidos, também existem sanitarios especiais para
pessoas com necessidades especiais. A IES dispde de quadra poliesportiva e campo
de futebol adequadamente aparelhados. Os espacos de convivéncia compreendem
area de alimentacdo com cantinas que estdo adequadamente mobiliados e cobertos.
Os laboratorios didaticos dispbem de espaco e equipamentos suficientes e uma

sinalizacéo de risco ambiental. Dos relatos do corpo docente e discente constata-se que
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a qualidade dos equipamentos € adequada e que existe um plano de reposicdao ou

atualizacao.

Metas:

Algumas das melhorias e inovacfes na infraestrutura, foi conquista do processo de
autoavaliacdo, como exemplo, podemos citar a climatizacao das salas de aula, que foi uma
reivindicacdo dos discentes através da CPA. E como principal meta, € promover a
continuidade, de fornecer subsidios, a mantenedora da IES para a busca da exceléncia em

educacao de nivel superior.

4. Autoavaliagcbes 2020 — Periodo de Pandemia

No ano de 2020 por se tratar de um momento atipico, a CPA do Centro Universitario
UNIFAFIBE se organizou para realizar seus questionarios frente a esse novo cenario de
Pandemia. Tivemos um apoio muito importante de toda comunidade académica e também
uma participagdo muito satisfatoria no preenchimento dos questionarios. Pelo fato de nossa
CPA contar com uma estrutura tecnolégica consolidada quanto a aplicagdo de
guestionarios, ha varios anos, isso foi um diferencial de suma importancia nesse momento

de atividades remotas.
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SOCIAL DAS IES

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

e Autoavaliacdo Discente e Questionario Socioeconémico -

Administracao

Ciéncias Contabeis

Design gréfico

Direito

Educacdo Fisica Bacharelado
Educacdo Fisica Licenciatura
Enfermagem Bacharelado
Engenharia Agrondmica
Engenharia Civil

Engenharia de Producdo
Engenharia Elétrica

Estética

Fisioterapia

Nutricdo

Pedagogia

Psicologia

Sistemas de Informacdo

Ingressantes
(De 13/03/2020 a 31/03/2020)

Curso

I 9%
I 6%
I 5%

T 11%

1%

I 1%
I 8,5%
. 7%
I 4%

I 4%

I 3%
I 6%
I 6%
I 4%

I 3,5%
., 9%
I 6%
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Qomes

Este curso foi sua primeira op¢do no vestibular?

85%

15%
Nao
Sexo
51%
49%
Feminino Masculino
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€ asmes

Municipio de Residéncia

Barretos NN 7%
Bebedouro | ——— 34%
Cajobi M 1,5%
Colina NN 5%
Coldombia M 1,5%
Guaira [N 4,5%
Guaraci 0%
Jaborandi Il 1%
Jaboticabal M 2%
Monte Azul Paulista NN 7%
Morro Agudo I 5%
Olimpia 1M 2%
Orlandia 0%
Palmares Paulista Wl 1%
Paraiso B 0,5%
Pirangi NN 4,5%
Pitangueiras [N 5%
Planura Il 1%
Sales Oliveira = 0%
Severinia M 1%
Taiacu [N 2,5%
Taitva I 2,5%
Taquaral W 0,5%
TerraRoxa M 1%
Turvinia = 0%
Viradouro [N 7,5%
Vista Alegre do Alto 1l 1%

Outro M 1,5%
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€ asmes

Como vocé se considera?

wrancore) | G-
Negro(a) - 8%
pardofa) /Mulato(s) | 5%

Amarelo(a) (de origem oriental) | 0,5%

Indigena ou de origem indigena = 0%

Faixa Etaria

Menor ou igual a 20 | E— 73%
pe21a25 [ 17%
De26a30 [l 4%
De31a35 [l 3%
De36a40 [l 2%

Mais de40 | 1%
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Estado Civil

Solteiro() |,  91,5%,
Casado(a) - 5%
Divorciado(a) I 1%
Separado(a) = 0%
Viavo(a) 0%

Outro . 2,5%

Vocé estuda e trabalha ou so estuda?

57%

Estudo e trabalho Somente estudo

43%
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€ asmes

Qual a sua renda mensal?

De R$ 1.046,00 a R$ 2.090,00 (mais de 1 até 2 salérios) [ N N NN 1s5%
De R$ 2.091,00 a R$ 5.225,00 (mais de 2 até 5 salarios) [l 5.5%

De R$ 5.226,00 a R$ 10.450,00 (mais de 5 até 10 saldrios) I 0,5%

Acima de RS 10.451,00 (mais de 10 saldrios minimos) 0%

Qual a renda mensal da sua familia (Somando a sua propria
renda)?

Até RS 1.045,00 (até 1 salario minimo) || N 12%
De R$ 1.046,00 a R$ 2.090,00 (mais de 1 até 2 salérios) [ NN N ::5%
De R$ 2.091,00 a R$ 5.225,00 (mais de 2 at¢ 5 salarios) [ N 2o05%
De R$ 5.226,00 a R$ 10.450,00 (mais de 5 até 10 salérios) || NG 10%

Acima de RS 10.451,00 (mais de 10 saldrios minimos) I 1%

Sem rendimento . 2%
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Quantos membros de sua familia moram com vocé?

Nenhum - 3%
Cinco ou seis _ 15%

Mais de seis I 1,5%

Em que tipo de escola vocé cursou o Ensino Médio?

Todo em escola particular - 15,5%

A maior parte do tempo em escola particular 4%

A maior parte do tempo em escola publica . 5,5%
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€ asmes

Quantos livros vocé leu no ano anterior?

Entre seis e oito _ 9%
Mais de oito _ 7,5%

Qual meio vocé mais utiliza para se manter informado das
noticias do mundo contemporaneo?

Nenhum I 1%

Rédio | 0,5%

Jornais e revistas (impressos) I 1%
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€ asmes

O que vocé acredita que devera ser um problema para a sua
aprendizagem, no inicio do curso?

Produzir textos [N 9%
Interpretar textos [ NG 8%
Fazer calculos matematicos [ INEREGNEENEGEGEEEEE 19%
Organizar o tempo, pois estudo e trabalho [Nl 35%
Morar fora e precisar viajar [ NN 6,5%
Creio que n3o terei dificuldades [ NEGGEGEGEGEGEGEGEEEGE 13,5%
outros [ 9%

Como considera os seus conhecimentos de informatica?

Otimo - 10%
N&o sei nada - 5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA.

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista

CNPJ 57.713.281/0001-47

Como conheceu o UNIFAFIBE?

Amigo

Aluno do UNIFAFIBE
Professor do UNIFAFIBE
Professor de outra escola
Facebook

Instagram

Twitter

Google

Youtube

Linkedin

Outdoor

Cartaz

Folheto

Jornal

Réadio

TV

Divulgacdo do UNIFAFIBE, na minha escola
Forum de Profissdes

Aluno UNIFAFIBE por um dia

SOCIAL DAS IES

A0 2019
3 2020

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

I 28%

T 22%

W 1%
I 3%
. 3%
W 1%

0%

B 0,5%

I 0,5%
0%

M 1,5%
B 1%

I 0,5%
0%

0%

B 0,5%

I 33%

Il 2%
B 1,5%

Revisdo para ENEM no UNIFAFIBE M 1%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326

www.unifafibe.com.br

Bebedouro/SP

CEP 14701-070 | Fone: (17) 3344-7100
contato@unifafibe.com.br

Fax: (17) 3344-7101
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UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA.

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista

CNPJ 57.713.281/0001-47

Como ficou sabendo do VESTIBULAR UNIFAFIBE?

Amigo

Aluno do UNIFAFIBE

Professor do UNIFAFIBE

Professor de outra escola
Facebook

Instagram

Twitter

Google

Youtube

Linkedin

Aplicativo de celular do UNIFAFIBE
Outdoor

Cartaz

Folheto

Jornal

Radio

TV

Visita feita ao UNIFAFIBE
Divulgacdo do UNIFAFIBE, na minha escola
Forum de Profissdes

Aluno UNIFAFIBE por um dia

I 20,5%

I 8%

M 1,5%

. 3%

I 8,5%

I 4,5%

0%
- 15%
1 0,5%
0%

1 0,5%
. 2,5%
1%

o 1%

0%

0%

2%

I 7%

SOCIAL DAS IES

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

I 36%

o 1%

1 0,5%

Revisdo para ENEM no UNIFAFIBE N 0,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326

www.unifafibe.com.br

Bebedouro/SP

CEP 14701-070 | Fone: (17) 3344-7100
contato@unifafibe.com.br

Fax: (17) 3344-7101
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SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
ESTRUTURA PRA TODA VIDA. ONP) 57.713.281/0001.47

€ asmes

Com que frequéncia vocé verifica seus e-mails?

Varias vezes ao dia 21%

Ao menos uma vez por dia 55,5%

Raramente

22,5%

NZo utilizo e-mail 1%

Qual dispositivo vocé maos utiliza para acessar a internet?

Ce|UIar _ 8915%
Computador - 10,5%

Tablet = 0%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br e



SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
ESTRUTURA PRA TODA VIDA. ONP) 57.713.281/0001.47

€ asmes

Vocé conhece o aplicativo para celular do UNIFAFIBE?

73,5%

26,5%
Nao

Qual tipo de contetudo vocé mais consome na internet?

Sim

Tecnologia [ 155%
Entretenimento (cinema, games, arte, lazer) |GGGl 48%
Culinaria M 1,5%
Saude e bem-estar [ 4%
Educacio M 5,5%
Noticias [N 13,5%
Politica [l 1,5%
Humor I 3%

Negécios [l 2,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

A 2019
3 2020

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista
CNP) 57.713.281/0001-47

€ asmes

Por que escolheu o UNIFAFIBE? (Assinale o fator de decisdo que
mais pesou na hora da escolha desta faculdade)

Por oferecer o curso de meu interesse [N 36,5%
Pelo nome do Centro Universitdrio [l 3%
Pela estrutura fisica oferecida NN 15%
Por ser proxima do meu trabalho | 0,5%
Por ser péxima da minha casa [N 14,5%
Por recomendacio dos meus amigos [ 5%
Por ter parentes/amigos estudando aqui [ 3,5%
Pelo valor das mensalidades [l 2,5%
Pela facilidade de transporte [ 3%
Pelos professores que ddo aula aqui M 1%
Pelo atendimento a comunidade e pelos projetos sociais do... [l 1%
Pelo apoio oferecido aos alunos [l 1%
Pelos espacos para aulas praticas W 1%
Pelas metodologias de ensino [N 8,5%
Pelos recursos tecnologicos Bl 1%

Outros M 3%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

o 2019
28 2020

INSTITUICAO

| UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista
CNP) 57.713.281/0001-47

SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

€ asmes

Sua inscri¢ao para o vestibular foi:

Paga 53,5%

Gratuita, sorteada na minha escola 28,5%

Ganhei durante uma visita ao UNIFAFIBE 18%

e Autoavaliacdo: Percepc¢éao sobre Aulas e Atividades Remotas
durante o ano de 2020
(De 19/10/2020 a 03/11/2020)

Em relacdo ao modo utilizado pelo UNIFAFIBE para adaptar as aulas/atividac
presenciais para a forma remota, possibilitando a continuidade das atividac
académicas, vocé considera:

32,50%

28,50%

21%
17,50%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br
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SOCIAL DAS IES

o 2019
Rl 2020

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relacdo ao tempo de resposta do UNIFAFIBE na adequacédo das
aulas/atividades presenciais para a forma remota, possibilitando a
continuidade das atividades académicas, vocé considera:
34%
32%
19,5%
13,5%
|
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N&o sei/N&o uso
Em relacdo a comunicacdo académica adotada pelo UNIFAFIBE
(Notas Oficiais, Informativos UNIFAFIBE, E-mails, Redes Sociais,
Videos), vocé considera:
34,5%
30,5%
24%
10%
1%
|
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N&o sei/N&o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
) CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relacdo as adaptacOes das estratégias de ensino adotadas
pelos professores na elaboracdo/conducdo das aulas/atividades
remotas, vocé considera:
36%
29,5%
23%
10,5%
|
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N&o sei/N&o uso
Em relacdo aos instrumentos de avalia¢do adotados pelos
professores na forma remota, vocé considera:
36%
28,5%
25,5%
9%
1%
|

Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N&o sei/N&o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relag¢do ao formato das aulas na forma remota, vocé considera:
31%
29,5%
19,5% 19%
|
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio NZo sei/N&o uso
Em relacdo ao Google Meet, quanto ao suporte e facilidade de
acesso, Vocé considera:
36,5%
32%
24%
7%
. 0’5%
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio NZo sei/N&o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista

CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relagdo ao seu aprendizado durante as aulas, vocé considera:
33%
28,5%
26%
11,5%
1%
|

Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio NZo sei/N&o uso

Vocé tem acesso a internet? (Marque a opc¢do/local que vocé mais
utiliza atualmente)

QOutro I 1%

Nio | 0,5%

Sim, em outro lugar I 2%
Sim, no trabalho I 2%

Sim, na casa de amigos I 2%

sim, em casa | o2,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista
ESTRUTURA PRA TODA VIDA. ONP) 57.713.281/0001.47

€ asmes

Vocé tem computador ou notebook?

Qutro I 1,5%

Sim, emprestado - 9,5%

Vocé tem celular?

Outro 0,5%

Nao | 1%

Sim, emprestado | 1%

Siml préprio _ 97’5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

A 2019
3 2020

INSTITUIGAO
SOCIALMENTE
RESPONSAVEL

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista
CNP) 57.713.281/0001-47

€ asmes

Qual recurso vocé utiliza para o acompanhamento das
aulas/atividades remotas?

Equipamentos de informatica do UNIFAFIBE | 0,5%

Computador emprestado de parentes/ amigos - 7,5%

Em relacdo a atuacao do(a) Coordenador(a) do curso no
esclarecimento de duvidas e suporte aos alunos, vocé considera:

44,5%
28,5%
19%
7%
——
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/N3o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

A0 2019
3 2020

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacdo de Educacéo e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
ESTAIE VAT 100 4100, CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relagdao ao suporte oferecido pelos professores do curso, vocé
considera:
38,5%
34%
22%
5%
m -
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso
Em relagao ao suporte oferecido pelo Setor Financeiro, vocé
considera:
29%
26,5%
19,5%
13% I 12%
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
ESTRUIC PRATOEE DA, CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
O nanies
Em relagao ao suporte oferecido pela Secretaria, vocé considera:
30,5%
29%
17%
13%
10,5% I
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio N3o sei/N3o uso
Em relacdo ao suporte oferecido pela Biblioteca, vocé considera:
31%
27,5%
20%
17,5%
4%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio N3o sei/N3o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

A0 2019
3 2020

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
ESTRIE T ILRa . CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Quantas horas no minimo vocé estuda nesse periodo de
aulas/atividades remotas?

Qual a maior dificuldade que vocé tem em estudar durante esse
periodo de aulas/atividades remotas?

outro - 16’5%

N3o saber lidar com o recurso tecnolégico

Leitura na tela do computador ou celular - 15,5%

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br G



SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
SRR CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relagdo ao Portal UNIFAFIBE nesse periodo de aulas/atividades
remotas, vocé considera:
37,5%
28,5%
26,5%
6,5%
I
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio N3o sei/N3o uso
Em relacdo ao acesso a Biblioteca Virtual, vocé considera:
31,5%
22,5%
21%
19%
6% I
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/N3o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES
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UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA Mantenedora Associacdo de Educacéo e Cultura do Norte Paulista TSRO
) CNP) 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
OABN‘IES
e Avaliacao do Docente pelo Discente
(De 18/11/2020 a 30/11/2020)
Em relagdao ao dominio e atualizagcdo do conteldo da disciplina
qgue ministra, e adequado preparo didatico pedagdgico, vocé
considera o seu professor:
67%
19%
8%
3% 3%
- | |
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista HHTDLICHO

SOCIALMENTE
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL

Em relacdo ao cumprimento do programa da disciplina, vocé
considera o seu professor:

69,5%
18,5%
6,5%
2,5% 3%
BN — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/N3o uso

Em relagao ao esclarecimento do significado e a importancia
da disciplina para o curso, vocé considera o seu professor:

69,5%
18%
7%
2,5% 3%
] - e
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/N3o uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista HHTDLICHO

SOCIALMENTE
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL

Em relagdao a destacar a relevancia da disciplina na formagao
do profissional, vocé considera o seu professor:

69,5%
18,5%
6,5% .
2% 3,5%
N - —
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso

Em relacdao ao comprometimento com a qualidade do curso,
vocé considera o seu professor:

70,5%
17,5%
6,5%
2,5% 3%
[ ] — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/Ndo uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101
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SOCIAL DAS IES

o 2019
Rl 2020

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relacao ao esforco para esclarecer duvidas, vocé considera
o seu professor:
71,5%
15%
6,5%
3,5% 3,5%
- | N
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso
Em relagcao a orientacdo com clareza das atividades solicitadas,
vocé considera o seu professor:
68,5%
18,5%
6,5%
3,5% 3%
O — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/Ndo uso

Rua Prof. Orlando Franca de Carvalho, 325/326 | Bebedouro/SP | CEP14701-070 | Fone:(17)3344-7100 | Fax:(17)3344-7101

www.unifafibe.com.br | contato@unifafibe.com.br T



SOCIAL DAS IES

oY 2019
24 2020

| UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educagao e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relagcao ao tratamento cordial, dispensado aos alunos, em um
clima de respeito pessoal, vocé considera o seu professor:
75%
15%
4,5% 25% 39%
] — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/N3o uso
Em relacdo ao nivel de exigéncia na medida adequada e aceitacao
de criticas, opinides e sugestdes, vocé considera o seu professor:
69,5%
17,5%
6,5%
3% 3,5%
] — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/Ndo uso
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacao de Educacao e Cultura do Norte Paulista HHTDLICHO

SOCIALMENTE
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL

Em relacdo as adaptacdes das estratégias de ensino utilizadas na
elaboragdo/conducdo das aulas/atividades remotas, vocé
considera o seu professor:

68,5%
18%
7%
3,5% 3%
] — .
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio N3o sei/Ndo uso

Em relacao a utilizacdo de ferramentas tecnoldgicas em suas aulas
remotas, vocé considera o seu professor:

68%
19,5%
7%
] - o
— [ ]
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/Ndo uso
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SOCIAL DAS IES

UNIFAFIBE CENTRO UNIVERSITARIO UNIFAFIBE

ESTRUTURA PRA TODA VIDA. Mantenedora Associacdo de Educacéo e Cultura do Norte Paulista TSTETUIENO
CNPJ 57.713.281/0001-47 RESPONSAVEL
€ asmes
Em relagao aos instrumentos de avaliagao utilizados na forma
remota, vocé considera o seu professor:
68,5%
18,5%
6,5%
3% 3,5%
] — —
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/N3o uso
Em relacdo a utilizacdo de praticas avaliativas que valorizam a
reflexao e a solucdao de problemas, mais do que a memorizacao de
dados e fatos, vocé considera o seu professor:
67%
19,5%
7%
3% 3,5%
[ — —

Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério N&o sei/Ndo uso
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Em relagao a fazer a analise dos resultados das avaliagdes como
oportunidade de aprendizagem e de retomada de conteudos, vocé
considera o seu professor:
68%
18%
. 7’5%
3% 3,5%
[ ] e —

Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/N3o uso

e Avaliacao Docente
(De 01/12/2020 a 15/12/2020)
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€ asmes
Em relacdo ao modo utilizado pelo UNIFAFIBE para adaptar as
aulas/atividades presenciais para a forma remota, possibilitando a
continuidade das atividades académicas, vocé considera:
60,5%
32,5%
7%
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatdrio
Em relagao ao tempo de resposta do UNIFAFIBE na adequacao das
aulas/atividades presenciais para a forma remota, possibilitando a
continuidade das atividades académicas, vocé considera:
62%
29%
7%
] =
I
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
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Em relacdo a comunicacao académica adotada pelo UNIFAFIBE
durante esse periodo de aulas/atividades remotas (Notas Oficiais,
Informativos UNIFAFIBE, E-mails, Redes Sociais, Videos), vocé
considera:
68,5%
22%
9,5%
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
Em relagdo ao formato das aulas na forma remota, vocé considera:
a4% 43%
13%
0%
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
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Em relacdao ao Google Meet, quanto ao suporte e facilidade de
acesso, vocé considera:
76%
22%
2% 0%
I
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
Em relacao as adaptacdes de suas estratégias de ensino adotadas
na elaboragdo/conducédo das aulas/atividades remotas, vocé
considera:
51%
44,5%
4,5%
I 0%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio
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Em relacdao ao seu preparo didatico-pedagdgico durante esse
periodo de aulas/atividades remotas, vocé considera:
52%
42%
6%
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
Em relacdo a utilizacdao de ferramentas tecnoldgicas em suas aulas
remotas, vocé se considera:
53,5%
40,5%
6%
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
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€ asmes
Em relacdo a estimular o académico a participar nas aulas
remotas, vocé se considera:
47%
43%
8%
2%
[
Otimo Satisfatoério Insatisfatorio
Em relacdo a elaborar instrumentos de avaliacdao de forma clara,
objetiva e compativel com o conteudo e o perfil discente, durante
esse periodo de atividades remotas, vocé se considera:
59%
37,5%
3,5%
— 0%
Otimo Satisfatorio Insatisfatorio
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Em relacao a utilizar os resultados das avaliacdes como processo
ensino-aprendizagem, vocé se considera:
49%
44%
6%

Otimo Satisfatoério Insatisfatorio

Em relacdo ao desempenho discente durante esse periodo de
aulas/atividades remotas, vocé considera:

45,5%
32,5%
13%
9%
Otimo Satisfatoério Insatisfatorio
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Em relagao ao Portal UNIFAFIBE durante esse periodo de
aulas/atividades remotas, vocé considera:
59,5%
30%
9,5%
-
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio
Em relacdo a atuacgdo/servicos prestados pelo Departamento de
Tecnologia durante esse periodo de aulas/atividades remotas,
vocé considera:
58,5%
23%
11,5%
. .
[
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatério N3o sei/N3o uso
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Em relacao ao acesso a Biblioteca Virtual, vocé considera:

49%

30,5%

18,5%
|
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
Em relacdo a destacar a relevancia da disciplina na formacao do
profissional, vocé se considera:

77%

23%

0% 0%

Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio
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Em relagdo a relacionar sua disciplina com as demais do curso,
vocé se considera:
63%
33,5%
3,5%
— o
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
Em relacdo a esforcar-se para esclarecer duvidas, vocé se
considera:
89,5%
10,5%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
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Em relagao a explicar o conteudo da disciplina, mesmo quando
dificil, de forma clara e objetiva, vocé se considera:

71%

29%

0% 0%

Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio

Em relagao a relacionar-se com os alunos de forma favoravel a sua
aprendizagem, vocé se considera:

81,5%
16,5%
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
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Em relacao a procurar manter-se atualizado em relagao a
disciplina ministrada, vocé se considera:
86%
14%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
Em relacdo ao seu nivel de comprometimento com a qualidade do
curso, vocé considera:
91%
9%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio
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Em relacdao a coordenacao de curso atuar de maneira
estimuladora, participativa e articuladora entre os professores a
alunos do curso, vocé considera:
79%
15%
5%
I v
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio
Em relagao a coordenacgao de curso atuar no sentido de melhorar
as condi¢Oes de ensino-aprendizagem, vocé considera:
73,5%
19,5%
6%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatorio
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Em relacdo ao relacionamento da coordenagao de curso com vocé,
vocé considera:
84%
13%
I —
Otimo Bom Satisfatoério Insatisfatorio
Em relacdo ao seu nivel de satisfacdo em relacdo a coordenacao
de curso, vocé considera:
80,5%
15%
— 0
Otimo Bom Satisfatorio Insatisfatorio
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Em relacdo a qualidade e quantidade de suas publica¢des, vocé
considera:
38,5%
27%
23%
I 2
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
Em relacdo a iniciativa da instituicdo em capacitar docentes
durante esse periodo de aulas e atividades remotas, vocé
considera:
61,5%
31,5%
6%
Otimo Bom Satisfatério Insatisfatério
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€ asmes

Se a instituicao oferecer cursos de capacitacdao para a docéncia,
vocé tem disponibilidade?

88,5%

11,5%

Sim Nao Talvez

Em quais aspectos considera que seu desempenho docente
apresenta potencialidade? (Cabe mais de uma resposta)

Nenhum dos citados 0%

Uso de multimeio e dominio de tecnologia 44%

Manter a motivagdo e o interesse dos alunos 71%

Didatica do Ensino Superior 87%

Avaliagdo da aprendizagem 44%
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DABN.IES

Em quais aspectos considera que seu desempenho docente
apresenta fragilidade? (Cabe mais de uma resposta)

Manter a motivac¢do e o interesse dos alunos _ 12,5%

Didéatica do Ensino Superior I 1%

Qual vocé considera a principal contribuicao do curso para o
aluno?

Melhores perspectivas de ganhos materiais I 1%
A aquisicdo de formagdo tedrica I 2%
A aquisi¢do de formagao profissional _ 87%
A aquisicdo de cultura geral - 8%

A obtengdo de diploma de nivel superior I 2%

5. Consideracdes Finais

A Autoavaliacdo Institucional deve ser entendida como um instrumento essencial para
definicdo de parametros, que possam subsidiar e consolidar as propostas de planejamento

e de desenvolvimento institucional. Isso implica que a concepcdo e a metodologia, que
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orientam o desenvolvimento do sistema de Autoavaliacdo Institucional, no Centro
Universitario UNIFAFIBE, caracterizam-se pelo constante envolvimento da comunidade
académico-administrativa, em cada tomada de decisdo, para que se possa avangar rumo
as metas almejadas.

Dessa forma, no decorrer de todo o processo de autoavaliacdo, nesse ultimo triénio,
gue resultou neste relatério, considerou-se potencialmente relevante a contribuicdo dada
pelo corpo social institucional, ao se envolver e colaborar com a sistematizacado de
documentos, andlises, bem como na participacdo em discussdes de toda natureza e a
pertinéncia dessas para esta proposta.

No que se refere aos relatérios de autoavaliacdo emitidos por esta CPA, no decorrer
do processo, as consideracdes devem ser vistas enquanto sinalizadoras de tendéncias, a
fim de gerar informacoes e reflexdes que possam subsidiar tomadas de decisdo, em todos
0s ambitos avaliados, de forma a contribuir para a qualificacdo positiva da IES.

No entanto, considerando-se os processos de autoavaliacdo e de avaliacao externa,
por que passou a Instituicdo, dentro do contexto de reconhecimento de cursos e, também,
pelo ENADE — Exame Nacional de Desempenho de Estudantes e outros indicadores
externos, também foi possivel avaliar, de forma potencial, que a avaliacdo € considerada
nas tomadas de decisédo da IES.

Assim, mais uma vez reitera-se que a Instituicdo possui uma gestédo inovadora, pois
em cada investimento o elemento decisério é a qualificacdo das acdes institucionais, a fim
de se transformar em uma Instituicdo de referéncia, em ensino superior, na regido. Pode-
se citar como exemplos os investimentos tecnolégicos nos ultimos anos, o incentivo na
implementacdo de novas metodologias de ensino. Além disso, destaca-se a criacdo do
Nucleo de Assessoria e Inovacao Pedagogica — NAIP, equipe formada por docentes de
diferentes areas, que vem desenvolvendo uma série de a¢des voltadas para as inovagoes
no processo de ensino-aprendizagem da IES.

Esse mesmo compromisso e envolvimento foram encontrados, também, nos corpos
docente, técnico administrativo, coordenacbes e colegiados, 0 que, constata-se, €
compreendido pelos discentes, conforme resultados constantes do instrumento de

autoavaliacdo aplicado a esse corpo social interno e que é corroborado pelos relatérios de
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Outro aspecto que se considerou altamente positivo sdo as acdes institucionais em
relacdo a responsabilidade social, ressaltando a pertinéncia de programa e projetos de
extensdo voltados a comunidade, dentre tantos outros aspectos, também, potencialmente
relevantes.

E no ano de 2020 perante a pandemia do COVID 19 podemos destacar a rapida
organizacédo da IES frente a essa nova realidade, se organizando para atividades remotas
e mesmo nesses tempos de distanciamento social manteve —se o planejamento de
reestruturacdo do ensino por competéncias e das capacitacdes para utilizacdo de
ferramentas tecnoldgicas para dar suporte ao desenvolvimento de aulas e atividades

remotas.
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Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira]. Brasilia: Instituto Nacional de

Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2004.

SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior: Roteiro de Autoavaliacdo
Institucional - Orientac8es Gerais./[Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior; Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira]. Brasilia: INEP - Instituto Nacional

de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira, 2004.

SINAES - Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Superior: da concepcéo a regulamentacao/[
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira]. — 5. ed., revisada e
ampliada - Brasilia: INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira,
2009. 328 p.

Observacgéo: pela quantidade de documentos institucionais consultados, inclusive, todos os
Projetos Pedagdgicos de Cursos, manuais, guias, formularios, programas diversos, projetos de
diferentes naturezas, dentre outros, optamos por somente referenciar o PDI, o PPl e o Regimento

Unificado.
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